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UVODNI DIO

Kontakt: obiteljski@obiteljski.hr
Sjediste: Savska cesta 106, Zagreb

Tijela Obiteljskog Centra: Upravno vijeée, Ravnatelj, Pomo¢nici ravnatelja, Stru¢no vije¢e, Voditelj podruéne sluzbe.

Nazivi i sjediSta podru¢nih sluzbi su:

1.
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Podru¢na sluzba Zagrebacka sa sjediStem u Zagrebu obavlja djelatnost za podrucje Zagrebacke zupanije.

Podru¢na sluzba Krapinsko-zagorska sa sjedistem u Krapini obavlja djelatnost za podruéje Krapinsko-zagorske zupanije.
Podruéna sluzba Sisacko-moslavacka sa sjedistem u Sisku obavlja djelatnost za podrucje Sisacko-moslavacke zupanije.
Podruéna sluzba Karlovacka sa sjedistem u Karlovcu obavlja djelatnost za podruc¢je Karlovacke zupanije.

Podruéna sluzba Varazdinska sa sjediStem u Varazdinu obavlja djelatnost za podru¢je Varazdinske zupanije.

Podrucna sluzba Koprivnicko-krizevacka sa sjedistem u Koprivnici obavlja djelatnost za podrucje Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.

Podruéna sluzba Bjelovarsko-bilogorska sa sjedistem u Bjelovaru obavlja djelatnost za podrucje Bjelovarsko-bilogorske zupanije.
Podruéna sluzba Primorsko-goranska sa sjedistem u Rijeci obavlja djelatnost za podru¢je Primorsko-goranske Zupanije.
Podrucna sluzba Lic¢ko-senjska sa sjedistem u Senju obavlja djelatnost za podrucje Licko-senjske zupanije.

. Podru¢na sluzba Viroviticko-podravska sa sjedistem u Virovitici obavlja djelatnost za podru¢je Viroviti¢ko-podravske zupanije.

. Podru¢na sluzba Pozesko-slavonska sa sjedistem u Pozegi obavlja djelatnost za podrué¢je Pozesko-slavonske zupanije.

. Podru¢na sluzba Brodsko-posavska sa sjediStem u Slavonskom Brodu obavlja djelatnost za podruc¢je Brodsko-posavske zupanije.
. Podrucna sluzba Zadarska sa sjediStem u Zadru obavlja djelatnost za podru¢je Zadarske zupanije.

. Podrucna sluzba Osjecko-baranjska sa sjedistem u Osijeku obavlja djelatnost za podrucje Osjecko-baranjske Zupanije.

. Podruéna sluzba Sibensko-kninska sa sjedistem u Sibeniku obavlja djelatnost za podruéje Sibensko-kninske Zupanije.

. Podrucna sluzba Vukovarsko-srijemska sa sjedistem u Vukovaru obavlja djelatnost za podrucje Vukovarsko-srijemske zupanije.
. Podrucna sluzba Splitsko-dalmatinska sa sjedistem u Splitu obavlja djelatnost za podrucje Splitsko-dalmatinske Zupanije.

. Podruc¢na sluzba Istarska sa sjedistem u Puli obavlja djelatnost za podrucje Istarske Zupanije.

. Podruc¢na sluzba Dubrovacko-neretvanska sa sjedistem u Dubrovniku obavlja djelatnost za podruc¢je Dubrovacko-neretvanske Zupanije.
. Podruéna sluzba Medimurska sa sjediitem u Cakovcu obavlja djelatnost za podruéje Medimurske Zupanije.
. Podruc¢na sluzba Grad Zagreb sa sjedisStem u Zagrebu obavlja djelatnost za podruc¢je Grada Zagreba.

#obiteljskicentar

Obiteljski centar je javna ustanova, koja u okviru svoje djelatnosti pruza usluge savjetovanja, psihosocijalnog savjetovanja, obiteljske medijacije i psihosocijalnog tretmana
radi prevencije nasilnickog ponasanja.

Srediste Obiteljskog centra nalazi se u Zagrebu, a na podrucju Republike Hrvatske djeluje ukupno dvadeset i jedna podrucna sluzba. Podrucne sluzbe ustrojavaju se za podrucje svake
pojedine jedinice podrucne (regionalne) samouprave.

Ok

OBITELJSKI CENTAR
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Obiteljski centar u okviru svoje djelatnosti obavlja i poslove savjetodavnog i preventivnog rada i druge stru¢ne poslove koji se odnose na:
e savjetovanje u vezi s brakom, roditeljstvom, obiteljskim i partnerskim odnosima
e poticanje odgovornog roditeljstva i obiteljske solidarnosti
e  podrsku roditeljima u ispunjavanju prava, duznosti i odgovornosti u odgoju i obrazovanju djece
e pruzanje podrske u pripremi za roditeljstvo mladih partnera i trudnica te podrske roditeljima u ranoj brizi i podizanju djece
e razvoj socijalizacijskih vjestina djece i mladih, posebno komunikacijskih vjestina i nenasilnog rjesavanja sukoba medu djecom i mladima
e razvoj komunikacije i tolerancije u mladenackim i partnerskim odnosima
e prevenciju zlostavljanja i zanemarivanja, problema u ponasanju te ovisnosti djece i mladih
e organiziranje i provodenje edukacije potencijalnih posvojitelja i organiziranje grupne podrske
e  podrsku zrtvama obiteljskog nasilja
e poticanje i razvoj programa rada u zajednici, volonterskog rada i rada udruga koje su potpora roditeljima, obitelji, djeci, mladezi i drugim socijalno osjetljivim skupinama
e poticanje i provedba programskih aktivnosti namijenjenih edukaciji i promidzbi obiteljskih vrijednosti
e provodenje posebnih obveza maloljetnika prema propisu kojim se ureduje izvrsavanje sankcija izreCenih maloljetnicima
e  osiguravanje prostora za provodenja odluke o ostvarivanju osobnih odnosa djeteta pod nadzorom i
e obavljanje drugih poslova utvrdenih Zakonom, Statutom Obiteljskog centra i drugim posebnim propisima

U obavljanju djelatnosti Obiteljski centar suraduje s humanitarnim organizacijama, udrugama, vjerskim zajednicama te drugim domacim i stranim pravnim i fizickim osobama koje
pruzaju potporu obitelji, djeci, mladima i ostalim ¢lanovima obitelji i drugim osobama i promicu obiteljske vrijednosti te pridonose podizanju kvalitete obiteljskog Zivota.




ZAPOSLENICI | VANJSKI SURADNICI OBITELJSKOG CENTRA
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Djelatnici Broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Ravnatelj 1 Odvjetnicki ured Inoslav Korin¢i¢ 4
Pomoc¢nik ravnatelja 2 Medialive — Vjekoslav Last 1
Voditelj sluzbe 3 Odvjetnik Mate Kacan 1
Voditelj odjela 2 Global connect 2
Visi struéni savjetnik za podrsku socijalnoj skrbi - specijalist 3 MARK - prom d.o.o. 1
Visi struéni savjetnik za podrsku socijalnoj skrbi 5 Snovigradenje d.o.o. — Ljubomir Radoni¢ 1
Struéni savjetnik za podrsku socijalnoj skrbi 3 MIN — Medimurje d.o.o. - Ivan Vinkovi¢ i Anita Furdi 2
Samostalni stru¢ni referent 1 Rotus Novosel — Sasa Prpi¢ 1
Struéni referent (jedan na odredeno) 4 Angelus nekretnine — Sandra Mulovi¢ 1
CIP d.0.0. — Maja Carevi¢ Deskar 1
Martina Plasti¢ - javna biljeznica 1
Primat logistika d.o.o0. 1
Nikoleta Poljak 1
Hrvatski telekom — Dino Gutesa 1
Ukupno: 24 Ukupno: 19

Broj radnika

Djelatnici

Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga

Broj suradnika

Voditelj podrucne sluzbe 21 Socijalni radnik 1

Struéni radnik I. vrste - socijalni radnik 35 Psiholog

Stru¢ni radnik 1. vrste — psiholog 34 Socijalni pedagog

Struéni radnik I. vrste - socijalni pedagog 15 Defektolog

Struéni radnik I. vrste - pravnik 2 Sociolog

Struéni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator 2 Edukacijski rehabilitator 1

Stru¢ni referent I. (jedan na odredeno) 22 Logoped

Ostalo - logoped 1 Ostalo 13

Ostalo - odgojitelj 1 Student 6

Ostalo - pedagog 1 Volonter 8
Ukupno: 134 Ukupno: 29
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SEKTOR OPCIH PRAVNIH I FINANCIJSKIH POSLOVA

rbr | CILJEVI

1. Donosenje op¢éih akata i odluka Obiteljskog centra ROKOVI Rezultat aktivnosti
1.1 Koordinacija i nadzor u primjeni Zakona, Statuta i drugih opé¢ih akata Tijekom 2024. god. | Provodenje unutarnjeg nadzora u podru¢nim sluZzbama Obiteljskog centra
Obiteljskog centra temeljem ,,Godi$njeg plana i programa provedbe unutarnjeg nadzora

Obiteljskog centra za 2024. god.“, objavljenog na mreznoj stranici
Obiteljskog centra.

Pracenje uskladenosti Statuta Obiteljskog centra i drugih op¢ih akata
Obiteljskog centra sa Zakonom o socijalnoj skrbi, zakonom kojim se
ureduju ustanove, drugim zakonima i podzakonskim propisima.
Ujednacavanje rada podruénih sluzbi sukladno potrebama u Zupaniji.
Kvalitetan, uravnotezen i ujednacen stru¢ni rad podru¢nih sluzbi na
nacionalnoj razini.

1.2. Priprema op¢ih akata Obiteljskog centra, planskih dokumenata i godi$njeg Tijekom 2024. god. | Donesen novi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih
izvjesca o radu Obiteljskog centra mjesta u Obiteljskom centru, izvje$ca i planovi rada, odluke, poslovnici i
ostalo
1.3. Obavljanje pravnih poslova u vezi s imovinom Obiteljskog centra i drugih Tijekom 2024. god. | Sklapanje novih ugovora o zakupu poslovnih prostora i ostalo
imovinskopravnih poslova
14. Zastupanje Obiteljskog centra na sudu, pred drzavnim tijelima i pravnim Tijekom 2024. god. | Pristup zakazanim ro¢iStima, dostava ocitovanja i pripadajuce
osobama s javnim ovlastima dokumentacije na trazenje pravosudnih i drzavnih tijela.
Redovno azuriranje podataka u Profi sustavu
2. Kadrovska politika — upravljanje ljudskim potencijalima
2.1. Utvrdivanje kadrovske politike te provedba i unapredenje sustava razvoja Tijekom 2024. god. | Briga o kadrovima, osiguravanje adekvatno educiranog kadra u
ljudskih potencijala i zaposljavanja u Obiteljskom centru ustrojstvenim jedinicama.

Pravovremeno raspisivanje natjeaja za upraznjena radna mjesta uz
prethodno ishodene suglasnosti ministarstva

2.2. Podrska Obiteljskom centru u djelokrugu upravljanja ljudskim potencijalima Tijekom 2024. god. | Podrska voditeljima podru¢nih sluzbi u provedbi kadrovske politike.
Kvalitetan, uravnotezen i ujednacen strucni rad podrucnih sluzbi na
nacionalnoj razini.

2.3. Vodenje zbirki isprava o radnicima Obiteljskog centra Tijekom 2024. god. | Vodenje i azuriranje personalnih dosjea zaposlenika

2.4, Unos podataka i vodenje Registra zaposlenih u javnom sektoru Tijekom 2024. god. | UnoSenje podataka sukladno novoj Uredbi o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima slozenosti poslova u javnim i drzavnim sluzbama.

Unos novih podataka, prijava i odjava zaposlenika.

2.5. Provedba postupaka zasnivanja, promjena i prestanka radnih odnosa Tijekom 2024. god. | Izrada ugovora o radu i raskida ugovora o radu.
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2.6. Suradnja s ustrojstvenim jedinicama Obiteljskog centra u vezi s pitanjima Tijekom 2024. god. | Suradnja s voditeljima podruénih sluzbi u provedbi kadrovske politike.
relevantnim za ljudske potencijale, planiranje i odrzavanje fluktuacije radnika Kwvalitetan, uravnoteZzen i ujednacen strucni rad podruc¢nih sluzbi na
u okvirima potreba Obiteljskog centra nacionalnoj razini.

2.7. Upravljanje procesima selekcije i zaposljavanja Tijekom 2024. god. | Provodenje javnih natjecaja, pismenog testiranja i selekcijskih intervjua.
Kvalitetan, uravnotezen i ujednacen strucni rad podrucnih sluzbi na
nacionalnoj razini.

2.8. Pracenje i izvjeStavanje o u¢incima organizacijskih promjena u suradnji sa Tijekom 2024. god. | Kvalitetan, uravnotezen i ujednaden stru¢ni rad podru¢nih sluzbi na

Sektorom unapredenja i pracenja stru¢nog rada. nacionalnoj razini.

3. Prostorni uvjeti i oprema

3.1. Upravljanje i raspolaganje imovinom Obiteljskog centra Tijekom 2024. god. | Sklapanje novih ugovora o zakupu poslovnih prostora i ostalo, pronalazak
novih i prikladnijih poslovnih prostora, provedba ciljanih aktivnosti kroz
EU projekte i kapitalna ulaganja
Kvalitetan stru¢ni rad u primjerenim prostorima i adekvatno opremljen.

3.2, Poslovi u vezi zastite na radu Tijekom 2024. god. | Izrada procjene rizika za Obiteljski centar, pregled svih podru¢nih sluzbi
od strane struc¢njaka za zaStitu na radu (izricanje mjera radi uklanjanja
nedostataka).

U svakoj podru¢noj sluzbi imenovana je i educirana osoba za pruzanje
prve pomodi.

Svaka ustrojstvena jedinica ima ormari¢ prve pomoc¢i s naznakom
ovlastene osobe.

4, Javna i jednostavna nabava

4.1. Provedba postupka javne nabave Tijekom 2024. god. | Provedeni postupci javne nabave.

4.2. Provedba postupka jednostavne nabave Tijekom 2024. god. | Provedeni postupci jednostavne nabave.

5. Racunovodstvene i financijske aktivnosti, informatika i statistika

5.1. Provodenje financijsko-knjigovodstvenih i plansko-analitickih poslova Tijekom 2024. god. | Djelotvorno upravljanje resursima kroz zakonito, ekonomiéno i optimalno
upravljanje materijalnim i financijskim resursima.

5.2. Organiziranje i obavljanje financijsko-ra¢unovodstvenih poslova, obra¢una i Tijekom 2024. god. | IzvrSavanje zakonskih obveza vezanih uz financijsko poslovanje te
isplate placa i naknada po pravima iz radnog odnosa radnicima Obiteljskog podmirenje financijskih obveza i knjigovodstveno evidentiranje istih.
centra

5.3. IzvrSavanje obveza za materijalne izdatke proizasle iz redovitog poslovanja Tijekom 2024. god. | lzvrSavanje zakonskih obveza vezanih uz financijsko poslovanje te
Obiteljskog centra podmirenje financijskih obveza i knjigovodstveno evidentiranje istih.

5.4, Knjizenja svih poslovnih dogadaja Obiteljskog centra Tijekom 2024. god. | lzvrSavanje zakonskih obveza vezanih uz financijsko poslovanje te
podmirenje financijskih obveza i knjigovodstveno evidentiranje istih.

5.5. Financijsko izvjestavanje sukladno zakonskim propisima Tijekom 2024. god. | Djelotvorno upravljanje resursima kroz zakonito, ekonomiéno i optimalno

upravljanje materijalnim i financijskim resursima.
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5.6. Koordinacija procesa operativnog planiranja Tijekom 2024. god. | Djelotvorno upravljanje resursima kroz zakonito, ekonomi¢no i optimalno
upravljanje materijalnim i financijskim resursima.
5.7. Izrada prijedloga financijskog poslovnog plana i pracenje izvrienja Tijekom 2024. god. | Djelotvorno upravljanje resursima kroz zakonito, ekonomiéno i optimalno
financijskog plana upravljanje materijalnim i financijskim resursima.
5.8. Izrada godisnjeg izvjestaja o poslovanju Obiteljskog centra Tijekom 2024. god. | Djelotvorno upravljanje resursima kroz zakonito, ekonomi¢no i optimalno
upravljanje materijalnim i financijskim resursima.
5.9. Koordinacija izrade nefinancijskog izvjestaja Tijekom 2024. god. | Djelotvorno upravljanje resursima kroz zakonito, ekonomiéno i optimalno
upravljanje materijalnim i financijskim resursima.
5.10. | Financijsko izvjeStavanje i interpretacija financijskih izvjestaja Tijekom 2024. god. | Djelotvorno upravljanje resursima kroz zakonito, ekonomiéno i optimalno
upravljanje materijalnim i financijskim resursima.
5.11. | Osiguravanje to¢nih, relevantnih i pravodobnih financijskih informacija Tijekom 2024. god. | Djelotvorno upravljanje resursima kroz zakonito, ekonomiéno i optimalno
upravljanje materijalnim i financijskim resursima.
5.12. | Prikupljanje, obrada i analiza podataka i pokazatelja s ciljem praenja stanjai | Tijekom 2024. god. | Djelotvorno upravljanje resursima kroz zakonito, ekonomiéno i optimalno
pojava znacajnih za djelatnost Obiteljskog centra upravljanje materijalnim i financijskim resursima.
5.13. | Utvrdivanje i primjena mjera i standarda informacijske sigurnosti u skladu sa Tijekom 2024. god. | Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i praéenje
zakonskim propisima strateskih i operativnih planova te u¢inkovitim upravljanjem procesima.
5.14. | Poslovi razvoja i osiguranja cjelovite informati¢ke podrske poslovnom sustavu | Tijekom 2024. god. | Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pracenje
Obiteljskog centra i razmjene podataka s drugim sustavima strateskih i operativnih planova te u¢inkovitim upravljanjem procesima.
5.15. | Odrzavanje i prilagodavanje operativnih sustava na serverima i radnim Tijekom 2024. god. | Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i praéenje
stanicama svih podrué¢nih sluzbi strateskih i operativnih planova te u¢inkovitim upravljanjem procesima.
5.16. | Nadogradnja i daljnji razvoj ra¢unalnih programa koji se primjenjuju u radu i Tijekom 2024. god. | Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i praéenje
poslovanju Obiteljskog centra strateskih i operativnih planova te u¢inkovitim upravljanjem procesima.
6. Unapredivanje rada
6.1. Poslovi u vezi osiguravanja prava na pristup informacijama, postupanja po Tijekom 2024. god. | Imenovana osoba za pravo na pristup informacijama redovno dostavlja
prijavama korisnika socijalnih usluga odgovore na upite korisnika.
6.2. Predlaganje strategije unapredenja poslovanja Obiteljskog centra Tijekom 2024. god. | Kvalitetno, uravnotezeno i ujednaceno poslovanje podru¢nih sluzbi na
nacionalnoj razini.
6.3. Predlaganje mjera za povecanje organizacijske i administrativne u¢inkovitosti | Tijekom 2024. god. | Kvalitetno, uravnotezeno i ujednaéeno poslovanje podru¢nih sluzbi na
Obiteljskog centra. nacionalnoj razini.
6.4. Izradivanje uputa i procedura o nacinu organizacije rada. Tijekom 2024. god. | Primjenjuju se upute Sredi$nje sluzbe
7. Edukacija, stru¢no usavrSavanje i supervizija struénih radnika
7.1. Procjena potreba za edukacijama te planiranje i poticanje organizacija Tijekom 2024. god. | Poticanje unapredenja kvalitete rada djelatnika Obiteljskog centra
edukacijskih aktivnosti u suradnji s Akademijom socijalne skrbi
7.2. Poticanje usavrSavanja, profesionalnog razvoja radnika, napredovanja i Tijekom 2024. god. | Poticanje unapredenja kvalitete rada djelatnika Obiteljskog centra

struénog usavrsavanja radnika u suradnji s Akademijom socijalne skrbi
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7.3. Planiranje organizacije i provedbe supervizije struénih radnika u suradnji sa Tijekom 2024. god. | Poticanje unapredenja kvalitete rada djelatnika Obiteljskog centra
Sektorom unapredenja i pracenja stru¢nog rada
8. EU projekti
8.1. Koordiniranje projektima Obiteljskog centra te upravljanje opsegom projekata, | Tijekom 2024. god. | Osiguranje organizacije, koordinacije te nadzora upravljanja projektima
planom rada, projektnim resursima, tijekom komunikacija, rizicima i kroz pripremu internih procedura i metodologije za administriranje
kvalitetom rada projektima.
8.2. Sudjelovanje u procesu izrade strateskih, programskih i operativnih Tijekom 2024. god. | Osiguranje organizacije, koordinacije te nadzora upravljanja projektima
dokumenata u vezi s koristenjem sredstava iz fondova EU i drugih izvora kroz pripremu internih procedura i metodologije za administriranje
projektima.
8.3. Redovito pracenje obavijesti o planiranim objavama poziva za prijavu Tijekom 2024. god. | Ucinkovita provedba Programa i Projekata.
projekata koji se financiraju iz fondova EU i drugih izvora
8.4. Koordiniranje ¢lanstva u europskim organizacijama koje pruzaju moguénosti Tijekom 2024. god. | Ucinkovita provedba Programa i Projekata.
unapredenja socijalnih usluga
8.5. Koordinacija i suradnja s nadleZznim ministarstvom, regionalnim razvojnim | Tijekom 2024. god. | Ucinkovita provedba Programa i Projekata.
agencijama, ostalim tijelima drzavne uprave, zupanijskim sluzbama i
podrucnim sluzbama Obiteljskog centra zbog utvrdivanja programskih
prioriteta za projektne cikluse koristenja sredstava
8.6. Vodenje, nadziranje i koordiniranje izrade, planiranja i provedbe projekata Tijekom 2024. god. | Osiguranje organizacije, koordinacije te nadzora upravljanja projektima
kroz pripremu internih procedura i metodologije za administriranje
projektima
8.7. Priprema projektnih prijedloga te pracenje, evaluacija i analiza projekata. Tijekom 2024. god. | Izradeni projektni nacrti i tro§kovnici za prijavu na raspisane pozive.

Predlaganje timova za koordinaciju i vodenje projekata.
Vodenje i Cuvanje projektne dokumentacije

Izradena prijava na poziv za kapitalno ulaganje Obiteljskog centra.
Donosenje odluke o imenovanju voditelja projekta.
Pravilno i zakonito vodenje i ¢uvanje projektne dokumentacije
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SEKTOR UNAPREDENJA I PRACENJA STRUCNOG RADA

USLUGE PREMA CL. 71 ZAKONA O SOCIJALNOJ SKRBI
r.br NAZIV USLUGE OPIS USLUGE

1. Savjetovanje Savjetovanje je socijalna usluga koju Obiteljski centar pruza samostalno ili upuc¢ivanjem korisnika od strane drugih institucija (HZSR, sud, ODO...).
Tijekom 2023. koristilo ju je oko tre¢ine ukupnog broja korisnika, iako ¢ini malo manje od polovice od svih pruzenih usluga korisnicima. Specifi¢na
je u smislu kratkog trajanja (do tri susreta), iznimno do pet, a usmjerena je na razvoj novih moguénosti sagledavanja zivotne situacije sa svrhom
prevladavanja teSkoca, stvaranja uvjeta za ocuvanje i razvoj osobnih mogucénosti te odgovornog odnosa pojedinca prema samom sebi, obitelji i

drustvu.
2. Psihosocijalno Psihosocijalno savjetovanje je socijalna usluga koju Obiteljski centar pruZa temeljem uputnice ili sklopljenog ugovora korisnika s Obiteljskim
savjetovanje centrom, odnosno popunjenog i potpisanog ulaznog obrasca - Informiranog pristanka, u sklopu kojeg je i sporazum o pruzanju usluga. Zamisljen je

da kroz razdoblje od 6 + 2 mjeseca korisniku pomogne otkloniti teSkoc¢e u funkcioniranju u razli¢itim podru¢jima Zivota s naglaskom na ponasajne,
emocionalne, interpersonalne, socijalne, obrazovne, razvojne i organizacijske aspekte Zivota.

3. Obiteljska medijacija Obiteljska medijacija je usluga kojom se u strukturiranom procesu rje$avaju sukobi i sporna pitanja izmedu ¢lanova obitelji uz pomo¢ obiteljskog
medijatora. Obiteljski centar pruZa ju temeljem uputnice i dobrovoljnim dolaskom korisnika, odnosno potpisanog ulaznog obrasca - Informiranog
pristanka u sklopu kojeg je i sporazum o pruzanju usluga s Obiteljskim centrom. Prema ranijoj statistici, veéi je broj korisnika negoli usluga, §to je
rezultat velikog postotka jednokratnih dolazaka bra¢nih partnera koji su, zapravo, samo trebali zadovoljiti formalni uvjet kako bi pokrenuli parni¢ni
postupak na sudu. Stupanjem na snagu novog Obiteljskog zakona, kojim roditelji prije pokretanja postupka na sudu bez postignutog sporazuma i
potpisanog Plana o zajednickoj roditeljskoj skrbi, nemaju obvezu uklju¢ivanja u obiteljsku medijaciju, na¢in vodenja postupka bi se trebao

promijeniti.
4, Psihosocijalni tretman | Psihosocijalni tretman radi prevencije nasilni¢kog ponasanja je usluga usmjerena na zaustavljanje i spre¢avanje nasilni¢kog ponasanja u obitelji,
radi prevencije uklju¢ivanjem korisnika u strukturirani tretman kojemu je cilj zaustaviti nasilje medu partnerima i/ili u obitelji. Obiteljski centar pruza ju temeljem

nasilni¢kog ponasanja | uputnice ili sklopljenog ugovora korisnika s Obiteljskim centrom, odnosno popunjenog i potpisanog ulaznog obrasca - Informiranog pristanka u
sklopu kojeg je i sporazum o pruzanju usluga. Kako dosada$nja praksa i podaci pokazuju, vrlo je mala vjerojatnost samoinicijativnog dolaska obitelji
opterecenih nasiljem te se ocekuje 1 nadalje uklju¢ivanje korisnika primarno temeljem uputnica HZSR.

5. Provodenje posebnih U okviru djelatnosti Obiteljskog centra je i provodenje posebnih obveza maloljetnika prema propisu kojim se ureduje izvr§avanje sankcija izre¢enih
obveza maloljetnika maloljetnicima, $to je definirano postupanjem suda te nadleznog podru¢nog ureda HZSR-a koji daje preporuku sudu, a zatim $alje i uputnicu i
pratecu dokumentaciju.
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OSTALE USLUGE, TRETMANI | PROGRAMI

r.br

NAZIV

OPIS

1.

Savjetovanje u vezi s
brakom, roditeljstvom,
obiteljskim i
partnerskim odnosima

Savjetovanje u vezi s brakom, roditeljstvom, obiteljskim i partnerskim odnosima je oblik savjetovanja definiran ¢l. 187. st. 2. istog zakona kao
djelatnost Obiteljskog centra. Usmjerena je na korisnike ¢ija problematika i tip savjetodavne intervencije nije obuhvacen socijalnim uslugama.
Prvenstveno ju koriste korisnici koji se samoinicijativno obrate Obiteljskom centru i/ili dobiju preporuke od prijatelja, poznanika, odgojno-obrazovnih
institucija itd.

Cilj savjetovanja je osnazivanje korisnika za samostalno rjeSavanje problema, poticanje odgovornog odnosa prema sebi i okolini, poboljSanje
partnerskih odnosa s ciljem boljeg funkcioniranja cijele obitelji, poboljSanje komunikacijskih vjestina i roditeljskih kompetencija, podrska pojedincu
u suocavanju s teSkim zivotnim okolnostima, jasnije sagledavanje vlastite Zivotne situacije, poticanje na promjenu u skladu s vlastitim moguénostima
i potrebama s ciljem osnaZivanja i stvaranja uvjeta za oCuvanje i razvoj osobnih moguénosti te odgovornog odnosa pojedinca prema samom sebi,
obitelji i drustvu.

Savjetodavni rad kraceg trajanja (do 5 susreta) po opsegu bi odgovarao savjetovanju kao socijalnoj usluzi definiranoj ¢l. 71. Zakona o socijalnoj
skrbi, dok savjetovanje duljeg trajanja moze prijeci granicu od 6+2 mjeseca psihosocijalnog savjetovanja za korisnike kojima je potrebna
dugotrajnija podrska i pomoc¢ u nosenju s problemima zbog kojih su potrazili pomoc¢.

Rad sa Zrtvama nasilja
(djeca, mladi, odrasli)

Zrtve nasilja, kao zasebna korisnicka skupina, bez obzira na dob, izdvojena su skupina koja u Obiteljski centar dolazi i uputnicom HZSR-a, ali i
samoinicijativno. Cilj programa je osnazivanje pojedina¢nih kapaciteta korisnika i prevencija buduceg nasilja.

Aktivnosti usmjerene
na posvojitelje

Posvojitelji i potencijalni posvojitelji ciljana su skupina za koju Obiteljski centar ima specifi¢ne, usmjerene programe podrske i pripreme pa je u tom
smislu specijaliziran za rad s tom problematikom te na nacionalnoj razini osigurava dostupnost usluge ovim korisni¢kim skupinama.

Potencijalni posvojitelji sudjeluju u programima za pripremu za posvojenje, koja je preduvijet za procjenu prikladnosti za posvojenje potencijalnih
posvojitelja koju provodi Hrvatski zavod za socijalni rad prije upisa u Registar potencijalnih posvojitelja. Cilj programa je izobrazba i jacanje
kapaciteta potencijalnih posvojitelja.

Korisnicima koji su posvojili dijete/djecu pruzaju se programi podrske roditeljstvu nakon posvojenja. Cilj programa je osnazivanje obitelji u ulozi
posvojitelja, bolje razumijevanje problematike posvojenja i potreba posvojene djece, razvoj i promocija posvojenja te stvaranje uvjeta za pravilan
psihofizi¢ki, socijalni i emocionalni razvoj posvojene djece.

Programske aktivnosti:

e prevencija
e edukacija
e senzibilizacija

Obiteljski centar provodi 40 razli¢itih programa s korisnicima koji proizlaze i temelje se na nacionalnim strategijama i planovima kao §to su:
- Nacionalni plan borbe protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti za razdoblje od 2021. do 2027. god.,

- Nacionalni plan za prava djece u RH za razdoblje od 2022. do 2026. god.,

- Nacionalna strategija djelovanja na podrucju ovisnosti za razdoblje do 2030. god.,

- Nacionalni plan za ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027. god.,

- Nacionalni plan za suzbijanje seksualnog nasilja i seksualnog uznemiravanja za razdoblje do 2027. god.,

- Nacionalni plan zastite i promicanja ljudskih prava i suzbijanja diskriminacije za razdoblje do 2027. god.,

- Nacionalni plan razvoja socijalnih usluga za razdoblje od 2021. do 2027. god.,

- Strateski okvir razvoja mentalnog zdravlja do 2030. god.,

- Nacionalni plan izjednaavanja mogucénosti za osobe s invaliditetom za razdoblje od 2021. do 2027. god. i dr.

Programi variraju od usko specijaliziranih populacija korisnika (ukljucujuéi i izobrazbu struénjaka) i nacina rada do predavanja i podizanja svjesnosti
opce populacije o ciljanoj temi.
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Obiteljski centar poseban je po svojoj ukljucenosti u lokalnoj zajednici kroz programe prevencije, podrske i senzibilizacije za razne teme iz podrucja
mentalnog zdravlja, kvalitete obiteljskog zivota odgoja i roditeljstva.
Ciljane populacije u programima razli¢ito su definirane ovisno o potrebama lokalne zajednice. Prema raniji statistiCkim podacima vidljivo je kako su
potencijalni posvojitelji, zatim djeca i na kraju roditelji dominantne korisni¢ke skupine ukljuéene u programske aktivnosti koje imaju za cilj jaanje
obiteljskih vrijednosti, izobrazbu i jacanje kapaciteta potencijalnih posvojitelja, jacanje odgovornog roditeljstva i obiteljske solidarnosti, jacanje
roditeljske odgovornosti u odgoju i obrazovanju djece, jatanje socijalizacijskih i komunikacijskih vjestina djece i mladih te nenasilnog rjeSavanja
sukoba medu djecom i mladima, jacanje prevencije zlostavljanja i zanemarivanja, problema u ponasanju i ovisnosti djece i mladih i dr.

r.or UNAPREDENJE I PRACENJE STRUCNOG RADA

1. Razvoj i standardizaciju usluga, tretmana i programa ROKOVI Rezultat aktivnosti

1.1 Provodenje analize standardiziranih programa i tretmana Tijekom 2024. god. | Standardizirani programi radi unapredenja kvalitete stru¢nog rada

1.2. Razvoj i standardizacija preventivnih programa, programa podrske Tijekom 2024. god. | Razvijeni i implementirani preventivni programi i usluge koji ce
roditeljstvu, udomiteljima, posvojiteljima, Zrtvama nasilja i trgovanja ljudima, odgovoriti na potrebe korisnika Obiteljskog centra
mladima koji izlaze iz skrbi i drugim socijalno osjetljivim skupinama

1.3. Razvoj i standardizacija programa usmjerenih na pobolj$anje kvalitete Tijekom 2024. god. | Razvijene i implementirane nove socijalne usluge
obiteljskog funkcioniranja te individualnog i grupnog savjetovanja u vezi s
brakom, roditeljstvom, obiteljskim i partnerskim odnosima

1.4. Razvoj i standardizacija programa odgovornog roditeljstva i obiteljske Tijekom 2024. god. | Razvijeni i implementirani programi za roditelje
solidarnosti

1.5. Unapredenje i standardizacija usluga savjetovanja, psihosocijalnog Tijekom 2024. god. | Razvijene i unaprijedene socijalne usluge uz pracenje kvalitete stru¢nog
savjetovanja, obiteljske medijacije, psihosocijalnog tretmana radi prevencije rada
nasilnickog ponasanja

1.6. Razvoj i standardizacija novih tretmanskih programa u skladu s potrebama Tijekom 2024. god. | Razvijeni i implementirani programi tretmana
korisnika Obiteljskog centra.

2. Unapredivanje stru¢nog rada kroz pracenje i usmjeravanje ROKOVI Rezultat aktivnosti

2.1 Izrada sveobuhvatnih analiti¢kih podloga za javne politike u suradnji sa Tijekom 2024. god. | Kvalitetan, uravnotezen i ujednacen stru¢ni rad podru¢nih sluzbi na
Sektorom opéih pravnih i financijskih poslova, ukljucujuéi i u¢inke nacionalnoj razini.
organizacijske promjene u suradnji s predlaganjem preraspodjele poslova radi
postizanja ravnomjerne opterecenosti podrucnih sluzbi.

2.2, Provodenje unutarnjeg nadzora u podru¢nim sluzbama Obiteljskog centra Tijekom 2024. god. | Pracenje uskladenosti Statuta Obiteljskog centra i drugih op¢ih akata
temeljem ,,Godi$njeg plana i programa provedbe unutarnjeg nadzora Obiteljskog centra sa Zakonom o socijalnoj skrbi, zakonom kojim se
Obiteljskog centra za 2024. god.“, objavljenog na mreznoj stranici Obiteljskog ureduju ustanove, drugim zakonima i podzakonskim propisima.
centra Ujednacavanje rada podruc¢nih sluzbi sukladno potrebama u zZupaniji.

2.3. Redoviti radni sastanci s voditeljima podrucnih sluzbi u svrhu ujednacavanja Tijekom 2024. god. | Unapredenje stru¢nog rada i pracenje kroz redovite sastanke najmanje

organizacije rada te unapredenja i pracenja strucnog rada

jednom mjesecno i sukladno potrebama.
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2.4. Redoviti obilasci podruénih sluzbi u svrhu ciljanih dogovora s voditeljem i Tijekom 2024. god. | Unapredenje stru¢nog rada i pracenje kroz obilaske podru¢nih sluzbi
djelatnicima sukladno specifi¢nostima podru¢nih sluzbi i potrebama lokalne sukladno potrebama.
zajednice. Na primjeren naéin svi djelatnici se obavjestavaju o zakonskim
promjenama, odlukama, pravilnicima, donesenim op¢im aktima i svemu
ostalom §to utjece na kvalitetu rada i pruzanja usluga Obiteljskog centra.
2.5. Izradivanje stru¢nih uputa i procedura o na¢inu organizacije rada, rada s Tijekom 2024. god. | Primjenjuju se upute Sredi$nje sluzbe kao $to su upute u vezi
korisnicima, na¢inu upuéivanja korisnika i suradnji s Hrvatskim zavodom za organizacije rada i suradnje s drugim tijelima i institucijama
socijalni rad i drugim pruzateljima socijalnih usluga
2.6. Pradenje i unapredenje provedbe zakona i drugih propisa u sustavu socijalne Tijekom 2024. god. | Obilasci podru¢nih sluzbi te redovni i izvanredni sastanci primarno s
skrbi ciljem unapredenja i ujednadavanja struénog rada.
2.7. Postupanje po predstavkama i prituzbama gradana Tijekom 2024. god. | Izrada smjernica i uputa u svrhu bolje organizacije rada s ciljem
unapredenja stru¢nog rada
2.8. Organizacija i provodenje supervizije. Tijekom 2024. god. | Svim strué¢nim radnicima planira se osigurati uklju¢enost u superviziju.
2.9. Iniciranje donoSenja odgovarajucih propisa te praéenje i ocjenjivanje mjera i Tijekom 2024. god. | Uskladivanje rada podruénih sluzbi uz uvazavanje specifi¢nosti potreba u
aktivnosti radi ujednacavanja prakse. lokalnoj zajednici.
3. Unapredenje stru¢nog rada kroz suradnju s drugim dionicima ROKOVI Rezultat aktivnosti
3.1. Suradnja s Akademijom socijalne skrbi s ciljem kontinuiranog stru¢nog Tijekom 2024. god. | Intenziviranje stru¢nog usavr$avanja uz podr§ku Akademije sukladno
usavrsavanja u skladu s potrebama stru¢njaka potrebama stru¢nih radnika Obiteljskog centra.
3.2 Suradnja s visokoskolskim ustanovama temeljem ugovora i sporazuma u Tijekom 2024.god. | Unapredenje kvalitete obrazovanja studenata te unapredenje kvalitete
domeni studentske prakse i druge aktivnosti obavljanja studentske prakse
Psihosocijalna podrska u obliku predavanja i/ili savjetovanja studenata
Provodenje Praktikuma Obiteljske medijacije za studente
Poslijediplomskog specijalistickog studija Obiteljske medijacije u sklopu
rada podrucnih sluzbi kod registriranih obiteljskih medijatora
3.4. Suradnja sa strukovnim Komorama temeljem ugovora i sporazuma u domeni Tijekom 2024.god. | Sklopljeni ugovori i sporazumi
priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija Provodenje prakse u dijelu pracenja izobrazbe stru¢njaka za reguliranu
profesiju
3.5. Suradnja s Centrom za podr$ku roditeljstvu ,,Rastimo zajedno* Tijekom 2024. god. | Edukacija stru¢nih radnika za provodenje ciljanih programa ,,Rastimo
zajedno™ te provodenje aktivnosti iz ciljanih programa u sklopu
podruc¢nih sluzbi
3.6. Clanstvo u radnim skupinama i povjerenstvima osnovanim od strane MROSP i | Tijekom 2024.god. | Razvoj i unapredenje socijalnih usluga, pracenje kvalitete stru¢nog rada
drugih tijela
3.7. Osigurati ujednacenost u obavljanju djelatnosti svih ustrojstvenih jedinica kroz | Tijekom 2024. god. | U obavljanju djelatnosti suradnja s humanitarnim organizacijama,

suradnju s humanitarnim organizacijama, udrugama, vjerskim zajednicama i
drugim domacim i stranim pravnim i fizi¢kim osobama - dosljedna primjena
godisnjeg plana i programa rada Obiteljskog centra

udrugama, vjerskim zajednicama i drugim domac¢im i stranim pravnim i
fizickim osobama koje pruZaju potporu obitelji, djeci, mladima i ostalim
¢lanovima obitelji i drugim osobama i promicu obiteljske vrijednosti te
pridonose podizanju kvalitete obiteljskog Zivota.
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3.8. Poticanje zastupljenosti usluga podru¢nih sluzbi na podrucju cijele Zupanije Tijekom 2024. god. | Provodenje aktivnosti na podruéju cijele Zupanije u svojoj nadleZnosti.
3.9. Suradnja s UNICEF-om Tijekom 2024. god. | Suradnja u podrudju podrske djeci i obitelji u migracijama i na podrucju
pruzanja podrske mentalnom zdravlju i psihosocijalne podrske djeci i
obitelji u migracijama.
3.10. | Osigurati $iru dostupnost razli¢itih preventivnih programa u dje¢jim vrti¢cima, | Tijekom 2024. god. | Edukacija stru¢njaka odgojno-obrazovnih ustanova za provedbu
osnovnim i srednjim $kolama kroz osposobljavanje stru¢njaka navedenih programa kako bi ih isti mogli primjenjivati u svom radu
ustanova za provedbu tih programa
3.11. | Sudjelovanje u provedbi znanstveno-istrazivackih projekata Tijekom 2024. god. | Razvijene i implementirane nove socijalne usluge
4. Edukacija, struéno usavrsavanje i supervizija stru¢nih radnika ROKOVI Rezultat aktivnosti
4.1. Prikupljanje podataka o stru¢nom usavr$avanju i potrebama stru¢nih radnika Tijekom 2024. god. | Azuriranje podataka, obrada rezultata i planiranje potreba
4.2. Pracenje dodatnog usavrSavanja stru¢nih radnika Obiteljskog centra Tijekom 2024. god. | Pracenje kvalitete struénog rada
4.3. Organiziranje sudjelovanja stru¢nih radnika podruénih sluzbi Obiteljskog Tijekom 2024. god. | Poticanje unapredenja kvalitete stru¢nog rada
centra na razli¢itim oblicima stru¢nih usavrSavanja
44. Organiziranje sudjelovanja struénih radnika Sredi$nje sluzbe Obiteljskog Tijekom 2024. god. | Poticanje unapredenja kvalitete stru¢nog rada
centra u razli¢itim oblicima stru¢nih treninga i osposobljavanja
4.5. Suradnja s Akademijom socijalne skrbi s ciljem kontinuiranog stru¢nog Tijekom 2024. god. | Poticanje unapredenja kvalitete stru¢nog rada
usavrSavanja u skladu s potrebama stru¢njaka
5. Promotivne aktivnosti ROKOVI Rezultat aktivnosti
5.1. Promoviranje rada Obiteljskog centra kroz objavljivanje podataka o Tijekom 2024. god. | Povecana vidljivost rada, aktivnosti i usluga Obiteljskog centra u zajednici
provedenim aktivnostima i drugim oblicima stru¢nog rada na web stranici
Obiteljskog centra uz redovito azuriranje
5.2. Promoviranje rada Obiteljskog centra kroz objavljivanje podataka o Tijekom 2024. god. | Kreiranje profila na drustvenim mrezama
provedenim aktivnostima i drugim oblicima stru¢nog rada na drustvenim Imenovanje osoba zaduzenih za azuriranje podataka
mreZzama Obiteljskog centra (Instagram profil, Facebook profil) Izradivanje uputa u nacinu objavljivana informacija s ciljem oglasavanja
rada, aktivnosti i usluga Obiteljskog centra u zajednici
5.3. Davanje suglasnosti podru¢nim sluzbama za razli¢ite oblike medijskih istupa Tijekom 2024. god. | Promicanje vidljivosti Obiteljskog centra
(bilteni, sudjelovanje u radijskim i tv emisijama, web stranica, letci i sl.) Promoviranje rada, aktivnosti i usluga Obiteljskog centra u zajednici
5.4. Izrada promotivnog materijala o uslugama, tretmanima i programima koji se Tijekom 2024. god. | Kreiranje i distribuiranje promotivnog materijala s ciljem povecéanja
provode u procesu rada Obiteljskog centra (letci i sl.) vidljivosti i dostupnosti usluga Obiteljskog centra na nacionalnoj i
lokalnoj razini
5.5. Kreiranje profila na drustvenim mrezama (Instagram, Facebook) za svaku Tijekom 2024. god. | Kreirani Instagram i Facebook profili svake podruéne sluzbe i Obiteljskog

pojedinu podru¢nu sluzbu i za Obiteljski centar u cjelini uz postavljanje jasnih
pravila vezano za objavljivanje sadrzaja, izdavanja suglasnosti i sl., a u svrhu
povecanja vidljivosti Obiteljskog centra na nacionalnoj i lokalnoj razini.

centra u cjelini te izraden hodogram aktivnosti o nacinu objavljivanj
sadrzaja s ciljem promoviranja dostupnosti usluga Obiteljskog centra n
nacionalnoj i lokalnoj razini.

a
a
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6. Promocija udomiteljstva ROKOVI Rezultat aktivnosti
6.1. Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje Do ozujka 2024. Stvoren temelj za pripremu, planiranje, organiziranje i provedbu
aktivnosti
6.2. U organizaciji resornog ministarstva odrzavaju se redoviti meduresorni Tijekom godine Podizanje svijesti o udomiteljstvu u zajednici.
sastanci predstavnika ministarstva, Hrvatskog zavoda za socijalni rad i Povecana svijest kao temelj za razumijevanje i podr§ku udomiteljstvu.
Obiteljskog centra s ciljem zajednickog djelovanja i suradnje na promociji i Poticanje ljudi da postanu udomitelji.
podrsci udomiteljstvu. U tu svrhu u tijeku je izrada zajednickog plana koji ¢e Povecani broj udomitelja.
obuhvacati sve aktivnosti, dionike/nositelje i rokove, a vodeci se jasno Usmjerena paznja javnosti na vaznost podr§ke udomiteljima i stvaranje
definiranim ciljevima. zajednice koja bolje razumije i podrzava udomitelje.
Udomitelji postaju primjer solidarnosti i altruizma, poticu¢i druge da
razmisle o vlastitom doprinosu dobrobiti zajednice.
6.3. U svrhu osiguravanja preduvjeta za kontinuiranu promociju i podrsku Tijekom godine Podizanje svijesti o udomiteljstvu u zajednici.
udomiteljstvu na mreznoj stranici Obiteljskog centra kreiran je poseban Povecana svijest kao temelj za razumijevanje i podr§ku udomiteljstvu.
izbornik po nazivom ,,Postani udomitelj, u kojem ¢e se redovito na tjednoj Poticanje ljudi da postanu udomitelji.
razini objavljivati sve §to se je Obiteljski centar organizirao, isplanirao, proveo Povecani broj udomitelja.
i obiljeZio na temu promocije udomiteljstva. Usmjerena paznja javnosti na vaznost podrSke udomiteljima i stvaranje
zajednice koja bolje razumije i podrzava udomitelje.
Udomitelji postaju primjer solidarnosti i altruizma, poticuéi druge da
razmisle o vlastitom doprinosu dobrobiti zajednice.
6.4. Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala u svrhu Tijekom godine Podizanje svijesti 0 udomiteljstvu u zajednici.
promocije udomiteljstva. Isti ée se objavljivati na web stranici Obiteljskog Povecana svijest kao temelj za razumijevanje i podr§ku udomiteljstvu.
centra i dostavljati podru¢nim sluzbama kako bi ga mogli umnozavati i Poticanje ljudi da postanu udomitelji.
distribuirati u lokalnoj zajednici i institucijama koje mogu doprinijeti ovom Povecani broj udomitelja.
cilju Usmjerena paznja javnosti na vaznost podrSske udomiteljima i stvaranje
zajednice koja bolje razumije i podrzava udomitelje.
Udomitelji postaju primjer solidarnosti i altruizma, poticuci druge da
razmisle o vlastitom doprinosu dobrobiti zajednice.
6.5. Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Tijekom godine Podizanje svijesti 0 udomiteljstvu u zajednici.

Instagram profili)

Povecana svijest kao temelj za razumijevanje i podr$ku udomiteljstvu.
Poticanje ljudi da postanu udomitelji.

Povecani broj udomitelja.

Usmjerena paznja javnosti na vaznost podr§ke udomiteljima i stvaranje
zajednice koja bolje razumije i podrzava udomitelje.

Udomitelji postaju primjer solidarnosti i altruizma, poti¢u¢i druge da
razmisle o vlastitom doprinosu dobrobiti zajednice.
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6.6. Objavljivanje svega §to je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljeZeno na | Tijekom godine Podizanje svijesti o udomiteljstvu u zajednici.
temu promocije udomiteljstva na mreznoj stranici Obiteljskog centra u Povecana svijest kao temelj za razumijevanje i podr§ku udomiteljstvu.
posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj* Poticanje ljudi da postanu udomitelji.
Povecani broj udomitelja.
Usmjerena paznja javnosti na vaznost podr§ke udomiteljima i Stvaranje
zajednice koja bolje razumije i podrzava udomitelje.
Udomitelji postaju primjer solidarnosti i altruizma, poti¢uéi druge da
razmisle o vlastitom doprinosu dobrobiti zajednice.
6.7. Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj Do svibnja 2024. Podizanje svijesti o udomiteljstvu u zajednici.
razini (Zupaniji) u svrhu njihove vidljivosti (objava na web stranici) te godine Povecana svijest kao temelj za razumijevanje i podr§ku udomiteljstvu.
poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i Poticanje ljudi da postanu udomitelji.
promocije udomiteljstva Povecani broj udomitelja.
Usmjerena paznja javnosti na vaznost podrske udomiteljima i stvaranje
zajednice koja bolje razumije i podrzava udomitelje.
Udomitelji postaju primjer solidarnosti i altruizma, poti¢uci druge da
razmisle o vlastitom doprinosu dobrobiti zajednice.
6.8. Od listopada 2020. do listopada 2022. godine na podrué¢ju Bjelovara provodio | Tijekom godine Podizanje svijesti o udomiteljstvu u zajednici.
se projekt pod nazivom “Nakon traume - osnazivanje zajednice®. Nositelj Povecana svijest kao temelj za razumijevanje i podr§ku udomiteljstvu.
projekta bio je Hrabri telefon, a provodio se u partnerstvu s Obiteljskim Poticanje ljudi da postanu udomitelji.
centrom (tada dio CZSS-a Bjelovar), Udruzenjem Djeca prva, CZSS Vrbovec, Povecani broj udomitelja.
CZSS Krizevci i CZSS Bjelovar. Cilj projekta bio je stvaranje podrzavajuce i Usmjerena paznja javnosti na vaznost podrske udomiteljima i stvaranje
poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce zajednice koja bolje razumije i podrzava udomitelje.
roditeljske skrbi. Tijekom tog projekta u Obiteljskom centru provodile su se Udomitelji postaju primjer solidarnosti i altruizma, poti¢ué¢i druge da
pilot radionice namijenjene udomiteljima paralelno s radionicama razmisle o vlastitom doprinosu dobrobiti zajednice.
namijenjenima djeci bez odgovarajucée roditeljske skrbi te su iz toga
oblikovani Priru¢nik i Radna biljeZnica za osnazivanje udomitelja te djece
i mladih (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-
traume/ ). Radi se o kvalitetnom radnom materijalu koji je primjenjiv na
nacionalnoj razini u svim podru¢nim sluzbama Obiteljskog centra u radu s
udomiteljskom populacijom i djecom bez odgovarajuce roditeljske skrbi.
7. Ostalo ROKOVI Rezultat aktivnosti
7.1. Izrada Strateskog plana Obiteljskog centra Lipanj 2024. god. Izraden dugoro¢ni Strateski plan i program rada kroz definiranu misiju i
viziju Obiteljskog centra
7.2. Izrada izvje$ca iz podrucja rada Obiteljskog centra za 2024. godinu Tijekom 2024. god. | Prikupljena tromjese¢na izvjes¢éa o radu svake podruéne sluzbe

Obiteljskog centra.
Na kraju godine izrada godi$njeg Narativnog izvjes¢a o radu Obiteljskog
centra za proteklu godinu.
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7.3. Priprema za izradu Plana i programa iz podrucja rada Obiteljskog centra za Prosinac 2024. god. | Prikupljeni pojedina¢ni planovi i programi o radu svake podruéne sluzbe

2025. godinu Obiteljskog centra u svrhu izrade cjelovitog Plana i programa rada
Obiteljskog centra za narednu godinu.

7.5. Sudjelovanje u izradi Protokola u postupanju u slu¢aju nasilja medu djecomi | Tijekom 2024. god. | Pracenje akcijskih i nacionalnih planova Republike Hrvatske
mladima

7.6. Sudjelovanje u radnoj skupini za uskladivanje Pravilnika o na¢inu pribavljanja | Tijekom 2024. god. | Pracenje akcijskih i nacionalnih planova Republike Hrvatske i promjena
misljenja djeteta (Narodne novine, broj: 123/15) s izmjenama i dopunama zakona i propisa
Obiteljskog zakona

7.7. Sudjelovanje u izradi u radnoj skupini u svezi uskladivanja Pravilnika o Tijekom 2024. god. | Pracenje akcijskih i nacionalnih planova Republike Hrvatske i promjena
sadrzaju i nad¢inu vodenja Registra obiteljskih medijatora, uvjetima stru¢ne zakona i propisa

osposobljenosti obiteljskih medijatora, prostornim uvjetima i nac¢inu
provodenja obiteljske medijacije

7.8. Sudjelovanje u izradi obrasca godi$njeg statistickog izvjesca Tijekom 2024. god. | Definiranje obrasca za izradu godisnjeg statistickog izvjesc¢a te priprema
i prilagodba moguceg informati¢kog sustava evidencije koji bi zamijenio
postojecu Excel (rué¢nu) Mati¢nu evidenciju

7.9. Razrada i primjena sustava klasifikacijskih oznaka za urudzbeni zapisnik Tijekom 2024. god. | Ujednacena primjena klasifikacijskih oznaka i evidentiranja stru¢nog
sukladno izradenom Popisu dokumentarnog gradiva Obiteljskog centra s rada u sustavu uredskog poslovanja u svim ustrojstvenim jedinicama.
rokovima ¢uvanja, usvojenom od Upravnog vijeca, prihvac¢enom od strane Sustav uredskog poslovanja prilagoden organizaciji rada i djelatnosti
Drzavnog arhiva i implementiranog u sustav uredskog poslovanja - Obiteljskog centra.
standardiziranje stru¢nog rada

7.10. | Pradenje nacina evidentiranja korisnika i usluga/tretmana/programa - Tijekom 2024. god. | Ujednacavanje evidencije o korisnicima, vrstama usluga i drugim
jedinstvena Mati¢na evidencija, upisnika i standardiziranih obrazaca za pitanjima vaznim za rad Obiteljskog centra.
provodenje razli¢itih usluga - standardiziranje stru¢nog rada Ujednacena primjena jedinstvene Matiéne evidencije, upisnika i

standardiziranih obrazaca za provodenje razli¢itih usluga sukladno
potrebama lokalne zajednice.
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Sjediste: Kneza Domagoja 11/A, Velika Gorica

Lokacija 1: Ul. Kneza Domagoja 11 a. 10410 Velika Gorica
Lokacija 2: Ul. Hrvatskog proljeca 36/1I, 10040 Zagreb

Lokacija 3: Zagorska ulica 1, 10430 Samobor

Kontakt: 01 3695 973, 01 369 5974, oc-zagzupanija@obiteljski.hr
Radno vrijeme: 8.00 — 16.00 sati i jedan dan poslije podne

(poslije podne 12.00 — 20.00 sati ponedjeljkom radi radna jedinica Samobor, utorkom radna jedinica Zagreb, a ¢etvrtkom radna jedinica Velika Gorica)

Djelatnici Broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Socijalni radnik

Struéni radnik . vrste - socijalni radnik 2 Psiholog

Struéni radnik I. vrste - psiholog 1 Saocijalni pedagog
Struéni radnik I. vrste - socijalni pedagog 1 Defektolog

Struéni radnik I. vrste - pravnik Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator
Stru¢ni referent I. 1 Logoped

Ostalo - logoped Ostalo

Ostalo - odgojitelj Student

Ostalo - pedagog Volonter

Ukupno: 6 Ukupno: 0

Podrucna sluzba Zagrebacka, sa sjedistem u Velikoj Gorici, obavlja djelatnost za podrucje Zagrebacke Zupanije. Zagrebacka Zupanija obuhvaca 3078 km? te je povr§inom 6. po veli¢ini
zupanija u Republici Hrvatskoj. Prema popisu stanovnistva iz 2021. godine Zagrebacka zupanija je imala 299.985 stanovnika, §to ju ¢ini 3. Zupanijom po naseljenosti u zemlji. Gradovi
koje obuhvaca Podru¢na sluzba Zagrebacka su: Dugo selo, Ivani¢ Grad, Jastrebarsko, Samobor, Sveta Nedjelja, Sveti Ivan Zelina, Velika Gorica, Vrbovec, Zapresic.
Rad strué¢nih djelatnika usmjeren je prema obuhvacanju svih dijelova Zupanije. Nastoji se iza¢i u susret lokalnoj zajednici s programima i uslugama, $to je od iznimnog znacaja, obzirom
na zemljopisna obiljezja Zupanije, a to su velika razvedenost i mnogo teSko dostupnih i loSe prometno povezanih podrucja.
Ove godine aktivnosti ¢e se usmjeriti prema Zapresicu (radionica ,, Kako sve mozemo re¢i ,,Da“? Sto znaéi ,,Ne“?* — prevencija nasilja u mladenackim vezama) i ponovno prema Ivanié-
Gradu i Svetom lvanu Zelini grupnim programom ,, Tretmanske Intervencije Problema Ponasanja“ (TIPP). Bududéi da se iskazala potreba za novom grupom, ako bude mogucénosti,

ponovit ¢e se grupni program ,, Tretmanske Intervencije Problema Ponasanja (TIPP)“ i u Jastrebarskom.
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U 2024. godini planira se provoditi program ,,Rastimo zajedno u novoj obitelji*“. Takoder, u suradnji s Caritasom planiraju se provesti promotivne aktivnosti u suradnji s lokalnim
zupnicima na podruéju Velike Gorica i Zapresica. S ciljem poticanja udomiteljstva u partnerstvu s Caritasom u planu je prijava na natjeéaj, koji objavljuje Hrvatska elektroprivreda d.d.
(HEP d.d.). Takoder, ukoliko se ostvare sredstva putem natjecaja za dodjelu donacija ustanovama, udrugama i drugim organizacijama civilnog drustva u 2024. godini pod nazivom

.....

edukacijama u organizaciji SredisSnje sluzbe i struénih komora.

»Svjetlo na zajednickom putu®, ista se planiraju uloziti u promotivni materijal.
Vidljivost Obiteljskog centra, Podru¢ne sluzbe Zagrebacke planira se povecati dijeljenjem letaka, broSura, kori$tenjem web stranice i profila Obiteljskog centra na drustvenim
mrezama. Takoder, prezentacija rada Obiteljskog centra planira se raditi u Skolama organiziranjem stru¢nih sastanka sa struénim sluzbama skola.

Prema vaze¢em Pravilniku o sistematizaciji upraznjeno je radno mjesto struénog radnika — specijalista, koje se planira popuniti u 2024. godini, a potom na upraznjeno mjesto stru¢nog

podruéne sluzbe. Nova zaposljavanja uvelike ¢e pomo¢i u pruzanju usluga te skratiti vrijeme ¢ekanja, obzirom da je broj korisnika u stalnom porastu.
U 2024. godini stru¢ne djelatnice koje nisu zavrsile edukaciju ,,Rastimo zajedno u novoj obitelji* (Sanja Stani¢, Mila Miholjevi¢ Lapi¢, Natali Sergo Kozumplik) istu ¢e zavrsiti,
kako bi program mogao biti dostupan $to ve¢em broju korisnika. D odatno ¢e se osposobljavati u psihoterapijskim i savjetodavnim tehnikama, obiteljskoj medijaciji te drugim

r.br VRSTA PODACI O PROJEKTU
1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi
1.1. / / / /
2. EU LJUDSKI Sazetak Aktivnosti Ishodi
RESURSI
2.1. Rastimo uz igru - Cilj je smanijiti socijalnu - edukacija stru¢njaka s ciljem usvajanja terapijskih - ostvariti uvjete da se educiraju stru¢njaci iz
psihosocijalna podrska | iskljucenost djece i mladih s tehnika za rad s djecom u dobi od 3 do 12 godina manjih sredina, kako bi se djeci i roditeljima
kroz terapiju igrom problemima u ponasanju i - ukljuceni svi stru¢ni djelatnici podrucne sluzbe pruzila moguénost za stru¢nu individualiziranu
Ostajem u igri! — opterec¢enost njihovih pomo¢ putem usluge terapije igrom i
Socijalno uklju¢ivanje roditelja uslijed nerazvijene tako smanjila socijalna iskljucenost
kroz terapiju igrom mreze socijalnih usluga u RH
uvodenjem inovativnih usluga
kao §to je Terapija igrom.
3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi
3.1 / / / /
4. JEDINICE Sazetak Aktivnosti
LOKALNE Ishodi
SAMOUPRAVE
4.1. Jedinica lokalne Pracenje javnih natjecaja — cilj je | -  javljanje na natjecaj, pisanje projekta, provodenje - energetski obnovljena zgrada Podrucne sluzbe
samouprave grada energetska obnova zgrade u istog, a u cilju energetske obnove zgrade i nabavke Zagrebacke, Zagorska 1, na raspolaganju jo§
Samobora, Svete Samoboru te nabavka jo$ jednog novog sluzbenog vozila jedno sluzbeno vozilo
nedjelje sluzbenog vozila za lokaciju u
Samoboru.
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OSTALI NATJECAJI | Sazetak Aktivnosti Ishodi
5.1 HEP - Hrvatska Svjetlo na zajedni¢kom putu - u javljanje na natjecaj - povecan interes za udomiteljstvo u lokalnoj
elektroprivreda planu je javljanje na natjecaj, radni dogovori sa voditeljicom Caritasa i Zupnicima zajednici
kako bi osigurala sredstva za u Velikoj Gorici i Zapresicu
letke i brosure, a u svrhu ispisivanje letaka i brosura
promocije udomiteljstva predavanja i okrugli stolovi
rbr | CILJEVI
1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
1.1. | Nastaviti suradnju s Centrom za mlade Bunker s ciljem pruzanja usluga Kontinuirano - realizirana predavanja i radionice Voditeljica podruéne sluzbe,
predavanja i radionica preventivnog djelovanja na mlade predstavnici gradova
1.2. | Nastaviti suradnju s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, podru¢nim uredima | Kontinuirano - provodenje radionica u lokalnoj Voditeljica podrucne sluzbe,
u Zagrebackoj Zupaniji, s ciljem lakSeg detektiranja potreba korisnika na zajednici (trenutno se radionica predstavnici navedenih
terenu provodi u PU Jastrebarsko Hrvatskog | gradova
zavoda za socijalni rad )
- uplanu je i Podru¢ni ured Ivani¢ grad
(ukoliko osiguraju prostor)
1.3. | Nastaviti suradnju sa srednjim Skolama u zupaniji s ciljem odrzavanja Kontinuirano - provodenje radionica u srednjim Voditeljica podrucne sluzbe,
preventivnih radionica ,,Kako sve mozemo re¢i ,,Da*? Sto znadi ,,Ne“?« — Skolama strucni djelatnici
prevencija nasilja u mladenac¢kim vezama
1.4. | Uz suradnju sa Caritasom prijaviti se na natjeaj Hrvatske elektroprivrede Tijekom 2024. - organizirana i provedena predavanja o | Voditeljica i stru¢ni djelatnici
,»,Svjetlo na zajedni¢kom putu®, kako bi se promoviralo udomiteljstvo na udomiteljstvu uz suradnju sa podruéne sluzbe Zagrebacke,
podruéju Velike Gorice i Zapresica zupnicima, a s temama ,,Za$to postati | predstavnik Caritasa
udomitelj“ i ,,Pomozimo djeci da
imaju dom*
2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
2.1. | Tijekom 2024. grupni programi planiraju se prosiriti na Zapresic¢ te ponoviti Rujan 2024. - broj provedenih radionica u Voditeljica i djelatnici
grupu u Jastrebarskom. navedenim lokalnim zajednicama podruéne sluzbe
2.2. | Nastaviti redovito odrzavati online stru¢ne sastanke te jednom u tri mjeseca 0Od 1.1.2024. - zapisnici odrZanih sastanaka Voditeljica i djelatnici
odrzati sastanak uzivo kontinuirano podrucne sluzbe
3. Edukacija, stru¢no usavrSavanje i supervizija struénih radnika ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
3.1. | Sanja Stani¢: Poslijediplomski studij iz Obiteljske medijacije Zapoceto - potvrda o edukaciji u tijeku Sredi$nja sluzba (odobrenje)
sukladno
terminima
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3.2. | Mila Miholjevi¢ Lapi¢, Sanja Stani¢. Marija Markoti¢, Gordana Petrovic, Zapocinje u - broj korisnika Ivanka Gregurinci¢, socijalna
Natali Sergo Kozumplik: Edukacija “Rastimo uz igru“ usvajanje kreativnih veljaci 2024. - potvrda o steCenim stru¢nim pedagoginja, provoditeljica
tehnika i teorijskih znanja iz podruéja terapije igrom primjenjivo u kompetencijama edukacije, Voditeljica
svakodnevnom radu s djecom i mladima podrucne sluzbe

3.3. | Supervizija Gestalt psihoterapija Kontinuirano - potvrda o broju sati supervizije Voditeljica podru¢ne sluzbe
Natali Sergo Kozumplik - broj korisnika

3.4. | Supervizija: Tijekom 2024. - potvrda o broju sati supervizije Voditeljica podru¢ne sluzbe,
Mila Miholjevi¢ Lapi¢, Marjja Markoti¢, Sanja Stani¢, Gordana Petrovié - broj korisnika polaznici supervizije

3.5. | Rastimo zajedno u novoj obitelji: Ozujak 2024. - zavrSena edukacija Voditeljica podruéne sluzbe,
Sanja Stani¢, Mila Miholjevi¢ Lapi¢, Natali Sergo Kozumplik - provedena Rastimo zajedno UNO struéni djelatnici

3.6 Pohadanje kra¢ih edukacija, konferencija i simpozija prema moguénostima Kontinuirano - potvrda o sudjelovanju Struéni djelatnici i voditeljica

podrucne sluzbe

4. Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje

4.1. | Promjena krova na adresi Zagorska 1, Samobor Tijekom 2024. - promijenjen krov Voditeljica podruéne sluzbe

5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr$avanje

5.1. | Zaposljavanje stru¢nog radnika na radno mjesto upraznjeno imenovanjem Do ozujka 2024. - popunjeno radno mjesto Sredisnja sluzba, Voditeljica
voditeljice podru¢ne sluzbe podrucne sluzbe

5.2. | Imenovanje stru¢nog radnika — specijalista Tijekom godine - imenovan stru¢ni radnik — specijalist Sredi$nja sluzba, Voditeljica

podrucne sluzbe

5.3. | Zaposljavanje novog djelatnika/ce na upraznjeno mjesto stru¢nog radnika Tijekom godine - zaposlen novi djelatnik na neodredeno | Sredi$nja sluzba, Voditeljica
koji prelazi na radno mjesto struénog radnika specijalista puno radno vrijeme podrucne sluzbe

6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvr§avanje

6.1. | Organizacija sastanka s voditeljima podru¢nih ureda Hrvatskog zavoda za Do ozujka 2024. - realiziran sastanak Voditeljica podru¢ne sluzbe
socijalni rad na podru¢ju Zagrebacke Zupanije - zapisnik sa sastanka

6.2. | Promoviranje usluga Obiteljskog centra kroz odazivanje na sastanke u Kontinuirano - poziv za sastanke Voditeljica i struéni djelatnici
Skolama - prezentacija, ukoliko je izradena i podruéne sluzbe

odrzana
6.3. | Redovito objavljivanje aktivnost na webu, medijski istupi u radio emisijama i | Kontinuirano - objavljene aktivnosti na web stranici Voditeljica i strucni djelatnici
organizacija sastanaka i okruglih stolova., Obiteljskog centra podrucne sluzbe
- odazvali se na radio emisiju
- organizirali sastanke i okrugle stolove
u lokalnoj zajednici
7. Ostalo ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
71 |/ / / /
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r.or USLUGA/TRETMAN | PODACI O USLUZI TRETMANU
1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena struc¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
1.1. Podvrste usluge: Sanja Stani¢. Marija Markoti¢, Djeca i mladi, roditelji i partneri, (¢lanovi) obitelji, - broj korisnika
Individualno, Gordana Petrovi¢, Mila starije osobe, Zrtve nasilja, maloljetne trudnice, - broj pruzenih usluga.
partnersko, Miholjevi¢ Lapi¢, Natali Sergo ovisnici, osobe s invaliditetom - isti uvedeni u mati¢nu knjigu
roditeljsko, Kozumplik 150 do 180 korisnika - predmet azuriran svakim novim dolaskom
obiteljsko - ocekuje se povecanje broja korisnika uslijed korisnika - sluzbena zabiljeska
zaposljavanja novih stru¢nih radnika i intenzivnije
suradnje sa Hrvatskim zavodom za socijalni rad
2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
savjetovanje (imena struc¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
2.1. Podvrste usluge: Sanja Stani¢. Marija Markotic, Djeca i mladi, roditelji i partneri, (¢lanovi) obitelji, - pruzena usluga psihosocijalnog savjetovanja
Individualno, Gordana Petrovi¢, starije osobe, Zrtve nasilja, maloljetne trudnice, korisnicima
partnersko, Mila Miholjevi¢ Lapi¢, Natali ovisnici, osobe s invaliditetom - isti uvedeni u mati¢nu knjigu
roditeljsko, Sergo Kozumplik 60 korisnika - predmet azuriran svakim novim dolaskom
obiteljsko - ocekuje se povecanje broja korisnika uslijed korisnika - sluzbena zabiljeska
zaposljavanja novih stru¢nih radnika i vece
vidljivosti Obiteljskog centra
3. Obiteljska medijacija | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
3.1 Izrada plana roditeljske | Mila Miholjevi¢ Lapié¢ Korisnici koji krecu u razvod braka kao i korisnici koji | -  pruzne usluga obiteljske medijacije
skrbi usluge medijacije koriste kako bi izbjegli sukobe u - korisnici uvedeni u mati¢nu knjigu
svojoj svakodnevno komunikaciji oko brige za djecu. - potpisan sporazum ili izvje$¢e o obustavi
70 do 80 korisnika obiteljske medijacije
- ocekuje se pad broja korisnika uslijed promjene
Obiteljskog zakona
3.2 Ostale vrste medijacije | / / /
4, Psihosocijalni tretman | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
radi prevencije (imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
nasilni¢kog ponasanja | vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
4.1, Individualno Sanja Stani¢. Marija Markotic, Osobe koje su u riziku od poc€injenja nasilja ali nisu isto | -  provedeni tretman prevencije nasilni¢kog

Gordana Petrovic,

pocinili niti su kazneno procesuirani.

ponasanja
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Mila Miholjevi¢ Lapi¢

5 korisnika
- ocekuje se povecanje broja korisnika zbog
intenzivnije suradnje s HZSR

4.2. Grupno Sanja Stani¢. Marija Markotic, U 2023. god. nije bilo dovoljno zainteresiranih dabise | -  provedeni tretman prevencije nasilni¢kog
Gordana Petrovic, formirala grupa za grupni rad na prevenciji nasilnickog ponasanja
Mila Miholjevi¢ Lapic¢ ponasanja, ali je namjera da se to poveca kroz suradnju
s HZSR koji bi upucivao korisnike u tretman
5. Provodenje posebnih Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
obveza maloljetnika (imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
5.1. Individualno Gordana Petrovic¢ Maloljetnici upuceni temeljem sudske odluke i uputnice | -  provedena posebna obveza
nadleznog podru¢nog ureda Hrvatskog zavoda za - upucen izvjestaj sudu
socijalni rad
10 do 15 maloljetnika, prema broju izre¢enih sudskih
mjera
5.2. Grupno / / /

podjednak broj
korisnika kao i
prosle godine

r.br NAZIV PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
USLUGE
1. Savjetovanje u Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
vezi s brakom, postizu (imena stru¢nih procjena broja pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
roditeljstvom, pruzanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije (navesti to¢ku ostvaruje
obiteljskim i usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba u na koju se
partnerskim lokalnoj zajednici odnosi (T1.-T13)
odnosima
1.1 Podvrste usluge Pruziti podrsku Sanja Stanic. Djeca i mladi, roditeljii | Cijela godina | Broj usluga T.1. Nacionalna
Individualno, korisnicima u Marija Markotic, partneri, obitelji, razvojna strategija
partnersko, prevladavanju Gordana Petrovic, starije osobe, Republike
roditeljsko, osobnih, Mila Miholjevi¢ Lapic, zrtve nasilja, maloljetne Hrvatske do 2030.
obiteljsko partnerskih, Natali Sergo Kozumplik | trudnice, ovisnici, godine
roditeljskih ili osobe s invaliditetom
obiteljskih 300 korisnika
problema - ocekuje se
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2. Rad sa zrtvama | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
nasilja (djeca, postizu (imena struénih procjena broja pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
mladi, odrasli) pruZanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije (navesti to¢ku ostvaruje

usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba u na koju se
lokalnoj zajednici odnosi (T1.-T13)

2.1. Individualno Podr$ka zrtvama | Sanja Stani¢. Marija Djeca, mladi, odrasli Cijela godina | Broj pruzenih T9.iT5 Nacionalna
nasilja s ciljem Markoti¢, Gordana zrtve nasilja u obitelji usluga strategija zastite od
jacanja vlastitih | Petrovié, 50 korisnika nasilja u obitelji
kapaciteta i Mila Miholjevi¢ Lapic, - olekuje se Nacionalna
zastitnih Natali Sergo Kozumplik povecanje broja strategija za prava
mehanizama korisnika zbog djece u RH

intenzivnije
suradnje s HZSR,
vece vidljivosti
podrucne sluzbe i
zapo§ljavanja novih
djelatnika

2.2, Grupno / / / / / / /

3. AKktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
usmjerene na postiZu (imena strucnih procjena broja pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
posvojitelje pruzanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije (navesti to¢ku ostvaruje

usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba u na koju se
lokalnoj zajednici odnosi (T1.-T13)

3.1. Individualno Pruziti Sanja Stanic. Posvojitelji i potencijalni | Kontinuirano | Broj usluga T.8. Nacionalna
savjetodavnu Marija Markotic, posvojitelji na podru¢ju razvojna strategija
pomo¢ u Gordana Petrovic, Zagrebacke Zupanije Republike
adaptaciji na Mila Miholjevi¢ Lapi¢, 10 korisnika Hrvatske do 2030.
nove zivotne Natali Sergo Kozumplik godine
okolnosti u
obitelji

3.2 Grupno — Upoznati Sanja Stani¢. Potencijalni posvojitelji | Sijecanj Broj polaznika | T.8. Nacionalna
Program stru¢ne potencijalne Marija Markotié, 30 korisnika Svibanj i grupa tijekom razvojna strategija
pripreme posvojitelje s Gordana Petrovic, 2024, Republike
potencijalnih pravnim, Mila Miholjevi¢ Lapi¢, Hrvatske do 2030.
posvojitelja 4P drustvenim i Natali Sergo Kozumplik godine

psiholoskim
aspektima
posvojenja
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3.3. Program podr§8ke | PruZiti podrsku Marija Markotié¢ Posvojitelji na podru¢ju | Kad se Broj polaznika | T.8. Nacionalna
posvojiteljima i osobama koje su | Gordana Petrovic¢ Zagrebacke Zzupanije formiragrupa | igrupa razvojna strategija
posvojenoj posvojile djecu posvojitelja Republike
djeci u dobi 2-10 Hrvatske do 2030.
godina - Rastimo godine
zajedno u novoj
obitelji

4, Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
programi postizu (imena struénih procjena broja pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se

pruZanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije (navesti to¢ku ostvaruje
usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba u na koju se
lokalnoj zajednici odnosi (T1.-T13)

4.1. Grupno - Program | Osvjestavanje Gordana Petrovi¢ Mlade osobe izmedu 12 1 | Sije¢an;j Broj polaznika | T.5. Nacionalna
prevencije nasilja | posljedica Marija Markotié¢ 17 godina, koji imaju i grupa tijekom strategija za prava
medu mladima vlastitog Natali Sergo Kozumplik | riziéne faktore koji bi 2024. djece u Republici

ponasanja na mogli rezultirati Hrvatskoj
sebe i okolinu, neprimjerenim

razvoj tolerancije ponasanjem, a prema

i nenasilnih procjeni podru¢nog

metoda ureda Hrvatskog zavoda

rjeSavanja za socijalni rad

sukoba

4.2. Grupno Ucenje i Gordana Petrovi¢ Srednje $kole u Svibanj Broj uéenikai | T5 Nacionalna
,,Kako sve osvjestavanje §to | Marija Markotié¢ Zagrebackoj Zupaniji Rujan razreda koji su strategija za prava
mozemo reci je sve nasilje u koje iskazu interes za prisustvovali djece u Republici
,,Da*? Sto znadi vezi i kako to radionicom radionici Hrvatskoj
,,Ne“?- prevencija | prevenirati, 6 Skola, 18 razreda
nasiljau prepoznati i
mladenackim zaustaviti
vezama*

4.3. Rastimo zajedno i | Ucenje Gordana Petrovi¢ Roditelji u potrebi s Rujan Broj polaznika | T5iT9 Nacionalna
mi roditeljskih Marija Markotié djecom starom izmedu 3 strategija zaStite od

vjestina i Mila Miholjevi¢ Lapi¢ i 7 godina nasilja u obitelji
kvalitetnog Sanja Stani¢ Nacionalna
provodenja Natali Sergo Kozumplik strategija za prava
vremena s djece u Republici
djecom Hrvatskoj
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4.4. Psihosocijalni Ucenje Gordana Petrovi¢ Osobe upucene od strane | Kontinuirano | Broj upu¢enih | T9 Nacionalna
tretman radi nenasilnih oblika | Marija Markoti¢ Hrvatskog zavoda za korisnika strategija zaStite od
prevencije komunikacije Mila Miholjevi¢ Lapic¢ socijalni rad, koje nasilja u obitelji
nasilni¢kog Sanja Stani¢ zadovoljavaju kriterije
ponasanja- za ukljucivanje
individualno

4.5. Psihosocijalni Ucenje Gordana Petrovi¢ Osobe upucene od strane | Kontinuirano | Broj upu¢enih | T9 Nacionalna
tretman radi nenasilnih oblika | Marija Markoti¢ Hrvatskog zavoda za korisnika strategija zastite od
prevencije komunikacije Mila Miholjevi¢ Lapi¢ socijalni rad, koje nasilja u obitelji
nasilni¢kog Sanja Stani¢ zadovoljavaju kriterije
ponasanja- za ukljucivanje
partnersko

4.6. Psihosocijalni Ucenje Gordana Petrovi¢ Osobe upucene od strane | Kontinuirano | Broj upu¢enih | T9 Nacionalna
tretman radi nenasilnih oblika | Marija Markoti¢ Hrvatskog zavoda za korisnika strategija zastite od
prevencije komunikacije Mila Miholjevi¢ Lapi¢ socijalni rad, koje nasilja u obitelji
nasilni¢kog Sanja Stani¢ zadovoljavaju kriterije
ponasanja-grupno za ukljucivanje

5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
senzibilizacijski postiZu (imena strucnih procjena broja pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
programi pruzanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije (navesti to¢ku ostvaruje

usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba u na koju se
lokalnoj zajednici odnosi (T1.-T13)

5.1. / / / / / / / /

6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
programi postizu (imena strué¢nih procjena broja pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se

pruzanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije (navesti to¢ku ostvaruje
usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba u na koju se
lokalnoj zajednici odnosi (T1.-T13)

6.1. / / / / / / / /

7. ObiljeZavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
znacajnih postizu (imena struc¢nih procjena broja pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
datuma pruzanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacija (navesti to¢ku ostvaruje

usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba u na koju se
lokalnoj zajednici odnosi (T1.-T13)

7.1. Medunarodni dan | Razvijanje Sanja Stanic. Korisnici usluga Svibanj Broj ukljucenih | T.1., T.2,, T.3. Nacionalna
obitelji vjestina Marija Markotié, Podrucne sluzbe korisnika, strategija zastite od

uskladivanja Gordana Petrovic, Zagrebacke ¢lanak na webu nasilja u obitelji
privatnog i i predavanja
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poslovnog Mila Miholjevi¢ Lapi¢, Nacionalna
zivota, Natali Sergo Kozumplik razvojna strategija
ostvarivanje Republike
kvalitetne Hrvatske do 2030.
komunikacije godine
unutar obitelji, a
sve kako bi
ostvarili uvjete
za dostojan zivot
¢lanova svojih
obitelji.
7.2. Medunarodni dan | Siriti nenasilje Sanja Stanic. Ucenici srednjih Skola Listopad Broj razreda i T5.,T6.,T.7. Nacionalna
nenasilja kao alternativu te | Marija Markotic, Zagrebacke zupanije koji broj ucenika, strategija zastite od
ponuditi ljudima | Gordana Petrovic, iskazu interes radionice i nasilja u obitelji
adekvatnije Mila Miholjevi¢ Lapic, ¢lanak na webu
nacine noSenja s | Natali Sergo Kozumplik
teSko¢ama
7.3. Medunarodni dan | Osnaziti zene u Sanja Stani¢. Marija Korisnici usluga Studeni Broj uklju¢enih | T.9. Nacionalna
borbe protiv suprotstavljanju | Markoti¢, Gordana Podruéne sluzbe korisnika/ca, strategija zastite od
nasilja nad nasilju i Petrovic, Zagrebacke radionice i nasilja u obitelji
zenama. prijavljivanju Mila Miholjevi¢ Lapi¢, ¢lanak na webu
istog. Natali Sergo Kozumplik
PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS ZAGREBACKOJ
AKTIVNOSTI ROKOVI NOSITELJI
Suradnja sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo HZSR-a. Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s HZSR
Suradnja s Caritasom ( u planu su sastanci sa Zupnicima te organizacija sastanaka za zainteresirane osobe, a to bi Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe
najavljivali sami Zupnici na svom podrucju).
Radionice s djecom iz udomiteljskih obitelji za Dan obitelji (15.5.) i dan udomitelja (31.5.) — promocija aktivnosti Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe
kroz medije
Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe
Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili) Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
Objavljivanje svega §to je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe
mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*
Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe
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Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Uspostavljanje suradnje sa zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim
odnosima roditelja i udomljene djece.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja
udomitelja na podrucju vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, Sto bi
se naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom zupnih ureda s podrucja vase zupanije

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje $kole:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon cega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s moguénoséu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u Skolama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
Skola

Djecji vrtici:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i strucnim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoscu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
vrti¢a

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni Standovi) povodom Nacionalnog dana
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele Zupanije u suradnji s
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i strucni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice*, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe
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PODRUCNA SLUZBA KRAPINSKO-ZAGORSKA

Adresa: Frana Galovica 1A, Krapina
Kontakt: 049 371 193, 049 371 319, 099 389 1166, oc-krapina@abiteljski.hr

Radno vrijeme: ponedjeljak i srijeda: 7.00 — 19.00 sati, utorak, ¢etvrtak i petak: 7.00 — 15.00 sati

Djelatnici Broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Socijalni radnik

Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni radnik 3 Psiholog

Struéni radnik I. vrste - psiholog 1 Saocijalni pedagog
Struéni radnik I. vrste - socijalni pedagog 1 Defektolog

Struéni radnik 1. vrste - pravnik Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator
Struéni referent 1. 1 Logoped

Ostalo - logoped Ostalo

Ostalo - odgojitelj Student

Ostalo - pedagog Volonter

Ukupno: 7 Ukupno: 0

Podrucna sluzba Krapinsko-zagorska, sa sjediStem u Krapini na adresi Frana Galovica 1a, pruza usluge za podrucje Krapinsko-zagorske Zupanije.

Tijekom 2024. godine, nakon promoviranja stru¢nog radnika — specijaliste, planira se zaposljavanje jednog stru¢nog radnika na upraznjeno radno mjesto.

Takoder, planira se stupiti u kontakt s gradom Zlatarom te pokusati dogovoriti prostor za obavljanje stru¢nog rada na jos jednoj lokaciji, obzirom da je odaziv s te strane Zupanije nesto
manji, a potreba postoji.

Nadalje, planira se prijava na natje¢aj za neki od objavljenih Poziva, najvjerojatnije EU projekt, jer prema informacijama kojima se raspolaze, gradovi i Zupanija objavljuju natjeCaje
namijenjene prvenstveno manjim organizacijama civilnog drustva (razli¢itim udrugama). Zbog velikih tesko¢a oko odrzavanja optimalne temperature prostora, narocito u vrijeme zimskih
mjeseci, uslijed dotrajalosti i nefunkcionalnosti, postoji potreba zamjene vanjske stolarije (prozora, staklenih stijena i ulaznih vrata). Stolarija nije mijenjana od izgradnje zgrade, odnosno
zadnjih 30-ak godina. Ukoliko bude moguénosti, isto se planira uciniti kroz financiranje putem projekta, a ako ne bude realizirano na taj nadin, planira se traziti financiranje iz vlastitih
sredstava Obiteljskog centra. Planira se obnova krova i postavljanje dodatnih radijatora u prostorijama u kojima postoje¢i nisu dostatni za zagrijavanje prostora, takoder kroz projekt. Na
samom kraju 2023. godine prostor je proSiren za 3 dodatne prostorije, od kojih su 2 uredene kao uredi za strucne radnike, a 1 kao spremiste, jer nije adekvatna za rad (nema vanjskih prozora
i dijeli vrata s drugim uredom). Slijedom navedenog, pri zaposljavanju jos jedne osobe planira se da ¢e dvoje djelatnika dijeliti jednu sobu te da ¢e strucni rad s korisnicima obavljati
naizmjence u sobi za grupe. Takoder, potencijalno ¢e biti potreban jos jedan klima uredaj za jedan od novih ureda, ¢ije se financiranje takoder planira iz projekta, ako ¢e biti moguce.
Ukoliko ¢e u projekt biti uklju¢en mobilni tim, planira se i nabava jos jednog sluzbenog automobila, takoder iz sredstava projekta. Podrucna sluzba zasad koristi jedno sluzbeno vozilo.
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Obzirom da u prostoru stoji dosta zastarjele opreme koja viSe nije u upotrebi, planira se otpis i ekolosko zbrinjavanje iste. Za opremu preostalu, a ve¢ otpisanu od Hrvatskog zavoda za
socijalni rad, planira se zbrinjavanje u najkrac¢em moguéem roku.

U pogledu stru¢nog rada, nastavlja se suradnja s dje¢jim vrti¢ima, osnovnim i srednjim $kolama i radiopostajama kroz provodenje predavanja i radionica, odnosno radioemisija vezanih za
relevantne teme. Kao partneri na projektu Udruge distroficara Krapina za ¢lanove njihove udruge provode se 4 radionice godi$nje na unaprijed dogovorene teme.

Struéni radnici su ¢lanovi: Zupanijskog povjerenstva za suzbijanje zlouporabe opojnih droga Krapinsko-zagorske zupanije, Koalicije za ranu intervenciju u djetinjstvu Hrvatske udruge za
ranu intervenciju u djetinjstvu (HURID), Koordinacijskog tima za rad na programu prevencije nasilja medu i nad djecom te prevenciju ovisnosti i drugih neprimjerenih oblika ponasanja
djece OS Zabok i Zupanijskog tima Krapinsko-zagorske Zupanije za sprje¢avanje i borbu protiv nasilja nad enama i nasilja u obitelji. Od sije¢nja ¢e predstavnik Podruéne sluZbe sudjelovati
u radu novog saziva Savjeta za socijalnu skrb Krapinsko-zagorske Zupanije.

Tijekom godine predvideno je sudjelovanje na struénim skupovima, konferencijama i drugim aktivnostima koje organiziraju prethodno navedeni dionici.

Planira se nastavak stru¢nog rada s korisnicima u vidu savjetovanja, psihosocijalnog savjetovanja, obiteljskih medijacija i psihosocijalnog tretmana za prevenciju nasilnickog ponasanja u
obitelji. Uz to, planira se i nastavak grupnih aktivnosti sukladno planu i potrebama. Od novih programa planira se provedba programa Rastimo zajedno u novoj obitelji (RZ UNO).

U veljadi se s porodnog dopusta vraca stru¢na radnica koja je i obiteljska medijatorica te ¢e time podruéna sluzba imati 2 obiteljske medijatorice.

U pogledu edukacija, od strane stru¢nih radnika iskazana je potreba za edukacijom u vezi provodenja posebnih obveza za maloljetnike i mlade punoljetnike pocinitelje kaznenih djela,
obzirom da za isto zaposlenici nisu posebno educirani. Iskazana je zainteresiranost i za edukacije vezane za sve ostale relevantne teme iz djelokruga rada Obiteljskog centra.

r.or VRSTA PODACI O PROJEKTU

1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi

1.1 Planira se prijava na neki od | Podru¢na sluzba namjerava promijeniti vanjsku |-  zamjena vanjske stolarije - zamijenjena vanjska stolarija
odgovarajuc¢ih natjecaja stolariju, obnoviti krov i postaviti dodatne - obnova krova - obnovljen krov
temeljem objavljenog radijatore te biti energetski u¢inkovitija. - postavljanje dodatnih radijatora | -  postavljeni dodatni radijatori
javnog poziva

2. EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi

2.1. / / / /

3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi

3.1 / / / /

4. JEDINICE LOKALNE SazZetak Aktivnosti Ishodi
SAMOUPRAVE

4.1. / / / /

5. OSTALI NATJECAJI Sazetak AKktivnosti Ishodi

5.1 / / / /
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rbr | CILJEVI

1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje

1.1. Nastavak suradnje s Krapinsko-zagorskom Zupanijom, gradovima i Cijela godina - provedene radionice, predavanja, Voditelj i struéni radnici podruéne
opé¢inama na podrudju zupanije, Policijskom upravom Krapinsko- okrugli stolovi, sastanci sluzbe, ostali navedeni dionici
zagorskom i policijskim postajama, Opéinskim sudom te DrZzavnim - obiljezavanje relevantnih datuma lokalne zajednice
odvjetnistvom, Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Centrom za prevenciju
ovisnosti i izvanbolni¢ko lijecenje Zavoda za javno zdravstvo Krapinsko-
zagorske Zupanije, odgojno-obrazovnim ustanovama, udrugama civilnog
drustva te drugim institucijama. Vezano suradnju planira se i provodenje
raznih predavanja i radionica na teme: prevencije vr$njackog nasilja i
problema u ponasanju djece i mladih, roditeljstva, jatanja profesionalnih
kompetencija i dr.

1.2. Nastavak ¢lanstva podruéne sluzbe u Koordinacijskom timu za rad na Cijela godina - provedene radionice, predavanja, Voditelj i struéni radnici podru¢ne
Programu prevencije nasilja medu i nad djecom te prevencije ovisnosti i okrugli stolovi, sastanci sluzbe, ostali navedeni dionici
drugih oblika neprimjerenog ponasanja djece ucenika osnovnih §kola - obiljezavanje relevantnih datuma lokalne zajednice
Zabok i Sveti Kriz Zaéretje, Zupanijskom vijeéu za prevenciju ovisnosti u
lokalnoj zajednici, Zupanijskom povjerenstvu za suzbijanje zlouporabe
opojnih droga te Zupanijskom vije¢u mreze zdravlja.

13 Sudjelovanje u radu Savjeta za socijalnu skrb Krapinsko-zagorske Cijela godina - odrzani sastanci Voditelj podru¢ne sluzbe, ostali
Zupanije. ¢lanovi Savjeta, predstavnici

Zupanije

1.4. Sudjelovanja u drugim koordinacijama ¢iji je predmet rada vezan uz Cijela godina - provedene radionice, predavanja, Voditelj i struéni radnici podruéne
djelatnost Podruéne sluzbe Krapinsko-zagorske, u dogovoru s okrugli stolovi, sastanci sluzbe, navedeni dionici lokalne
ravnateljicom Obiteljskog centra. - obiljezavanje relevantnih datuma zajednice

1.5. Gostovanje u radioemisiji na temu udomiteljstva u suradnji sa Zupanijskim | Svibanj 2024. - odrzana radioemisija Voditelji podru¢ne sluzbe
timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad u mjesecu Obiteljskog centra i Zupanijske
Nacionalnog dana udomiteljstva. sluzbe Hrvatskog zavoda za

socijalni rad, stru¢ni radnici obaju
sluzbi

2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

2.1 Uvodenje mjesenog sastanka radnog tima radi boljeg pracenja stru¢nog Cijela godina - broj odrzanih sastanaka. Voditelj i djelatnici podruéne
rada i rjeSavanja aktualnih pitanja. sluzbe
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2.2. Uvodenje dostavljanja tablice evidencije i mati¢ne knjige voditelju jednom | Cijela godina - dostavljene tablice u navedenim Stru¢ni radnici podruéne sluzbe
mjeseéno (zadnji dan u mjesecu) putem e-maila, radi kontinuiranog rokovima
pracenja statistickih pokazatelja stru¢nog rada.
3. Edukacija, stru¢no usavrSavanje i supervizija stru¢nih radnika ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
3.1. Kontinuirano stru¢no usavr$avanje i osposobljavanje kroz programe koje je | Kontinuirano - potvrde o zavrSenim SrediSnja sluzba, provoditelj
odobrilo nadlezno Ministarstvo edukacijama/strué¢nim edukacije
osposobljavanjima
3.2. Sandra Kos, Dragica Slakoper-Lisica, Sanja Krsnik i Valentina Arti¢ - 07.03.2024.- - potvrda o zavrSenoj edukaciji Sredi$nja sluzba, Centar za podrsku
Rastimo zajedno u novoj obitelji (RZ UNO) 08.03.2024., roditeljstvu “Rastimo zajedno”
12.03.2024. (provoditelj edukacije) i struc¢ni
radnici podru¢ne sluzbe
3.3. Sandra Kos, Valentina Arti¢ - Trening za stru¢njake i stru¢njakinje koje OZujak 2024. - potvrda o zavr$enoj edukaciji Sredi$nja sluzba, udruga ,,Status
rade s mladima u sukobu sa zakonom M* (provoditelj edukacije) i struéni
radnici podruc¢ne sluzbe
3.4. Sandra Kos, Sanja Krsnik - 13. konferencija socijalnih radnika 23.09.2024.- - potvrda o sudjelovanju Sredi$nja sluzba, organizator i
25.09.2024. struéni radnici podruéne sluzbe
3.5. Dragica Slakoper-Lisica, Marko Milosi¢ - 31. godi$nja konferencija Studeni 2024. - potvrda o sudjelovanju Sredi$nja sluzba, organizator i
hrvatskih psihologa stru¢ni radnici podruéne sluzbe
3.6. Dragica Slakoper-Lisica - Terapijske pri¢e/Kako pri¢anjem prica rjeSavati | Tijekom 2024. - potvrda o zavrSenoj edukaciji Sredi$nja sluzba, Naklada Slap
djecje strahove i teskoce godine (provoditelj edukacije) i struéna
radnica
3.7. Dragica Slakoper-Lisica - Radionica ,,Mindfulness za djecu i adolescente” | Tijekom 2024. - potvrda o sudjelovanju Sredisnja sluzba, Centar DAR
godine (provoditelj edukacije) i struéna
radnica
3.8. Dragica Slakoper-Lisica - Predavanje ,,Skolska fobija i izbjegavanje $kole* | Tijekom 2024. - potvrda o sudjelovanju Sredisnja sluzba, Centar DAR
godine (provoditelj edukacije) i stru¢na
radnica
3.9. Sanja Krsnik, Maja Smrekar — edukacije iz obiteljske medijacije te na teme | Tijekom 2024. - potvrda o sudjelovanju Sredisnja sluzba, provoditelj
iz djelokruga rada Obiteljskog centra godine edukacije, stru¢na radnica
4. Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
1.1 Stupiti u kontakt s gradom Zlatarom s ciljem trazenja prostora na koristenje | Do lipnja 2024. - dobiven prostor na koristenje Voditelj podru¢ne sluzbe, gradska

kako bi se korisnicima iz tog dijela Zupanije omogucio laksi pristup
uslugama

olakSan pristup uslugama osobama
s podrucja grada Zlatara i okolice

uprava grada Zlatara
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4.1. Planira se zamjena dotrajale vanjske stolarije (prozora i vrata) kroz projekt. | Do kraja 2026. - postavljena nova vanjska stolarija. | Voditelj podruéne sluzbe, Sredi$nja
sluzba, izvodaci
4.2, Planira se obnova dotrajalog krova, koji je prosle godine djelomi¢no Do kraja 2026. - obnovljen krov Voditelj podruéne sluzbe, Sredisnja
saniran zbog proki$njavanja, kroz projekt. sluzba, izvodaci
4.3. Planira se postavljanje dodatnih radijatora u uredima, gdje postojeci nisu Do kraja 2026. - postavljeni dodatni radijatori Voditelj podruéne sluzbe, Sredi$nja
dostatni za zagrijavanje prostora, kroz projekt. sluzba, izvodaci
5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrS§avanje
5.1. Planira se zaposljavanje jednog stru¢nog radnika na neodredeno nakon Tijekom 2024. - zaposlen novi stru¢ni radnik Sredisnja sluzba
promoviranja struc¢nog radnika — specijaliste na upraznjeno radno mjesto. godine
6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrS§avanje
6.1. Planira se nastavak kontinuirane suradnje s elektroni¢kim medijima, koji Cijela godina - odradena gostovanja i promotivne | Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne
djeluju na podruc¢ju Zupanije: Radio Hrvatsko zagorje Krapina, Radio aktivnosti sluzbe
Zlatar, Radio Marija Bistrica, uz daljnje redovno objavljivanje i
prezentiranje programskih aktivnosti putem web stranice Obiteljskog
centra.
Tijekom godine je moguca i suradnja s drugim pisanim i elektroni¢kim
medijima: Radijem Kaj, Zagorskim radijem, Radijem Stubica, Zagorskim
listom, Glasom Zagorja.
6.2. Objava sadrzaja na web stranici Obiteljskog centra. Cijela godina - objave na web stranici Obiteljskog | Voditelj i strué¢ni radnici podru¢ne
centra sluzbe, Sredi$nja sluzba.
7. Ostalo ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
7.1 / / / /
r.br USLUGA/TRETMAN | PODACI O USLUZI TRETMANU
1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjeSne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)
1.1. Podvrste usluge: Sanja Krsnik Roditelji, djeca, partneri i pojedinci svih dobnih skupina, - broj korisnika

Individualno,
partnersko,
roditeljsko,
obiteljsko

Sandra Kos

Dragica Slakoper-Lisica
Valentina Arti¢

Maja Smrekar

Marko Milosié¢

koji su se nasli u nepovoljnim osobnim ili obiteljskim -
okolnostima.

Na temelju predvidenog novog zaposljavanja i suradnje sa
HZSR procjenjuje se da ¢e uslugu zatraziti veci broj
korisnika.

broj pruzenih usluga.
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2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspje$ne realizacije
savjetovanje (imena struénih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici

vanjskih suradnika/volontera)

2.1 Podvrste usluge: Sanja Krsnik Roditelji, djeca, partneri i pojedinci svih dobnih skupina, - broj korisnika
Individualno, Sandra Kos koji su se nasli u nepovoljnim osobnim ili obiteljskim - broj pruzenih usluga.
partnersko, Dragica Slakoper-Lisica okolnostima.
roditeljsko, Valentina Arti¢ Na temelju predvidenog novog zaposljavanja i suradnje sa
obiteljsko Maja Smrekar HZSR procjenjuje se da ¢e uslugu zatraziti veci broj

Marko Milosi¢ korisnika

3. Obiteljska medijacija | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjeSne realizacije
(imena strué¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)

3.1. Izrada plana roditeljske | Sanja Krsnik Roditelji maloljetne djece u razvodu i nakon razvoda braka | -  broj korisnika
skrbi Maja Smrekar ili prekida izvanbraéne zajednice. Procjenjuje se da ¢e do¢i | -  broj pruzenih usluga.

do smanjenja broja korisnika jer dolazak na prvi
medijacijski susret viSe nije obavezan.

3.2 Ostale vrste medijacije | / Na temelju proslogodisnje statistike procjenjuje se da /
potrebe za drugim vrstama medijacije nece biti.

4, Psihosocijalni Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjeSne realizacije
tretman radi (imena struénih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
prevencije nasilnickog | vanjskih suradnika/volontera)
ponasanja

4.1. Individualno Sanja Krsnik Partneri i/ili roditelji kad niti jednom nije izre¢ena sudska - broj korisnika

Maja Smrekar mjera upucivanja u obvezni psihosocijalni tretman, a - broj pruzenih usluga.
Marko Milosié¢ postoji rizik od uzajamnog nasilnickog ponasanja i rizik za
dobrobit i razvoj djeteta, bez uspostavljenog odnosa Zrtva —
zlostavljac. Prosle godine nije bilo upuéenih korisnika pa se
ne moze procijeniti koliko ¢e korisnika biti upuéeno.
4.2. Grupno Sanja Krsnik Pojedinci kojima nije izreCena sudska mjera upucivanja u - broj korisnika
Maja Smrekar obvezni psihosocijalni tretman, a kod kojih je procijenjeno | -  broj pruZenih usluga.
Marko Milosi¢ postojanje rizika od nasilnickog ponaSanja i koje je zbog
sigurnosti ¢lanova obitelji i/ili rizika za dobrobit i razvoj
djeteta potrebno ukljugiti u tretman.
Prosle godine nije bilo upucenih korisnika pa se ne moze
procijeniti koliko ¢e korisnika biti upuceno.
B Provodenje posebnih | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjesne realizacije

obveza maloljetnika

(imena strué¢nih radnika, broj
vanjskih suradnika/volontera)

iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
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5.1 Individualno Sanja Krsnik Maloljetnici i mladi punoljetnici poéinitelji prekrSajnih i - broj korisnika
Sandra Kos kaznenih djela. - broj pruZenih usluga.
Dragica Slakoper-Lisica Na temelju pro§logodi$nje statistike procjenjuje se da ¢e
Valentina Arti¢ uslugu zatraziti podjednak broj korisnika.
Maja Smrekar
Marko Milosié
5.2. Grupno / / /
r.or | NAZIV PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
USLUGE
1. Savjetovanje u Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator uspjeSne | Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
vezi s brakom, postiZzu pruZanjem | (imena stru¢nih procjena broja pocetak i realizacije 187. St. 2. strategija koja
roditeljstvom, usluge radnika, broj korisnika temeljem kraj (navesti tocku na | se ostvaruje
obiteljskim i vanjskih iskustva ili potreba u koju se odnosi
partnerskim suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici (T1.-T13)
odnosima
1.1. | Podvrste usluge: | Pomo¢ pojedincima | Sanja Krsnik Roditelji, djeca, partneri | Cijela godina | Broj korisnika i broj | T.1. Nacionalna
Individualno, i ¢lanovima obitelji | Sandra Kos i pojedinci svih dobnih pruZenih usluga. razvojna
partnersko, u rjesavanju Dragica Slakoper- skupina, koji su se nasli strategija
roditeljsko, problema, teskocai | Lisica u nepovoljnim osobnim Republike
obiteljsko nesporazuma, Valentina Arti¢ ili obiteljskim Hrvatske do
pruZanje podrske, Maja Smrekar okolnostima. 2030. godine
ohrabrenje i Marko Milosié¢ Na temelju predvidenog
osnazivanje. novog zaposljavanja i
suradnje sa HZSR
procjenjuje se da ¢e
uslugu zatraziti veci broj
korisnika
2. Rad sa zrtvama | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator uspjesne | Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
nasilja (djeca postiZu pruzanjem | (imena stru¢nih procjena broja pocetak i realizacije 187. St. 2. strategija koja
mladi odrasli) usluge radnika, broj korisnika temeljem kraj (navesti tocku na | se ostvaruje
vanjskih iskustva ili potreba u koju se odnosi
suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici (T1.-T13)
2.1. | Individualno Pruzanje pomodi, Sanja Krsnik Roditelji, djeca, partneri | Cijela godina | Broj korisnika i broj | T.9. Nacionalna
podrske, ohrabrenje | Sandra Kos i pojedinci svih dobnih pruzenih usluga. razvojna
i osnazivanje zrtava. | Dragica Slakoper- skupina, koji su se nasli strategija
Lisica u nepovoljnim osobnim Republike
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Valentina Arti¢ ili obiteljskim Hrvatske do
Maja Smrekar okolnostima. Na temelju 2030. godine
Marko Milosié¢ proslogodisnje statistike

procjenjuje se da ¢e

uslugu zatraziti

podjednak broj

korisnika.

2.2. | Grupno / / / / / / /

3. Aktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator uspjesne | Djelatnost OC €l. | Nacionalna
usmjerene na postizu pruzanjem | (imena struénih procjena broja pocetak i realizacije 187. St. 2. strategija koja
posvojitelje usluge radnika, broj korisnika temeljem kraj (navesti tocku na | se ostvaruje

vanjskih iskustva ili potreba u koju se odnosi
suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici (T1.-T13)

3.1. | Individualno Strucna priprema Sanja Krsnik Potencijali posvojitelji, Cijelagodina | Broj korisnika i broj | T.8. Nacionalna
potencijalnih Sandra Kos koji bi htjeli postati pruZenih usluga. razvojna
posvojitelja za Dragica Slakoper- roditelji procesom strategija
posvojenje Lisica posvojenja. Na temelju Republike

Valentina Arti¢ proslogodi$nje statistike Hrvatske do
Marko Milosi¢ procjenjuje se da ¢e 2030. godine
uslugu zatraziti
podjednak broj
korisnika.

3.2. | Grupno Strué¢na priprema Sanja Krsnik Procjenjuje se da Cijela godina | Broj korisnika i broj | T.8. Nacionalna
Priprema potencijalnih Sandra Kos istovremeno nece biti odradenih radionica. razvojna
potencijalnih posvojitelja za Dragica Slakoper- dovoljno korisnika da bi strategija
posvojitelja za posvojenje Lisica se s njima radilo Republike
posvojenje — 4P Valentina Arti¢ grupno,iako ostavljamo Hrvatske do

Marko Milosi¢ moguénost grupne 2030. godine
provedbe.

4. Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator uspjesne | Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
programi postiZzu pruzanjem | (imena stru¢nih procjena broja pocetak i realizacije 187. St. 2. strategija koja

usluge radnika, broj korisnika temeljem kraj (navesti tocku na | se ostvaruje
vanjskih iskustva ili potreba u koju se odnosi
suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici (T1.-T13)

4.1. | Rastimo zajedno i | Omoguditi Sanja Krsnik Roditelji i njihova djeca | Cijela godina | Broj korisnika i broj | T.10. Nacionalna
mi (RZIMI) podrsku,razmjenu Sandra Kos predskolskog uzrasta. Na odrzanih radionica. razvojna

informacija, znanja, | Dragica Slakoper- temelju proslogodisnje strategija
vjestina koji Lisica statistike procjenjuje se Republike
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roditeljima koriste u | Valentina Arti¢ da nece biti dovoljno Hrvatske do
ispunjavanju Marko Milo§i¢ zainteresiranih korisnika. 2030. godine
njihovih roditeljskih

odgovornosti te

promicu osobni rast

i razvoj

kompetentnosti i

roditelja i djeteta.

4.2. | Rastimo zajedno i | Postizanje povoljnih | Sandra Kos Ocevi djece predskolske | Cijela godina | Broj korisnika i broj | T.10. Nacionalna

dalje (RZ i dalje) | razvojnih ishoda Dragica Slakoper- dobi, koji zive odrzanih radionica. razvojna
kod djece kroz Lisica razdvojeno roditeljstvo strategija
osnazivanje aktivne (uslijed razvoda braka ili Republike
roditeljske izvanbraéne zajednice). Hrvatske do
ukljucenosti oéeva Na temelju 2030. godine
te razvoj pro§logodisnje statistike
suradnickog procjenjuje se da nece
roditeljstva bivsih biti dovoljno
(izvan)bracnih zainteresiranih korisnika.
partnera.

4.3. | Rastimo zajedno | Omogucditi podrsku, | Sandra Kos Roditelji djece 07.02.2004. — | Broj korisnika i broj | T.10. Nacionalna

(RZ plavi) razmjenu Dragica Slakoper- predskolskog uzrasta. Na | 17.04.2024. odrzanih radionica. razvojna
informacija, znanja, | Lisica temelju pro§logodisnje strategija
vjestina koji statistike procjenjuje se Republike
roditeljima koriste u da ¢e uslugu zatraziti Hrvatske do
ispunjavanju oko 5 korisnika. 2030. godine
roditeljske
odgovornosti te
promicu osobni rast
i razvoj
kompetentnosti
roditelja i djeteta.

4.4. | Rastimo zajedno | Pruzanje podrske Sanja Krsnik Posvojitelji i posvojena | Cijela godina | Broj korisnika i broj | T.10. Nacionalna
u novoj obitelji posvojiteljskim Sandra Kos djeca u dobi izmedu 2 i odrzanih radionica razvojna
(RZ UNO) obiteljima, Dragica Slakoper- 10 godina. (nova usluga te ne strategija

uzimajudi u obzir i Lisica znamo kakav ¢e biti Republike
roditeljske izazove Valentina Arti¢ odaziv). Hrvatske do
specifiéne za 2030. godine
posvojenje
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5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator uspjesne | Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
senzibilizacijski | postiZu pruZanjem | (imena stru¢nih procjena broja pocetak i realizacije 187. St. 2. strategija koja
programi usluge radnika, broj korisnika temeljem kraj (navesti to¢ku na | se ostvaruje

vanjskih iskustva ili potreba u koju se odnosi
suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici (T1.-T13)

5.1. | ,Jasam vazna Pomo¢ i podrska Sanja Krsnik Roditelji, buduéi Cijelagodina | Broj korisnika i broj | T.10. Nacionalna
osoba, ja sam roditeljima u Sandra Kos roditelji, bra¢ni i odrzanih razvojna
roditelj* izvrSavanju zadaca Dragica Slakoper- izvanbracni partneri. predavanja/radionica. strategija

odgovornog Lisica Broj korisnika varira od Republike
roditeljstva, Valentina Arti¢ godine do godine te se Hrvatske do
razumijevanju Maja Smrekar ne moze pobliZze odrediti. 2030. godine
svojih i djetetovih Marko Milosi¢

potreba.

5.2. | ,Jacanje Edukacija stru¢nih Sanja Krsnik Struéni radnici odgojno- | Cijela godina | Broj korisnika i broj | T.10. Nacionalna
profesionalnih radnika u Sandra Kos obrazovnih ustanova odrzanih razvojna
kompetencija“ ustanovama ha Dragica Slakoper- (djegji vrti¢i, osnovne i predavanja/radionica. strategija

podruéju Krapinsko- | Lisica srednje $kole) te drugih Republike

zagorske Zupanije. Valentina Arti¢ ustanova. Broj korisnika Hrvatske do
Maja Smrekar kroz godine te se ne 2030. godine
Marko Milosié moze poblize odrediti.

5.3. | Prevencija Prevencija rizi¢nih Sanja Krsnik Djeca i mladi, roditelji, Cijela godina | Broj korisnika i broj | T.10. Nacionalna
vr$njackog nasilja | ponasanja djece i Sandra Kos struéni radnici. Broj odrzanih razvojna
i problema u mladih kroz: Dragica Slakoper- korisnika varira od predavanja/radionica. strategija
ponasanju djece i | razvijanje socijalnih | Lisica godine do godine te se Republike
mladih u i emocionalnih Valentina Arti¢ ne moze poblize odrediti. Hrvatske do
Krapinsko- vjestina djece i Maja Smrekar 2030. godine
zagorskoj mladih, pruzanje Marko Milosi¢
Zupaniji podrske i
LVjerujem u informiranje
sebe* roditelja te

edukaciju stru¢nih
radnika.

6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator uspjeSne | Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
programi postiZzu pruzanjem | (imena stru¢nih procjena broja pocetak i realizacije 187. St. 2. strategija koja

usluge radnika, broj korisnika temeljem kraj (navesti tocku na | se ostvaruje
vanjskih iskustva ili potreba u koju se odnosi
suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici (T1.-T13)

6.1. | Grupno / / / / / / /
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7. Obiljezavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator uspjesne | Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
znadajnih postizu pruzanjem | (imena struénih procjena broja pocetak i realizacije 187. St. 2. strategija koja
datuma usluge radnika, broj korisnika temeljem kraj (navesti to¢ku na | se ostvaruje

vanjskih iskustva ili potreba u koju se odnosi
suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici (T1.-T13)

7.1. | Tjedan Promicanje osobnog | Dragica Slakoper — Ucenici vi$ih razreda Veljaca Odrzana radionicai | T.10. Nacionalna
psihologije odlu¢ivanja Lisica osnovne $kole (korisnici broj sudionika razvojna

uskladenog s usluga podruéne sluzbe) strategija
drustveno Procjenjuje se da ¢e biti Republike
prihvatljivim do 10 sudionika. Hrvatske do
ponasanjem. 2030. godine

7.2. | Nacionalni dan Prevencija Valentina Arti¢ Stanovnici s podruéja Veljaca Realizirane T.10. Nacionalna
borbe protiv vr$njackog nasilja, Krapinsko — zagorske radioemisije razvojna
vr§njackog nasilja | osvjes¢ivanje i Zupanije. strategija
— Dan ruziGastih | prevencija drustveno Republike
majica neprihvatljivih Hrvatske do

oblika ponasanja 2030. godine
djece i mladih.

7.3. | Svjetski dan Upoznati javnost s Sanja Krsnik Stanovnici s podruéja Ozujak Realizirane T.10. Nacionalna
socijalnog rada djelatnoséu Krapinsko — zagorske radioemisije. razvojna

socijalnog rada i Zupanije. strategija RH do
djelatnoséu 2030. godine
podruc¢ne sluzbe

7.4. | Medunarodni dan | Poticanje obiteljskih | Sandra Kos Stanovnici s podruéja Svibanj Realizirane T.10. Nacionalna
obitelji vrijednosti i dobrih | Sanja Krsnik Krapinsko — zagorske radioemisije. razvojna

obiteljskih odnosa. Dragica Slakoper — Zupanije. strategija
Lisica Republike
Valentina Arti¢ Hrvatske do
Maja Smrekar 2030. godine
Marko Milosi¢

7.5. | Nacionalni dan Informiranje opce Sandra Kos Stanovnici s podruéja Svibanj Realizirana T.10. Nacionalna

udomiteljstva javnosti o Sanja Krsnik Krapinsko — zagorske radioemisija. razvojna
udomiteljstvu i Dragica Slakoper — Zupanije. strategija
promocija Lisica Republike
udomiteljstva. Valentina Arti¢ Hrvatske do
Maja Smrekar 2030. godine

7.6. | Medunarodni dan | Osvijestiti vaznost Sandra Kos Mladi 12 - 18 godina s Kolovoz Realizirana T.10. Nacionalna

mladih uloge mladih u Sanja Krsnik podrucja Krapinsko — radionica. razvojna
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svakodnevnom Dragica Slakoper — zagorske Zupanije (i nasi strategija RH do
obiteljskom i Lisica korisnici usluga te dobi). 2030. godine
drustvenom zivotu Valentina Arti¢ Procjenjuje se da ¢e se

kroz jacanje Maja Smrekar odazvati oko 10

njihovog sudionika.

samopostovanja i

samopouzdanja.

7.7. | Nacionalni dan Osvijestiti Sandra Kos Stanovnici s podrucja Rujan Realizirane T.10. Nacionalna
borbe protiv stanovnicima Sanja Krsnik Krapinsko — zagorske radioemisije. razvojna
nasilja nad podrudja Zupanije Dragica Slakoper — Zupanije. strategija
Zenama kako mogu Lisica Republike

prevenirati nasilje Valentina Arti¢ Hrvatske do
nad Zenama i nasilje | Maja Smrekar 2030. godine
u obitelji.
7.8. | Medunarodni dan | Promoviranje Sandra Kos Stanovnici s podruéja Listopad Realizirane T.10. Nacionalna
starijih osoba aktivne uloge osoba | Sanja Krsnik Krapinsko — zagorske radioemisije. razvojna
starije zivotne dobi | Dragica Slakoper — Zupanije. strategija
u drustvu. Lisica Republike
Valentina Arti¢ Hrvatske do
Maja Smrekar 2030. godine
Marko Milosi¢

7.9. | Mjesec borbe Prevencija ovisnosti | Sandra Kos Ucenici osnovnih skola, | 15.11.2024. — | Realizirane T.10. Nacionalna

protiv ovisnosti i upoznavanje Sanja Krsnik roditelji i struéni radnici | 15.12.2024. radionice/ razvojna
sudionika radionica | Dragica Slakoper — u osnovnoj skoli. predavanja. strategija
sa §tetnim Lisica Republike
posljedicama Valentina Arti¢ Hrvatske do
ovisnosti. Maja Smrekar 2030. godine

7.10. | Medunarodni dan | Promovirati Sandra Kos Clanovi udruga osoba s Cijela godina | Realizirana T.10. Nacionalna
osoba s suradnju udruga Sanja Krsnik invaliditetom s podrucja radionica/predavanje. razvojna
invaliditetom osoba s Dragica Slakoper — Krapinsko — zagorske strategija

invaliditetom i Lisica Zupanije. Republike
podruéne sluzbe Valentina Arti¢ Hrvatske do
Maja Smrekar 2030. godine
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PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS KRAPINSKO-ZAGORSKOJ

AKTIVNOSTI

ROKOVI

NOSITELJI

U suradnji sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo i Centrom za pruzanje usluga u zajednici Zagorje promovirati
udomiteljstvo

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s HZSR-om i CPU Zagorje

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili)

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Objavljivanje svega Sto je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na
mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim
odnosima roditelja i udomljene djece.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja
udomitelja na podru¢ju vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, Sto bi
se naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom zupnih ureda s podrucja vase zupanije

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje $kole:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s moguénoscu
uklju¢ivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u skolama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
Skola

Djecji vrtici:
- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali

Tijekom godine

Voditelj i strucni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i struénom sluzbom
vrtica
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roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoséu
uklju¢ivanja u edukativne radionice
- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni §tandovi) povodom Nacionalnog dana Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
udomiteljstva, koji se obiljeZzava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrudju cijele Zupanije u suradnji s Svibanj 2024. suradnji s udrugama i HZSR-om

udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Prirué¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje Tijekom godine Voditel;j i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnaZivanje zajednice®, Koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )
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Adresa: 1. Mestrovic¢a 21, Sisak
Na navedenoj adresi podru¢na sluzba privremeno je smje$tena u prostoru Hrvatskog zavoda za socijalni rad, Podruéni ured Sisak. Stvarno sjediste podru¢ne sluzbe nalazi se na adresi u
Sisku, Trg Ljudevita Posavskog 4 i trenutno je u postupku obnove zbog posljedica potresa.

Kontakt: 091 4410 102, oc-sisak@obiteljski.hr

Radno vrijeme: 8.00 — 16.00 sati; utorkom 12.00 — 20.00 sati

Djelatnici Broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Socijalni radnik

Struéni radnik I. vrste - socijalni radnik 2 Psiholog

Stru¢ni radnik I. vrste - psiholog Socijalni pedagog
Struéni radnik I. vrste - socijalni pedagog 1 Defektolog

Struéni radnik 1. vrste - pravnik Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator
Stru¢ni referent I. 1 Logoped

Ostalo - logoped Ostalo

Ostalo - odgojitelj Student

Ostalo - pedagog Volonter

Ukupno: 5 Ukupno: 0

Podruéna sluzba Sisacko-moslavacka svojom djelatnoséu pokriva podrucje Sisa¢ko-moslavacke zupanije — 7 gradova: Sisak, Kutinu, Novsku, Glinu, Popovacu i Hrvatsku Kostajnicu, te
12 op¢ina: Donji Kukuruzari, Dvor, Gvozd, Hrvatska Dubica, Jasenovac, Lekenik, Lipovljani, Majur, Martinska Ves, Sunja, Topusko i Velika Ludina te 456 naselja. Obuhvaéa Posavinu,
Banovinu, Moslavinu te dijelove Korduna i Slavonije. Sisac¢ko-moslavacka zupanija ima povrSinu od 4468 km?2 te je po povrsini medu najve¢im Zzupanijama u Republici Hrvatskoj i
zauzima oko 7,9 % kopnenog teritorija Republike sa 140 549 stanovnika.

Podrucna sluzba Sisacko-moslavacka trenutno se nalazi na adresi Hrvatskog zavoda za socijalni rad, Podru¢ni ured Sisak, na adresi I. Mestrovica 21, Sisak. Naime, prostor podru¢ne

sluzbe na adresi Trg Ljudevita Posavskog 4 tesko je oStecen u potresu 29. prosinca 2020. godine i trenutno je u procesu drzavne obnove, a nakon toga i adaptacije.

Nakon procjene osteCenja prostora 11. sije¢nja 2024. godine od Ministarstva prostornog uredenja, graditeljstva i drzavne imovine, Uprave za graditeljstvo i obnovu, izdano je rjeSenje o

obnovi KLASA: UP/I-000-06/21-05/5850, a postupak obnove financira se sredstvima drZavnog proracuna u visini od 100%.

Postupak obnove:

Konstrukcijska obnova trebala bi poceti najkasnije u svibnju 2024. godine, nakon koje ¢e biti potrebno namjestiti i urediti cijeli prostor (oko 195 m2). Zbog navedene nemogucnosti
koristenja vlastitog prostora, stru¢ni djelatnici podrucne sluzbe trenutno za obavljanje djelatnosti koriste 5 kancelarija i dvoranu Hrvatskog zavoda za socijalni rad, Podru¢ni ured Sisak u
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njihovom prostoru na adresi [. MeStrovi¢a 21. Podru¢na sluzba time ujedno s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Podru¢ni ured Sisak dijeli i usluge zastitara kao i usluge ¢iS¢enja i
odrzavanja. Otvaranjem novog prostora podrucne sluzbe, sve ¢e usluge moci zazivjeti u svom punom obimu, a bit ¢e potrebno ugovoriti i usluge zastitara i ¢iS¢enja prostora.

Kako je do kraja listopada 2023. godine podru¢na sluzba imala zaposlena samo 3 stru¢na djelatnika (psiholog, koji je ujedno bio i v.d. voditelja i obiteljski medijator, socijalnu radnicu i
socijalnu pedagoginju) te bila bez sluzbenog vozila, navedeno je predstavljalo znacajan problem u moguénosti pokrivanja podrucja ¢itave zupanije pa je djelovanje podrucne sluzbe bilo
ograniceno i bazi¢no vezano za Sire podrucje grada Siska, u smislu provodenja radionica i aktivnosti.

Udaljenost izmedu najudaljenijih to¢aka Zupanije iznosi skoro 130 kilometara. Dodatna specifi¢nost podruéja koje sluzba pokriva je velik broj pripadnika romske nacionalne manjine,
koji zive u dva romska naselja u neposrednoj blizini Siska — Capraske Poljane i Palanjak te navedeno predstavlja dodatni izazov razvijanja programa usmjerenih prema tim naseljima, a
samim tim i preventivnom djelovanju s ciljem umanjivanja njihove izloZenosti brojnim rizicima u kojima trenutno zive.

Dobivanjem novog sluzbenog vozila te zaposljavanjem novih stru¢nih djelatnika i administrativnog referenta omogucena je, ve¢ dogovorena, suradnja u 2024. godini o prosirenju
djelovanja u prostorima u Novskoj i Glini. Prioritet u ovoj godini je prosiriti usluge primarno na podrucje Novske i Gline te ih uciniti dostupnijima na nacin da se minimalno dva puta
mjesecno koriste dogovoreni prostori navedenim gradovima te se time korisnicima omoguéi pruzanje socijalnih usluga savjetovanja, psihosocijalnog savjetovanja, obiteljske medijacije,
psihosocijalnog tretmana u svezi prevencije nasilja u obitelji, kao i realizaciju programa ,,Rastimo zajedno i mi“ i ,,Rastimo zajedno i dalje”. U takvim okolnostima Sirenja usluga, cilj je
prijaviti se na neki od natje¢aja EU fondova, kako bi se kroz realizaciju projekta dobilo jo§ jedno vozilo.

Struéni djelatnici namjeravaju se i tijekom 2024. godine dodatno osposobljavati u savjetodavnim i psihoterapijskim tehnikama, obiteljskoj medijaciji te drugim edukacijama u
organizaciji Obiteljskog centra i stru¢nih komora. Trenutno se dvije stru¢ne djelatnice educiraju - jedna iz Art-terapije, dok je druga na Poslijediplomskom specijalistickom studiju
obiteljske medijacije. Svi stru¢ni djelatnici osposobljeni su za provedbu socijalnih usluga i programskih aktivnosti podruéne sluzbe. Sukladno potrebama za dodatnim edukacijama za
provodenje programa Obiteljskog centra, stru¢ne djelatnice, koje jos nemaju certifikate za provodenje ciljanih programa, bit ¢e upucene u edukacije za voditelje ,,Rastimo zajedno i dalje*
(Aleksandra Valjevac Saban i Irena Barisi¢ Miluni¢), psihosocijalni tretman radi prevencije nasilja (Aleksandra Valjevac Saban i Irena Barisi¢ Miluni¢), Psihosocijalni i tretmanski
aspekti ovisnosti 0 kockanju — dovr$avanje edukacije (Aleksandra Valjevac Saban), specijalisti¢ka edukacija iz ekspresivne art terapije (Aleksandra Valjevac Saban). Trenutno podru¢na
sluzba ima samo jednog obiteljskog medijatora (voditelj je ujedno i obiteljski medijator) te je sukladno potrebama za povec¢anjem broja obiteljskih medijatora, uz financiranje od strane
resornog ministarstva, na Specijalisti¢ki poslijediplomski studij iz obiteljske medijacije upucena struéna djelatnica — socijalna radnica Stojana Poljak.

Obzirom da je krajem 2023. godine imenovan voditelj podrué¢ne sluzbe, u planu je zaposljavanje stru¢nog radnika na odredeno kao zamjene za istog. Prema vaze¢em Pravilniku o
sistematizaciji upraznjeno je i radno mjesto stru¢nog radnika — specijalista, koje se planira popuniti tijekom 2024. godine, ¢ime se otvara jo§ jedno radno mjesto stru¢nog radnika I. vrste
na neodredeno puno radno vrijeme.

Kao vazan segment u realizaciji Plana i programa za 2024. godinu, kao i pruzanju socijalnih usluga, namece se suradnja s podru¢nim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad u Sisku,
Novskoj, Kutini, Petrinji, Glini i Hrvatskoj Kostajnici, kao i jedinicama lokalne uprave.

r.or VRSTA PODACI O PROJEKTU
1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi
1.1. / / / /
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EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi
2.1. U planu je prijava projekta | Cilj projekta je Sirenje i poveéavanje Posebnu pozornost posvetit e se | 1. zaposljavanje 2 nova struc¢na djelatnika
,Podrska“ radi poveéanja dostupnosti usluga Obiteljskog centra na pra¢enju odgovarajuéih 2. jaCanje kapaciteta stru¢njaka koji rade s
kompetencija i eventualnog | podrudju Sisaéko-moslavacke Zupanije kao objavljenih natjecaja i pripadnicima ciljanih skupina za pruzanje izvan
zaposSljavanja novih jedne od najvecih povr§inom. prijavljivanju na iste. institucijskih socijalnih usluga, kako bi se osigurala
struénih djelatnika Projekt za cilj ima pruZiti podrsku procesu kvaliteta izvaninstitucijskih socijalnih usluga
deinstitucionalizacije razvojem, Sirenjem i 3. nabava vozila za mobilnost novozaposlenih
unapredenjem kvalitete izvaninstitucijskih djelatnika koji ¢e pruzati izvaninstitucijske usluge
socijalnih usluga. na podrudju grada Gline i grada Novske
3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi
3.1. / / / /
4. JEDINICE LOKALNE Sazetak Aktivnosti Ishodi
SAMOUPRAVE
4.1. Gradovi: Glina, Kutina, Provedba programa prevencije nasilja medu i Posebnu pozornost posvetit ¢e se | Prijavljen i odobren projekt
Novska, Petrinja, Sisak nad djecom i mladima, meduvr$njackog nasilja | praéenju odgovarajuéih
na drustvenim mreZzama, odgovornog objavljenih natjecaja i
roditeljstva, promoviranje obiteljskog Zivota i prijavljivanju na iste.
medugeneracijske podrske.
5. OSTALI NATJECAJI Sazetak Aktivnosti Ishodi
5.1. Gradovi: Glina, Kutina, Provedba programa prevencije nasilja medu i Posebnu pozornost posvetit ¢e se | Prijavljen i odobren projekt
Novska, Petrinja, Sisak nad djecom i mladima, meduvr$njackog nasilja | pra¢enju odgovarajuéih
na drustvenim mrezama, odgovornog objavljenih natjecaja i
roditeljstva, promoviranje obiteljskog Zivota i prijavljivanju na iste.
medugeneracijske podrske.

rad, Podru¢nim uredom Novska, kako bi se gradanima Novske
omogucio laksi pristup uslugama

zajednici.

uslugama osobama s podrucja Novske, kao i
socijalnim uslugama, povecéan broj korisnika
usluga s podrucja Novske, a Obiteljski centar
kao javna ustanova predstavljen lokalnoj

r.br CILJEVI
1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
1.1. Razvoj suradnje s Gradom Novska i Hrvatskim zavodom za socijalni | Kontinuirano Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e olakSan pristup | Voditelj podruéne sluzbe,

Novske

voditeljica i Hrvatski zavod
za socijalni rad, Podru¢ni
ured Novska, gradonacelnik
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1.2. Razvoj suradnje s Gradom Glina i Hrvatskim zavodom za socijalni Kontinuirano Indikator izvr§avanja cilja bit ¢e olakSan pristup | Voditelj podruéne sluzbe,
rad, Podru¢nim uredom Glina, kako bi se gradanima Gline uslugama osobama s podruéja Gline, kao i voditeljica Hrvatski zavod
omogucio laksi pristup uslugama socijalnim uslugama, povecan broj korisnika za socijalni rad, Podru¢ni

usluga s podrudja Gline, a Obiteljski centar kao | ured Glina,
javna ustanova predstavljen lokalnoj zajednici. gradonadelnik Gline

1.3. Razvoj suradnje s Gradom Hrvatska Kostajnica i Hrvatskim Kontinuirano Indikator izvr§avanja cilja bit ¢e olakSan pristup | Voditelj podruéne sluzbe,
zavodom za socijalni rad, Podru¢nim uredom Hrvatska Kostajnica, uslugama osobama s podruéja Hrvatske voditeljica Hrvatski zavod
kako bi se gradanima Hrvatske Kostajnice omogucio laksi pristup Kostajnice, povecan broj korisnika s podrucja za socijalni rad, Podrucni
uslugama Hrvatske Kostajnice, a Obiteljski centar kao ured Hrvatska Kostajnica,

javna ustanova predstavljen lokalnoj zajednici. gradonacelnik Hrvatske
Kostajnice

1.4. Razvoj suradnje s Gradom Kutina i Hrvatskim zavodom za socijalni | Kontinuirano Indikator izvr§avanja cilja bit ¢e olaksan pristup | Voditelj podruéne sluzbe,
rad, Podru¢nim uredom Kutina. kako bi se gradanima Kutine uslugama osobama s podrucja Kutine, povecan | voditeljica Hrvatski zavod
omogucio laksi pristup uslugama broj korisnika s podrucja Kutine, a Obiteljski za socijalni rad, Podru¢ni

centar kao javna ustanova predstavljen lokalnoj | ured Kutina, gradonacelnik
zajednici. Kutine

1.5. Razvoj suradnje s Gradom Petrinja i Hrvatskim zavodom za Kontinuirano Indikator izvr$avanja cilja bit ¢e olak$an pristup | Voditelj podruéne sluzbe,
socijalni rad, Podruénim uredom Petrinja, kako bi se gradanima uslugama osobama s podrudja Petrinje, poveéan | voditeljica Hrvatski zavod
Petrinje omogucio laksi pristup uslugama broj korisnika s podrucja Petrinje, a Obiteljski za socijalni rad, Podrucni

centar kao javna ustanova predstavljen lokalnoj | ured Petrinja, gradonacelnik
zajednici. Petrinje

1.6. Razvoj suradnje s Gradom Siskom i Hrvatskim zavodom za socijalni | Kontinuirano Indikator izvr§avanja cilja bit ¢e povecan broj Voditelj podruéne sluzbe,
rad, Podru¢nim uredom Sisak korisnika s podrugja Siska, a Obiteljski centar voditelj Hrvatski zavod za

kao javna ustanova predstavljen lokalnoj socijalni rad, Podru¢ni ured
zajednici. Sisak, gradonacelnik Siska.

1.7. Suradnja sa Zupanijskim vijeéem za preventivni program i struéne Dva puta godisnje Indikator izvr§avanja cilja bit e strucni Voditelj podru¢ne sluzbe,
suradnike u osnovnim i srednjim $kolama, kako bi se potaknulo suradnici osnazeni za provodenje preventivnih voditeljica Zupanijskog
kreiranje i provedba preventivnih $kolskih programa na podrucju programa u skladu sa specifi¢nostima pojedine vijeca
Zupanije Skole.

1.8. Suradnja temeljem ,,Sporazuma o meduresornoj suradnji i Mjesecni sastanci Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e olaksana Voditelj podrucne sluzbe,

koordinaciji u podrucju spre¢avanja nasilja i drugih ugrozavajucih
ponasanja na lokalnoj razini — Sisak i drugi gradovi u Zupaniji

suradnja sa svim sudionicima na podrucju
sprecavanja nasilja — stru¢ni suradnici u
Skolama, policija, predskolski odgoj, javno
zdravstvo. Predstavnici relevantnih institucija
bit ¢e informirani i osnaZeni u aktivnostima
preventivnog djelovanja.

nacelnici policijskih postaja,
Voditelji podru¢nih ureda
HZSR-a, zupanije, ravnatelji
skola, stru¢ni suradnici
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1.9. Suradnja s osnovnim i srednjim Skolama na podrucju Zupanije u Dva puta godisnje Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e ucitelji i stru¢ni | Voditelj i strucni djelatnici
smislu predavanja na §kolskim struénim vije¢ima za uditelje i suradnici koji su educirani za razumijevanje i podruéne sluzbe, ravnatelji
struéne suradnike s ciljem unapredivanja mentalnog zdravlja djece i provodenje aktivnosti s djecom po pitanju Skola, ucitelji
mladih osnazivanja djece.

1.10. Suradnja s osnovnim i srednjim $kolama na podrucju Zupanije u Dva puta godisnje Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e roditelji Voditelj i struéni djelatnici
smislu odrzavanja roditeljskih sastanaka s ciljem osnazivanja osnazeni u svojim roditeljskim kompetencijama | podrucne sluzbe, ravnatelji
roditeljskih kompetencija koji razvijaju bolje odnose s djecom i postupaju | $kola, uéitelji

kompetentnije u odnosu na zahtjeve roditeljstva.

1.11. Suradnja s udrugama srodne djelatnosti na podrucju Sisacko- Kontinuirano Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e pomo¢ u Voditelj i stru¢ni djelatnici
moslavacke Zupanije razvoju programa i aktivnosti koje odgovaraju podruéne sluzbe,

potrebama pojedinih udruga, kao i umrezavanje | predsjednici ciljanih udruga
usluga s ciljem veée dostupnosti korisnicima.

2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvr§avanje

2.1. Uvodenje tjednog sastanka radnog tima, radi bolje informiranosti Cijela godina Indikator izvr§avanja cilja bit ¢e interne biljeske | Voditelj i svi zaposlenici
stru¢nih djelatnika, njihove umrezenosti i uvodenja u rad s tjednih sastanaka, vodenje zapisnika s glavnim | podrucne sluzbe
novozaposlenih kolega zakljuécima.

2.2. Intervizije slucaja struénih djelatnika podru¢ne sluzbe Cijela godina Indikator izvr§avanja cilja bit e interne biljeske | Voditelj i stru¢ni djelatnici

s tjednih sastanaka. podruéne sluzbe
3. Edukacija, stru¢no usavrSavanje i supervizija stru¢nih radnika ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
3.1. Aleksandra Valjevac Saban, prof. soc. ped.: Sukladno terminima | Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e potvrda o Sredisnja sluzba,
1. Psihosocijalni tretmanski aspekti ovisnosti o kockanju, 15.2.2024. i zavrSetku ili tijeku edukacije i osposobljavanja. | voditelj podru¢ne sluzbe,
2. Edukacija ekspresivne art terapije, 16.2.2024. Struéna djelatnica bit ¢e osposobljena za stru¢ni djelatnik
3. Psihosocijalni tretman radi prevencije nasilja u obitelji organizacijom od tretmanski rad s ovisnicima, sa Zrtvama nasilja,
4. Rastimo zajedno i dalje strane Akademije / s o¢evima koji Zive odvojeno roditeljstvo te
Ministarstva i Centra | osnaZena za rad s korisnicima. Indikator
Rastimo zajedno izvrSavanja cilja bit ¢e broj upucenih korisnika.
3.2 Irena Barisi¢ Miluni¢, dipl. soc. radnica: Po organiziranju od Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e potvrda o Sredi$nja sluzba,
1. Psihosocijalni tretman radi prevencije nasilja u obitelji strane Akademije/ zavrSetku ili tijeku edukacije i osposobljavanja. | voditelj podru¢ne sluzbe,
2. Rastimo zajedno i dalje Ministarstva i Centra | Stru¢na djelatnica bit ¢e osposobljenja i strucni djelatnik
Rastimo zajedno osnazena za tretmanski rad s ovisnicima, sa
Zrtvama nasilja, s o¢evima koji zive odvojeno
roditeljstvo. Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e
broj upucenih korisnika.
3.3. Franjo Saban, prof. psih.: Po organiziranju od Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e potvrda o Sredi$nja sluzba,

1. Psihosocijalni tretman radi prevencije nasilja u obitelji
2. Rastimo zajedno UNO

strane Akademije/
Ministarstva

zavrsenoj edukaciji, a stru¢ni djelatnik e biti
osposobljen za rad sa Zrtvama nasilja i za
davanje grupne podrske posvojiteljima.

voditelj podru¢ne sluzbe,
struéni djelatnik
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3.4. Stojana Poljak, dipl. soc. radnica: 31.12.2024. Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e potvrda o Strué¢ni djelatnik
1. Specijalisticki poslijediplomski studij obiteljske medijacije zavrSenoj edukaciji, a stru¢na djelatnica
2. Rastimo zajedno UNO osposobljena za medijacijski rad i za davanje
grupne podrske posvojiteljima.

3.5. Supervizija svih struénih djelatnika Kontinuirano Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e potvrda o Sredisnja sluzba,
ukljucenosti u superviziju, te veca voditelj i svi stru¢ni
kompetentnost svakog stru¢nog radnika u radu. | djelatnici podru¢ne sluzbe

3.6. Strucne konferencije za psihologe, socijalne radnike i socijalne Tijekom 2024. Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e aktivno i Voditelj podrucne sluzbe,

pedagoge pasivno sudjelovanje stru¢nih djelatnica na SrediSnja sluzba
konferencijama.

4. Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr$avanje

4.1, Prostorni uvjeti za rad trenutno ne zadovoljavaju potrebe djelatnika, | Kraj 2024. Indikator izvr§avanja cilja bit ¢e obnovljen Ministarstvo obnove,

Sto je u planu rijesiti obnovom prostora na lokaciji Trg L. prostor, nova oprema za rad, veéa i bolja voditelj podru¢ne sluzbe,
Posavskog 4. mogucénost komunikacije s korisnicima. Sredisnja sluzba

Svi djelatnici trebaju imati osiguranu opremu za rad u novom

prostoru, izravne fiksne i mobilne linije.

4.2. Izrada tehni¢ke i projektne dokumentacije za obnovu i uredenje Tijekom 2024. Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e veca Voditelj podru¢ne sluzbe,

prostora na adresi Trg Lj. Posavskog 4 dostupnost usluga u lokalnoj zajednici. Sredi$nja sluzba

4.3. Nabava jednog sluZzbenog vozila Tijekom 2024. Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e veca Voditelj podru¢ne sluzbe,
dostupnost usluga u lokalnoj zajednici. Sredisnja sluzba

5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje

5.1. Zaposljavanje zamjene za voditelja podruéne sluzbe Do ozujka 2024. Indikator izvrSavanja cilja bit ée zaposljavanje Voditelj podru¢ne sluzbe,

godine novog djelatnika na odredeno vrijeme. SrediSnja sluzba

5.2. Imenovanje stru¢nog radnika — specijalista Tijekom godine Indikator izvr§avanja cilja bit ¢e imenovanje Sredisnja sluzba
stru¢nog radnika — specijalista.

5.3. Zaposljavanje novog djelatnika na upraznjeno mjesto stru¢nog Tijekom godine Indikator izvr$avanja cilja bit ¢e zaposljavanje Sredi$nja sluzba

radnika koji prelazi na radno mjesto stru¢nog radnika specijalista novog djelatnika na neodredeno puno radno
vrijeme.

5.4. Ukljuéivanje volontera u rad podru¢ne sluzbe Tijekom godine Indikator izvr$avanja cilja bit ¢e pomo¢ u Voditelj podru¢ne sluzbe
provedbi preventivnih i promotivnih aktivnosti.

6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

6.1. Radio emisije na lokalnim radio postajama usmjerene informiranjui | Tijekom godine Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e veca vidljivost | Voditelji radio postaje,

promoviranju rada podrucne sluzbe

prema interesu i
potrebama

djelovanja i uloge podrucne sluzbe.

voditelj 1 strucni djelatnici
podrucne sluzbe
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6.2. Radio emisije na lokalnim radio postajama usmjerene podizanju Tijekom godine Indikator izvr§avanja cilja bit ¢e veca vidljivost | Voditelji radio postaje,
svijesti o vaznosti ulaganja u mentalno zdravlje obitelji, djece, prema interesu i djelovanja i uloge podruéne sluzbe. voditelj i stru¢ni djelatnici
mladih, nac¢inima noSenja razli¢itih kriznih izazova... potrebama podrucne sluzbe

6.3. Objave o trenutnim i provedenim aktivnostima na web stranici Kontinuirano tijekom | Indikator izvr§avanja cilja bit ¢e veca vidljivost | Voditelj i djelatnici
Obiteljskog centra i drustvenim mreZama godine rada podruéne sluzbe u lokalnoj zajednici i §ire. | podru¢ne sluzbe

6.4. Pisanje edukativnih i senzibilizacijskih ¢lanaka za Novi Sisacki Kontinuirano tijekom | Indikator izvr§avanja cilja bit ¢e veca vidljivost | Voditelj i djelatnici
tjednik - lokalne novine, portale i medije godine rada podrucne sluzbe u lokalnoj zajednici i Sire. | podrucne sluzbe

7. Ostalo ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr$avanje

7.1. Partnerstvo na projektu Udruge multiple skleroze Kontinuirano tijekom | Indikator izvr§avanja cilja bit ¢e osnaZivanje Voditelj i struéni djelatnici

godine korisnika i ja¢anje njihovih osobnih kapaciteta. | podru¢ne sluzbe

7.2. Partnerstvo s Udrugom Roma Kontinuirano tijekom | Indikator izvr§avanja cilja bit e osnazivanje Voditelj i struéni djelatnici

godine korisnika i jac¢anje njihovih osobnih kapaciteta. | podru¢ne sluzbe

r.br USLUGA/TRETMAN | PODACI O USLUZI TRETMANU

1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjeSne realizacije

(imena struénih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici

1.1 Individualno, Franjo Saban Djeca i mladi, roditelji i partneri, (¢lanovi) obitelji, starije | Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e osnazeni korisnici
partnersko / bracno, Stojana Poljak osobe, zrtve nasilja, maloljetne trudnice, ovisnici, osobe s | koji se bolje suocavaju sa svakodnevnim
roditeljsko, Aleksandra Valjevac Saban invaliditetom teSkocama: 100 korisnika.
obiteljsko Irena Bari$i¢ Milunié¢ 100 korisnika, ovisno o broju uputnica Hrvatskog zavoda

Novozaposleni stru¢ni djelatnici za socijalni rad i obra¢anju korisnika.

2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjeSne realizacije
savjetovanje (imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u

vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici

2.1. Individualno, Franjo Saban Djeca i mladi, roditelji i partneri, ¢lanovi obitelji, starije Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e osnazeni korisnici
partnersko, Stojana Poljak osobe, zrtve nasilja, maloljetne trudnice, ovisnici, osobe s | za bolje funkcioniranje u razli¢itim podruéjima
roditeljsko, Irena Bari$i¢ Milunié¢ invaliditetom zivota: 20 korisnika.
obiteljsko 20 korisnika, ovisno o broju uputnica Hrvatskog zavoda

za socijalni rad, Podru¢nih ureda i obra¢anju korisnika.
3. Obiteljska medijacija | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena struc¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
3.1. Izrada plana roditeljske | Franjo Saban Roditelji u razvodu braka ili nakon razvoda kada Zele Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e proveden postupak

skrbi

promijeniti postojeci Plan o zajednickoj roditeljskoj skrbi

obiteljske medijacije, postignut Plan o zajednickoj

roditeljskoj skrbi: 30 korisnika.
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30 korisnika, ovisno o broju uputnica Hrvatskog zavoda
za socijalni rad, Podru¢nih ureda i obrac¢anju korisnika.

3.2. Ostale vrste medijacije | Franjo Saban Obitelji, ¢lanovi obitelji, stariji ¢lanovi obitelji koji Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e proveden postupak
Stojana Poljak trebaju uzdrzavanje, roditelji i djeca, braca i sestre obiteljske medijacije, postignut dogovor o spornim
20 korisnika, ovisno o broju uputnica Hrvatskog zavoda pitanjima: 20 korisnika.
za socijalni rad, Podru¢nih ureda i obracanju korisnika.
4, Psihosocijalni tretman | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
radi prevencije (imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
nasilni¢kog ponasanja | vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
4.1, Individualno Stojana Poljak Clanovi obitelji, bra¢ni/izvanbraéni partneri, bivsi Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e bolja kontrola
Novoeducirani struéni djelatnici partneri, pojedinci ljutnje i samokontrola ponasanja kod korisnika,
5 korisnika - ovisi 0 broju uputnica Hrvatskog zavoda za | korisnici nisu vise u riziku od nasilni¢kog
socijalni rad, Podruénih ureda i obrac¢anju korisnika. ponasanja: 5 korisnika.
4.2. Grupno Stojana Poljak Clanovi obitelji, bra¢ni/izvanbraéni partneri, bivsi Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e bolja kontrola
Novoeducirani struéni djelatnici partneri, pojedinci ljutnje i samokontrola ponasanja, korisnici nisu vise
8 korisnika - ovisi 0 broju uputnica Hrvatskog zavoda za | u riziku od nasilni¢kog ponasanja: 8 korisnika.
socijalni rad, Podru¢nih ureda i obrac¢anju korisnika.
5. Provodenje posebnih Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
obveza maloljetnika (imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
5.1. Individualno Aleksandra Valjevac Saban Maloljetnici i mladi punoljetnici kojima je izrecena Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e korisnici koji
Irena Bari$i¢ Miluni¢ odgojna mjera posebne obveze. imaju bolji uvid u vlastito ponasanje i okolnosti
10 korisnika, prema broju izrecenih sudskih mjera koje su dovele do izricanja mjere: 10 korisnika.
5.2. Grupno Aleksandra Valjevac Saban Maloljetnici i mladi punoljetnici kojima je izrecena Indikator izvrSavanja cilja bit ¢e korisnici koji
Irena Bari$i¢ Milunié odgojna mjera posebne obveze. imaju bolji uvid u vlastito ponasanje i okolnosti
8 korisnika, ovisno o broju izrecenih sudskih mjera koje su dovele do izricanja mjere: 8 korisnika.
rbr | NAZIV USLUGE | PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
1. Savjetovanje u Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
vezi s brakom, postiZu pruzanjem | (imena strucnih procjena broja pocetak i uspjeSne 187. St. 2. strategija koja se
roditeljstvom, usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije (navesti tocku na | ostvaruje

obiteljskim i
partnerskim
odnosima

suradnika/volontera)

iskustva ili potreba u
lokalnoj zajednici

koju se odnosi
(T1.-T13)

50



Zadovoljan pojedinac. Jaka obitelj. Zdravo drustvo.
#obiteljskicentar

(0308

1.1 Podvrste usluge Osnazivanje Franjo Saban Djeca i mladi, roditelji i | Cijela OsnaZeni T1,T2, T3, T4 Nacionalni plan za
Individualno, korisnika za Stojana Poljak partneri, pojedinci, godina korisnici kojise | T5, T6, T7 prava djece u RH
partnersko, samostalno Aleksandra Valjevac obitelji, bolje suocavaju | T9, T10 za razdoblje od 2022.
roditeljsko, rjeSavanje problema | Saban starije osobe, sa do 2026. godine
obiteljsko te odgovornog Irena Bari$i¢ Milunié zrtve nasilja, maloljetne svakodnevnim Nacionalna strategija

odnosa prema sebi i trudnice, ovisnici. teSkocama djelovanja na
okolini, pobolj$anje 100 korisnika 100 korisnika podruéju ovisnosti za
partnerskih odnosa razdoblje do 2030.

s ciljem boljeg godine
funkcioniranja Nacionalni plan
cijele obitelji, borbe protiv
poboljsanje siromastva i socijalne
komunikacijskih iskljucenosti za
vjestina i razdoblje od 2021. do
roditeljskih 2027. godine
kompetencija,

podrska pojedincu u

suoCavanju s teskim

zivotnim

okolnostima

2. Rad sa Zrtvama Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
nasilja (djeca postiZu pruZanjem | (imena strucnih procjena broja pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja se
mladi odrasli) usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje

suradnika/volontera) iskustva ili potreba u koju se odnosi
lokalnoj zajednici (T1.-T13)

2.1. Individualno OsnaZivanje Franjo Saban Djeca, mladi, odrasli Cijela OsnazZeni T9 Nacionalni plan
pojedinaénih Stojana Poljak 30 korisnika godina korisnici koji se borbe protiv
kapaciteta korisnika | Aleksandra Valjevac bolje suocavaju siromastva i socijalne

Saban sa iskljucenosti od
Irena Bari$i¢ Milunié svakodnevnim 2021. do 2027.
teSkocama Nacionalna strategija
30 korisnika zastite od nasilja u
obitelji od 2017. do
2022.
2.2. Grupno / / / / / / /
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3. Aktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
usmjerene na postizu pruzanjem | (imena stru¢nih procjena broja pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja se
posvojitelje usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje

suradnika/volontera) iskustva ili potreba u koju se odnosi
lokalnoj zajednici (T1.-T13)

3.1. Individualno Savjetovanje nakon | Franjo Saban Posvojitelji i Tijekom Informirani i T8 Nacionalni plan
posvojenja, Stojana Poljak potencijalni posvojitelji | godine osnazeni borbe protiv
informiranje, 20 korisnika korisnici siromastva i socijalne
podrska i 20 korisnika iskljuéenosti od
osnazivanje 2021. do 2027.

Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026.

3.2. Grupno — Rastimo | Podrska Franjo Saban Posvojitelji Rujan — Osnazeni T.8. Nacionalni plan
zajedno u novoj posvojiteljima i Stojana Poljak 10 korisnika prosinac posvojitelji borbe protiv
obitelji osnazivanje nakon 10 korisnika siromastva i socijalne

posvojenja isklju¢enosti od
2021. do 2027.
Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026.

4. Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna

programi postiZzu pruZanjem | (imena stru¢nih procjena broja pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja se
usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije (navesti tocku na | ostvaruje
suradnika/volontera) iskustva ili potreba u koju se odnosi
lokalnoj zajednici (T1.-T13)
4.1 Rastimo zajedno i | Omogucavanje Franjo Saban Roditelji koji djecu ozujak-lipanj | OsnaZivanje T3, Nacionalni plan
mi razmjene Stojana Poljak podizu u otezanim korisnika i T10 borbe protiv
informacija, znanja | Aleksandra Valjevac okolnostima. U usvajanje siromastva i socijalne
i podrske te zdravog | Saban aktivnosti su ukljucena i roditeljskih iskljucenosti za
rasta i razvoja Irena Bari$i¢ Milunié djeca. znanja i razdoblje od 2021. do
roditelja i djeteta 8 roditelja, 8 djece vjestina. 2027.
Promicanje Nacionalni plan za
dobrobiti djeteta prava djece u RH
i postizanje za razdoblje od 2022.

dobrih razvojnih
ishoda.

do 2026.
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8 roditelja 8
djece

4.2, Rastimo zajedno i | Razmjena Franjo Saban Ocevi djece u dobi od 0. | Rujan - Povecanje T2, Nacionalni plan
dalje informacija i Stojana Poljak do 7. godine koji Zive studeni kvalitete odnosa | T10 borbe protiv

podrske kao pomo¢ | Aleksandra Valjevac razdvojeno roditeljstvo izmedu oca i siromastva i socijalne
odevima u razvoju Saban 8 korisnika djeteta kroz isklju¢enosti od
odnosa s djetetom i | Irena Bari8i¢ Milunié¢ usvajanje 2021. do 2027.
osnazivanju uloge roditeljskih Nacionalni plan za
oca. Poticanje znanja i vjestina prava djece u RH
suradni¢kog 8 korisnika od 2022. do 2026.
roditeljstva. god.

4.3. Rastimo zajedno u | Podrska Franjo Saban Posvojitelji Rujan — Osnazeni T.8. Nacionalni plan
novoj obitelji posvojiteljima i Stojana Poljak 10 korisnika prosinac posvojitelji borbe protiv

osnazivanje nakon 2024. 10 korisnika siromastva i socijalne

posvojenja isklju¢enosti od
2021. do 2027.
Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026.

5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
senzibilizacijski postiZu pruZanjem | (imena strucnih procjena broja pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja se
programi usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje

suradnika/volontera) iskustva ili potreba u koju se odnosi
lokalnoj zajednici (T1.-T13)

5.1. Program edukacije | OsnaZivanje obitelji | Franjo Saban Potencijalni posvojitelji | 2 ciklusa Unaprjedenje T8 Nacionalni plan
i pripreme u ulozi posvojitelja, | Stojana Poljak koji su podnijeli zahtjev | godisnje: roditeljskih borbe protiv
(potencijalnih) bolje razumijevanje za obradu i posvojenje proljetni i vjestina i siromastva i socijalne
posvojitelja posvojenja i potreba djeteta Hrvatskom jesenski stjecanje novih iskljucenosti za
Roditelji na drugi | posvojene djece, zavodu za socijalni rad Znanja o odgoju razdoblje od 2021. do
naéin - Skola za razvoj i promocija 16 korisnika djece 2027.
posvojitelje posvojenja te 16 korisnika Nacionalni plan za

stvaranje uvjeta za prava djece u RH za
pravilan razdoblje od 2022. do
psihofizicki, 2026.

socijalni i

emocionalni razvoj

posvojene djece
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5.2. Roditeljski Edukacija roditelja | Franjo Saban Roditelji Tijekom Stjecanje novih | T3 Nacionalni plan
sastanak Skolske djece o Stojana Poljak 150 Kkorisnika godine u znanja i vjestina borbe protiv
temama nasilja, Aleksandra Valjevac dogovoru sa | te osnaZivanja siromastva i socijalne
izazova moderne Saban odgojno korisnika u isklju¢enosti za
tehnologije, Irena Bari$i¢ Miluni¢ obrazovnim | ulozi roditelja razdoblje od 2021. do
ovisnostima, ustanovama | 150 korisnika 2027.
obiteljske (ozujak- Nacionalni plan za
komunikacije i studeni) prava djece u RH za
komunikacije s razdoblje od 2022. do
djecom, zakonskim 2026.
odredbama - no¢ni
izlasci, razvoju
samopouzdanja,
razvoju socijalnih
vjestina,
opasnostima na
internetu.
6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
programi postiZu pruZanjem | (imena strucnih procjena broja pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja se
usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije (navesti tocku na | ostvaruje
suradnika/volontera) iskustva ili potreba u koju se odnosi
lokalnoj zajednici (T1.-T13)
6.1. Grupa podrske za | Osnazivanje djece, | Irena Barisi¢ Miluni¢ Mladi Druga Osnazeni mladi | T5, T6 Nacionalni plan
osobni rast i mladih i pojedinaca | Aleksandra Valjevac 20 korisnika polovica sa razvijenim borbe protiv
razvoj i razvoj Saban godine socijalnim siromastva i socijalne
socijalnih vjestina vjestinama iskljuéenosti od
za djecu i mlade 20 korisnika 2021. do 2027.
6.2. Grupa podrske za | Razmjena Franjo Saban Ocevi djece u dobi od 0. | rujan-studeni | Povecanje T2, Nacionalni plan
roditelje u informacija i Stojana Poljak do 7. godine koji Zive kvalitete odnosa | T10 borbe protiv
odvojenom podrske koja ¢e Aleksandra Valjevac razdvojeno roditeljstvo izmedu oca i siromastva i socijalne

roditeljstvu

ocevima pomo¢i u
razvoju odnosa s
djetetom te da se
osnaze u ulozi oca.
Paticanje
suradnickog
roditeljstva.

Saban
Irena Bari$i¢ Milunié

8 korisnika

djeteta kroz
usvajanje
roditeljskih
znanja i vjestina
8 korisnika

iskljucenosti za
razdoblje od 2021. do
2027.

Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026.
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6.3. Grupa podrike u Podrska Irena Bari$i¢ Milunié¢ Mladi, adolescenti Listopad - OsnaZeni T9, T13 Nacionalni plan
tugovanju pojedincima u Aleksandra Valjevac 8 korisnika prosinac pojedinci, mladi borbe protiv
procesu tugovanja Saban i adolescenti siromastva i socijalne
8 korisnika iskljuéenosti od
2021. do 2027.

7. Obiljezavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
znacajnih postiZzu pruZanjem | (imena struénih procjena broja pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja se
datuma usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije (navesti tocku na | ostvaruje

suradnika/volontera) iskustva ili potreba u koju se odnosi
lokalnoj zajednici (T1.-T13)

7.1. Nacionalni dan Informiranje i Franjo Saban Struénjaci, §ira javnost 22.9.2024. Struéni ¢lanak u | T9 Nacionalni plan
borbe protiv senzibilizacija Stojana Poljak novinama/ na borbe protiv
nasilja nad javnosti Aleksandra Valjevac portalima siromastva i socijalne
Zenama Saban iskljuéenosti od

Irena BariSi¢ Milunié¢ 2021. do 2027.
Nacionalna strategija
zastite od nasilja u
obitelji 2017. - 2022.

7.2. Medunarodni dan | Senzibilizacija Franjo Saban Struénjaci, §ira javnost 25.11.2024. | Informativni T9 Nacionalni plan
borbe protiv javnosti Stojana Poljak Stand u suradnji borbe protiv
nasilja nad Aleksandra Valjevac sa Udrugom siromastva i socijalne
Zenama Saban Adela te objava isklju¢enosti od

Irena Bari$i¢ Milunié na drustvenim 2021. do 2027.
mreZzama Nacionalna strategija
zastite od nasilja u
obitelji od 2017. do
2022.
7.3. Mijesec borbe Informiranje i Franjo Saban Sira javnost 15.11.2024.- | Informativni T7 Nacionalni plan
protiv ovisnosti senzibilizacija Stojana Poljak Osnovnoskolska djeca 15.12.2024. | $tand sa borbe protiv
javnosti Aleksandra Valjevac 20 djece djelatnicima, siromastva i socijalne

Saban objava na iskljucenosti za od

Irena Bari$i¢ Milunié drustvenim 2021. do 2027.
mreZama, Nacionalna strategija
jednokratna djelovanja na
radionica za podruéju ovisnosti do
osnovnoskolsku 2030. godine
djecu
20 djece
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7.4. | Medunarodni dan | Poticanje Franjo Saban Clanovi obitelji, 15.5.2024. Tribina ili T2 Nacionalni plan
obitelji obiteljskih Stojana Poljak struénjaci te $ira javnost ¢lanak u borbe protiv
vrijednosti Aleksandra Valjevac 20 korisnika novinama/na siromastva i socijalne
Saban portalima iskljuéenosti od
Irena Bari$i¢ Milunié 20 korisnika 2021. do 2027.
Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026.
7.5. Svjetski dan Senzibilizacija Franjo Saban Potencijalni posvojitelji, | 9.11.2024. Provedena T8 Nacionalni plan za
posvojenja javnosti, Stojana Poljak posvojitelji interaktivna prava djece u RH od
osnazivanje Aleksandra Valjevac 20 korisnika radionica 2022. do 2026.
posvojiteljskih Saban potencijalnih
obitelji, pruzanje Irena Bari$i¢ Milunié posvojitelja i
podrske posvojitelja,
posvojiteljskim objava na
obiteljima drustvenim
mrezama
20 korisnika
7.6. Medunarodni dan | Informiranje i Franjo Saban Djeca i mladi, Sira 10.12.2024. | Objava na T5, T6 Nacionalni plan
dje¢jih prava senzibilizacija Stojana Poljak javnost drustvenim borbe protiv
javnosti, edukacija | Aleksandra Valjevac mrezama, siromastva i socijalne
djece i mladih Saban jednokratna iskljugenosti od
Irena Bari$i¢ Milunié aktivnost u 2021. do 2027.
lokalnoj Nacionalni plan za
zajednici prava djece u RH od
2022. do 2026.
7.7. Tjedan psihologije | Informiranje i Franjo Saban Sira javnost 19.2.2024.- | Novinski ¢lanak | T10 /
senzibilizacija 25.2.2024. /portali.
javnosti
7.8. Medunarodni dan | Informiranje i Stojana Poljak Sira javnost 19.3.2024. Novinski ¢lanak | T10 /
socijalnog rada senzibilizacija Irena Bari$i¢ Milunié /portali.
javnosti
7.9. Medunarodni dan | Informiranje i Aleksandra Valjevac Sira javnost 2.10.2024. Novinski ¢lanak /
socijalnih senzibilizacija Saban /portali.
pedagoga javnosti
7.10. | Dan Roma Senzibilizacija i Franjo Saban Romske obitelji i Sira 8.4.2024. Jednokratna T3, T4 Nacionalni plan
osnazivanje Stojana Poljak javnost. aktivnost, borbe protiv
korisnika objava na siromastva i socijalne
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Aleksandra Valjevac
Saban

Irena Bari$i¢ Milunié¢

drustvenim
mrezama

iskljucenosti od
2021. do 2027.

2022. do 2026.

Nacionalni plan za
prava djece u RH od

PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS SISACKO-MOSLAVACKOJ

AKTIVNOSTI

ROKOVI

NOSITELJI

Organiziranje predavanja — okrugli stolovi na temu promocije udomiteljstva vezani uz odredene datume

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Meduresorna suradnja — tematsko promoviranje udomiteljstva tijekom godine

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili)

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Objavljivanje svega Sto je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na
mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad mogucnost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim
odnosima roditelja i udomljene djece.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecéanje broja
udomitelja na podrucju vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, Sto bi
se naglasilo u promotivhom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom Zupnih ureda s podrucja vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i strucni radnici podru¢ne sluzbe u

suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje skole:
- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom

Skola
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roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s moguénoséu
uklju¢ivanja u edukativne radionice
- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u Skolama

Djecji vrtici:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i strucnim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoséu
uklju¢ivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrticima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
vrtica

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni Standovi) povodom Nacionalnog dana
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele Zupanije u suradnji s
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i strucni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice®, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuée roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
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Adresa: Ivana Gunduli¢a 8/2 (druga adresa: Ivana Mestrovica 10), Karlovac
Kontakt: 099 30 68 526, 047 411 450, 047 411 446, oc-karlovac@obiteljski.hr

Radno vrijeme: 7.00 — 15.00 sati, utorak 10.00 — 20.00 sati, srijeda 7.00 — 16.00 sati

Djelatnici Broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Socijalni radnik

Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni radnik 1 Psiholog

Struéni radnik I. vrste - psiholog 1 Saocijalni pedagog
Struéni radnik I. vrste - socijalni pedagog Defektolog

Struéni radnik 1. vrste - pravnik (vraca se 01.05.2024.) 1 Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator
Struéni referent 1. 1 Logoped

Ostalo - logoped Ostalo

Ostalo - odgojitelj Student

Ostalo - pedagog Volonter

Ukupno: 5 Ukupno: 0

Podrucna sluzba Karlovacka, sa sjediStem u Karlovcu, obavlja djelatnost za podruc¢je Karlovacke zupanije i trenutno djeluje na dvije lokacije u gradu Karlovcu — Ivana Gunduli¢a 8/2 i
Ivana Mestrovi¢a 10. U dogledno vrijeme, nakon preseljenja Hrvatskog zavoda za socijalni rad, planira se potpuno preseljenje Podrucne sluzbe Karlovacke na adresu Ivana Mestrovica
10, bududi je prostor prilagoden za osobe s invaliditetom, dok bi prostor na adresi Ivana Gunduli¢a 8/2 bio koristen za grupni rad s korisnicima, ciljana predavanja i radionice te za potrebe
ostvarivanja osobnih odnosa djece s roditeljem. Na adresi Ivana Mestrovica ¢e biti potrebno izvrSiti preinake prostora, kupiti namjestaj i napraviti prilaz za osobe s invaliditetom u vidu
platforme ili lifta.

Specifi¢ni nedostatak PS Karlovacke je nepostojanje obiteljskog medijatora, $to se planira realizirati nakon imenovanja novog voditelja. Tijekom godine ocekuje se povratak pravnice na
posao u svibnju, zatim zaposljavanje voditelja Podruéne sluzbe( koji je ujedno i struéni radnik), te promoviranje Viseg stru¢nog radnika- specijaliste. Zbog Sirenja usluga u gradovima
Zupanije oéekujemo povecanje broja korisnika usluga Obiteljskog centra.

Karlovacka zupanija nalazi se u sredi$njoj Hrvatskoj i pokriva povrsinu od 3.622 km2 te se ubraja u red vecih zupanija u Republici Hrvatskoj. Prema popisu stanovnistva iz 2021. godine
broj stanovnika je 112.195. Uz Karlovac, gradovi u Zupaniji su Ogulin, Slunj, Ozalj i Vojni¢, te 17 opéina: Barilovi¢, Bosiljevo, Cetingrad, Dragani¢, Generalski

Stol, Josipdol, Kamanje, Krnjak, Lasinja, Nereti¢, Plaski, Rakovica, Ribnik, Saborsko, Tounj, Vojnié i Zakanje. Planira se intenzivirati suradnja s odgojno obrazovnim institucijama u
vidu radionica i predavanja za u¢enike visih razreda OS (prevencija nasilja, ovisnosti, seksualnog nasilja, radionice savladavanja ljutnje). Takoder se planira zapoeti suradnja vezana uz
promociju i osnazivanje udomiteljstva s Udrugom ,,Zivot s osmijehom* iz Karlovca kroz radionice s udomiteljima, emisije na 1. karlovackom radiju, te Trend TV (lokalnoj televiziji). To
je ujedno nova populacija s kojom planiramo ostvariti kontinuiranu suradnju. Zbog §irenja usluga u gradovima Zupanije o&ekujemo poveéanje broja korisnika usluga Obiteljskog centra.
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Nastavlja se suradnja s lokalnim udrugama osoba s invaliditetom, odgojno-obrazovnim ustanovama, Domom za starije osobe Karlovac te na razini Grada i Zupanije, tj. U gradovima
Ogulinu, Slunju, Ozlju i Vojni¢u. U sklopu tih aktivnosti koristi se ciljano sluzbeno vozilo kao i kada se odlazi sluzbeno na edukacije izvan Zupanije.
Vidljivost se planira poveéati kroz medijske istupe u emisiji ,,Radio savjetovaliste™, na lokalnoj televiziji Trend TV.

r.br VRSTA PODACI O PROJEKTU

1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi
1.1. / / / /

2. EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi
2.1. / / / /

3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi
3.1 / / / /

4, JEDINICE LOKALNE Sazetak Aktivnosti Ishodi

SAMOUPRAVE

4.1, / / / /

5. OSTALI NATJECAJI Sazetak Aktivnosti Ishodi
5.1 / / / /

rbr | CILJEVI

1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
1.1 Suradnja s lokalnim udrugama osoba s invaliditetom (Udruga Kontinuirano Omogucen pristup uslugama osobama s Voditelj PS, u suradnji s
UOSIKAZU, Udrugom slijepih Karlovacke zupanije, Udruga Rajska invaliditetom s podru¢ja Grada Karlovca i lokalnim Udrugama i
ptica, Udruga Jak Kao Jakov); Zupanijea Obiteljski centar Podruéna sluzba | ustanovama razli¢itih
Suradnja je kroz odrzavanje radionica, individualna savjetovanja, radio Karlovac¢ka kao javna ustanova bolje skupina korisnika
emisije. Takoder suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, te predstavljen lokalnoj zajednici

sudjelovanjem u Vije¢ima protiv nasilja nad Zenama i nasilja u obitelji
Karlovacke Zupanije te Savjetu za socijalnu skrb Karlovacke Zupanije

1.2. Suradnja s $kolama na podru¢ju Grada Karlovca i Zupanije tijekom Kontinuirano tijekom Odradena interaktivna predavanja u skoli Voditelj Podrucne sluzbe
Skolske godine 2024. Skolske godine
13 Suradnja s Domom za starije i nemoéne Sveti Antun Prema dogovoru s Odradena radionica u ustanovi Prof. psihologije i dipl, soc,
ustanovom radnica
2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvr$avanje
2.1. Odrzavanje tjednog sastanka radnog tima radi bolje umrezenosti i Kontinuirano - interne biljeske s tjednih sastanaka Voditelj i djelatnici
planiranja rada podruéne sluzbe
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3. Edukacija, struéno usavrS§avanje i supervizija struénih radnika ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
3.1 Zeljka Repar - edukacija za provodenje psihosocijalnog tretmana mlt. Zapoceto sukladno - potvrda o zavr$enoj/u tijeku edukaciji Sredisnja sluzba, voditelj
pocinitelja kaznenih djela (izvr§avanje posebnih obveza) terminima u 2024. - o0soba osposobljenja za rad sa Zrtvama podruéne sluzbe, djelatnik,
nasilja provoditelj edukacije
- broj upucenih korisnika
3.1. Zeljka Repar- edukacija za rad sa Zrtvama nasilja 15.2.2024.116.2.2024 | -  potvrda o zavrSenom struénom SrediSnja sluzba, voditelj
osposobljavanju podruéne sluzbe, djelatnik,
- osoba je osnaZena za rad s korisnicima provoditelj edukacije
- broj upuéenih korisnika
3.1. Zeljka Repar - bilo koji ciljani tretmani za rad s djecom sukladno terminima u - potvrda o zavrSenoj/u tijeku edukaciji Sredi$nja sluzba, voditelj
2024. - osoba je osposobljenja za rad podruéne sluzbe, djelatnik,
- broj upucenih korisnika provoditelj edukacije
3.1. Edukacije drugih stru¢nih radnika podru¢ne sluzbe prema realnim sukladno terminima u - potvrda o zavrSenoj/u tijeku edukaciji Sredisnja sluzba, voditel;
moguénostima; Rastimo zajedno U novoj obitelji (Tatjana Farkas 2024. - osoba je osposobljenja za rad podruéne sluzbe,djelatnici,
Radocaj, Ivan Deli¢) - broj upucenih korisnika provoditelj edukacije
4. Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr$avanje
4.1. Potrebno je izvrsiti preinake prostora, kupiti namjestaj i napraviti prilaz | Do kraja 2024. godine | -  opremljen prostor za rad Sredisnja sluzba, voditel;
za osobe s invaliditetom u vidu platforme ili lifta. - obavljene preinake prostora podruéne sluzbe
- prilaz zainvalide
5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
5.1. Strucna radnica — zamjena za voditeljicu podruéne sluzbe Do kraja 2024. godine | Novozaposlena stru¢na radnica Sredisnja sluzba
5.2. Strucna radnica — novootvoreno mjesto radi napredovanja strucne Do kraja 2024. godine | Novozaposlena stru¢na radnica Sredisnja sluzba
radnice u stru¢nu radnicu - specijalisticu
6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
6.1. Radio emisije: 1. karlovacki radio (Radio savjetovaliste) i drugi lokalni | Kontinuirano - teme nasilja medu mladima, Zrtava Voditelj i djelatnici
mediji (www.karlovacki,hr; Trend mediji, karlovacki- YouTube i na nasilja, prevencije samoubojstva te podruéne sluzbe
Facebook-u ovisnosti te promoviranje zdravih
TV nastupi: Trend TV stilova Zivota i bolje komunikacije
6.2 Objave na web stranici Obiteljskog centra i lokalnim medijima te Objaviti pocetak i Objava o zavrSenoj aktivnosti Voditelj podru¢ne sluzbe
druStvenim mrezama zavrSetak aktivnosti
7. Ostalo ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
7.1 / / /
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rbr | USLUGA/TRETMAN PODACI O USLUZI TRETMANU
1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjes$ne realizacije
(imena struc¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
1.1. Podvrste usluge: Djelatnici podruéne sluzbe: Djeca i mladi, roditelji i partneri, (clanovi) obitelji, starije | Korisnici usluga podru¢ne sluzbe
Individualno, partnersko, | Zeljka Repar, Tatjana Farkas osobe, zrtve nasilja, maloljetne trudnice, ovisnici, osobe s
roditeljsko, obiteljsko Radocaj, Ksenija Pogaci¢ Mari¢, invaliditetom - op¢a populacija koja iskaze potrebu ili se
Ivan Delié¢ pojavi potreba za savjetovanjem.
Ocekujemo povecanje broja korisnika u odnosu na 2023.
godinu radi veéeg prepoznavanja ustanove u zajednici, te
promotivnih aktivnosti.
2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
savjetovanje (imena strucnih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
2.1. Podvrste usluge: Djelatnici podru¢ne sluzbe: Djeca i mladi, roditelji i partneri, (¢lanovi) obitelji, starije | Korisnici usluga podru¢ne sluzbe
Individualno, partnersko, | Zeljka Repar, Tatjana Farkas osobe, Zrtve nasilja, maloljetne trudnice, ovisnici, osobe s
roditeljsko, obiteljsko Radocaj, Ksenija Pogaci¢ Mari¢, invaliditetom - op¢a populacija koja iskaZe potrebu ili se
Ivan Deli¢ pojavi potreba za savjetovanjem.
Ocekujemo povecanje broja korisnika u odnosu na 2023.
godinu radi veéeg prepoznavanja ustanove u zajednici, te
promotivnih aktivnosti.
3. Obiteljska medijacija Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjeSne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
3.1. Izrada plana roditeljske novozaposleni Pocetak pruzanja usluge o¢ekuje se s novozaposlenim Provodenje socijalne usluge.
skrbi obiteljskim medijatorom - nemoguce je procijeniti broj
korisnika
3.2. Ostale vrste medijacije / / /
4. Psihosocijalni tretman Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
radi prevencije (imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
nasilni¢kog ponasanja vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
4.1. Individualno ili u paru Zeljka Repar Pojedinci/parovi koji su izloZeni riziku razvoja - redoviti dolasci korisnika usluge na sve

Tatjana Farka§ Radocaj

nasilni¢kog ponasanja ili oni koji ve¢ pokazuju odredene
znakove nasilnickog ponasanja. O¢ekujemo povecanje
broja korisnika u odnosu na 2023. godinu radi veéeg

predvidene susrete u okviru programa
- sakupljanje povratnih informacija od
sudionika (evaluacija)
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prepoznavanja ustanove u zajednici, te promotivnih - povecana svijest o posljedicama nasilnickog
aktivnosti. ponasanja sudionika

- poboljsane socijalne vjestine sudionika kao §to

Procjena broja korisnika — 10 su komunikacija,

- rjeSavanje konflikata ili suradnja kao indikator
pozitivnih promjena,

- pozitivne promjene u ponasanju tijekom i po
zavrSetku provedbe programa (redovito
pracenje)

4.2, Grupno / / /
5. Provodenje posebnih Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjes$ne realizacije
obveza maloljetnika (imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
5.1 Individualno Zeljka Repar Maloljetnici sa izreCenom posebnom obvezom. - uspjesno izvrSena obveza
Ivan Deli¢ Ocekujemo lagano povecanje broja korisnika O¢ekujemo | -  redoviti dolasci na sve susrete
povecanje broja korisnika u odnosu na 2023. godinu radi | -  pozitivne promjene na razini ponasanja -
veceg prepoznavanja ustanove u zajednici, te smanjenje recidiva, odnosno ponovljenih
promotivnih aktivnosti. kaznenih djela
- poboljsanje socijalnih vjesStina
Procjena broja korisnika — 4 - povecanje samosvijesti i odgovornosti
- povratne informacije korisnika (evaluacije)
5.2. Grupno / / /
r.or | NAZIV USLUGE PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
1. Savjetovanje u vezi s | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni | Indikator Djelatnost OC Nacionalna
brakom, postizu (imena stru¢nih procjena broja korisnika pocetak i | uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja
roditeljstvom, pruzanjem usluge | radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti tocku se ostvaruje
obiteljskim i suradnika/volontera) potreba u lokalnoj na koju se
partnerskim zajednici odnosi (T1.-T13)
odnosima
1.1. | Podvrste usluge Pomo¢ Djelatnici PS: Osobe koje su u braku ili Cijela Poboljsanje T.1. Nacionalna
Individualno, pojedincima i Zeljka Repar, dugoro¢noj partnerskoj vezi, | godina komunikacijskih razvojna
partnersko, ¢lanovima obitelji | Tatjana Farka§ Radocaj, | a koje se suo¢avaju s vjestina, strategija
roditeljsko, u rjesavanju Ksenija Pogaci¢ Mari¢, | izazovima, konfliktima ili smanjenje Republike
obiteljsko problema, teskoca i | Ivan Deli¢ zele poboljsati kvalitetu svog konflikata unutar Hrvatske do
nesporazuma, odnosa, osobe koje su prosle odnosa, povecano 2030. godine
pruzanje podrske, kroz razvod ili odvajanje te medusobno
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ohrabrenje i koje traze podrsku i razumijevanje,

osnazivanje. savjetovanje kako bi se poboljsana
nosile s promjenama i intimnost, bolje
izazovima koje to donosi, roditeljske
roditelji koji zele poboljsati vjestine,
svoje roditeljske vjestine, smanjenje stresa,
razumjeti potrebe svoje povecana
djece ili raditi na jacanju samosvijest i
obiteljskih veza, obitelji koje odgovornost,
se suodavaju s izazovima u zadovoljstvo
komunikaciji, razumijevanju klijenta -
1 podrsci unutar obitelji, povratne
parovi koji prolaze kroz informacije i
krizne trenutke, kao $to su zadovoljstvo
gubitak voljene osobe, klijenata s
financijske poteskoce ili procesom
druge stresne situacije. savjetovanja
Ocekujemo lagano
poveéanje broja korisnika
radi veéeg prepoznavanja
ustanove u zajednici, te
promotivnih aktivnosti.
Procjena broja korisnika-300

2. Rad sa Zrtvama Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
nasilja (djeca mladi postizu (imena stru¢nih procjena broja korisnika pocetak i | uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja
odrasli) pruzanjem usluge | radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti to¢ku se ostvaruje
suradnika/volontera) potreba u lokalnoj na koju se

zajednici odnosi (T1.-T13)

2.1. | Individualno Osnazivanje Djelatnici podruéne Nasilje medu partnerima Cijela Poboljsanje T.9. Nacionalna
pojedinacnih sluzbe: Nasilje u obitelji, osobe koje | godina komunikacijskih razvojna
kapaciteta Zeljka Repar, zive 1/ili odrastaju u vjestina, strategija RH do
korisnika usluge Tatjana Farka$ Radocaj, | nasilnom okruzenju smanjenje stresa, 2030. godine

Ksenija Pogaci¢ Mari¢, | Ukupno: 10 povecano
Ivan Deli¢ samopouzdanje
2.2. | Grupno / / / / / / /

64

OBITELJSKI CENTAR



Zadovoljan pojedinac. Jaka obitelj. Zdravo drustvo.
#obiteljskicentar

(0308

OBITELJSKI CENTAR

3. Aktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
usmjerene na postizu (imena struénih procjena broja korisnika pocetak i | uspjeSne ¢l. 187. St. 2. strategija koja
posvojitelje pruzanjem usluge | radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti to¢ku se ostvaruje

suradnika/volontera) potreba u lokalnoj na koju se
zajednici odnosi (T1.-T13)

3.1. | Individualno / / / / / / /

3.2. | Grupno Program pripreme | Tatjana Farka$ Rado¢aj | Osobe zainteresirane za Tijekom Potvrda o T.8. Nacionalna
potencijalnih Ivan Deli¢ posvojenje godine zavr$enom razvojna
posvojitelja ,,Na Grupa se formira kada se programu strategija
drugi naéin“; javi dovoljan broj korisnika Republike
provodi se po Hrvatske do
formiranju nove 2030. godine
grupe, primarno
uzivo iznimno
online

4, Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
programi postiZu (imena strucnih procjena broja korisnika pocetak i | uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja

pruzanjem usluge | radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti to¢ku se ostvaruje
suradnika/volontera) potreba u lokalnoj na koju se
zajednici odnosi (T1.-T13)

4.1. | Grupno Omogucavanje Tatjana Farka$§ Radoc¢aj | Odrasle osobe Tijekom | ZavrSen teCaj T3 Nacionalna
Tecaj ljutnje: Ljutim razmjene Zeljka Repar 10 godine 10 radionica- T10 razvojna
se na ispravan naéin informacija, znanja potvrda strategija RH do

i podrske, zdravog 2030. godine
rasta i razvoja
roditelja i djeteta

4.2. | Grupno Omogucavanje Tatjana Farka$§ Rado¢aj | Djeca i mladi razli¢ite dobi Tijekom | ZavrSen tecaj T3 Nacionalna
Tecaj ljutnje za djecu i | razmjene Zeljka Repar 10 godine 10 radionica- T10 razvojna
mlade: Izrazavam informacija, znanja potvrda strategija RH do
ljutnju na ispravan i podrske, zdravog 2030. godine
nacin rasta i razvoja

roditelja i djeteta

5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
senzibilizacijski postiZu (imena stru¢nih procjena broja korisnika pocetak i | uspjeSne ¢l. 187. St. 2. strategija koja
programi pruzanjem usluge | radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti tocku se ostvaruje

suradnika/volontera) potreba u lokalnoj na koju se

zajednici

odnosi (T1.-T13)
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5.1. | Grupno Smanjiti osjecaj Zeljka Repar Osobe starije zivotne dobi Tijekom | Povecan br. T.10 Nacionalni plan
Podizanje razine usamljenosti i Tatjana Farka$ Radodaj | (korisnici usluge smjestajau | godine medusobnih borbe protiv
osobnog zadovoljstva | potaknuti pozit. Domu)- 45 interakcija medu siromastva i
zivota u Domu za emocionalne Procjena broja korisnika: 45 sudionicima, socijalne
starije i nemocne dozivljaje. Pruziti aktivno iskljuCenosti za
osobe korisne inform. i sudjelovanje razdoblje od
Teme: vjestine koje sudionika, 2021. do 2027.
1. tugovanje poboljsavaju pozitivne
osvijestimo svoje svakodnevni zivot povratne
psiholoske snage starijih osoba. informacije od

Razviti pozitivan i strane korisnika i
podrzavajuéi djelatnika

odnos medu ustanove o
sudionicima. primjeni nauc¢enih
Povecati osjecaj vjestina, osnazeni
pripadnosti i sudionici u
socijalne prepoznavanju
povezanosti vlastitih potreba i
sudionika. trazenja pomodi
Unaprijediti kada je potrebno
komunik.

vjestine,potaknuti

empatiju i

medusobno

razumijevanje

5.2. | Grupno Prevencija Ivan Deli¢ i djelatnici Primarno ucenici 7. razreda | Tijekom | OdrZano T7 Nacionalna

Prevencija ovisnosti ovisnosti podrucne sluzbe osnovnih §kola. a mogu se godine interaktivno strategija
(primarno studeni ukljugiti i profesori ili predavanje djelovanja na
te prosinac), alii u roditelji- 200 podrucju
dogovoru sa ovisnosti za
skolom tijekom razdoblje do
godine 2030. godine

5.3. | Grupno Prevencija Ivan Deli¢ i djelatnici Primarno ucenici 7. ili 8. Tijekom | Odrzano T9 Nacionalna
Prevencija seksualnog | seksualnog i podruéne sluzbe razreda osnovnih $kola, a godine interaktivno razvojna
i internetskog nasilja internetskog mogu i profesori ili roditelji- predavanje strategija RH do

nasilja 60 2030. godine
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5.4. | Grupno Prevencija stresa Ivan Deli¢ i djelatnici Primarno ucenici 7. ili 8. Tijekom | Odrzano T9 Nacionalna
Prevencija stresa podrucne sluzbe razreda osnovnih $kola, a godine interaktivno razvojna
mogu i profesori ili roditelji- predavanje strategija RH do
40 2030. godine
6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
programi postizu (imena struénih procjena broja korisnika pocetak i | uspjeSne ¢l. 187. St. 2. strategija koja
pruzanjem usluge | radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti to¢ku se ostvaruje
suradnika/volontera) potreba u lokalnoj na koju se
zajednici odnosi (T1.-T13)
6.1. | Grupno / / / / / / /
7. Obiljezavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
znacajnih datuma postiZu (imena strucnih procjena broja korisnika pocetak i | uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja
pruzanjem usluge | radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti to¢ku se ostvaruje
suradnika/volontera) potreba u lokalnoj na koju se
zajednici odnosi (T1.-T13)
7.1. | Mjesec borbe protiv Upoznavanje s Ivan Deli¢ i djelatnici Ucenici, profesori ili roditelji | Mjesec Provedeno T.7 Nacionalna
ovisnosti 15.11.- bolesti koje podruéne sluzbe borbe interaktivno strategija
15.12. tekuce godine uzrokuju ovisnosti protiv predavanje djelovanja na
te posljedicama ovisnosti podrudju
ovisnosti do
2030.
7.2. | Nacionalni dan borbe | Prevencija nasilja, | Ivan Deli¢ i djelatnici Opc¢a populacija Rujan Obiljezen dan T.9 Nacionalna
protiv nasilja nad Senzibilizacija podruéne sluzbe razvojna
Zenama javnosti strategija RH do
2030. godine
PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS KARLOVACKOJ
AKTIVNOSTI ROKOVI NOSITELJI
Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala Tijekom godine | Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe
Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili) Tijekom godine | Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe
Objavljivanje svega §to je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljeZeno na temu promocije udomiteljstva na mreznoj | Tijekom godine | Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe
stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*
Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje Tijekom godine | Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe
Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove vidljivosti Tijekom godine | Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe
(objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i promocije udomiteljstva
Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad Tijekom godine | Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe
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Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa Zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima Hrvatskog
zavoda za socijalni rad mogucénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim odnosima roditelja i
udomljene djece, §to se nerijetko udomitelji verbaliziraju kao problem prilikom odlu¢ivanja za bavljenje udomiteljstvom

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja udomitelja
na podrudju vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, Sto bi se
naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom zupnih ureda s podrucja vase zupanije

Tijekom godine

Voditelj i struc¢ni radnici podruéne sluzbe
u suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje Skole:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na uciteljskim vije¢ima
prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali roditelje o vaznosti
udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s moguc¢noscu ukljucivanja u edukativne
radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u skolama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe
u suradnji s ravnateljima i stru¢nom
sluzbom $kola

Djecji vrtiéi:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i struénim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim sastancima
prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali roditelje o vaznosti
udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoséu ukljucivanja u edukativne
radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Tijekom godine

Voditelj i strucni radnici podrucne sluzbe
u suradnji s ravnateljima i stru¢nom
sluzbom vrtica

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni §tandovi) povodom Nacionalnog dana udomiteljstva, koji
se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrugju cijele Zupanije u suradnji s udrugama i Zupanijskim timom
za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i strucni radnici podruéne sluzbe
u suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnazivanje udomitelja te
djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice*, koji je imao za cilj stvaranje podrzavajuce
i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske skrbi (dostupni na poveznici
https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
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Adresa, Varazdin, Julija Merli¢a la
Kontakt; oc-varazdin@obiteljski.hr, 042/629-347, 098/959-2085

Radno vrijeme: Od ponedjeljka do petka 07.00-15.00 sati i utorkom poslije podne 11.00 - 19.00 sati te prema potrebi poslije podne jednom tjedno radi odrzavanja radionica ili

individualnih savjetovanja u dogovoru s radnicima

Djelatnici Broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Socijalni radnik

Struéni radnik I. vrste - socijalni radnik 1 Psiholog

Stru¢ni radnik I. vrste - psiholog 1 Socijalni pedagog
Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni pedagog 1 Defektolog

Struéni radnik I. vrste - pravnik Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator
Stru¢ni referent I. 1 Logoped

Ostalo - logoped 1 Ostalo

Ostalo - odgojitelj Student

Ostalo - pedagog Volonter

Ukupno: 6 Ukupno: 0

Podruéna sluzba Varazdinska, sa sjedistem u Varazdinu, obavlja djelatnost za podru¢je Varazdinske Zupanije.

Povrsina varazdinske Zupanije iznosi 1 262 km2, a u njoj prema Popisu stanovni$tva iz 2021. Zivi ukupno 159 487 stanovnika, s prosje¢no 126,37 stanovnika po km2 druga je najgusce

naseljena Zupanija Hrvatske poslije Medimurske zupanije. Varazdinska Zupanija administrativno je podijeljena na 6 gradova (Varazdin, Ivanec, Lepoglava, Ludbreg, Novi Marof i
Varazdinske Toplice), 22 opéine i 302 naselja.

Prioriteti su svakako kroz medije posti¢i bolju vidljivost, prepoznatljivost u lokalnoj zajednici te prosirenje programa kao i edukacija novih i postojecih djelatnika. Vidljivost Obiteljskog
centra na podru¢ju Varazdinske Zupanije nastojat ¢e se postic¢i izradom 1 distribucijom promotivnih materijala (letci, broSure) Siroj javnosti tijekom organiziranih javnih akcija
obiljezavanja prigodnih datuma (primjerice obiljeZavanje Dana obitelji, Nacionalnog dana borbe protiv nasilja nad Zenama i dr.) te dostupnos§cu i podjelom navedenih materijala na
aktualnim mjestima (npr. ustanove socijalne skrbi, zdravstvene ustanove, srodne organizacije, $kole i sl.). O uslugama i aktivnostima Obiteljskog centra planirane su objave na
dru$tvenim mrezama (Facebook), internetskim stranicama te sudjelovanje djelatnika u prigodnim prilozima i programima lokalnih radio i TV postaja te kroz lokalne tiskane medije.
Tijekom 2024. godine planira se zaposljavanje jednog stru¢nog radnika nakon promoviranja specijaliste. Planirano je dodatno usavr$avanje i educiranje stru¢nih radnika radi unapredenja
njihova rada i $irenja usluga Obiteljskog centra koje se pruzaju. Tijekom 2024. godine planirano je uklju¢ivanje struénih radnika u edukacije: Psihosocijalni tretman ovisnosti o kockanju,
Psihosocijalni tretman kao prevencija nasilja u obitelji, Rastimo zajedno UNO, Rastimo zajedno i dalje te ostale dostupne edukacije i supervizije.
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Tijekom godine ocekuje se porast broja korisnika i pruzenih usluga obzirom na zaposljavanje novih stru¢nih radnika te obzirom na edukacije stru¢nih radnika, §to ¢e omogucditi pruzanje
viSe usluga korisnicima. Obzirom na promjene u Obiteljskom zakonu vezano za uslugu obiteljske medijacije, ocekuje se pad broja korisnika i broja pruzenih usluga obzirom na
prethodnu godinu. U planu je takoder uklju¢ivanje u rad novih populacija, koje prethodno nisu bile toliko zastupljene: maloljetnici s problemima ovisnosti i pripadnici romske nacionalne
manjine. Novi programi koji se planiraju uvesti tijekom 2024. godine su : ,,Socijalne vjestine za tinejdzere®, ,,Skola za roditelje* i ,,Znam za tres nemam stres*. U planu je i pruzanje
usluga supervizije i podrske udomiteljima i udomiteljskim obiteljima.
Osim navedenog, kroz EU fondove, ukoliko bude mogucée, planira se izgradnja lifta te prilaza za osobe s invaliditetom kao i uredenje sanitarnih ¢vorova i hodnika. Provedbe pojedinih
aktivnosti planiraju se u drugim gradovima Varazdinske Zupanije i na §irem podruc¢ju Varazdinske Zupanije, za §to ¢e se prostor za rad osigurati u suradnji s lokalnim Gradskim drustvima
Crvenog kriza (gradovi Ivanec, Ludbreg, Novi Marof) i jedinicama lokalne samouprave, ovisno i dostupnosti i mogucnostima, ¢ime ¢e se povecati dostupnost usluga Obiteljskog centra
$iroj zajednici i povecati broj pruzenih usluga. Dostupnost sluzbenog automobila omogucit ¢e bolju povezanost s ostalim podru¢jima u Varazdinskoj Zupaniji i pruzanje usluga
korisnicima koji nisu u moguénosti do¢i u Obiteljski centar u grad Varazdin.

kriminaliteta ,,Sveti Mihael“

r.br VRSTA PODACI O PROJEKTU
1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi
1.1. U planu je prijava na natjecaj Ovim projektom ¢e se unaprijediti infrastruktura podrucne - pracéenje natjeCaja - javljanje na natjecaj
radi adaptacije prostora sluzbe, radi unapredenja i uspostave boljih standarda samog - provedba
(izgradnja lifta, uredenje okolisa | fizickog kapaciteta, kako bi se zadovoljavali standardi pruzanja
i sanitarnih ¢vorova) socijalnih usluga. Adaptirat ¢e se postojeci sanitarni ¢vorovi
koji su dotrajali te se planira ugradnja lifta radi omogucavanja
pristupa osobama s invaliditetom, kako bi se uspostavili
adekvatni uvjeti za dostupnost usluga Obiteljskog centra.
2. EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi
2.1 / / / /
3. ERAZMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi
3.1 / / / /
4, JEDINICE LOKALNE Sazetak Aktivnosti Ishodi
SAMOUPRAVE
4.1. / / / /
58 OSTALI NATJECAJI Sazetak Aktivnosti Ishodi
5.1. Javni poziv za dodjelu potpore iz | Provodenje programa koji pridonose prevenciji kriminalitetana | -  predavanja i radionice vezanauz | -  prihvacen i realiziran
sredstava Zaklade za prevenciju | podru¢ju Zupanije prevenciju vr$njackog nasilja u projekt

Skolama, na internetu i
prevencija zlouporabe ovisnosti
o drogama, kocki i alkoholu
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r.or | CILJEVI
1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
1.1. | Razvoj suradnje s Gradom Varazdin (Grad Varazdin - prijatelj djece) - Kontinuirano - edukacija roditelja predskolske djece Voditelj podruéne sluzbe,
provodenje programa ,,Rastimo zajedno i dalje i ,,Rastimo zajedno ravnateljice vrtic¢a
online u suradnji s gradskim vrti¢ima
1.2. | Sudjelovanje u radu Zupanijskog tima za prevenciju nasilja u obitelji Kontinuirano - podru¢na sluzba je ¢lan vijeca za prevenciju | Voditelj i djelatnici
nasilja u obitelji podruéne sluzbe
- suradnja pri obiljezavanju Nacionalnog dana
borbe protiv nasilja nad zenama i Dana
obitelji
- informiranje o uslugama i olakSan pristup
uslugama roditeljima djece rane dobi
1.3. | Unapredenje suradnje sa Hrvatskim zavodom za socijalni rad (4 Kontinuirano - odrzavanje sastanaka sa djelatnicima Odjela | Voditelj podruéne sluzbe
Podru¢na ureda) za djecu mlade i obitelj te sa voditeljima
podru¢nih ureda
2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
2.1. | Uvodenje tjednog sastanka radnog tima radi bolje umrezenosti i Kontinuirano - interne biljeske sa tjednih sastanaka Voditelj i djelatnici
uvodenja u rad novozaposlenih kolega podrucne sluzbe
2.2. | Kontinuirane edukacije i supervizija za sve stru¢ne radnike Kontinuirano - potvrda o zavr§enom usavrSavanju Voditelj i djelatnici
podrucne sluzbe
3. Edukacija, stru¢no usavrSavanje i supervizija stru¢nih radnika ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
3.1. | Sinisa Cesi - Psihosocijalni tretman ovisnosti 0 kockanju Zapoceto - potvrda o zavrSetku ili tijeku edukacije Voditelj podru¢ne sluzbe
sukladno - osoba je osposobljenja za rad s ovisnicima o
terminima u 2024. kockanju
3.2. | Petra Loncar - edukacije koje ¢e unaprijedile njezin stru¢ni rad Kontinuirano - potvrde o zavr$enoj edukaciji Strucna radnica i voditelj
podrucne sluzbe
3.3. | Jasenka Pozega - Psihosocijalni tretman kao prevencija nasilja u obitelji | Tijekom 2024. - potvrde o zavrSenoj edukaciji Stru¢na radnica i voditelj
podrucne sluzbe
3.4. | Supervizija strucnih radnika Podrucne sluzbe Varazdinske Kontinuirano - potvrda o zavrSenoj superviziji Sredisnja sluzba, voditelj i
struéni radnici podruc¢ne
sluzbe
3.5. | Kongresi i edukacije koje ¢e se odvijati tijekom godine Tijekom 2024. - potvrda o sudjelovanju Voditelj i struéni radnici
podrucne sluzbe
3.6. | Jasenka Barkovic¢ i Jasenka Pozega - ,,Rastimo zajedno UNO* Tijekom 2024. - potvrda o zavrSenoj edukaciji Voditelj i stru¢ni radnici
podrucne sluzbe
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4. Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
4.1. | Nabavka namjestaja za dvije kancelarije Tijekom 2024 - predracun, odobrenje Voditelj podrucne sluzbe,
Sredisnja sluzba
4.2. | Uredenje vanjskog prostora (nabavka ukrasnog §ljunka, uredenje parka) | Tijekom 2024. - predracun, odobrenje Voditelj podrucne sluzbe,
SrediSnja sluzba
4.3. | Organizacija provedbe aktivnosti na lokacijama na $irem podrucju Tijekom 2024. - provedbe pojedinih aktivnosti u drugim Voditelj i stru¢ni radnici
Varazdinske Zupanije gradovima i na Sirem podrucju Varazdinske podruéne sluzbe
zupanije za $to ¢e se prostor za rad osigurati
u suradnji s lokalnim Gradskim drustvima
Crvenog kriza (Ivanec, Ludbreg, Novi
Marof) i jedinicama lokalne samouprave,
ovisno i dostupnosti i moguénostima -
povecanje dostupnost i broj pruzenih usluga
§iroj zajednici
- dostupnost sluzbenog automobila - bolja
povezanost s ostalim podrucjima zupanije,
pruzanje usluga korisnicima koji nisu u
mogucénosti do¢i u Varazdin
5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
5.1. | Zaposljavanje stru¢nog radnika na odredeno vrijeme - zamjena za Veljaca 2024. - suglasnost ravnateljice Obiteljskog centra Voditelj podru¢ne sluzbe,
voditelja - javljanje zainteresiranog djelatnika/ce na Sredi$nja sluzba
natjecaj
5.2. | Zaposljavanje na neodredeno radno vrijeme na upraznjeno radno mjesto | Tijekom 2024. - suglasnost za zapoSljavanje Ministarstva Voditelj podru¢ne sluzbe,
stru¢nog radnika I vrste, nakon promoviranja stru¢nog radnika na radno - objavljivanje natjeCaja Sredisnja sluzba
mjesto - specijalista - javljanje zainteresiranog djelatnika/ce na
natjecaj
6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
6.1. | Radio emisije i televizijski prilozi, objavljivanje ¢lanaka u lokalnim Kontinuirano - prezentacija rada lokalnom stanovnistvu, Voditelj podrucne sluzbe,

novinama, tiskanje letaka, objavljivanje ¢lanaka i prezentacija aktivnosti
na drustvenim mrezama i internetskoj stranici Obiteljskog centra

jedinicama lokalne samouprave, $kolama,
vrti¢ima, udrugama koje djeluju na podrucju
zupanije, zdravstvenim ustanovama,
objavljeni ¢lanci na portalima, lokalnim
novinama, internetskoj stranici Obiteljskog
centra

djelatnici podrucne sluzbe
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r.or USLUGA/TRETMAN | PODACI O USLUZI TRETMANU
1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjeSne realizacije
(imena struc¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj
vanjskih suradnika/volontera) zajednici
1.1. Podvrste usluge: Sinisa Cesi Djeca, mladi, roditelji, partneri, starija populacija, - osnaZeni i educirani korisnici
Individualno, Jasenka Barkovi¢ pojedinci, parovi, roditelji i obitelji razli¢ite dobi koji - broj korisnika
partnersko, Jasenka Pozega izrazavaju teskoce u vezi s brakom, roditeljstvom, - broj pruzenih usluga
roditeljsko, Petra Loncar obiteljskim i partnerskim odnosima te koji iskazuju - broj primljenih uputnica
obiteljsko teSkoce u ispunjavanju prava, duznosti i odgovornosti u
odgoju i obrazovanju djece; roditelji i obitelji kojim je
potrebna podrska u ranoj brizi i podizanju djece;
pojedinci, parovi i obitelji s teSko¢ama komunikacije i
tolerancije u odnosima
Procjena broja korisnika: 500
Ocekuje se porast korisnika kod roditelja i djece te kod
udomiteljskih obitelji i smjestene djece kod udomitelja
2. Psihosocijalno Provoditelji
savjetovanje (imena strué¢nih radnika, broj
vanjskih suradnika/volontera)
2.1, Podvrste usluge: Jasenka Barkovi¢ Djeca, mladi, roditelji, partneri, starija populacija, - osnazeni i educirani korisnici
Individualno, Jasenka Pozega pojedinci, parovi, roditelji i obitelji razli¢ite dobi koji - broj korisnika
partnersko, Sinisa Cesi izrazavaju teskoce u vezi s brakom, roditeljstvom, - broj pruzenih usluga
roditeljsko, obiteljskim, partnerskim i osobnim odnosima te koji - broj primljenih uputnica
obiteljsko iskazuju teSkoce u ispunjavanju prava, duznosti i
odgovornosti u odgoju i obrazovanju djece; roditelji i
obitelji kojim je potrebna podrska u ranoj brizi i podizanju
djece; pojedinci, parovi i obitelji s teSkocama
komunikacije i tolerancije u odnosima
Procjena broja korisnika:150 korisnika
Osim korisnika upucenih temeljem uputnice, oekuje se
povecano samoinicijativno ukljuéivanje korisnika, $to
moze utjecati na porast broja korisnika
3. Obiteljska medijacija | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjeSne realizacije
(imena struc¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj
vanjskih suradnika/volontera) zajednici
3.1. Izrada plana roditeljske | Jasenka Pozega Roditelji i djeca - broj korisnika
skrbi Procjena broja korisnika: 40 - broj pruzenih usluga
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Ocekuje se mogucénost pada broja korisnika, $to je
povezano s promjenom Obiteljskog zakona u dijelu koji se
odnosi na obavezni pristup prvome susretu obiteljske
medijacije prije razvoda braka

3.2 Ostale vrste medijacije | Jasenka Pozega Roditelji i djeca - broj korisnika
Procjena broja korisnika: 5 - broj pruzenih usluga

4. Psihosocijalni tretman | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjesne realizacije

radi prevencije (imena strué¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj

nasilni¢kog ponasanja | vanjskih suradnika/volontera) zajednici

4.1, Individualno Sinisa Cesi Braéni i izvanbraéni partneri kod kojih prema procjeni - broj korisnika i pruzenih usluga

postoji rizik od nasilnog ponasanja i rizik za dobrobit i
razvoj djeteta
Procjena broja korisnika: 6
Obzirom na iskustva u dosadasnjem radu, ne o¢ekuje se
odstupanje od predvidenog broja korisnika

4.2. Grupno / / /

5. Provodenje posebnih Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjesne realizacije

obveza maloljetnika (imena strué¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj
vanjskih suradnika/volontera) zajednici
5.1 Individualno Sinisa Cesi Maloljetnici i mladi punoljetnici kojima se prema propisu | - izvr§avanje posebne obveze
Petra Loncar ureduje izvrSavanje izreCenih sankcija
Procjena broja korisnika: 30
Obzirom na iskustva u dosadasnjem radu, ne o¢ekuje se
odstupanje od predvidenog broja korisnika

5.2. Grupno / / /

r.or | NAZIV USLUGE PODACI O PLANIRANOJ USLUZI

1. Savjetovanje u vezi | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i | Okvirni pocetaki | Indikator uspjesne | Djelatnost OC | Nacionalna
s brakom, postizu (imena struénih procjena broja kraj realizacije ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
roditeljstvom pruZanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem (navesti tocku | ostvaruje
obiteljskim i usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba na koju se
partnerskim u lokalnoj odnosi (T1.-
odnosima zajednici T13)

1.1. | Podvrste usluge Rjesavanje Jasenka Barkovi¢ Djeca i mladi, Cijela godina Provedeno T.1 Nacionalna
Individualno, problema, Jasenka Pozega roditelji i partneri, savjetovanje razvojna
partnersko, poboljsanje Sinisa Cesi pojedinci, obitelji, strategija RH do
roditeljsko, kvalitete bra¢nih | Petra Loncar starije osobe, Zrtve 2030. godine
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obiteljsko

i partnerskih
odnosa

nasilja, maloljetne
trudnice, ovisnici
Procjena broja
korisnika: 130
Obzirom na iskustva
u dosadasnjem radu,
ne ocekuje se
odstupanje od
predvidenog broja
korisnika

Rad sa Zrtvama
nasilja (djeca mladi
odrasli)

Ciljevi koji se
postiZu
pruZanjem
usluge

Provoditelji

(imena stru¢nih
radnika, broj vanjskih
suradnika/volontera)

Ciljane populacije i
procjena broja
korisnika temeljem
iskustva ili potreba
u lokalnoj
zajednici

Okvirni pocetak i
kraj

Indikator uspjeSne
realizacije

Djelatnost OC
¢l. 187. St. 2.
(navesti to¢ku
na koju se
odnosi (T1.-
T13)

Nacionalna
strategija koja se
ostvaruje

2.1.

Individualno

Pomo¢ i podrska
Zrtvi nasilja

Jasenka Barkovié
Jasenka Pozega

Roditelji, djeca,
partneri i pojedinci,
1zloZeni fizi¢kom,
psihickom, i
ekonomskom
nasilju.

Procjena broja
korisnika: 10
Obzirom na iskustva
u dosadas$njem radu,
ne ocekuje se
odstupanje od
predvidenog broja
korisnika

Cijela godina

Provedeno
savjetovanje

T.9.

Nacionalna
razvojna
strategija RH do
2030. godine

Grupno

/

/

/

/

/

/

/

Aktivnosti
usmjerene na
posvojitelje

Ciljevi koji se
postizu
pruZanjem
usluge

Provoditelji

(imena stru¢nih
radnika, broj vanjskih
suradnika/volontera)

Ciljane populacije i
procjena broja
korisnika temeljem
iskustva ili potreba
u lokalnoj
zajednici

Okvirni pocetak i
kraj

Indikator uspjes$ne
realizacije

Djelatnost OC
¢l. 187. St. 2.
(navesti tocku
na koju se
odnosi (T1.-
T13)

Nacionalna
strategija koja se
ostvaruje
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3.1. | Individualno Edukacija za Jasenka Pozega Bra¢ni/izvanbraéni Tijekom 2024. osnazeni i educirani | T.8. Nacionalna
Edukacija za potencijalne Jasenka Barkovié¢ partneri, istospolni korisnici razvojna
potencijalne posvojitelje partneri ili pojedinci strategija RH do
posvojitelje Procjena broja 2030. godine

korisnika: 2

3.2. | Grupno Edukacija Jasenka Barkovic¢ Brac¢ni/izvanbrac¢ni Tijekom 2024. osnazeni i educirani | T.8. Nacionalna
Edukacija za potencijalnih Jasenka Pozega partneri, istospolni korisnici razvojna
potencijalne posvojitelja partneri ili pojedinci strategija RH do
posvojitelje Procjena broja 2030. godine

korisnika: 8-12
3.3 | Rastimo zajedno Edukacija i Jasenka Barkovi¢ Brac¢ni/izvanbrac¢ni Tijekom 2024 osnazeni i educirani | T.8. Nacionalna
,UNO* podrska Jasenka Pozega partneri, istospolni korisnici razvojna
posvojitelja Petra Loncar partneri ili pojedinci strategija RH do
Procjena broja 2030. godine
korisnika: 8-12
4, Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i | Okvirni pocetaki | Indikator uspjesne | Djelatnost OC | Nacionalna
programi postizu (imena strucnih procjena broja kraj realizacije ¢l 187. St. 2. strategija koja se
pruZanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem (navesti to¢ku ostvaruje
usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba na koju se
u lokalnoj odnosi (T1.-
zajednici T13)

4.1. | Baby fitness Edukacija ranog | Jasenka Barkovié¢ Roditelji djece Tijekom 2024. Proveden program, | T.7 Nacionalna
razvoja djetetai | Vanjski suradnici: najranije dobi razvojna
osnazivanje Martina Samac Procjena broja strategija RH do
roditelja djece Nevena Dominié¢ korisnika: 8-12 2030. godine
najranije dobi

4.2. | Znam za tres nemam | Edukacija Jasenka Barkovi¢ Ucenici srednjih Tijekom 2024. Proveden program, | T.7 Nacionalna
stres mladih - noSenje Skola osnazivanje i razvojna

sa stresom, bolja Procjena broja edukacija korisnika strategija RH do
samokontrola u korisnika: 50-100 2030. godine
kritiénim

situacijama

5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i | Okvirni pocetaki | Indikator uspjesne | Djelatnost OC | Nacionalna
senzibilizacijski postizu (imena struénih procjena broja kraj realizacije ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
programi pruZanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem (navesti tocku | ostvaruje

usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba na koju se
u lokalnoj odnosi (T1.-
zajednici T13)
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5.1. | Grupno ,,Socijalne Poboljsanje Jasenka Pozega Mladi Dva ciklusa osnazeni i educirani | T.5,i T.6 Nacionalna
vjestine za socijalnih Sinisa Cesi Procjena broja radionica u travnju i | korisnici, evaluacija razvojna
tinejdzere* vjestina kod Petra Loncar korisnika: 48 prosincu. Kroz strategija RH do

mladih svaki mjesec biti ¢e 2030. godine
obuhvaceno tri
grupe po osam
mladih osoba. Sa
svakom grupom
radi se jedan tjedan
od utorka do petka
u trajanju 09.00-
14.00 sati

5.2. | Rastimo zajedno i Poboljsanje Jasenka Barkovié Ocevi predskolske Tijekom 2024. osnazeni i educirani | T.2, T.3 Nacionalna

dalje roditeljskih Jasenka Pozega djece korisnici razvojna
kompetencija i Petra Loncar Procjena broja strategija RH do
vjestina korisnika: 8-12 2030. godine

6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i | Okvirni pocetaki | Indikator uspjesne | Djelatnost OC | Nacionalna
programi postizu (imena strucnih procjena broja kraj realizacije ¢l 187. St. 2. strategija koja se

pruZanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem (navesti to¢ku ostvaruje
usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba na koju se

u lokalnoj odnosi (T1.-

zajednici T13)

6.1. | Grupno / / / / / / /

7. Obiljezavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i | Okvirni pocetak i | Indikator uspjesne | Djelatnost OC | Nacionalna
znacajnih datuma postizu (imena stru¢nih procjena broja kraj realizacije ¢l. 187. St. 2. strategija koja se

pruzanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem (navesti tocku | ostvaruje
usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba na koju se

u lokalnoj odnosi (T1.-

zajednici T13)

7.1 | Nacionalni dan Prevencija Svi djelatnici podrucne Stanovnici Rujan Odrzan okrugli stol, | T.9 Nacionalna
borbe protiv nasilja | nasilnickog sluzbe Varazdinske sudjelovanje na razvojna
nad Zenama ponaSanja Zupanije radio/TV emisiji strategija RH do

2030. god

7.2 | Medunarodni dan Prevencija Svi djelatnici podruéne Stanovnici Studeni Organizirano T.9 Nacionalna
borbe protiv nasilja | nasilnickog sluzbe Varazdinske predavanje u svezi razvojna
nad Zenama ponasanja Zupanije nasilja u obitelji strategija RH do

2030. god
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7.3 | Obiljezavanje Dana | OsnaZivanje i Svi djelatnici podru¢ne Udomitelji i roditelji | Svibanj Zavrsetak radionice | T.2 Nacionalna
obitelji podrska sluzbe -odrzavanje razvojna
roditeljima i radionice za djecu strategija RH do
djeci Procjena broja 2030. godine
korisnika: 50-100
7.4. | Dan oceva, Maj¢in Osnazivanje i Svi djelatnici podrucne Prigodan program, Svibanj, lipanj Proveden program T.2 Nacionalna
dan podrska sluzbe odrzavanje prigodne razvojna
roditeljima i radionice strategija RH do
djeci Procjena broja 2030. godine
korisnika: 40-60

PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS VARAZDINSKOJ

AKTIVNOSTI ROKOVI NOSITELJI
Podruéna sluzba je partner na projektu ,,Sa srcem u udomiteljstvo* s Udrugom udomitelja ,,Zipka“ iz Varazdina i Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
ministarstvom u smislu odrzavanja 6 supervizijskih susreta s udomiteljima koji su zapoceli 12.02.2024., a suradnji s Udrugom udomitelja ,,Zipka*
zavr$avaju prije Dana obitelji u svibnju.
Dogovorena je i zajednic¢ka suradnja s Udrugom udomitelja ,,Zipka“ na promociji udomiteljstva u smislu Tijekom godine Voditelj i strucni radnici podruéne sluzbe u
sudjelovanja na radio emisijama, lokalnom televizijom te podjele promocijskih materijala gradanima suradnji s Udrugom udomitelja ,,Zipka“
Panira se nastaviti s ve¢ ranije odrZzanim radionicama - Kreativna radionica povodom Dana obitelji s djecom iz Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe u
udomiteljskih obitelji u suradnji s Udrugom ,,Zipka‘, radionice u Ivancu u suradnji s Udrugom udomitelja ,,Nada‘* suradnji s udrugama
iz Ivanca i tamo8§njim podru¢nim uredom HZSR.
Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe
Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili) Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
Objavljivanje svega $to je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*
Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe
Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Uspostavljanje suradnje sa zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima Tijekom godine Voditel;j i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
Hrvatskog zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim odnosima
roditelja i udomljene djece.

Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe
udomitelja na podrucju vaSe Zupanije

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama, Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe
Gostovanja na lokalnim TV emisijama Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe
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Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, $to bi se
naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom Zupnih ureda s podrucja vase zupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje $kole:
- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i struénim sluzbama, nakon ¢ega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali roditelje
o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s moguénos$éu
ukljucivanja u edukativne radionice
- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u Skolama

Tijekom godine

Voditelj i strucni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
Skola

Djecji vrtiéi:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i struénim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoscu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
vrtica

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni §tandovi) povodom Nacionalnog dana
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele Zupanije u suradnji s
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i strucni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice®, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuée roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
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PODRUCNA SLUZBA KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA

Adresa: Trg Eugena Kumiciéa 2/11, Koprivnica Nova adresa: Trg dr. Zarka Dolinara 14, Koprivnica
Kontakt: 099 366 98 07, oc-koprivnica@obiteljski.hr, www.obiteljskicentar-koprivnica.hr

Radno vrijeme: ponedjeljak 7.00 — 18.00 sati, utorak - petak: 7.00 — 15.00 sati

Djelatnici Broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Saocijalni radnik

Struéni radnik I. vrste - socijalni radnik 1 Psiholog

Stru¢ni radnik I. vrste - psiholog 2 Socijalni pedagog

Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni pedagog 2 Defektolog

Struéni radnik I. vrste - pravnik Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator

Struéni referent 1. 1 Logoped

Ostalo - logoped Ostalo - pedagog Lucija Hajdukovié¢ 1
Ostalo - odgojitelj Student

Ostalo - pedagog Volonter

Ukupno: 7 Ukupno: 1

Podruc¢na sluzba Koprivni¢ko-krizevacka, sa sjedistem u Koprivnici, obavlja djelatnost za podrucje cijele Koprivni¢ko-krizevacke zupanije. Podrucna sluzba od 01.07.2023. godine radi u
novim prostorima na adresi Trg dr. Zarka Dolinara 14, Koprivnica. Rad Podruéne sluzbe pokriva podruéje Koprivni¢ko- krizevacke Zupanije, koja je povrsine od 1.748 km2 te broji
ukupno 101.661 stanovnika. Zupanija je podijeljena na 3 grada: Koprivnicu, Krizevce i Purdevac i 22 opéine. Grad Koprivnica je srediite Zupanije, gdje je i radno mjesto Podruéne
sluzbe. U Zupaniji su od 01.01.2023. godine ustrojena tri Podru¢na ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad: Koprivnica, Purdevac i KriZzevci. Udaljenost izmedu Koprivnice i Purdevca
je 27 kilometara, a izmedu Koprivnice i Krizevaca je 32 kilometra. Udaljenost od najzapadnijeg dijela (Sveti Petar Orehovec) do najistoénijeg dijela Zupanije (Podravske Sesvete) je 85
kilometara. Radi se o podrucju slabe povezanosti javnim prijevozom. Za rad s osobama i obiteljima bez mogucnosti dolaska u ustanovu Obiteljskog centra stru¢ni radnici imaju na
raspolaganju dva sluzbena vozila.

Podruéna sluzba Koprivnicko-krizevacka je kroz EU projekt KK.08.1.3.04.0046 ,,Uspostava Podruznice Obiteljskog centra, Centra za socijalnu skrb Koprivnica kao podrska procesu
deinstitucionalizacije osigurala obnovljen i adekvatan prostor za rad sa svim skupinama korisnika, dok su se kroz projekt UP.02.2.2.12.0016 "Obiteljski centar kao mjesto podrske"
osigurale promotivne aktivnosti i aktivnosti rada s korisnicima.

Tijekom 2023. godine u rad sluzbe ukljuceno je ukupno 283 korisnika usluga. Tijekom 2024. godine ocekuje se isti ili ve¢i broj korisnika iz vise razloga. Uslijed razli¢itih promotivnih
aktivnosti, podruc¢na sluzba postaje sve viSe prepoznata u Zupaniji te sve vise osoba trazi njezine usluge. Povecao se broj zaposlenih stru¢nih radnika te je osiguran prostor za rad koji je
ugodan korisnicima (u meduvremenu osiguran zastitar, vrata sa metal-detektorom, osigurane usluge ¢iS¢enja). Povecala se satnica rada sluzbe na nacin da je radno vrijeme ponedjeljkom
do 18.00 sati, ¢cime se osigurava dostupnost usluga za korisnike.
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Odredena ogranicenja vidljiva su u pokrivanju potreba cijele Zupanije s obzirom ruralna podrucja udaljena od sjedista Zupanije i gotovo nepostojeci javni prijevoz. U sklopu EU projekta
osiguran je prostor u vlasnistvu Hrvatskog zavoda za socijalni rad, Podru¢ni ured Burdevac za provodenje socijalnih usluga u kojem se mogu osigurati i provodenje usluga Obiteljskog
centra Podrucne sluzbe Koprivnicko-krizevacke. Do sada isto nije bilo uredeno sporazumom ili dogovorom.

Tijekom 2024. godine ocekuje se zaposljavanje dva strucna radnika: novo zaposljavanje s obzirom da je u tijeku unaprjedenje stru¢nog radnika u radno mjesto specijalista i zaposljavanje
osobe na odredeno radno vrijeme radi koriStenja porodiljnog dopusta, a ¢ime bi se osigurala veé¢a dostupnost usluga za potencijalne korisnike s podruéja Zupanije.

Strucne djelatnice i tijekom 2024. godine dodatno ¢e se osposobljavati u psihoterapijskim i savjetodavnim tehnikama te drugim edukacijama u organizaciji Sredisnje sluzbe i struénih
komora.

U podruénoj sluzbi potrebno je osigurati infrastrukturu optikom za telefone i Internet (u zgradi je osiguran bezi¢ni Internet, gdje ¢esto dolazi do prekida veze, nema fiksne linije telefona)
te je takoder u interesu urediti okoli§ zgrade (bolje osvijetliti ulaz u zgradu, postaviti stalak za bicikle, postaviti kantu za opuske i smeée, jarbole i zastave i dr.) Takoder, zgradu je
potrebno osigurati.

rbr | VRSTA PODACI O PROJEKTU
1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi
1.1 U planu je pracenje javnih poziva radi Zgradi je visokoenergetski uc¢inkovita, medutim, unatoc - ugradnja solarnih ploca i - samoodrziva zgrada
moguce ugradnje solarnih ploca zbog ugradenim dizalicama topline, visoki su troskovi za uredenje okolisa zgrade podrucne sluzbe
poboljsanja energetske efikasnosti potro$nju elektri¢ne energije za grijanje i hladenje.
EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi
2.1 Prema moguénosti od strane javnog Pracenje natjecaja / /
poziva
3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi
3.1. / / / /
4. JEDINICE LOKALNE Sazetak Aktivnosti Ishodi
SAMOUPRAVE
4.1. Prema potrebama i inicijativi od strane Pracenje natjeCaja / /
jedinice lokalne samouprave
OSTALI NATJECAJI Sazetak Aktivnosti Ishodi
5.1. / / / /
rbr | CILJEVI
1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za zavrSavanje
1.1. Razvoj suradnje s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Podru¢ni Tijekom cijele - provedena po dva sastanka godi$nje sa Voditelj podru¢ne sluzbe, voditelj
ured Koprivnica, Podru¢ni ured Purdevac, Podru¢ni ured Krizevci. | godine svakim podru¢nim uredom podrucnog ureda, svi strucni
- kontinuirana komunikacija izmedu radnici, administrator
stru¢nih radnika, e-mailom, usmeno
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1.2. Suradnja s Udrugom slijepih Koprivni¢ko-kriZzevacke Zupanije — Tijekom cijele dogovorena suradnja na nacin odrzavanja | Voditelj podru¢ne sluzbe, struéni
podru¢na sluzba partner na projektu. godine dviju radionica tijekom veljace i radnici
ozujka/travnja 2024. godine za ¢lanove
Udruge slijepih u prostoru podru¢ne
sluzbe
1.3. Suradnja s udrugom DEBRA - podru¢na sluzba je partner na Tijekom cijele on-line sastanci Voditelj podruéne sluzbe, stru¢ni
projektu. godine okrugli stol s ministarstvom, partnerima, radnici
zdravstvenim radnicima
1.4, Zupanijski tim za prevenciju nasilja nad Zenama i nasilja u obitelji. | Tijekom cijele dogovoreno odrzavanja sjednice i Voditelj Zupanijskog tima, voditel]
godine predavanja zdravstvenih djelatnika i podruéne sluzbe
stru¢nih radnika u prostoru podrucne
sluzbe
1.5. Savjet za prevenciju. Tijekom cijele odlasci na sjednice Savjeta i aktivna uloga | Clan Savjeta — Jasminka Kacun
godine Kresojevié¢
1.6. Savjet za socijalnu skrb Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije. Tijekom cijele odlasci na sjednice Savjeta i aktivha uloga | Voditelj podru¢ne sluzbe - ¢lan
godine cilj Savjeta izrada Plana socijalnih usluga | Savjeta
u Koprivnicko-krizevackoj zupaniji za
razdoblje 2024.-2026. god.
predvideno ukljucivanje u EU projekt
1.7. Koordinacijski odbor Grada Koprivnice za vodenje Akcije gradovii | Tijekom cijele podruéna sluzba ¢lan koordinacijskog Voditelj podru¢ne sluzbe i struéni
opcine - prijatelji djece. godine odbora radnici
1.8. Suradnja s Op¢inom Hlebine - nastavak suradnje iz 2023. god. SijeCanj-veljaca provedba ciklusa radionica za roditelje na | Voditelj i svi stru¢ni radnici
2024 prostoru Opéine podrucne sluzbe
1.9. Suradnja s knjiznicama Koprivnica, Purdevac, Krizevci. Lipanj — kolovoz radionice/predavanja radi promocije Voditelj i svi stru¢ni radnici
2024. aktivnosti i usluga podrucne sluzbe podrucne sluzbe
1.10. | Suradnja s Udrugom Hera, Krizevci — specijalizirana za rad s Listopad - aktivnosti usmjerene na promoviranje Voditelj i struéni radnici podru¢ne
zrtvama nasilja u obitelji i nasilja nad zenama, podrska svjedocima | prosinac 2024. rada sa Zrtvama nasilja sluzbe
u kaznenim postupcima.
1.11. | Suradnja sa srednjim §kolama na podru¢ju Zupanije vezano uz Rujan — listopad predstavljanje podruéne sluzbe kroz Voditelj i struéni radnici podruc¢ne
aktivnost predvideno za listopad 2024. - vezano uz Dan mentalnog | 2024. radionice u $kolama sluzbe
zdrava.
1.12. | Suradnja s Djecjim vrticem Tratincica vezano u provedbu programa | Veljaca/ozujak preporuke za ukljucivanje djece i roditelja | Voditelj podrucne sluzbe
»,Rastimo zajedno i mi*. 2024. u radionice ,,Rastimo zajedno i mi*
1.13. | Vijece za udomljenu djecu Koprivnicko-krizevacke Zupanije. Tijekom cijele zapisnici s provedenih sjednica Vije¢a za | Strucni radnik ukljucen u vijece,
godine udomljenu djecu Koprivni¢ko-krizevacke | voditelj podruc¢ne sluzbe, clanovi
Zupanije vijeca, SrediSnjica
1.14. | Suradnja sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo radi unapredenja | Tijekom cijele odrzani zajednicki sastanci Voditelj podruéne sluzbe,
promocije udomiteljstva. godine Zupanijski tim za udomiteljstvo
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2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
2.1 Potrebno je u podruénoj sluzbi promovirati stru¢nog radnika 1. vrste | Veljaca - svibanj - ugovor o radu viseg stru¢nog radnika 1. Voditelj podru¢ne sluzbe, Stru¢no
- specijalista, ¢ime Ce se otvoriti novo radno mjesto 2024, vrste — specijalista vijeée, Sredisnja sluzba
2.2. Odrzavanje redoviti tjednih i mjese¢nih timskih sastanaka Tijekom cijele - bolja organizacija rada i rada s Voditelj, struéni radnici,
godine korisnicima administrator podru¢ne sluzbe
povecéanje zadovoljstva poslom i radne
atmosfere
2.3. Kontinuirane edukacije i supervizija za sve stru¢ne radnike Tijekom cijele - povecanje struéne efikasnosti Voditelj i struéni radnici podruéne
godine - sprecavanje izgaranja na poslu sluzbe, Sredis$nja sluzba
2.4. Nabava struéne literature, didakti¢kih i drugih materijala potrebnih | Tijekom cijele - povecanje stru¢ne efikasnosti Voditelj, struéni radnici,
za rad s korisnicima godine administrator podruéne sluzbe,
Sredi$nja sluzba
3. Edukacija, stru¢no usavrS$avanje i supervizija strué¢nih radnika | ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
3.1. Edukacija Rastimo zajedno i mi: Tijekom cijele - zavrSena edukacija Sredisnja sluzba, Centar Rastimo
Tanja Bakliza godine - proveden jedan ciklus programa zajedno, Stru¢ni radnici i voditel;
Petra Kusevic¢ podruc¢ne sluzbe
Novozaposlena osoba
3.2. Edukacija Rastimo zajedno u novoj obitelji: Tijekom cijele - zavrSena edukacija, Sredisnja sluzba, Centar Rastimo
Tanja Bakliza, Petra Kusevi¢ godine - proveden jedan ciklus programa zajedno, Strucni radnici i voditel;
Jasminka Kacun Kresojevi¢ podrucne sluzbe
Novozaposlena osoba
3.3. Edukacija Rastimo zajedno i dalje: Tijekom cijele - zavrSena edukacija, Sredis$nja sluzba, Centar Rastimo
Svi struéni radnici podru¢ne sluzbe godine - proveden jedan ciklus programa zajedno, Struéni radnici i voditel;
podrucne sluzbe
3.4. Petra Kusevi¢ — nastavak edukacije iz Realitetne psihoterapije Tijekom cijele - redovito odradivanje obaveza u sklopu Sredisnja sluzba, Struéni radnici i
godine edukacijske godine — 3. godina edukacije | voditelj podru¢ne sluzbe
3.5. Edukacija iz koriStenja asocijativnih karata — svi stru¢ni radnici Tijekom cijele - potvrda o edukaciji Sredisnja sluzba, Struéni radnici i
podruéne sluzbe godine voditelj podruéne sluzbe
3.6. Konferencija psihologa/socijalnih pedagoga/socijalnih radnika Tijekom cijele - potvrdnica o sudjelovanju na konferenciji | Sredi$nja sluzba, Struéni radnici i
Struc¢ni radnici prema mogucnosti godine voditelj podruc¢ne sluzbe
3.7. Supervizije svih struénih radnika Tijekom cijele - redovito pohadanje supervizija Sredi$nja sluzba, Struéni radnici i
godine voditelj podrucne sluzbe
4. Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
4.1. Nabava struéne literature, didaktickih i drugih materijala potrebnih | Tijekom cijele - povecanje stru¢ne efikasnosti Sredisnja sluzba, svi djelatnici i

za rad s korisnicima

godine

voditelj podru¢ne sluzbe
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4.2, Uredenje okolisa zgrade — jarboli za zastave, stalak za bicikle, Prema - ureden okoli$ zgrade Sredi$nja sluzba, administrator i
vanjska kanta za opuske i smece, stalci sa cvije¢em i slicno moguénostima voditelj podrucne sluzbe
4.3. Potrebno je osigurati infrastrukturu optikom za telefone i Internet (u | Prema - uvedena optika Sredi$nja sluzba, administrator i
zgradi osiguran bezi¢ni Internet, Gesti prekidi veze, nema fiksne mogucénostima - postojanje fiksne linije voditelj podruéne sluzbe
linije)
Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvr$avanje
5.1. Imenovanje struénog radnika — specijalista Tijekom godine - imenovan stru¢ni radnik — specijalist Voditelj podruéne sluzbe i
Sredi$nja sluzba
5.2 Zaposljavanje novog djelatnika/ce na upraznjeno mjesto strucnog Tijekom godine - zaposlen novi djelatnik na neodredeno Voditelj podruc¢ne sluzbe i
radnika koji prelazi na radno mjesto struénog radnika specijalista puno radno vrijeme Sredi$nja sluzba
5.3. Zaposljavanje struénog radnika na odredeno vrijeme Tijekom godine - zaposlen novi djelatnik na odredeno puno | Voditelj podru¢ne sluzbe i
radno vrijeme Sredisnja sluzba
6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrS§avanje
6.1. Uredenje i aktualizacija profila podru¢ne sluzbe na drustvenim Tijekom godine - ureden i aktualiziran Instagram i Voditelj podru¢ne sluzbe, struéni
mreZzama (Instagram, Facebook) Facebook profil radnici
6.2. Uredenje web stranice podru¢ne sluzbe Tijekom godine - aktualiziran web portal Voditelj podruéne sluzbe, stru¢ni
radnici
6.3. Suradnja s lokalnim radio postajama (radio RKC, studentski radio) | Tijekom godine - objava radio emisija Svi stru¢ni radnici podruéne sluzbe
6.5. Objave o trenutnim i provedenim aktivnostima na web stranici Tijekom godine - vidljivost rada podru¢ne sluzbe u lokalnoj | Voditelj podruéne sluzbe, stru¢ni
Obiteljskog centra zajednici i Sire radnici
7. Ostalo ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
7.1 / / / /

rbr | USLUGA/TRETMAN PODACI O USLUZI TRETMANU
1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjesne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj
vanjskih suradnika/volontera) zajednici
1.1 Podvrste usluge: Jelena Jug, Jasminka Kacun Djeca, mladi, odrasli, roditelji, obitelji, partneri, zrtve - osnaZeni korisnici koji se bolje suo¢avaju sa
Individualno, partnersko, | Kresojevi¢ , Petra KuSevi¢ nasilja, osobe s invaliditetom, maloljetne trudnice svakodnevnim teSko¢ama
roditeljsko, Silvija Cavi¢, Tanja Bakliza 180 korisnika - 180 korisnika
obiteljsko - ocekuje se da ¢e broj korisnika biti jednak ili veci
nego u 2023. god. uslijed novih zaposljavanja te
intenzivnije suradnje sa Hrvatskim zavodom za
socijalni rad
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2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjeSne realizacije
savjetovanje (imena strucnih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj
vanjskih suradnika/volontera) zajednici
2.1. Podvrste usluge: Jelena Jug, Jasminka Kacun Djeca, mladi, odrasli, roditelji, obitelji, partneri, Zrtve - osnazeni korisnici za bolje funkcioniranje u
Individualno, partnersko, | Kresojevi¢, Petra Kusevi¢ nasilja, osobe s invaliditetom, maloljetne trudnice razli¢itim podru¢jima Zivota
roditeljsko, Silvija Cavi¢, Tanja Bakliza 75 korisnika - 75 korisnika
obiteljsko - ocekuje se da ¢e broj korisnika biti jednak ili ve¢i
nego u 2023. god., uslijed novih zaposljavanja,
promocije rada podrucne sluzbe te novog prostora
3. Obiteljska medijacija Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjeSne realizacije
(imena struénih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj
vanjskih suradnika/volontera) zajednici
3.1. Izrada plana roditeljske Silvija Cavi¢ Roditelji u razvodu braka ili nakon razvoda kada Zzele - postignut Plan o zajedni¢koj roditeljskoj
skrbi promijeniti Plan o zajedni¢koj roditeljskoj skrbi skrbi
6 korisnika - ocekuje se podjednak broj medijacija i
- ocekuje se pad korisnika usluge obiteljske medijacije, korisnika
s obzirom na promjene u Obiteljskom zakonu, prema
kojem prvi susret nije obavezan
3.2. Ostale vrste medijacije Silvija Cavi¢ Postojanje spornog pitanja u obitelji - postignut dogovor o spornim pitanjima u
2 korisnika pojedinoj obitelji
- ocekuje se podjednak broj korisnika kao i prosle - ocekuje se podjednak broj medijacija i
godine korisnika
4, Psihosocijalni tretman Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjeSne realizacije
radi prevencije (imena stru¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj
nasilni¢kog ponasanja vanjskih suradnika/volontera) zajednici
4.1. Individualno Jelena Jug Partneri s rizikom od medusobnog nasilni¢kog ponasanja, | -  bolja kontrola ljutnje i samokontrola
bivsi partneri, pojedinci ponasanja
10 korisnika
- ocekuje se veci broj korisnika tijekom 2024. godine,
budu¢i da su korisnici poceli pristizati u 2. polovici
2023. godine
4.2. Grupno Jelena jug U situacijama kada su partneri s rizikom od medusobnog - bolja kontrola ljutnje i samokontrola

nasilnickog ponasanja (samo Zene ili samo muskarci)

- ne moze se procijeniti (u protekloj godini nije bilo ni
jednog korisnika)

- potrebna je edukacija jos jednog voditelja (educirana
kolegica ne radi vise u podru¢noj sluzbi, tako da je
ostao samo jedan educirani voditelj)

ponasanja
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5. Provodenje posebnih Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjeSne realizacije
obveza maloljetnika (imena strué¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj
vanjskih suradnika/volontera) zajednici
5.1. Individualno Petra Kusevi¢ Maloljetnici /ili ml. punoljetnici, po¢initelji kaznenih - korisnici imaju bolji uvid u vlastito
djela ponasanje i okolnosti koje su dovele do
20 korisnika takvog ponasanja
- ocCekuje se da ¢e broj korisnika biti jednak ili ve¢i
nego u 2023. god., ovisi opéenito o upucivanju od
strane Opcinskog drzavnog odvjetnistva/suda te o
prevalenciji po€initelja u populaciji
r.or | NAZIV USLUGE | PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
1. Savjetovanje u Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
vezi s brakom, postizu (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj uspjesne 187. St. 2. strategija koja
roditeljstvom, pruzanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje
obiteljskim i usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba u koju se odnosi
partnerskim lokalnoj zajednici (T1.-T13)
odnosima
1.1. | Podvrste usluge Jelena Jug Djeca i mladi, roditeljii | Cijela godina Osnazeni T.1 Nacionalna
Individualno, Jasminka Kacun partneri, obitelji, korisnici koji se razvojna
partnersko, Kresojevi¢ starije osobe, bolje suocavaju strategija RH do
roditeljsko, Petra Kusevic¢ zrtve nasilja, maloljetne sa 2030. godine
obiteljsko Silvija Cavi¢ trudnice, ovisnici, svakodnevnim
Tanja Bakliza osobe s invaliditetom teSko¢ama
60 korisnika 60 korisnika

- ocekuje se da ce
broj korisnika biti
jednak ili veci nego
u 2023. god., uslijed
novih zaposljavanja,
promocije rada
podrucne sluzbe te
novog prostora
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2. Rad sa Zrtvama Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
nasilja (djeca postiZzu (imena struénih procjena broja pocetak i kraj uspjesne 187. St. 2. strategija koja
mladi odrasli) pruzanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje

usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba u koju se odnosi
lokalnoj zajednici (T1.-T13)

2.1. | Individualno Osnazivanje Jelena Jug Djeca, mladi, odrasli Cijela godina Pozitivna T.9. Nacionalna
pojedinaca Jasminka Kacun zrtve nasilja u obitelji evaluacija razvojna

Kresojevi¢ Nije bilo korisnika u korisnika strategija RH do
Petra Kusevi¢ 2023. god. usluge. 2030. godine
Silvija Cavié¢ - ocekujesedaceu Ukljucivanje
Tanja Bakliza 2024. god. biti zrtava u rad

ukljucenih podrucne sluzbe

korisnika, uslijed

novih zaposljavanja,

promocije rada

podrucne sluzbe te

novog prostora

2.2. | Grupno OsnaZivanje i Jelena Jug, Djeca, mladi, odrasli Tijekom 2024. — | Proveden T.0. Nacionalna
podrska u Jasminka Kacun zrtve nasilja u obitelji po potrebi program — razvojna
sigurnoj okolini, Kresojevi¢ ukoliko se strategija RH do
medusobna pojavi potreba 2030. godine
podrska korisnika,
jacanje socijalne
mreze

3. Aktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
usmjerene na postizu (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj uspjesne 187. St. 2. strategija koja
posvojitelje pruZanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije (navesti toku na | se ostvaruje

usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba u koju se odnosi
lokalnoj zajednici (T1.-T13)

3.1. | Individualno Podrska Jelena Jug Clanovi obitelji (roditelji | Cijela godina Informirani i T.8. Nacionalna
posvojiteljskim Jasminka Kacun posvojitelji, posvojena osnazeni razvojna
obiteljima Kresojevié djeca, ¢lanovi obitelji i korisnici strategija RH do

Petra Kusevi¢ druge bliske osobe) 3 korisnika 2030. godine
Silvija Cavi¢ 3 korisnika
Tanja Bakliza

3.2. | Grupno: Bolje Jasminka Kacun Pojedinci i obitelji koje 2 ciklusa Uspjesno T.8. Nacionalna
Skola za razumijevanje Kresojevi¢ su spremni postati radionica po 8 - | provedena dva razvojna
potencijalne roditeljske uloge i | Petra Kusevi¢ posvojitelji 10 korisnika
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posvojitelje 4P potreba posvojene - jednado dvije grupe | Prvi ciklus ciklusa strategija RH do
(Program struéne djece, prihvacanje godisnje pocetak u radionica 2030. godine
pripreme ogranicenja (kako proljece, drugi

potencijalnih osobnih, tako i ciklus u jesen

posvojitelja) i okruZenja)

Roditelji ,,Na drugi

nacin‘

3.3. | Grupno - Rastimo | Grupna podrska Jelena Jug, Prema potrebi (ranije Rujan/studeni Uspjesno T.8. Nacionalna
zajedno u novoj posvojiteljskim Silvija Cavié¢ nemoguénost formiranja | Ako bude zavr$en ciklus razvojna
obitelji obiteljima i grupe zbog premalog moguce radionica strategija RH do

posvojenoj djeci Novi struéni radnici broja zainteresiranih organizirati 2030. godine
nakon edukacije obitelji) grupu

4. Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
programi postizu (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj uspjesne 187. St. 2. strategija koja

pruzanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije (navesti tocku na | Se ostvaruje
usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba u koju se odnosi
lokalnoj zajednici (T1.-T13)

4.1. | Grupno — Rastimo Podrska Jelena Jug, Jasminka Obitelji djece u dobi 2-7 | Ozujak/lipanj Uspjesno T2 Nacionalna

zajedno i mi roditeljima i djeci | Kacun Kresojevic, godina u riziku: slabiji 2024, odrzana grupa razvojna
u zahtjevnijim Silvija Cavi¢ socioekonomski status, strategija RH do
okolnostima Novi struéni radnici mjere obiteljsko-pravne 2030. godine
roditeljstva nakon edukacije zastite i dr.

4.2. | Grupno—Rastimo | Podrska ofevima | Novi struéni radnici Ocevi djece u dobi 0-7 Po zavr$etku Educirane osobe | T3 Nacionalna
zajedno i dalje koji zive nakon edukacije godina koji zive edukacije za rad, odrzan razvojna

razdvojeno razdvojeno (bez obzira s jedan ciklus strategija RH do
roditeljstvo kim dijete Zivi) radionica 2030. godine

4.3. | Grupnirads Razvoj Petra Kusevi¢, u parusa | Djeca u dobi 7-10 Svibanj/prosinac | Proveden jedan | T5 Nacionalna
djecom — nizi socijalizacijskih stru¢nim radnikom godina, korisnici usluga | 2024. ciklus radionica razvojna
razredi osnovne vjestina djece i prema dogovoru savjetovanja te prema strategija RH do
Skole mladih, nenasilno preporuci skole ili 2030. godine

rjeSavanje sukoba dobrovoljnom
medu djecom uklju¢ivanju

4.4. | Grupnirads Razvoj Tanja Bakliza, u parusa | Mladi u dobi 14 -17 Listopad 2024. — | Proveden jedan | T5/T6 Nacionalna
djecomu socijalizacijskih i | stru¢nim radnikom godina, korisnici usluga | svibanj 2025. ciklus radionica razvojna
adolescenciji komunikacijskih prema dogovoru savjetovanja te prema strategija RH do

vjestina kod preporuci skole ili 2030. godine

mladih, partnerski
odnosi mladih

dobrovoljnom
ukljucivanju
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5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
senzibilizacijski postiZzu (imena struénih procjena broja pocetak i kraj uspjesne 187. St. 2. strategija koja
programi pruzanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje

usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba u koju se odnosi
lokalnoj zajednici (T1.-T13)

5.1. | Radionice za OsnaZivanje Petra Kusevic¢ Clanovi Udruge i Veljaca 2024. Provedene T9 Nacionalna
Udrugu slijepih pojedinaca Tanja Bakliza njihove obitelji radionice razvojna
Koprivni¢ko — strategija RH do
krizevacke Zupanije 2030. godine

6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC €l. | Nacionalna
programi postizu (imena strucnih procjena broja pocetak i kraj uspjesne 187. St. 2. strategija koja

pruZanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje
usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba u koju se odnosi
lokalnoj zajednici (T1.-T13)

6.1. | Grupno / / / / / / /

7. ObiljeZzavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
znacajnih datuma | postiZu (imena strucnih procjena broja pocetak i kraj uspjesne 187. St. 2. strategija koja

pruZanjem radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje
usluge suradnika/volontera) iskustva ili potreba u koju se odnosi
lokalnoj zajednici (T1.-T13)
7.1. | Dan ruzicastih Promocija Tanja Bakliza Korisnici internetskog Objava Objava web T5 Nacionalna
majica prosocijalnog sadrzaja 28.02.2024 - ¢lanka razvojna
ponaSanja trajno strategija RH do
2030. godine
7.2. | Tjedan psihologije Promocija Tanja Bakliza Korisnici internetskog Objava Objava ¢lankao | T1 Nacionalna
struénog rada sadrzaja zadnji tjedan u savjetodavnom razvojna
veljaci - trajno radu strategija RH do
2030. godine

7.3. | Dan obitelji — Promoviranje rada | Svi zaposlenici Svi zainteresirani 15.05.2024. Potpisna lista T10 Nacionalna
Otvoreno podrucne sluzbe podruéne sluzbe gradani Objavljen razvojna
predavanje u ¢lanak strategija RH do
prostoru sluzbe na Fotografija 2030. godine
temu obitelji
ukljuceno i
udomiteljstvo

7.4. | Nacionalni dan Promocija Predavanje u knjiznici — | Svi zainteresirani Prema Potpisna lista T10 Nacionalna
udomiteljstva udomiteljstva suradnja s knjiznicom, gradani mogucénosti Objavljen razvojna

struéni radnici Podrucne knjiznice, ¢lanak
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sluzbe i voditelj termin ili Fotografija strategija RH do
podruéne sluzbe 31.05.2024 ili 2030. godine
- podjela promotivnih tijekom lipnja
materijala 2024.
7.5. | Dan mentalnog Promoviranje rada | Svi zaposlenici Suradnja sa srednjim Listopad 2024. Provedene T10 Nacionalna
zdravlja podruéne sluzbe podruéne sluzbe Skolama - predstavljanje radionice u razvojna
sluzbe i usluga srednjim strategija RH do
zaposlenicima $kola Skolama na 2030. godine
podrucju cijele
Zupanije
7.6. | Medunarodni dan Promoviranje rada | Svi zaposlenici podruéne | Suradnja s udrugom Studeni/prosinac | Odrzana T9 Nacionalna
borbe protiv nasilja | podru¢ne sluzbe sluzbe Hera — organiziranje 2024, predavanja razvojna
nad Zenama predavanja na temu strategija RH do
nasilja nad Zenama 2030. godine
PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS KOPRIVNICKO-KRIZEVACKOJ
AKTIVNOSTI ROKOVI NOSITELJI

U suradnji sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo distribucija promotivnih materijala (unutar Zupanije isti su veé
ranije izradeni u zajednickoj suradnji)

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s HZSR-om

Grupe podrske za udomitelje i udomljenu djecu prema dobnim skupinama kroz radionice koje bi se odvijale u isto
vrijeme

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uklju€enost stru¢nih radnika u Vijeée za udomljenu djecu Koprivnicko-krizevacke zupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Obiljezavanje Dana udomitelja (31.5.) — organiziranje predavanja za §iru javnost na temu udomiteljstva u
knjiznicama na podruéju Zupanije, web ¢lanak

Svibanj 2024.

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili)

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Objavljivanje svega Sto je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na
mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim
odnosima roditelja i udomljene djece.

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe
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Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja
udomitelja na podrucju vase zZupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, $to bi
se naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom zupnih ureda s podrucja vaSe zupanije

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje Skole:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s mogucnoséu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u skolama

Tijekom godine

Voditelj 1 struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
Skola

Djecji vrtici:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoscu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢cima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
vrtica

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni §tandovi) povodom Nacionalnog dana
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele Zupanije u suradnji s
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice®, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuée roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
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PODRUCNA SLUZBA BJELOVARSKO-BILOGORSKA

Adresa: Masarykova 8; 43000 Bjelovar
Kontakt: 043 277 060, 099 277 0600, oc-bjelovar@obiteljski.hr

Radno vrijeme: Ponedjeljkom od 7.00 do 19.00 sati; od utorka do petka od 7.00 do 15.00 sati

Djelatnici Broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Saocijalni radnik
Struéni radnik I. vrste - socijalni radnik 2 Psiholog
Stru¢ni radnik I. vrste - psiholog 1 Socijalni pedagog
Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni pedagog Defektolog
Struéni radnik I. vrste - pravnik Sociolog
Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator
Struéni referent 1. 1 Logoped
Ostalo - logoped Ostalo — fizioterapeut 1
Ostalo - odgojitelj Student
Ostalo - pedagog Volonter
Ostalo - doktorica medicine-pedijatrica 1
Ukupno: 5 Ukupno: 2

Podruéna sluzba Bjelovarsko-bilogorska, sa sjedistem u Bjelovaru na adresi Masarykova 8, obavlja djelatnosti za cijelo podruéje Bjelovarsko-bilogorske Zupanije koja na povrsini od 2
652 km2 broji ukupno 102 295 stanovnika (prema rezultatima posljednjeg popisa stanovni$tva iz 2021. godine DrZavnog zavoda za statistiku). Bjelovarsko-bilogorska Zupanija obuhvaca
gradove Bjelovar, Cazmu, Grubigno Polje, Daruvar i Garesnicu te op¢ine Berek, Dezanovac, Pulovac, Hercegovac, Ivanska, Kapela, Kon¢anica, Nova Rac¢a, Rovisée, Severin, Sira¢,
Sandrovac, gtefanje, Velika Pisanica, Veliki Grdevac, Veliko Trojstvo, Velika Trnovitica, Zrinski Topolovac.

Podrucna sluzba Bjelovarsko-bilogorska dobila je u studenom 2023. sluzbeni automobil Toyotu Yaris s kojim ¢e biti olaksani dolasci u op¢ine i gradove te laksa suradnja s odgojno-
obrazovnih ustanova na podruc¢ju zupanije u vidu lakSeg odrzavanja predavanja za djelatnike Skola (Uciteljska i Nastavnic¢ka vijeca) i predavanja za roditelje i ucenike, kao i suradnja s
ostalim dionicima na lokalnoj razini kroz provedbu jednokratnih aktivnosti temeljem iskazanim potreba i interesa.

Ove godine planira se promoviranje aktivnosti u dva ve¢a grada zupanije (Daruvar i Cazma) s organiziranjem predavanja na temu ,,Tko smo mi - upoznajte Obiteljski centar*; kao i
intenziviranje suradnje s dionicima lokalne uprave u tim gradovima.

U ozujku je potpisan novi Ugovor o najmu prostora za Podruénu sluzbu Bjelovarsko-bilogorsku s Gradom Bjelovarom na rok od 5 godina, odnosno do 2028. godine, no u tijeku je
suradnja s Gradom Bjelovarom, koji predlaze prostor na adresi Matice Hrvatske 16, Bjelovar, buduci da aktualan prostor podrucne sluzbe nije arhitektonski prilagoden i sve struc¢ne
radnice borave u jednoj prostoriji. Novi ¢e prostor biti cjelovito obnovljen bespovratnim sredstvima Ministarstva kulture i medija, a Grad Bjelovar smatra kako ugovorom moze dodijeliti
u najam I. kat, dok ¢e potkrovlje biti multifunkcionalna dvorana koju ¢e koristiti dogovorno svi korisnici zgrade. Grad Bjelovar u svojoj odluci prema drzavnim tijelima ima simboli¢nu
naknadu za iznajmljivanje prostora od cca 2€/m2. Prvi kat ima 292,58 m2 x 2€ = 568.5 €/mjesecno0.
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SrediSnja je sluzba uputila dopis namjere za navedeni prostor koji ¢e biti useljiv do ozujka 2025. godine. U toj obnovi nije uklju€eno opremanje prostora, pa je tijekom 2024. godine
klju€no razmisliti o dostupnim natjecajima te vrste.
Nadalje, u 2024. godini predvideno je zaposljavanje dva strucna radnika (zamjena za voditeljicu sluzbe i promoviranjem specijaliste na oslobodeno radno mjesto) te se s obzirom na to
pretpostavlja porast broja usluga u okviru djelatnosti podruéne sluzbe. Nove djelatnice planira se ukljuiti u edukacije koje se odnose na programe Rastimo zajedno i Skola za
potencijalne posvojitelje, a djelatnice koje su sada zaposlene aktivno ukljuditi u Konferencije koje se organiziraju s obzirom na njihove struke. Planira se ponovo provodenje Grupa
podrike za udomitelje u suradnji s novoformiranim Zupanijskim timovima za udomiteljstvo, kao i aktivna, pozitivna afirmacija udomiteljstva kao djelatnosti.

Promociju aktivnosti provoditi ¢e se kroz Facebook stranicu te osmisljenim lecima/plakatima, kojima se poziva na uklju¢ivanje u programe podrucne sluzbe, kao i jednim informativnim
letkom gdje bi se opéenito opisivala podrucja rada. U planu je intenziviranje suradnje s ustanovama socijalne skrbi, odgojno obrazovnim institucijama i dionicima na nivou lokalne

uprave.

r.br VRSTA PODACI O PROJEKTU

1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi

1.1. / / / /

2. EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi

2.1. / / / /

3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi

3.1. / / / /

4, JEDINICE LOKALNE Sazetak Aktivnosti Ishodi
SAMOUPRAVE

4.1. / / / /

5. OSTALI NATJECAJI Sazetak AKktivnosti Ishodi

5.1. Natje¢aj za energetsku obnovu Potrebni su veci zahvati na zgradi i Prijava na natjecaj Bolje infrastruktura za provedbu usluga
zgrade prostoru koji ¢e se definirati u projektu

r.or | CILJEVI
1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvrS$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
1.1. | Razvijati suradnju s odgojno-obrazovnim i zdravstvenim Kontinuirano - povecanje razine kompetencija u podru¢ju Voditeljica podrucne sluzbe,
ustanovama s podrucja zupanije te provoditi radionice i predavanja socijalno emocionalnog razvoja djece i rizicnih ravnatelji i stru¢ni suradnici
za udenike, roditelje i djelatnike prema iskazanom interesu i ¢imbenika odrastanja i odgoja djece odgojno-obrazovnih i
potrebama kroz provodenje jednokratnih preventivnih aktivnosti - poticanje stvaranja profesionalnih stavova i zdravstvenih ustanova
poticajnog okruzenja
1.2. | Suradnja s Drustvom multiple skleroze Bjelovarsko-bilogorske Tijekom godine | -  poboljsanje kvalitete zivota osoba oboljelih od Voditeljica i zaposlenice
zupanije kao stru¢na podrska u projektu ,,Zajedno smo snazniji u skladu s multiple skleroze te unapredenje njihova Podrucne sluzbe
psihofizickog stanja
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dinamikom
projekta

edukativno djelovanje prema oboljelima od
multiple skleroze i srodnih bolesti

senzibilizacija socijalnog okruzenja

unapredenje socijalno-zdravstvene zastite oboljelih
osoba

1.3. | Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Podruéni ured Kontinuirano olaks$an pristup korisnicima koji putem Hrvatskog | Voditeljica podruéne sluzbe,
Bjelovar putem organizacije redovnih stru¢nih sastanaka u kojima bi zavoda za socijalni rad, Podruénog ureda Bjelovar | voditelj Hrvatskog zavoda
se razmatrali na¢ini i razmjenjivale informacije vezano uz stru¢ni rad mogu dobiti korisne i to¢ne informacije o oblicima | za socijalni rad, Podru¢nog
s korisnicima i dinamici podrske u Obiteljskom centru ureda Bjelovar

1.4. | Sudjelovanje u radu Povjerenstva za suzbijanje zlouporabe droga Kontinuirano smanjenje zlouporabe droge - Akcijski plan Voditeljica podruéne sluzbe
Bjelovarsko-bilogorske zupanije kroz uc¢estvovanje u promotivnim djelovanja na podrucju ovisnosti
aktivnostima vezanim uz zlouporabu droga

1.5. | Razvoj suradnje s gradovima i op¢inama Bjelovarsko-bilogorske Travanj prepoznavanje usluga Obiteljskog centra te Voditeljica podru¢ne sluzbe
zupanije putem organizacije jednokratnih aktivnosti/organizacija priblizavanje istih lokalnoj zajednici
predavanja/radionica u udruzi udomitelja ,,Veliko srce* Cazma organizacija predstavljanja djelatnosti Obiteljskog
temeljem iskazanih potreba i interesa centra u suradnji s relevantnim dionicima u

Zupaniji te na taj nacin osiguravanje prostora za
savjetodavne i programske aktivnosti

1.6. | Razvoj suradnje s gradovima i opéinama Bjelovarsko-bilogorske Svibanj prepoznavanje usluga Obiteljskog centra te Voditeljica podru¢ne sluzbe
Zupanije putem organizacije jednokratnih aktivnosti/organizacija priblizavanje istih lokalnoj zajednici
predavanja/radionica u udruzi za djecu s teSko¢ama u razvoju organizacija predstavljanja djelatnosti Obiteljskog
»Korak dalje* Daruvar temeljem iskazanih potreba i interesa centra u suradnji s relevantnim dionicima u

zupaniji te na taj nacin osiguravanje prostora za
savjetodavne i programske aktivnosti

1.7. | Razvoj suradnje s gradovima i op¢inama Bjelovarsko-bilogorske Rujan prepoznavanje usluga Obiteljskog centra te Voditeljica podru¢ne sluzbe
Zupanije putem organizacije jednokratnih aktivnosti/organizacija priblizavanje istih lokalnoj zajednici
predavanja/radionica u OS Vladimir Nazor Daruvar temeljem organizacija predstavljanja djelatnosti Obiteljskog
iskazanih potreba i interesa centra u suradnji s relevantnim dionicima u

Zupaniji te na taj nacin osiguravanje prostora za
savjetodavne i programske aktivnosti
1.8. | Suradnja s bjelovarskom Udrugom za osobe s intelektualnim Travanj, svibanj prepoznavanje usluga Obiteljskog centra te Voditeljica podru¢ne sluzbe

teSko¢ama OSIT putem odrzavanja jednokratnih aktivnosti/
organizacija predavanja/radionica na temelju iskazanih potreba i
interesa

priblizavanje istih lokalnoj zajednici

organizacija predstavljanja djelatnosti Obiteljskog
centra u suradnji s relevantnim dionicima u
Zupaniji te na taj nacin osiguravanje prostora za
savjetodavne i programske aktivnosti
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1.9. | Organizirani posjet u¢enika Medicinske $kole Bjelovar Obiteljskom | Travanj - upoznati ucenike sa djelokrugom i podrucjima Voditeljica podrucne sluzbe;
centru Podru¢na sluzba Bjelovarsko-bilogorska vezan uz predmet rada ustanove, vazno$c¢u postojanja ustanove u ravnateljica Medicinske
Zdravstvena njega zdravog djeteta i adolescenta zajednici, uslugama koje ustanova pruza (prema $kole Bjelovar

kojim korisnicima su usluge usmjerene; kada i u
kojim situacijama korisnici traze savjet ili pomo¢;
navesti konkretne primjere tretmana i
preventivnog rada s djecom i adolescentima)

1.10. | Organizirani posjet u¢enika Gimnazije Bjelovar Obiteljskom centru | Travanj - upoznati ucenike sa djelokrugom i podrucjima Voditeljica podrucne sluzbe;
Podruéna sluzba Bjelovarsko-bilogorska u organizaciji struéne rada ustanove, vazno$c¢u postojanja ustanove u ravnateljica Gimnazije
sluzbe skole vezan uz temu ocuvanja mentalnog zdravlja zajednici, uslugama koje ustanova pruza (prema Bjelovar

kojim korisnicima su usluge usmjerene; kada i u
kojim situacijama korisnici traze savjet ili pomoc;
navesti konkretne primjere tretmana i
preventivnog rada s djecom i adolescentima)

1.11. | Suradnja s Udrugom Nasa djeca Sisak kroz projekt ,,Zagrli me- Tijekom godine | -  umrezavanje stru¢njaka s podrucja mentalnog Voditeljica podruéne sluzbe;
zajedno moZemo bolje“ u sklopu poziva pod nazivom ,,Razvoj i u skladu s zdravlja te bolje razumijevanje vaznosti mentalnog | predsjednica Udruge Nasa
Sirenje mreze socijalnih usluga za razdoblje 2023. -2025. godine* dinamikom zdravlja u populaciji osoba s invaliditetom djeca Sisak
kroz on line radionice i predavanja namijenjenih osobama s predvidenom u
invaliditetom projektu

1.12. | Uéestvovanje u radu Zupanijskog tima za spre¢avanje i borbu protiv | Kontinuirano - podizanje svijesti o neprihvatljivosti svih oblika Voditeljica podru¢ne sluzbe
nasilja nad Zenama i nasilja u obitelji nasilja nad Zenama i nasilja u obitelji ukljucujuci

psihicko, tjelesno, spolno i ekonomsko nasilje.

1.13. | Razvoj suradnje s gradovima i op¢inama Bjelovarsko-bilogorske Ozujak - upoznavanje ucenika s temom mentalnog zdravlja | Voditeljica podrucne sluzbe;
Zupanije putem organizacije jednokratnih aktivnosti/organizacija kao i vaznosti psihosocijalne otpornosti Ema Camber, psihologinja
predavanja/radionica u OS Sira¢ na temu mentalnog zdravlja

1.14. | Nastavak suradnje u okviru Mentorskog dana Skolske knjige Tijekom godine | -  omoguciti uéiteljima da mogu saznati novosti, Voditeljica podrucne sluzbe;

otkriti prijedloge aktivnosti i prikupiti ideje iz urednica za podrucje
prakse za svakodnevni rad u nastavi, a ukljuditi se | razredne nastave Skolske
mogu prema moguénostima i interesu knjige Dijana Topljak

2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

2.1. | Odrzavati tjedne sastanke radnog tima ustanove radi razmjene Kontinuirano - zapisnici s tjednih sastanaka Voditelj i zaposlenici
informacija i intervizijske podrske - jacanje timskih kapaciteta podrucne sluzbe

2.2. | Osmisljavanje evaluacijskog upitnika te uvodenje ,,evaluacijske Kontinuirano - povratna informacija vezana uz pruzene socijalne | Voditelj i zaposlenici
kutije* u koju bi korisnici ubacivali ispunjeni upitnik vezan uz usluge u ustanovi podrucne sluzbe
zadovoljstvo pruzenom uslugom koju su ostvarili u podru¢noj sluzbi

2.3. | Uvodenje popodnevnog rada jedan dan u tjednu 0d 01.02.2024. | - kvantitativni porast korisnika Voditeljica i zaposlenici

- veca dostupnost pruzanja socijalnih usluga

podrucne sluzbe
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3. Edukacija, struéno usavrSavanje i supervizija struénih radnika ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
3.1. | Kokoss konferencija (Diana Hodak) Veljaca - podizanje stru¢nih kompetencija Voditeljica i zaposlenici
- veca vidljivost podruéja rada Obiteljskog centra podrucne sluzbe
3.2. | Konferencija edukacijskih rehabilitatora (Romana Misir) Travanj - podizanje stru¢nih kompetencija Voditeljica i zaposlenici
- veca vidljivost podrucja rada Obiteljskog centra podrucne sluzbe
3.3. | Konferencija socijalnih radnika (Ljiljana Mal&i¢) Kraj godine - podizanje struénih kompetencija Voditeljica i zaposlenici
- veca vidljivost podrucja rada Obiteljskog centra podrucne sluzbe
3.4. | Konferencija psihologa (Ema Camber) Kraj godine - podizanje struénih kompetencija Voditeljica i zaposlenici
- veca vidljivost podruéja rada Obiteljskog centra podrucne sluzbe
4, Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
4.1. | Nabava minimalno Cetiri nova racunala za potrebe rada stru¢nih lipanj - omogudéavanje nesmetanog rada podrucne sluzbe SrediSnja sluzba i voditeljica
radnica, jer trenutni ne zadovoljavaju potrebe rada podruéne sluzbe
4.2. | Energetska obnova zgrade/izmjena fasade, krovista i stolarije Tijekom godine | -  usteda energije Voditeljica podruéne sluzbe,
(unajmljeni prostor Grada Bjelovara) - bolji uvjeti rada Grad Bjelovar
- obvezu prijave na natjecaj preuzeo Grad Bjelovar
4.3. | Aktivno traZenje adekvatnijeg radnog prostora za rad podrucne Tijekom godine | -  bolji uvjeti rada, arhitektonska prilagodba Sredisnja sluzba, voditeljica
sluzbe (u postoje¢em objektu ili nekom drugom) - vec je pokrenut tijekom veljace (vidjeti u podruéne sluzbe, Grad
specifi¢nostima sluzbe) Bjelovar
4.4. | Obzirom da je tijekom velja¢e nacelno dogovoren prelazak u novi, Tijekom godine | -  bolji uvjeti rada primjereniji broju zaposlenih Sredi$nja sluzba, voditeljica
veci prostor aktivno pratiti natjeaje kojima ¢e se moéi ostvariti djelatnika i broju korisnika koji nam dolaze podruéne sluzbe
sredstva za opremanje unutra$njosti dobivenog prostora
5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
5.1. | Zaposljavanje stru¢nog radnika kao zamjene tijekom Polovina godine | -  zaposljavanje osobe na odredeno Voditeljica podruéne sluzbe,
Cetverogodisnjeg mandata voditeljice sluzbe SrediSnja sluzba
5.2. | Zaposljavanje struénog radnika na neodredeno nakon promoviranja Polovina godine | -  zapoSljavanje osobe na neodredeno Voditeljica podrucne sluzbe,
specijaliste Sredi$nja sluzba
5.3. | Daljnja ukljucenost fizioterapeutkinje i doktorice specijalistice Sijecanj - nastavak provedba Baby fitness radionica kroz Grad Bjelovar, Udruga za
pedijatrije kao vanjskih suradnika tijekom provodenja preventivnog projekt u suradnji s ostalim dionicima zdravo i sretno djetinjstvo,
programa Baby fitnessa voditeljica podrucne sluzbe
6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvrs$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
6.1. | Svakodnevno objavljivanje provedenih aktivnosti podruéne sluzbe Kontinuirano - upoznavanje veceg broja dionika s djelatnosti Voditeljica podru¢ne sluzbe

na Facebook stranici, te informiranje o budu¢im programskim
aktivnostima

Obiteljskog centra

i zaposlenici podrucne
sluzbe

96




Zadovoljan pojedinac. Jaka obitelj. Zdravo drustvo.

Ok

OBITELJSKI CENTAR

#obiteljskicentar

6.2. | Aktivna suradnja s lokalnim medijima vezana uz promociju Kontinuirano - upoznavanje veceg broja dionika s djelatnosti Voditeljica podruéne sluzbe
aktivnosti Obiteljskog centra Obiteljskog centra i zaposlenici podruéne
sluzbe
6.3. | Odazivanje na pozive lokalnih medija za obradu stru¢nih tema Kontinuirano - senzibilizacija javnosti Voditeljica podru¢ne sluzbe
povezanih s nagim djelokrugom rada - informiranje i edukacija i zaposlenici podru¢ne
sluzbe
6.3. | Obiljezavanje znacajnih datuma / Medunarodnog Dana obitelji Kontinuirano - vecarazina senzibilizacije javnosti Voditeljica podrucne sluzbe
- informiranje i edukacija i zaposlenici podruéne
sluzbe
6.4. | Objavljivanje provedenih aktivnosti na web stranici Obiteljskog Kontinuirano - velarazina senzibilizacije javnosti Sredi$nja sluzba, voditeljica
centra - informiranje i edukacija podruéne sluzbe
7. Ostalo ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
71 |/ / / /
r.or | USLUGA/TRETMAN PODACI O USLUZI TRETMANU
1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici
1.1. | Individualno, partnersko, Romana Misir, Ema Camber Djeca s teSko¢ama u razvoju, osobe s invaliditetom i - ukupna ukljucenost korisnika u
roditeljsko, obiteljsko njihove obitelji, djeca s emocionalnim teskocama, socijalnu uslugu
teSko¢ama u ponasanju i njihove obitelji, starije osobe,
zrtve nasilja, maloljetne trudnice, ovisnici (119 )
- ocekuje se povecanje broja korisnika zbog novih
zaposljavanja i promoviranje djelatnosti Obiteljskog
centra
2. Psihosocijalno savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici
2.1. | Individualno, partnersko, Diana Hodak Djeca i mladi, roditelji i partneri, (¢lanovi) obitelji, - ukupna ukljucenost korisnika u

roditeljsko, obiteljsko

Ljiljana Malci¢
Ema Camber

starije osobe, zrtve nasilja, maloljetne trudnice, ovisnici,

osobe s invaliditetom (44)

- ocekuje se povecanje broja korisnika zbog novih
zapo§ljavanja i promoviranje djelatnosti Obiteljskog
centra

socijalnu uslugu
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3. Obiteljska medijacija Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici
3.1. | lzrada plana roditeljske skrbi Ljiljana Malci¢ Roditelji u razvodu braka ili nakon razvoda kada Zele - ukupna ukljucenost korisnika u
promijeniti Plan o zajedni¢koj roditeljskoj skrbi (5) socijalnu uslugu
- ocekuje se pad korisnika usluge obiteljske
medijacije, s obzirom na promjene u Obiteljskom
zakonu, prema kojem prvi susret nije obavezan.
3.2. | Ostale vrste medijacije Ljiljana Malci¢ Partneri s naru§enom komunikacijom/u konfliktnom - ukupna ukljuéenost korisnika u
razvodu (5) socijalnu uslugu
4. Psihosocijalni tretman radi Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
prevencije nasilnickog ponasanja | (imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici
4.1. | Individualno Diana Hodak Partneri, bivsi partneri, pojedinci (10) - ukupna ukljucenost korisnika u
Ema Camber socijalnu uslugu
4.2. | Grupno Diana Hodak Partneri, bivsi partneri, pojedinci (10) ukoliko se uspije - ukupna ukljucenost korisnika u
Ema Camber okupiti grupu socijalnu uslugu
5. Provodenje posebnih obveza Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
maloljetnika (imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici
5.1 | Individualno Diana Hodak Maloljetnici i mladi punoljetnici kojima je izre¢ena - ukupna ukljuéenost korisnika u socijalnu
odgojna mjera posebne obveze. (6) uslugu
5.2. | Grupno Diana Hodak Maloljetnici i mladi punoljetnici kojima je izre¢ena - ukupna ukljuéenost korisnika u socijalnu
odgojna mjera posebne obveze. (6) uslugu

rb | NAZIV PODACI O PLANIRANOJ USLUZI

r USLUGE

1 Savjetovanje | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. Nacionalna
u vezis postiZu pruZanjem (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
brakom, usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije to¢ku na koju se ostvaruje
roditeljstvom, suradnika/volontera) iskustva ili potreba u odnosi (T1.-T13)
obiteljskim i lokalnoj zajednici
partnerskim
odnosima

1.1. | Individualno/p | Pruzanje podrske i Ljiljana Malci¢ Djeca i mladi, roditelji | Kontinuirano | - ukupna T.1 Nacionalni plan za
artnersko osnazivanje korisnika | Diana Hodak i partneri, obitelji, ukljucenost prava djece u RH

98



Zadovoljan pojedinac. Jaka obitelj. Zdravo drustvo.
#obiteljskicentar

(0308

za bolje starije osobe, korisnika u od 2022. do 2026.
funkcioniranje u Zrtve nasilja, socijalnu uslugu god
izazovnijim maloljetne trudnice, Nacionalna
okolnostima osobe s invaliditetom strategija
(135) djelovanja na
- ocekuje se podrucju ovisnosti
povecanje broja do 2030.
korisnika, zbog Nacionalni plan
novih borbe protiv
zapoSljavanja i siromastva i
promoviranje socijalne
djelatnosti iskljuéenosti od
2021. do 2027. god
2. Rad sa Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. Nacionalna
Zrtvama postiZu pruZanjem (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
nasilja (djeca | usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije tocku na koju se ostvaruje
mladi odrasli) suradnika/volontera) iskustva ili potreba u odnosi (T1.-T13)
lokalnoj zajednici
2.1. | Individualno OsnaZivanje Ljiljana Malci¢ Zrtve nasilja u obitelji, | Kontinuirano | - smanjenje svih T.5 Nacionalni plan
korisnika putem Diana Hodak zrtve vr$njackog nasilja oblika nasilja borbe protiv
razlicitih oblika Ema Camber - ocekuje se siromastva i
podrske Romana Misir povecanje broja socijalne
(savjetovanija, korisnika nakon isklju¢enosti od
preventivnih promocije 2021. do 2027. god
programa) podruéne sluzbe te
zapoSljavanje
novih djelatnika
2.2. | Grupno Program ,,Sarene Ema Camber Zrtve nasilja u obitelji, | Lipanj, srpanj | - osnazen zdrav T5 Nacionalni plan

emocije“(djeca od 8
do 11 godina)

zrtve vr$njackog nasilja

- ocekuje se
povecanje broja
korisnika nakon
promocije
podrucne sluzbe te
zaposljavanje
novih djelatnika

emocionalni
razvoj djece, s
naglaskom na
stjecanje boljeg
uvida u svoje i
tude osjecaje i
ponasanje te
adekvatnu
regulaciju svojih
osjecaja.

borbe protiv
siromastva i
socijalne
iskljucenosti od
2021. do 2027. god
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- ste¢i znanje o

primarnim
(jednostavnim)
osjecajima,
imenovanju i
nacinu
prepoznavanja
istih.

- stecene bolje i
kvalitetnije
vjestine
izrazavanja i
reguliranja
vlastitih osjecaja.
- jacanje
samopouzdanja,
samopoStovanja
te socijalne
kompetentnosti
djece.

3. Aktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. Nacionalna
usmjerene na | postiZu pruzanjem (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj | uspjesSne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
posvojitelje usluge radnika, broj vanjskih korisnika temeljem realizacije tocku na koju se ostvaruje

suradnika/volontera) iskustva ili potreba u odnosi (T1.-T13)
lokalnoj zajednici

3.1. | 4P - Program | Podrska Ljiljana Malci¢ Potencijalni posvojitelji | Od ozujka do | - ukljuenost u T.8 Nacionalni plan
struéne potencijalnim Diana Hodak (15) svibnja program te borbe protiv
pripreme posvojiteljima Ema Camber evaluacijom siromastva i
potencijalnih Romana Misir utvrdena socijalne
posvojitelja ili ucinkovitost iskljucenosti od
Udruge na provedenog 2021. do 2027. god
drugi nacin ciklusa radionica Nacionalni plan za

prava djece u RH
od 2022. do 2026.

4. Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. Nacionalna
programi postiZu pruZanjem (imena struc¢nih procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se

usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije to¢ku na koju se ostvaruje

suradnika/volontera)

odnosi (T1.-T13)
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iskustva ili potreba u
lokalnoj zajednici

4.1. | Baby fitness Promicati pozitivno Vanjski suradnici: Roditelji beba do 6 Od sije¢nja do | - poveéana razina | T.10 Nacionalni plan za
roditeljstvo na dr Marija Catipovi¢, mjeseci zivota srpnja roditeljskih prava djece u RH
dobrobit djece pedijatrica i Jasna Rudec | (60) Od rujna do kompetencija u od 2022. do 2026.
osnazivati roditelje u | Sedlaéek fizioterapeut. prosinca podrudju god
ispunjavanju Romana Misir i Ema emocionalne
roditeljskih Camber privrzenosti i
odgovornosti; skrbi za dijete,
povecati uvid stvoreni uvjeti za
roditelja u subjektivni kontinuiranu
dozivljaj sebe i svog provedbu i Sirenje
roditeljstva, , poticati programa
emotivnu privrzenost
roditelja i djece,
prosiriti roditeljske
kompetencije te
omoguciti razmjenu
roditeljskih iskustava.
4.2. | Nase malo Promicati pozitivno Ema Camber Roditelji djece od 6 do | Od veljae do | - poveéana razina | T.10 Nacionalni plan za

sunce roditeljstvo na Romana Misir 24 mjeseca ozujka ;7 roditeljskih prava djece u RH
dobrobit djece Ljiljana Malci¢ (18) radionica; kompetencijau od 2022. do 2026.
osnazivati roditelje u | Diana Hodak - roditelji kojima je | svakitjedanu | podruju god
ispunjavanju potrebna daljnja trajanju 60 emocionalne
roditeljskih podrska u minuta privrzenosti i
odgovornosti; roditeljstvu i skrbi za dijete,

povecati uvid
roditelja u subjektivni
dozivljaj sebe i svog
roditeljstva, educirati
roditelje o
psihosocijalnim
obiljezjima dobi i
potrebama djece;
poticati emotivnu
privrzenost roditelja i
djece, prosiriti
roditeljske

upoznavanje s
razli¢itim
zahtjevima
povezanih s rastom
i razvojem djeteta.

stvoreni uvjeti za
kontinuiranu
provedbu i Sirenje
programa
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kompetencije te
omoguditi razmjenu
roditeljskih iskustava.

4.3.

Sarene
emocije

Pruziti pomo¢ i
podrsku te poticati
zdrav emocionalni
razvoj djece, s
naglaskom na
stjecanje boljeg uvida
u svoje i tude osjecaje
i ponaSanje te
adekvatnu regulaciju
svojih osjecaja.
Stjecanje znanja o
primarnim
(jednostavnim)
osjecajima,
imenovanju i na¢inu
prepoznavanja istih.
Stjecanje boljih i
kvalitetnijih vjestina
izrazavanja i
reguliranja vlastitih
osjecaja.

Jaanje
samopouzdanja,
samopostovanja te
socijalne
kompetentnosti djece.

Ema Camber

Djeca od 8 do 11
godina.

(10)

U ovaj program se
ukljucuju korisnici, za
koje se tijekom
stru¢nog rada
prepoznalo da bi im
ovakav nacin pristupa i
struéne podrske
koristio. Tijekom
provodenja programa
intenzivno se i s
njihovim
roditeljima/skrbnicima
savjetodavno pristupa u
dijelu podizanja
njihovih kompetencija
te se od roditelja traze
povratne informacije o
provodenju istoga.

Od lipnja do
srpnja

5 radionica,
dan za danom;
u trajanju 60
minuta

- naucditi
prepoznati
pritisak vrSnjaka,
razlikovati
pozitivan od
negativnog te
kako se oduprijeti
i zauzeti za sebe

- definirati rizicna
ponasanja mladih
u svojoj okolini i
na internetu te
njihove
posljedice,
osobito osvijestiti
Stetnost istih.

- stjecanje boljih i
kvalitetnijih
vjestina
izrazavanja i
reguliranja
vlastitih osjeéaja.
- jacati
samopouzdanje i
samopostovanje
mladih, usmjeriti
ih kako uo¢iti
svoje vrijednosti,
nauciti primati
pohvale i primati
kritike, sve s
ciljem razvoja
pozitivne slike o
sebi.

T.10

Nacionalni plan
borbe protiv
siromastva i
socijalne
iskljuc¢enosti od
2021. do 2027. god
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4.4. | Program za -poboljsati Romana Misir Djeca s teSko¢ama u Od listopada -povecati razinu T.10
djecu s psihofizicki i razvoju od 5,5do 8 do prosinca samosvijesti i
teSkocama u socijalni status djece godina te ¢lanovi 5 interaktivno | samopostovanja
razvoju s teSkocama u njihovih obitelji (25) socijalizacijski | korisnika
,,Hrabri¢i razvoju h radionica - poboljsati bio
-razviti samosvijest i jednom tjedno, | psihosocijalni
samopostovanje djece trajanje 45 status djece s TuR
s TuR min: +1 -potaknuti razvoj
-poboljsati kreativno- socijalizacije
psihofizi¢ki status socijalizacijsk | Potaknuto
djece s TuR aradionicaza | kreativno
-potaknuti razvoj djecus TuR i izrazavanje i
socijalizacije ¢lanove razvoj psihi¢kih
- potaknuti kreativno njihovih potencijala
izrazavanje i razvoj obitelji
psihi¢kih potencijala povodom
boziénih
blagdana
4.5. | Program za Pruziti potporu i Romana Misir -ucenici od 2. do 4. -od listopada -vi$a razina T.10 Nacionalna
djecu sa pomoc¢ djeci sa razreda osnovnih §kola | do prosinca; 4 | znanja i vjeStina strategija za prava
specifi¢nim specifiénim s dijagnosticiranim interaktivne za savladavanje djece u RH za

teSko¢ama u
ucenju
LABCD
onica,123
onica‘“

teSko¢ama u uéenju u
razvoju optimalnih
potencijala i
kompetencija za
usvajanje nastavnog
plana i programa;
podizanje razine
samopostovanja i
samopouzdanja kod
djece osnovnoskolske
dobi

-podiéi razinu
vjestina savladavanja
Skolskog gradiva
-podiéi razinu
samopostovanja i

specificnim tesko¢ama
ucenja i RjeSenjem o
individualiziranom
pristupu u nastavi,
jednom tjedno u
trajanju od 45 min (15)

radionice ,
jednom tjedno
u trajanju 45
minuta

Skolskog gradiva
-viSa razina
postignutog
Skolskog uspjeha
-vi$a razina
samopostovanja i
samopouzdanje
djecei
motiviranosti za
Skolu

razdoblje od 2014.
do 2020. godine (I.
strateski cilj:
Osiguravanje
usluga i sustava
prilagodenih djeci,
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samopouzdanje djece
osnovnoskolske dobi.
4.6. | ,,Mozes ako -pruzanje potpore i Ema Camber -ucenici od 5. do 8. 5+2 Promoviranje T.10 Nacionalna
hoces* pomodi djeci s razreda osnovnih §kola | iskustveno zdravih stilova strategija za prava
rizi¢nim ¢imbenicima edukacijske zivota u cilju djece u RH za
za razvoj poremecaja radionice s jacanja zastitnih i razdoblje od 2014.
u ponasanju i/ili uéenicima od | smanjivanje do 2020. godine (I.
vidljivim znakovima 5.do 8. riziénih strateski cilj:
uklju¢ivanja u rizi¢na razreda ¢imbenika za Osiguravanje
ponasanja u razvoju osnovnih uklju¢ivanje u usluga i sustava
samopostovanja i Skola + jedan | rizi¢na ponasanja prilagodenih djeci,
samopouzdanja, roditeljski Visa razina
socijalne sastanak potrebnih vjestina
kompetentnosti, i znanja u smislu
uspjesnije smanjenja rizi¢nih
socijalizacije i ponasanja
nenasilnog rjesavanje Vis$a razina
sukoba. samopouzdanja i
osjecaja vlastite
kompetentnosti u
socijalnoj sredini
4.7. | Program Diana Hodak -olaksati prilagodbu -razvedeni roditelji ili 6 tematskih Stvoreni uvjeti za | T3;T10 Nacionalna
podrske biv§ih bra¢nih partnera oni koji nalaze u radionica u kontinuiranu strategija za prava
razvedenim na novonastale zivotne procesu razvoda kontinuiranom | provedbu i Sirenje djece u RH za
roditeljima ili okolnosti, te njima i ciklusu Programa razdoblje od 2014.
onima koji njihovoj djeci pomoéi u odrzavanih Povecana razina do 2020. godine (I.
nalaze u smanjivanju izazova jednom tjedno | roditeljskih strateski cilj:
procesu uvjetovanih rastavom s u trajanju 90 kompetencijau Osiguravanje
razvoda ,,Kako naglaskom na jacanje minuta; podrudju usluga i sustava
dalje nakon roditeljskih kompetencija Nakon emocionalnog prilagodenih djeci,
razvoda® u odgoju zajednicke zavrsenog razumijevanja i
djece. ciklusa skrbi za dijete u
-Stjecanje znanja o radionica osjetljivim
utjecaju razvoda na dijete program se okolnostima
te tipi¢nim reakcijama i nastavlja s jedna od opcija je
specificnim potrebama Grupom ponudena
djece tijekom i nakon potpore koja moguénost
razvoda omogucuje individualnog
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Pruzanje struc¢ne
podrske djeci i
roditeljima u cilju bolje
prilagodbe na nove
zivotne okolnosti
Stjecanje boljih i
kvalitetnijih vjestina
komunikacije izmedu

razmjenu
iskustava u
grupi uz
stru¢nu
podrsku
jednom
mjesecno u
trajanju 120

savjetovanja u
Podru¢noj sluzbi.

bivsih supruznika kao i minuta;
djeteta zatvorene
Jacanje roditeljskih grupe
vjestina u cilju

zajednickog odgovornog

roditeljstva nakon

rastave

4.8. | Rastimo Stvaranje poticajnog i | Romana Misir (12) Ranjivi roditelji Od listopada - ukljucenost u T.3 Nacionalni plan

zajedno i mi osnazujuceg Diana Hodak koji djecu odgajaju u do prosinca program te borbe protiv
okruzenja u kojem Ljiljana Mal¢ié¢ izazovnijim evaluacijom siromastva i
roditelji razmjenjuju | Ema Camber okolnostima s ciljem utvrdena socijalne
ideje o nacinima na jacanja njihovih ucinkovitost iskljucenosti za
koje zive svoje psihosocijalnih resursa provedenog razdoblje od 2021.
roditeljstvo, upoznaju za pozitivnog ciklusa radionica do 2027.
bolje sebe kao roditeljstva te programa
roditelja, prepoznaju radionice za djecu koje
nacdine na koje se se provode istovremeno
odnose prema svojem s ciljem poticanja
djetetu dobrobiti i otpornosti
djece.

5. Edukacijski i | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. Nacionalna
senzibilizacijs | postiZu pruZanjem (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
ki programi usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije to¢ku na koju se ostvaruje

suradnika/volontera) iskustva ili potreba u odnosi (T1.-T13)
lokalnoj zajednici

5.1. | Program  za | Osnazivanje Diana Hodak Program edukacije i Od ozujka do | - veéarazina T.10 Nacionalni plan
udomitelje/Gr | udomiteljskih obitelji | Ljiljana Malci¢ podrike udomiteljima prosinca potrebnih vjestina borbe protiv
upe podrske i | kroz stjecanje Ema Camber godine; i znanja u siromastva i
edukacija potrebnih vjestina i dogovorenom | obavljanju socijalne

znanja u obavljanju dinamikom odgovorne i iskljucenosti za
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udomitelja za | odgovorne i zahtjevne uloge razdoblje od 2021.
djecu i odrasle | zahtjevne uloge udomitelja do 2027.
udomitelja. - veca razina
Bolje razumijevanje razumijevanja
problematike problematike
udomiteljstva i udomljenja i
potreba udomljenih potreba
osoba. udomljenih
osoba. djece i
odraslih osoba
- bolji uvjeti
potrebni za
obavljanje
djelatnosti
udomitelja kao
socijalne usluge
6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. Nacionalna
programi postiZu pruZanjem (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
usluge radnika, broj vanjskih korisnika temeljem realizacije tocku na koju se ostvaruje
suradnika/volontera) iskustva ili potreba u odnosi (T1.-T13)
lokalnoj zajednici
6.1. | Psihosocijalni | -zaustavljanje i Ema Camber -partneri i/ ili roditelji | Od rujna do -smanjenje T.10
tretman radi sprjeavanje Diana Hodak kada niti jednom nije | prosinca uzajamnog
prevencije nasilnickog izre¢ena sudska mjera nasilni¢kog
nasilnog ponasanja u obitelji, upucivanja u obvezni pona$anja te
ponaSanja ukljué¢ivanjem psihosocijalni rizika za dobrobit
korisnika u tretman, a i razvoj djece
strukturirani tretman postoji rizik od
kojemu je cilj uzajamnog
zaustaviti nasilje nasilni¢kog ponaSanja
medu partnerima i rizik za dobrobit i
i/ili u obitelji. razvoj djeteta, bez
uspostavljenog
odnosa zrtva —
zlostavljac (12)
7. Obiljezavanje | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. Nacionalna
znacajnih postiZu pruZanjem procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
datuma usluge korisnika temeljem realizacije ostvaruje
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(imena struc¢nih
radnika, broj vanjskih
suradnika/volontera)

iskustva ili potreba u
lokalnoj zajednici

toc¢ku na koju se
odnosi (T1.-T13)

7.1. | Medunarodni
dan obitelji u
suradnji s
Narodnom
knjiznicom
Petar
Preradovié
organizirati
¢emo
predavanje za
javnost na
temu izazova
u kojima
nalazi obitelj
te dvije
radionice u
nasem
prostoru na
temu sigurnog
interneta a
druga na temu
emocionalnog
razvoja djece.

Osvjeséivanje
javnosti na vaznost
obitelji i obiteljskih
vrijednosti;
osvjeséivanje javnosti
na problematiku svih
oblika nasilja, zastitu
prava i interesa svih
osjetljivih skupina,
ljudskih prava,
ravnopravnosti
spolova, tolerancije i
prihvacan ja
razli¢itosti.

Romana Misir
Ljiljana Malci¢
Diana Hodak
Ema Camber

Lokalna zajednica
(120)

Od 13.05. do
17.05.

- povecéanje
osobne,
obiteljske,
profesionalne i
opc¢e dobrobiti

T.10

Akcijski plan za
prava djece u
Republici
Hrvatskoj za
razdoblje od 2022
do 2024. godine

PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS BJELOVARSKO-BILOGORSKOJ

AKTIVNOSTI

ROKOVI

NOSITELJI

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili)

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Objavljivanje svega Sto je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na

mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i

promocije udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe
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Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa Zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad mogucnost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim
odnosima roditelja i udomljene djece.

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe

Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja
udomitelja na podrucju vase zZupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom Zupnih ureda s podrucja vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje $kole:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon cega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s moguénoscu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u Skolama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i struénom sluzbom
Skola

Djecji vrtiéi:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i strucnim sluzbama, nakon Cega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s mogucnoscu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
vrtica

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni §tandovi) povodom Nacionalnog dana
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele Zupanije u suradnji s
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice*, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe
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Adresa: Franje Candeka 23b, Rijeka
Kontakt: 051 338 526, oc-rijeka@obiteljski.hr

Radno vrijeme: ponedjeljak-petak 7.30 — 15.30 sati, jedan dan poslije podne 11.00 — 19.00 sati

Djelatnici Broj radnika Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Socijalni radnik

Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni radnik Psiholog

Struéni radnik I. vrste - psiholog 3 Saocijalni pedagog

Struéni radnik I. vrste - socijalni pedagog 1 Defektolog

Struéni radnik 1. vrste - pravnik Sociolog

Struéni radnik 1. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator

Strucni referent . (jedan na odredeno) 2 Logoped

Ostalo - logoped

Ivone Mataija-pedagoginja, Ustanova za obrazovanje odraslih Dante

Ostalo - odgojitelj

Student

Ostalo - pedagog

Volonter

Ukupno: 7

Ukupno: 0

Podruéna sluzba Primorsko-goranska, sa sjedistem u Rijeci na adresi Franje Candeka 23b, djeluje na podruéju Primorsko-goranske Zupanije.
Primorsko-goranska zupanija obuhvaca 14 gradova i 22 opéine te 509 naselja u sastavu gradova i opéina. Specifi¢nost je njezina rasprostranjenost po otocima: Krk, Cres, LoSinj i Rab te
obuhvaca i cijeli Gorski Kotar. Prema rezultatima Popisa stanovnistva iz 2021. godine Primorsko-goranska Zzupanija ima ukupno 265.419 stanovnika.
Planirani gradovi koji bi bili obuhvaceni terenskim radom su Delnice, Krk, Cres i Rab. U suradnji s podru¢nim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad i lokalnom zajednicom pronaci
¢e se prostor u kojima Ce se pruzati usluge Obiteljskog centra u navedenim gradovima. Jednom mjese¢no planira se odlaziti u navedene gradove i pruzati usluge Obiteljskog centra.

Ponuditi ¢e se i predavanja i radionice koje ¢e se realizirati u skladu s brojem zainteresiranih korisnika i njihovim specifi¢nim potrebama.

U 2024. godini planira se povecanje broja korisnika i usluga obzirom da se planira pruzati usluge u vise gradova u Primorsko-goranskoj Zupaniji (sukladno planu pokrivanja teritorija
Zupanije), te ée se uspostaviti suradnju sa jedinicama lokalne i regionalne samouprave, 0dgojno-obrazovnim institucijama i nevladinim organizacijama. Nadalje, poveé¢anjem broja
struénih djelatnika (zaposljavanje na dva nova radna mjesta: zamjena za voditeljicu i djelatnicu koja ¢e biti promovirana u status specijaliste) otvara se moguc¢nost za zavr$avanje
edukacija i pruzanje novih usluga (npr. ,,Rastimo zajedno UNO* i ,,Rastimo zajedno i dalje*). Planiranim uklju¢enjem u mrezu pruzatelja psihosocijalnih usluga u Gradu Rijeci putem
drugih dionika dodatno ¢e biti omogucéeno upoznavanje korisnika o dostupnosti usluga Obiteljskog centra. Imajuci u vidu sve navedeno ocekuje se povecanje broja korisnika za 30%.
Ciljana populacija su pojedinci i parovi s problemima u partnerskom odnosu i riziku od nasilnog ponasanja, problemima u suroditeljskom odnosu, roditelji koji nailaze na nedoumice i
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zivotne dobi.
U prosincu 2023. god. nabavljen je novi sluzbeni automobil, koji ¢e u velikoj mjeri doprinijeti boljoj dostupnosti i pruzanju usluga Obiteljskog centra u narednom razdoblju. Planira se
pronalazak nove lokacije za prostor, a procjena vremena za pronalazak prostora ovisi o ponudi adekvatnog prostora. U sadasnjem prostoru, koji se dijeli sa Centrom za posebno
skrbnistvo, lo$a je zvuéna izoliranost, neuredan okoli§ obzirom na odlaganje krupnog otpada neposredno ispred ulaza, slaba internet konekcija, nedostatak parkiralista, lose izvedeni
radovi na stolariji, loSa hidro izoliranost (izbijanje vlage od poda), neadekvatan uredski prostor (jedan ured ,,gleda u zid*, nedovoljno danjeg svjetla; jedan ured se nalazi izmedu hodnika
i sanitarnog ¢vora, izloZen vanjskim zvukovima) te slabe elektri¢ne instalacije
Planira se i prijava na natje¢aj za EU fondove radi uredenja i opremanja novog prostora ili uredenja i opremanja potrebnim namjestajem i opremom postojeceg prostora.

Jedna stru¢na radnica danom 15.02.2024.g odlazi u mirovinu pa ¢e se raspisivanjem javnog natje¢aja popunjavati upraznjeno radno mjesto. Administrativna referentica i nadalje je na
dugotrajnom bolovanju, ali je od 09.11.2023. godine osigurana zamjena. Promoviranjem stru¢nog radnika u specijalistu ostaje jo$ jedno mjesto struénog radnika na neodredeno, $to ¢e se
popunjavati raspisivanjem natjecaja.

probleme vezane uz odgoj djece, pojedinci s osobnim poteskocama i poteSkocama prilagodbe, maloljetnici s poteSkocama u ponasanju, udomitelji, posvojitelji, Zrtve nasilja i osobe trece

agencijom Primorsko-
goranske zupanije u planu

ploce i sl.
Tiskanje promotivnog materijala (letci,
brosure, bookmark...)

- tiskanje promotivnih materijala

r.or VRSTA PODACI O PROJEKTU
1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi
1.1 U suradnji sa Sredisnjom | Provodenje aktivnosti u skladu s potrebamai | -  izmjena stolarije unutarnje i vanjske - izmijenjena unutarnja i vanjska stolarija
sluZzbom planu je prijava ovisno o stanju pronadenog poslovnog stolarije - postavljeni novi podovi
po objavi natjecaja. prostora (restauriranje zgrade, ugradnja - postavljanje podova - postavljena termo izolacija
infrastrukture za koriStenje obnovljivih - postavljanje termo izolacije - sruSeni stari i izgradeni novi pregradni zidovi
izvora energije i sl.) - ruSenje ili ugradnja pregradnih zidova
1.2. U suradnji sa SrediSsnjom | Uredenje sadasnjeg prostora, nabava - soboslikarski radovi - okrecen prostor
sluzbom u planu je prijava | potrebnog namjestaja za uredski prostor koji | -  izmjena stolarije - izmijenjena unutarnja i vanjska stolarija
po objavi natjetaja. ¢e odlaskom Centra za posebno skrbnistvo - ugradnja 3 klime - nabavljeni radni stolovi, ormari i stolice za
ostati ispraznjen, te, obzirom na dotrajalost | -  nabava potrebnog uredskog namjestaja korisnike
vecine namjestaja koji je sad u koristenju, (radni stolovi, ormari, klupske garniture) | -  postavljena klima
obnoviti namjestaj i aparate za kuhinju. - nabava kuhinjskog namjestaja i aparata za | -  kupljen novi frizider i namje$taj za kuhinju
kuhinju
2. EU LJUDSKI RESURSI | Sazetak Aktivnosti Ishodi
2.1. / / / /
3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi
3.1 / / / /
4. JEDINICE LOKALNE | SazZetak Aktivnosti Ishodi
SAMOUPRAVE
4.1. U suradnji s Razvojnom Nabava dodatne vrste opreme, npr. pametne | -  nabava opreme - nabava suvremenije tehnologije pruza

prednosti u radu samih stru¢nih radnika kao i

suvremeniji pristup u radu s korisnicima u
odnosu na dosadasnju tehnologiju.
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je prijava po objavi
natjecaja.

- promotivni materijali se rasporeduju na

odredena mjesta ¢ime se ciljana javnost

upoznaje s radom Obiteljskog centra npr.
roditelji u dje¢jim ambulantama, dje¢jim
vrti¢ima, $kolama kao i §ira populacija putem
promotivnih materija u knjiznicama i sl.

OSTALI NATJECAJI SaZetak

Aktivnosti

Ishodi

U suradnji s Razvojnom Nabava nove telefonske centrale.
agencijom Primorsko-
goranske zupanije u planu
je prijava po objavi
natjecaja.

- nabava nove telefonske centrale -

savjetovanja.

dobiveno je vise ulaznih i izlaznih linija,
¢ime bi podruéna sluzba bila dostupna bez
obzira na zauzetost jedne linije

- izlaznim pozivom zabiljeZen je broj centrale,
¢ime u slucaju povratnog poziva, struéni
radnik ne bi bio ometan pozivom za vrijeme

- zapoSljavanjem novih stru¢nih radnika svi
stru¢ni radnici imaju telefonsku liniju

kriminaliteta na podruc¢ju Grada Rijeke u sklopu projekta ,,Organizacija
komunalne prevencije* i druge strukture vezane uz djelatnost
Obiteljskog centra, kako bi se omogucéilo sudjelovanje u kreiranju
lokalnih strategija za podrsku korisnicima, posebno mladima i djeci
razvedenih roditelja, pomoglo razvedenim roditeljima u razvoju
suroditeljstva, buduci da se pokazuje zastupljenost razvoda i korisnika
koji vezano uz navedenu problematiku traze pomo¢ u Obiteljskom
centru.

Time bi se pruzila podrska roditeljstvu obzirom na veliku zastupljenost
korisnika koji dolaze s problemom roditeljstva.

r.br CILJEVI
1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
1.1 Razvoj suradnje s Gradom Rijeka kroz prijave u Vijece za prevenciju Tijekom 2024. god. - Obiteljski centar kao javna ustanova je Voditeljica i strucni radnici

predstavljen lokalnoj zajednici te su
stru¢ni radnici Podrucne sluzbe
ukljuceni u vije¢a Grada Rijeke i
sudjeluju u socijalnoj politici Grada.
Djelatnici Podru¢ne sluzbe su
informirani i upoznati sa strategijama
mreze.

Ukljuéenjem u mrezu pruzatelja
psihosocijalnih usluga u Gradu putem
drugih dionika dodatno je omogucéeno
upoznavanje korisnika o dostupnosti
usluga Obiteljskog centra.
Sudjelovanjem u radu Vijeéa Grada
Rijeke omogucen je uvid u pojavu i
zastupljenost problema u Rijeci i §iroj
okolici te nacini pristupa problemu od

podrucne sluzbe,
predstavnik Grada Rijeka
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strane drugih dionika (sudionika
Vijeca).

Olaksan je pristup uslugama osoba s
podrucja Rijeke i povecan broj
korisnika s podrucja Rijeke.
Omogucena je prilagodba u pruzanju
usluga u skladu s iskazanim potrebama
(npr. broj i vrsta pojedinih preventivnih
programa)

1.2.

Razvoj suradnje sa Zupanijom:

- uklju¢ivanjem u Povjerenstvo za ravnopravnost spolova,

- ukljucivanjem u Savjet za socijalnu skrb

- ukljugivanjem u Zupanijski tim za spre¢avanje i borbu protiv
nasilja nad Zenama i nasilja u obitelji

Tijekom 2024. god.

Obiteljski centar kao javna ustanova je
predstavljen regionalnoj zajednici te su
pojedini ¢lanovi Podruéne sluzbe
ukljuceni u navedene strukture
Zupanije.

Omoguceno je pracenje i uvid u pojavu
i zastupljenost problema u Zupaniji.
Otvorena je mogucénost participiranja u
socijalnoj politici Zupanije osnovom
znanja i ideja o problemima korisnika te
nacinima pristupa, mogucoj prevenciji
i/ili na¢ina njihovog rjeSavanja,
predlaganjem pojedinih ideja koje bi
bile izvedive sudjelovanjem vise
dionika na ve¢em podrucju (npr.
prijedlogom programa ,,Rastimo
zajedno® u svim vrti¢ima sa svim
roditeljima).

Uvidom u probleme i njihovu
zastupljenost u Zupaniji, omoguéen
prilagoden pristup u pruzanju potrebnih
usluga u skladu s iskazanim potrebama
(npr. broj i vrsta pojedinih preventivnih
programa...)

Voditeljica i struéni radnici

podrucéne sluzbe

1.3

Razvoj suradnje s Hrvatskim zavodom za socijalni rad na nadin da ¢e
se odrZavati redoviti sastanci s podru¢nim uredima (Rijeka, Crikvenica,
Krk, Opatija, Cres-Losinj) prezentirati ¢e se usluge koje se u
Obiteljskom centru provode, kao i programi i druge aktivnosti iz
djelatnosti ustanove. Sastanci bi, takoder, uklju¢ivali i razmjenu

Tijekom 2024. god.

Struc¢ni radnici podru¢nih ureda
Hrvatskog zavoda za socijalni rad su
upoznati s uslugama, programima i
aktivnostima koje provodi Obiteljski
centar te su redovito informirani o

Voditeljica i stru¢ni radnici

podrucne sluzbe
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informacija o zajedni¢kim korisnicima gdje bi po potrebi bili pozivani i
stru¢ni djelatnici drugih institucija koje imaju istog korisnika u
tretmanu (meduresorna suradnja).

S obzirom da je potrebno osigurati prostor u udaljenim dijelovima
Primorsko-goranske Zupanije gdje bi Obiteljski centar pruzao svoje
usluge, u planu je uspostava suradnje i dogovor oko stvaranja potrebnih
preduvjeta za pruzanje usluga, odnosno ispitivanje mogucnosti
koristenja prostora podruc¢nih ureda za navedene aktivnosti.

Razvijanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog
zavoda za socijalni rad na zajedni¢koj promociji udomiteljstva na
podruéju Zupanije (kroz radionice, predavanja, dijeljenje promo
materijala, broSura i sl)

planiranim radionicama i aktivnostima
kako bi mogli pravovremeno informirati
korisnike o moguénosti ukljuéivanja
Povecan broj korisnika upuéen od strane
stru¢nih djelatnika Hrvatskog zavoda za
socijalni rad

u suradnji sa Zupanijskim timom za
udomiteljstvo organizirane i provedene
radionice (predavanja ili okrugli stolovi)
namijenjeni udomiteljima i
potencijalnim udomiteljima, podijeljeni
promo materijali i brosure tijekom
pruzanja usluga Obiteljskog centra u
razli¢itim dijelovima Primorsko-
goranske Zupanije (Delnice, Cres-
Losinj, Krk, Rab).

1.4.

Razvoj suradnje s odgojno obrazovnim institucijama

(vrti¢i, osnovne i srednje Skole, uéenicki domovi) putem sudjelovanja
na sastancima zupanjskih vije¢a stru¢nih radnika. Osim prezentiranja
usluga suradnja ¢e ukljucivati planiranje i realiziranje zajednickih
aktivnosti poput odrzavanja radionica i edukacija unutar prostora
odgojno obrazovnih institucija.

Tijekom 2024. god.

Obiteljski centar kao javna ustanova je
predstavljen stru¢nim djelatnicima
odgojno obrazovnih institucija,
informirani su o socijalnim uslugama i
aktivnostima koje se provode u
Podrucnoj sluzbi, te je dogovorena
suradnja u skladu s potrebama i
mogucénostima odgojno-obrazovnih
institucija i njihovih stru¢nih djelatnika
(planiranje i provodenje radionica za
roditelje, djecu, djelatnike)

Edukacija ucitelja nizih razreda osnovne
Skole i odgajateljica u vrtiu vezano uz
temu roditeljstva te posebno
razdvojenog roditeljstva, prepoznavanja
poteskoca kod djece s ciljem pruzanja
roditeljima informaciju o moguénosti
uklju¢ivanja u savjetovanje i/ili
radionice.

Voditeljica i struéni radnici

podrucne sluzbe
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1.5. Suradnja s nevladinim sektorom-udrugama na podru¢ju Primorsko- Tijekom 2024. god. - Udruge su upoznate sa socijalnim Voditeljica i stru¢ni radnici
goranske Zupanije koje se bave zastitom djece, mladih i obitelji, osoba uslugama podrucne sluzbe podrucne sluzbe
tre¢e zivotne dobi, te Zrtava nasilja u obliku informiranja o uslugama - Ukljucivanje u projekte kroz partnerstvo
Obiteljskog centra i planiranje zajednickih aktivnosti (moguénost - Sudjelovanje u edukacijama, razmjeni
uklju¢ivanja u projekte kroz partnerstvo). znanja i iskustava

2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje

2.1. Odrzavanje redovitih strucnih sastanaka s ciljem razmjene potrebnih Tijekom 2024. - interne biljeske s tjednih sastanaka Voditeljica i stru¢ni radnici
informacija o radu podruéne sluzbe te razgovor o dilemama, idejama i podrucne sluzbe
sl. vezanima uz stru¢ni rad.

2.2. Odredivanje koordinatora unutar podru¢ne sluzbe za suradnju s Prvo tromjesedje - izabrani koordinatori Voditeljica i stru¢ni radnici
pojedinim dionicima Grada Rijeke i Zupanije, obzirom na podruéje 2024. god. podruéne sluzbe
djelovanja pojedinih ustanova i institucija (djeca i mladi, problemi
nasilja, starija populacija...) s ciljem neposrednije komunikacije i
ostvarivanja meduresorne suradnje.

2.3. Sudjelovanje u edukacijama i struénim usavrSavanjima stru¢nih radnika | Kontinuirano - zavrSena edukacija Voditeljica i stru¢ni radnici

podrucne sluzbe

2.4, Dovrsetak izrade i provedba pilot programa za roditelje u riziku od Do kraja 2024.god. - dovrSetak programa i provedba pilota Voditeljica i stru¢ni radnici
konfliktnog razvoda (brac¢nih i izvanbracnih zajednica) podrucne sluzbe

2.5. Odrzavanje redovitih sastanaka s podru¢nim uredima Hrvatskog zavoda | Kontinuirano - interne biljeske s odrzanih sastanaka Voditeljica i stru¢ni radnici
za socijalni rada s ciljem razmjene informacija o korisnicima i podruéne sluzbe i voditelji
planiranim uslugama (radionice, predavanja i sl.) podru¢nih ureda HZRS-a

2.6. Predlaganje osnivanja tijela za poticanje odgovornog roditeljstva i Prva polovica - pripremni i konstituiraju¢i sastanak Voditeljica i stru¢ni radnici
obiteljske solidarnosti u cilju zastite mentalnog zdravlja djece, mladih i | 2024.god. - osnhivanje tijela podruéne sluzbe
roditelja (meduresornom suradnjom zainteresiranih stru¢njaka iz - redoviti sastanci
institucija i ustanova, zdravstva, socijalne skrbi i pravosuda te udruga)
na podrucju zupanije te redovito odrzavanje sastanaka ( npr. svaka dva
ili tri mjeseca). Cilj i svrha navedenog je otvaranje mogucénosti za
zajednicko djelovanje te organiziranje predavanja za stru¢njake
razli¢itih profila, predavanja za ciljanu populaciju, organiziranje
tribina, seminara, okruglih stolova. PoZeljno razvijati partnerstvo
izmedu stru¢njaka i roditelja izbjegavanjem moguce stigmatizacije.

3. Edukacija, stru¢no usavr$avanje i supervizija struénih radnika ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje

3.1. Antonela Petkovi¢ Sukladno terminimau | - potvrda o zavrSetku ili tijeku edukacije | Voditeljica i stru¢ni radnici

- edukacija za voditelja ,,Rastimo zajedno i dalje”
- edukacija za voditeljicu ,,Rastimo zajedno UNO*
- edukacija za rad s djecom u postupcima razvoda
- edukacija iz realitetne terapije i teorije izbora

2024. god.

- stru¢na radnica osnaZena i educirana za
rad s oCevima i djecom te upisana u
edukaciju iz realitetne terapije i teorije
izbora

podrucne sluzbe, SrediSnja
sluzba
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3.2. 1. Klaudia Segnan Bilovi¢ Sukladno terminimau | - potvrda o zavrSetku ili tijeku edukacije | Voditeljica i struéni radnici
- edukacija za voditelja ,,Rastimo zajedno i dalje* 2024. god. - stru¢na radnica osnazena i educirana za | podru¢ne sluzbe, SrediSnja
- edukacija za voditeljicu ,,Rastimo zajedno UNO* rad s oGevima u tijeku ili nakon razvoda, | sluZba
- specijalisticki studij medijacije za rad sa Zrtvama nasilja, osnazena je za
- edukacija za rad sa zrtvama nasilja-odraslima i djecom (partnersko rad s korisnicima te upisana je u
i seksualno) specijalisticki studij obiteljske
- supervizija medijacije
- edukacija iz savjetodavnog rada s djecom
3.3. Nina Vela Sukladno terminimai | -  potvrda o zavrSetku ili tijeku edukacije | Voditeljica i stru¢ni radnici
- jednodnevne edukacije i usavrSavanja vezano za usvajanje ponudi u 2024. god. - strucna radnica je dopunila alate koje podrucne sluzbe, SrediSnja
kreativnih tehnika (npr .asocijativne karte) koristi u radu novim alatima kojima je sluzba
unaprijedena kvaliteta rada
3.4. Ines Majnarié¢ Sukladno terminimai | -  potvrda o zavrSetku ili tijeku edukacije | Voditeljica i stru¢ni radnici
- edukacija iz tehnika mindfulnessa ponudi u 2024. god. - stru¢na radnica je dopunila alate koje podrucne sluzbe, SrediSnja
- edukacija iz EMDR terapija koristi u radu novim alatima kojima je sluzba
unaprijedena kvaliteta rada, a posebno u
radu s traumama
4. Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
4.1. Nalazenje adekvatnijeg prostora za podru¢nu sluzbu iz razloga §to je Do kraja 2024. god. - pronalaZenje novog prostora i adekvatna | Voditeljica podrucne
kod sadasnjeg losa zvucna izoliranost, neuredan okoli§ obzirom na opremljenost prostora sluzbe, Sredisnja sluzba
odlaganje krupnog otpada neposredno ispred ulaza, slaba internet
konekcija, nedostatak parkiralista, loSe izvedeni radovi na stolariji, loSa
hidroizoliranost (izbijanje vlage od poda), neadekvatan uredski prostor
(jedan ured ,,gleda u zid*, nedovoljno danjeg svjetla; jedan ured se
nalazi izmedu hodnika i sanitarnog ¢vora, izloZen vanjskim
zvukovima), slabe elektri¢ne instalacije.
Prostor se dijeli s Centrom za posebno skrbnistvo koji planira preseliti
u svoj prostor po dovrsetku radova
4.2, Potreba za soboslikarskim radovima u sadasnjem prostoru (bez obzira Do kraja 2024. god. - adekvatna opremljenost prostora Voditeljica podruc¢ne
na traZenje novog prostora) sluzbe, Sredi$nja sluzba
4.3. Opremanje prostora potrebnim uredskim namjestajem obzirom na Do kraja 2024. god. - adekvatna opremljenost prostora Voditeljica podrucne
dotrajalost i istrosenost dosadasnjeg kao i nedostatka uredskog sluzbe, Sredisnja sluzba
namjestaja i klima uredaja u pojedinim prostorijama
4.4. Potreba za nabavom druge vrste opreme, npr. pametne ploce i sl. Do kraja 2024. god. - adekvatna opremljenost prostora Voditeljica podrucne
sluzbe, Sredisnja sluzba
4.5. Potreba za stavljanjem TV u funkciju kupnjom adekvatne antene. Do kraja 2024. god. - adekvatna opremljenost prostora Voditeljica podruc¢ne

sluzbe, Sredisnja sluzba
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4.6. Potreba za novom telefonskom centralom. Do kraja 2024. god. - adekvatna opremljenost prostora Voditeljica podruc¢ne
sluzbe, Sredisnja sluzba
5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
5.1 Zaposljavanje U skladu s potrebama | -  zapoSljavanje struénih radnika Voditeljica podrucne
- na odredeno vrijeme - zamjena za voditeljicu sluzbe, Sredi$nja sluzba
- naneodredeno vrijeme — odlazak u mirovinu
- unaprjedenje stru¢ne djelatnice u specijalista
- naneodredeno vrijeme-na radno mjesto djelatnice unaprijedene u
specijalista
5.2, Volonteri u grupi djece u radionicama ,,Rastimo zajedno* Do kraja 2024. god. - odaziv volontera Voditeljica podruc¢ne
- provedba planirane aktivnosti sluzbe, Sredis$nja sluzba
6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
6.1. Clanci i objave na webu i dru§tvenim mrezama iz podruéja djelovanja Kontinuirano - objavljeni ¢lanci Voditeljica i stru¢ni radnici
Obiteljskog centra s temama iz podrudja bliskim pojedinom stru¢nom podruéne sluzbe
radniku i u skladu s uocenim potrebama korisnika za dodatnim
informiranjem npr. problemi vezano za konfliktne razvode, roditeljske
vjestine, stilovi roditeljstva i dr.
6.2. Pisanje stru¢nih i znanstvenih radova iz podrucja djelovanja Kontinuirano - objavljeni radovi Voditeljica i stru¢ni radnici
Obiteljskog centra na teme iz podruéja bliskim pojedinom strué¢nom podruéne sluzbe
radniku.
6.3. Obiljezavanje znacajnih datuma Kontinuirano - obiljezeni zna¢ajni datumi Voditeljica i struéni radnici
podrucne sluzbe
6.4. Sudjelovanje u Rijeci psihologije u sklopu Tjedna psihologije Veljaca 2024.god. - provedena aktivnost Voditeljica i struéni radnici
podrucne sluzbe
6.5. Organiziranje okruglog stola na temu roditeljstva i razdvojenog Do listopada - odrzan okrugli stol Voditeljica i struéni radnici
roditeljstva (vaznost suradni¢kog roditeljstva za uredan emocionalni 2024.god. podrucne sluzbe
razvoj djeteta) u suradnji s udrugama, drugim ustanovama i/ili
institucijama, socijalne skrbi, pravosuda zdravstva i dr.
6.6. Edukacija ucitelja niZih razreda osnovne $kole i odgajateljica u vrticu Do kraja 2024.god. - odrzano interaktivno predavanje i Voditeljica i stru¢ni radnici

vezano uz temu roditeljstva te posebno razdvojenog roditeljstva,
prepoznavanja poteskoca kod djece s ciljem pruzanja roditeljima
informaciju o moguénosti ukljucivanja u savjetovanje, i/ili radionice.
Ocekuje se da bi rano prepoznavanje i uoc¢avanje poteskoca kod djece
te naruSene komunikacije izmedu roditelja pridonijelo pravovremenom

radionice

podrucne sluzbe
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uklju¢ivanju roditelja u savjetovanje i prevenciji razvoju potencijalnih

poteskoca kod djece.
6.7. Odrzavanje radionica s mladima vezano uz prevenciju nasilnog Do kraja 2024.god. - odrzZana radionica Voditeljica i stru¢ni radnici
ponasanja podruc¢ne sluzbe
r.br USLUGA/TRETMAN | PODACI O USLUZI TRETMANU
1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
1.1 Individualno, Ines Majnarié¢ Ciljana populacija su pojedinci i parovi s problemimau | -  pruZene usluge pretpostavljenom broju korisnika
partnersko, roditeljsko, | Klaudia Segnan Bilovi¢ partnerskom odnosu i oni u riziku od nasilnog
obiteljsko Nina Vela pona$anja, problemima u suroditeljskom odnosu,
Antonela Petkovié roditelji koji nailaze na izazove u odgoju djece,
pojedinci s osobnim poteskocama i poteskocama
prilagodbe, maloljetnici s poteSko¢ama u ponasanju,
udomitelji, posvojitelji, zrtve nasilja i osobe trece
zivotne dobi.
(pruzena usluga 550 korisnika)
Planirano je povecanje broja korisnika radi suradnje i
promocije usluga Obiteljskog centra u podru¢nim
uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad, odgojno-
obrazovnim institucijama i organizacijama civilnog
drustva.
2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjeSne realizacije
savjetovanje (imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
2.1. Individualno, Klaudia Segnan Bilovié¢ Ciljana populacija su pojedinci i parovi s problemimau | -  pruZene usluge pretpostavljenom broju korisnika

partnersko, roditeljsko,
obiteljsko

Nina Vela
Antonela Petkovié

partnerskom odnosu i oni u riziku od nasilnog
ponasanja, problemima u suroditeljskom odnosu,
roditelji koji nailaze na izazove u odgoju djece,
pojedinci s osobnim poteskoc¢ama i poteskocama
prilagodbe, maloljetnici s potesko¢ama u ponasanju,
udomitelji, posvojitelji, Zrtve nasilja i osobe trece
zivotne dobi.

(pruZena usluga za 60 korisnika)

Planirano je povecanje broja korisnika radi suradnje i
promocije usluga Obiteljskog centra u podru¢nim
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uredima HZSR, odgojno-obrazovnim institucijama i
organizacijama civilnog drustva.

Obiteljska medijacija

Provoditelji
(imena stru¢nih radnika, broj
vanjskih suradnika/volontera)

Ciljane populacije i procjena broja korisnika
temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
lokalnoj zajednici

Indikator uspjesne realizacije

3.1.

Izrada plana roditeljske
skrbi i ostale vrste
medijacije

Ines Majnaric¢
Antonela Petkovic¢

Roditelji u razvodu, roditelji koji Zele promijeniti plan
zajednicke roditeljske skrbi
(pruzena usluga za 160 korisnika)

- pruzene usluge pretpostavljenom broju korisnika

3.2

Ostale vrste medijacije

Ines Majnaric¢
Antonela Petkovié

Clanovi obitelji koji su u sukobu i ne mogu se
samostalno sporazumjeti oko spornog pitanja iz
razli¢itih podrucja svakodnevnog Zivota i odnosa u uzoj
i 8iroj obitelji.

(pruzena usluga za 10 korisnika)

- pruzene usluge pretpostavljenom broju korisnika

Psihosocijalni tretman
radi prevencije
nasilnickog ponasanja

Provoditelji
(imena stru¢nih radnika, broj
vanjskih suradnika/volontera)

Ciljane populacije i procjena broja korisnika
temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
lokalnoj zajednici

Indikator uspjesne realizacije

4.1.

Individualno

Antonela Petkovié
Klaudia Segnan Bilovié¢

Pojedinci, dijelom zajedno, a dijelom odvojeno, kojima
nije izreCena sudska mjera upuéivanja u obvezni
psihosocijalni tretman, a kod kojih je procijenjeno
postojanje rizika od nasilnickog ponasanja i koje je
zbog sigurnosti ¢lanova obitelji 1/ili rizika za dobrobit i
razvoj djeteta potrebno ukljuciti u tretman.

Partneri i/ili roditelji kada niti jednom nije izreCena
sudska mjera upucivanja u obvezni psihosocijalni
tretman, a postoji rizik od uzajamnog nasilnickog
ponasanja i rizik za dobrobit i razvoj djeteta, a bez
uspostavljenog odnosa zZrtva — zlostavljac.

(pruzena usluga za 20 korisnika)

Planirano je povecanje broja korisnika radi suradnje i
promocije usluga Obiteljskog centra u podru¢nim
uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad

- pruzene usluge pretpostavljenom broju kKorisnika

4.2.

Grupno

Antonela Petkovié
Klaudia Segnan Bilovi¢

Grupa pojedinaca kod kojih je procijenjeno postojanje
rizika od nasilnickog ponasanja i kod kojih je zbog
sigurnosti ¢lanova obitelji i/ili rizika za dobrobit i
razvoj djeteta potrebno ukljuciti u tretman, roditelji
kada niti jednom nije izre¢ena sudska mjera upucivanja
u obvezni psihosocijalni tretman, rizik za dobrobit i

- zapocet i zavrSen rad s grupom
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razvoj djeteta, bez uspostavljenog odnosa zrtva —
zlostavljac.

(jedna grupa od 8 korisnika)

Planirano je povecéanje broja korisnika radi suradnje i

promocije usluga Obiteljskog centra u podru¢nim
uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Antonela Petkovié
Klaudia Segnan Bilovié¢

(o¢ekivano 10 korisnika)
Planirano je povecanje broja korisnika radi suradnje i
promocije usluga Obiteljskog centra u podruénim
uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad

5. Provodenje posebnih Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
obveza maloljetnika (imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
5.1 Individualno Nina Vela Maloljetnici s potesko¢ama u ponaSanju - pruzene usluge pretpostavljenom broju korisnika

sebi, obitelji 1 drustvu.

(oCekivano 250
korisnika)

r.or | NAZIV PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
USLUGE

1. Savjetovanje u Ciljevi koji se postiZu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
vezi s brakom, pruzanjem usluge (imena stru¢nih procjena broja pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
roditeljstvom, radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje
obiteljskim i suradnika/volontera) iskustva ili potreba u toc¢ku na koju
partnerskim lokalnoj zajednici se odnosi
odnosima (T1.-T13)

1.1. | Individualno, Jasnije sagledavanje vlastite | Ines Majnari¢ Ciljana populacija su Cijela Pruzene usluge | T.1. Socijalno
partnersko, zivotne situacije, poticanje Klaudia Segnan Bilovi¢ | pojedinci i parovi s godina ciljanoj T.2 osnazivanje i
roditeljsko, na promjenu u skladu s Nina Vela problemima u populaciji T.3 zastita obitelji
obiteljsko vlastitim moguénostima i Antonela Petkovié¢ partnerskom odnosu i oni T.4 djece i mladih

potrebama s ciljem u riziku od nasilnog T.6 Nacionalna
osnazivanja za samostalno ponasanja, problemima u strategija zastite
rjesavanje problema, suroditeljskom odnosu, od nasiljau
stvaranja uvjeta za oCuvanje roditelji koji nailaze na obitelji

i razvoj osobnih moguénosti izazove u odgoju djece, Nacionalni

te odgovornog odnosa udomitelji, posvojitelji, strategija za prava
pojedinca prema samom zrtve nasilja djece
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2. Rad sa Zrtvama | Ciljevi koji se postizu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
nasilja (djeca pruzanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
mladi odrasli) radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje

suradnika/volontera) iskustva ili potreba u to¢ku na koju
lokalnoj zajednici se odnosi
(T1.-T13)

2.1. | Individualno OsnaZivanje i tretman Ines Majnarié¢ Odrasle Zrtve obiteljskog, | Cijela Pruzene usluge | T.9. Nacionalna
Zrtava nasilja, prevencija Klaudia Segnan Bilovi¢ | parterskog i seksualnog godina ciljanoj strategija zastite
buduceg nasilja Nina Vela nasilja, djeca i mladi populaciji od nasiljau

Antonela Petkovi¢ zrtve obiteljskog, obitelji
partnerskog, seksualnog i Nacionalni
vr$njackog nasilja strategija za prava
(ocekivano 10 korisnika) djece

3. Aktivnosti Ciljevi koji se postizu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
usmjerene na pruzanjem usluge (imena struc¢nih procjena broja pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
posvojitelje radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje

suradnika/volontera) iskustva ili potreba u toc¢ku na koju
lokalnoj zajednici se odnosi

(T1.-T13)

3.2. | Grupno - Priprema potencijalnih Ines Majnarié Potencijalni posvojitelji Prolje¢e i/ili | Provedena T.8. Nacionalna
»Na drugi posvojitelja za posvojenje Klaudia Segnan Bilovi¢ | (o¢ekivano 10-20 jesen jedan do dva strategija za prava
nad¢in“i/ili ,,4P* Nina Vela korisnika) 2024.god. ciklusa djece, Socijalno
Program struéne Antonela Petkovi¢ radionica osnazivanje i
pripreme zastita obitelji
potencijalnih djece i mladih
posvojitelja

4, Preventivni Ciljevi koji se postizu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
programi pruzanjem usluge (imena stru¢nih procjena broja pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se

radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje

suradnika/volontera) iskustva ili potreba u tocku na koju
lokalnoj zajednici se odnosi
(T1.-T13)

4.1. | Grupno - Stvoriti poticajno i Klaudia Segnan Bilovi¢ | Roditelji i djeca u dobi Od rujnado | Proveden T.2 Nacionalna
Rastimo zajedno i | osnazujuée okruZenje za Nina Vela od 3 g do polaska u $kolu | prosinca ciklus T.3 strategija zastite
mi razvoj djeteta. Antonela Petkovi¢ 2024.god. radionica od nasiljau

Novi djelatnici (o¢ekivana jedna grupa obitelji
od 8 roditelja) Nacionalni

strategija za prava
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djece, Socijalno
osnazivanje i
zastita obitelji
djece i mladih

4.2. | Grupno - Razvoj suroditeljstva i Ines Majnari¢ Roditelji u razvodu Tijekom Proveden pilot | T.2 Nacionalni
Pilot program osnazivanje roditeljskih Klaudia Segnan Bilovi¢ | (o¢ekivana jedna grupa 2024.9 program T.3 strategija za prava
prevencije kompetencija; osvjeStavanje | Antonela Petkovié od 8 korisnika) djece
konfliktnog vaznosti suroditeljstva Nacionalna
razvoda nakon razvoda te nacina strategija zaStite

njegovog ostvarivanja. od nasiljau
obitelji
Socijalno
osnazivanje i
zastita obitelji
djece i mladih

4.3 | Grupno - Rastimo | Jacanje otpornosti posvojene | Klaudia Segnan Bilovi¢ | Posvojiteljske obitelji i Tijekom Proveden T.2 Socijalno
zajedno UNO djece i potencijalno Antonela Petkovié djeca 2024.9 ciklus T.3 osnazivanje i

olaksavanju nekih prisutnih | Novi djelatnici (ocekivana jedna grupa radionica zaStita obitelji
ili mogucih poteskoca u od 8 korisnika djece i mladih
prilagodbi na novu obitelj. Nacionalni
Izgradivanje pozitivhog strategija za prava
odnosa i osje¢aja dublje djece
medusobne povezanosti

roditelja i djece, osnaZivanje

privrZenosti roditelja i

djeteta, njihovog

samopostovanja i povjerenja

u sebe i druge. Bolje

upoznavanje sebe, svoje

djece, isprobavanje novih

vjestina i trazenja odgovora

na predloZena pitanja.

5. Edukacijski i Ciljevi koji se postizu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
senzibilizacijski | pruzanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
programi radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje

suradnika/volontera) iskustva ili potreba u to¢ku na koju
lokalnoj zajednici se odnosi
(T1.-T13)
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5.1. | Edukacijaza Educiranje i senzibiliziranje | Ines Majnari¢ Odgajatelji u dje¢jim Druga Provedene T2 Nacionalni
odgajatelje vrtica | odgajatelja i uditelja o Nina Vela vrti¢ima i uéitelji nizih polovica radionice i T3 strategija za prava
i uditeljica nizih poteskocama razdvojenog Antonela Petkovi¢ razreda osnovnih $kola. godine evaluacija od T10 djece
razreda osnovne roditeljstva te vaznosti Klaudia Segnan Bilovi¢ | (o¢ekivana 1-2 grupe po strane Nacionalna
Skole prepoznavanje problema i 15-tak sudionika) sudionika strategija zastite

poteskoca kod djece s ciljem dobivena nova od nasilja u
pravovremenog ukljucivanja znanja i alati za obitelji
roditelja u savjetovanje. pravovremeno Socijalno
uocavanje osnazivanje i
potencijalnih zastita obitelji
problema kod djece i mladih
djecei
roditelja na
koje se zeljelo
ukazati i
senzibilizirati
sudionike
radionica.
6. Tretmanski Ciljevi koji se postiZu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
programi pruZanjem usluge (imena stru¢nih procjena broja pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje
suradnika/volontera) iskustva ili potreba u tocku na koju
lokalnoj zajednici se odnosi
(T1.-T13)

6.1. | Individualno/ Cilj zaustaviti nasilje medu | Antonela Petkovié¢ Osobe kod kojih je Do kraja Provedeno T.1 Nacionalna
Grupno partnerima i/ili u obitelji. Klaudia Segnan Bilovi¢ | procijenjeno postojanje godine individualni strategija zaStite
Psihosocijalni rizika od nasilni¢ckog tretman i/ili od nasilja u
tretman radi ponasanja i koje je zbog proveden jedan obitelji
prevencije sigurnosti ¢lanova ciklus Socijalno
nasilnickog obitelji i/ili rizika za radionica osnazivanje i
ponasanja dobrobit i razvoj djeteta zastita obitelji

potrebno ukljuditi u djece i mladih
tretman, a kojima nije

izreCena sudska mjera

(oCekivano 20 pojedinaca

i/ili jedna grupa od 8

korisnika)
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7. Obiljezavanje Ciljevi koji se postiZu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
znadajnih pruzanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
datuma radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje

suradnika/volontera) iskustva ili potreba u to¢ku na koju
lokalnoj zajednici se odnosi
(T1.-T13)

7.1 | 06.02.2024. god. Ines Majnarié¢ Djeca i roditelji 06.02.2024. | Provedena T1 Nacionalna
Dan sigurnijeg Osvjestavanje vaznosti Klaudia Segnan Bilovi¢ | (10 korisnika) radionica i T2 strategija zaStite
interneta sigurnog koriStenja interneta | Nina Vela povecanje T3 od nasiljau

i ja¢anje kompetencija u Antonela Petkovi¢ osvijeStenosti T7 obitelji

digitalnom dobu (digitalno korisnika o Nacionalni

roditeljstvo) temi radionice strategija za prava
djece
Socijalno
osnazivanje i
zastita obitelji
djece i mladih

7.2. | 15.05.2024. god. | Osvjestavanje uloge obitelji, | Ines Majnari¢ Djeca, roditelji, ¢lanovi 15.05.2024. | Provedena T1 Socijalno
Medunarodni dan | njene nezamjenjivosti za Klaudia Segnan Bilovi¢ | obitelji radionica i T2 osnazivanje i
obitelji odrastanje i razvoj svakog Nina Vela (15 korisnika) povecanje T3 zaStita obitelji

djeteta, Antonela Petkovié¢ osvijestenostio | T4 djece i mladih
vaznosti i ulozi | T10
obitelji

7.3. Osvjestavanje, nenasilne Ines Majnari¢ Strucnjaci sudionici 20.9.2024. Odrzan okrugli | T9 Nacionalna
22.09.2024. god. | komunikacije vazne za Klaudia Segnan Bilovi¢ | okruglog stola stol, strategija zastite
Nacionalni dan izgradnju meduljudskih Nina Vela razmijenjena od nasiljau
borbe protiv odnosa i razvoja drustva u Antonela Petkovié¢ iskustva u obitelji
nasilja nad cjelini, bez obzira na oblike zastiti Zena od
Zenama obitelji. nasilja i

nacinima
prevencije

7.4. | 10.10.2024. god. | Osvjestavanje vaznosti brige | Ines Majnari¢ Pojedinci, parovi, 10.10.2024. | Provedena T10 Nacionalna
Svjetski dan 0 mentalnom zdravlju i Klaudia Segnan Bilovi¢ | roditelji radionica i strategija zastite
mentalnog nacinima njegovog ocuvanja | Nina Vela (15 korisnika) osvjestavanje o mentalnog
zdravlja za razvoj zdravog drustva. Antonela Petkovié vaznosti zdravlja

preventivnih
aktivnosti za
ocuvanje
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mentalnog
zdravlja.

7.5. | 09.11.2024. Osvjestavanje vaznosti Ines Majnaric¢ Potencijalni posvojitelji 8.11.2024. Razmjena T2 Nacionalni
Svjetski dan uloge obitelji, njene Klaudia Segnan Bilovi¢ | koji su prosli edukaciju, iskustava, T3 strategija za prava
posvojenja nezamjenjivosti za Nina Vela posvojitelji koji su druzenje, T8 djece

odrastanje i razvoj svakog Antonela Petkovié posvojili podrska T10 Socijalno

djeteta, u cjelini, bez obzira (10 korisnika) osnazivanje i

na oblike obitelji. zastita obitelji
djece i mladih

7.6. | 20.11.2024. Osvjestavanje vaznosti Ines Majnaric¢ Sira javnost kroz objavu | 20.11.2024. | Clanak u T3 Nacionalni
Medunarodni dan | prava djece i odgovornosti Klaudia Segnan Bilovi¢ | ¢lanka medijima T10 strategija za prava
prava djeteta drustva za njihov uredan Nina Vela djece

razvoj. Antonela Petkovi¢ Socijalno
osnazivanje i
zastita obitelji
djece i mladih

7.7. | 25.11.2024. Osvjestavanje, nenasilne Ines Majnarié Pojedinci, parovi, mladi 25.11.2024. | Provedena T9 Nacionalna
Medunarodni dan | komunikacije vazne za Klaudia Segnan Bilovi¢ | (15 korisnika) radionica i strategija zastite
borbe protiv izgradnju meduljudskih Nina Vela povecanje od nasiljau
nasilja nad odnosa i razvoja drustva u Antonela Petkovié osvijestenosti o obitelji
Zenama cjelini. vaznosti

nenasilnog
postupanja
prema Zenama
PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS PRIMORSKO-GORANSKOJ
AKTIVNOSTI ROKOVI NOSITELJI

Suradnja s Centrom za pruzanje usluga u zajednici Izvor Selce koji je prepoznat kao pruzatelj sveobuhvatne Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u

podrske udomiteljskim obiteljima i udomljenoj djeci (osnovno osposobljavanje, godi$nje osposobljavanje, suradnji s CPZ

supervizija, psihosocijalna podrska...).

Prema iskazanim potrebama i interesima udomitelja nekoliko puta godi$nje Izvor odrzava radionice/edukacije. U

fokusu interesa udomitelja bile su teme vezane uz traumu, seksualno zlostavljanje te LGBTIQ+ populaciju pa su i

provedene edukacije s navedenim temama koje se planiraju i nadalje provoditi.

Otvorena je moguénost suradnje u izradi i provedbi radionica namijenjenih udomiteljima (prema iskazanim

potrebama udomitelja), informiranje o radionicama s pozivom za ukljuéivanje, predstavljanje Obiteljskog centra

udomiteljima i sl), planiranje tribina, okruglih stolova i sl.

Sto se ti¢e same promocije i motiviranja na udomljavanje, zadovoljni udomitelji najbolji su promotori koji poticu Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

osobe iz svog okruzenja da i oni postanu udomitelji.
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U suradnji sa zupanijskim timom za udomiteljstvo HZSR PU Rijeka planira se zajedni¢ka promocija
udomiteljstva organiziranjem gostovanja udomitelja koji bi svojim iskustvom i Zivotnom pri¢om motivirali i
inspirirali osobe da postanu udomitelji (na podrucju cijele Zupanije. Dogovoreno je zajedni¢ko planiranje
okruglih stolova, tribina i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s HZSR

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili)

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Objavljivanje svega Sto je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na

mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim
odnosima roditelja i udomljene djece.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja
udomitelja na podru¢ju vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, $to bi
se naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom Zupnih ureda s podrucja vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i strucni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje $kole:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s moguénoscu

uklju¢ivanja u edukativne radionice
- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u skolama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
skola

Djecji vrtici:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoséu

ukljucivanja u edukativne radionice

Tijekom godine

Voditelj i strucni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i struénom sluzbom
vrtica
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- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni $tandovi) povodom Nacionalnog dana Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrudju cijele Zupanije u suradnji s Svibanj 2024. suradnji s udrugama i HZSR-om

udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe

udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnaZivanje zajednice*, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )
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Adresa: Jurise Orloviéa 2, Senj
Kontakt: 053 882 122, oc-senj@obiteljski.hr

Radno vrijeme: 7.00 — 15.00 sati od ponedjeljka do petka (jednom tjedno od 12.00 do 20.00 sati za potrebe provedbe programa ili pruzanja socijalnih usluga te obiljezavanja vaznijih

datuma).
Djelatnici Broj radnika Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Socijalni radnik
Stru¢ni radnik 1. vrste - socijalni radnik Psiholog
Stru¢ni radnik I. vrste - psiholog 1 Socijalni pedagog
Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni pedagog Defektolog
Struéni radnik 1. vrste - pravnik Sociolog
Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator
Struéni referent 1. 1 Logoped
Ostalo - logoped Ostalo
Ostalo - odgojitelj Student
Ostalo - pedagog Volonter
Ukupno: 3 Ukupno: 0

Podru¢na sluzba Lic¢ko-senjska, sa sjedistem u Senju, obavlja djelatnost za podruéje Licko-senjske Zupanije. Po povrSini teritorija medu Zupanijama u Republici Hrvatskoj, najveca je
Zupanija s 5.350,50 km2 i obuhvacda 9,46% drzavnog teritorija. Prema popisu stanovniitva 2011. godine Zupanijaima 50.927 stanovnika, §to je u odnosu na 2001. g. kad je imala
53.677 stanovnika, znac¢ajan pad od 5,12 %. Gustoc¢a naseljenosti je pala sa 10,03 st/km2 na 9,52 st/km2, §to je znatno ispod prosjeka za Republiku Hrvatsku (75,16 st’/km2) i ¢ime je
najrjede naseljena Zupanija. Li¢ko - senjska Zupanija obuhvaca 4 grada (Gospi¢, Novalja, Oto¢ac i Senj) i 8 opé¢ina (Brinje, Donji Lapac, Karlobag, Lovinac, Perusi¢, Plitvicka jezera
(sjediste Korenica), Udbina i Vrhovine). Podru¢na sluzba Lic¢ko-senjska djeluje u prostoru Grada Senja (134,49m2) gdje obavlja savjetodavne i preventivne usluge, poslove organizacije i
koordinacije pruzanja pomoci i podrske obitelji, djeci, mladima i drugim socijalno osjetljivim skupinama, odnosno korisnicima s podrucja Licko-senjske zupanije i Sire. Podru¢na sluzba
Licko—senjska nalazi se u gradskom prostoru od 2010. godine, no s obzirom na nastala o$te¢enja prostora, Grad Senj je ponudio novi prostor ve¢e kvadrature te je i izradio troskovnik, a
uz prethodnu suglasnost nadleznog Ministarstva. Potpisivanjem Sporazuma pokrenut je postupak javne nabave, koji je okonéan krajem godine tako da namjenska sredstva planirana u
proracunu u tekucéoj godini za uredenje prostora nisu iskoristena.

Planira se preseljenje na novu lokaciju (Senj, Stara cesta 2A), radovi na uredenju novog poslovnog prostora zapoceli su 29. sijecnja 2024. godine. Ocekivano trajanje radova prema izjavi
izvodaca radova bit ¢e nesto duze od predvidenog, odnosno umjesto 90 dana prema Ugovoru, radovi bi mogli potrajati do polovice mjeseca lipnja ove godine.

Obzirom na navedeno i na broj trenutno zaposlenih u podru¢noj sluzbi bit ée otezani radni uvjeti, $to ¢e se odraziti i na broj pruzenih usluga. Vrlo je tesko planirati aktivnosti u tekucoj
godini, obzirom na trenutan broj zaposlenih stru¢nih radnika. Nadalje, stru¢na radnica, ukljucujuéi i voditeljicu podru¢ne sluzbe mogu raditi jedan dan u tjednu u poslijepodnevnoj
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smjeni, §to ¢e takoder utjecati na moguénosti provodenja preventivnih programa i jednokratnih aktivnosti tijekom ove kalendarske godine, kao i suradnje s ostalim ustanovama i
institucijama u Zzupaniji. Specifi¢nost Li¢ko-senjske Zupanije ogleda se ponajprije u njezinoj teritorijalnoj rasprostranjenosti (najveca hrvatska zupanija) i teZoj dostupnosti u krajnjim
ruralnim podru&jima poput Udbine, Donjeg Lapca i Lovinca te drugih manjih mjesta poput Mukinja Kutereva, Svice, Krivog Puta, Krasna itd. Zupanija ima i najmanji broj stanovnika u
Hrvatskoj (prema popisu iz 2021. godine u zupaniji zivi 42.748 stanovnika).

Do sada se prema potrebi odlazilo u Sv. Juraj, Karlobag i Novalju, Brinje, Oto¢ac, Kosinj, Klanac, Li¢ki Osik, Perusi¢, Gospi¢, Vrhovine, Plitvi¢ka Jezera, Korenicu, Donji Lapac,
Lovinac 1 Udbinu (¢e$¢e smo u Otoccu, Gospicu, Korenici i Novalji, obzirom da u tim gradovima i op¢ini koristimo prostor ili Grada (u Otoc¢cu u Gradskoj knjiznici, a u Novalji u Domu
zdravlja) ili Podru¢nog ureda Gospi¢ (u Gospicu i Korenici) za potrebe provedbe savjetodavnog rada ili provodenja preventivnih programa.

U skladu s navedenim, a obzirom na jednu zaposlenu stru¢nu radnicu, vjerojatnost da ¢e se u 2024. godini mo¢i obi¢i veé¢inu navedenih gradova, op¢ina i mjesta je vrlo mala. No, usprkos
tome nastavit ¢e se s odlascima u Otocac, Gospié, Korenicu i Novalju, a u ostala mjesta, ako se za to ukaze potreba.

Takoder, podrué¢na sluzba do sada nije koristila usluge zastitarske sluzbe, $to ¢e utjecati i stvarati poteSkoce vezane uz osiguravanje prostora za potrebe provedbe sudske mjere
ostvarivanja osobnih odnosa roditelja i djeteta pod nadzorom posebice u dane vikenda (izvan radnog vremena ustanove).

Ocekuje se i da ¢e se sto skorije poceti koristiti i usluge servisa za ¢iS¢enje poslovnog prostora.

Postoji realna moguénost da se ne zaposli novi struéni radnik, obzirom da nije bilo zamolbi u protekla tri raspisana javna natjecaja. Zaposljavanjem i dva stru¢na radnika znacajno bi se
viSe osigurala dostupnost usluga ve¢em broju korisnika. Kako je neizvjesno hoce li se netko zaposliti, tesko je navesti planirane edukacije, osim za trenutno zaposlenu struénu radnicu, a
§to je ve¢ napisano niZe u stavku 3. (Edukacija, stru¢no usavr$avanje i supervizija stru¢nih radnika).

U protekloj 2023. godini uz zaposlena dva stru¢na radnika (do studenoga 2023. godine) i voditeljicu podru¢ne sluzbe usluge je koristilo ukupno 125 korisnika kroz savjetodavni rad i
ukljucenost u preventivne ili edukacijske programe (Rastimo zajedno, Izazove roditeljstva, Struénu pripremu za potencijalne posvojitelje i Grupu podrske posvojiteljima).

planiranih aktivnosti na web stranicama Obiteljskog centra, dje¢jih vrtica i $kola na podruéju Licko — senjske zupanije te lokalnim portalima (Tunera info i Lika online).

Slijedom navedenog, planiranje rada i aktivnosti bez ekipiranog stru¢nog tima vrlo je nezahvalno, a navedeno se odnosi i na nemoguénost planiranja prijavljivanja na projekte u tekucoj
godini.

rbr | VRSTA PODACI O PROJEKTU

1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi

1.1 |/ / / /

2. EU LJUDSKI RESURSI SazZetak Aktivnosti Ishodi

21 |/ / / /

3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi

3.1 |/ / / /

4, JEDINICE LOKALNE Sazetak Aktivnosti Ishodi
SAMOUPRAVE

41. |/ / / /

5, OSTALI NATJECAJI Sazetak Aktivnosti Ishodi

5.1 / / /
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1. Edukacije za obiteljske medijatore sukladno Pravilniku
2. Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i konferencijama za socijalne pedagoge
i druge stru¢ne radnike u sustavu socijalne skrbi

r.or | CILJEVI

1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje

1.1. | Nastavak suradnje s lokalnim samoupravama i zupanijom u cilju §to bolje Kontinuirano - veca dostupnost usluga krajnjim i Voditeljica PS, djelatnici
dostupnosti usluga krajnjim korisnicima omogucavanjem koristenja gradskih ili potencijalnim korisnicima gradskih i zupanijskih sluzbi,
zupanijskih prostora za pruzanje nasih usluga. - bolja prepoznatljivost i vidljivost ¢lanovima timova, vijeca i
Aktivno sudjelovanje u ostalim gradskim i Zupanijskim timovima i vije¢ima te Obiteljskog centra u zajednici Savjeta.

Savjetu za socijalnu skrb Licko — senjske Zupanije. - aktivno ¢lanstvo u istima.

1.2. | Nastavak suradnje s Hrvatskim zavodom za socijalni rad kroz odrZavanje Kontinuirano - veca dostupnost usluga krajnjim i Voditeljica PS, voditelji PU
zajednickih sastanaka (upucivanje njihovih korisnika u nase usluge savjetovanja, potencijalnim korisnicima
psihosocijalnog savjetovanja, psihosocijalnog tretmana radi prevencije - bolja prepoznatljivost i vidljivost
nasilni¢kog ponasanja, edukacije iz struéne pripreme za potencijalne posvojitelje, Obiteljskog centra u zajednici
promociju udomiteljstva, izvr§avanja posebnih obveza upuéivanja korisnika u - aktivno ¢lanstvo u istima.
savjetovanje, programa Rastimo zajedno i mi, Rastimo zajedno online itd.,
osiguravanje prostora za provodenje mjere ostvarivanja osobnih odnosa roditelja
i djeteta pod nadzorom) periodi¢no, odnosno najmanje svaka dva mjeseca ili po
potrebi i Cesce.

1.3. | Nastavak aktivnog rada u Timu za prevenciju i borbu protiv nasilja i drugih Kontinuirano - veca dostupnost usluga Voditeljica PS, u suradnji s
ugroza Grada Senja te ukljuéivanje u rad i drugih Timova na podrucju Zupanije, - bolja prepoznatljivost i vidljivost drugim ¢lanicama i ¢lanovima
kako bi suradno doprinijeli prevenciji neZeljenih oblika ponaSanja i u zajednici Obiteljskog centra u zajednici timova.
bili prepoznati kao ustanova koja brine o mentalnom zdravlju svojih sugradana. - aktivno ¢lanstvo u istima.

1.4. | Nastavak suradnje s odgojno — obrazovnim ustanovama u Zupaniji. Kontinuirano, - odrzana predavanja, radionice. Voditeljica i struéna radnica
Namjera je nastaviti s programom namijenjenom roditeljima: 1zazovi roditeljstva. | tijekom godine organiziranje i aktivna sudjelovanja | PS

u okruglim stolovima, stru¢nim
skupovima, tematskim predavanjima

1.5. | Nastavak suradnje s nevladinim sektorom (Udruga Nit iz Korenice, Konjicki Kontinuirano - odrzana predavanja, radionice, Voditeljica i strucna radnica
klub Ana iz Senja, Udruga roditelja djece s tesko¢ama u razvoju Pcelice iz povecan broj socijalnih usluga PS
Gospica, Udruga umirovljenika iz Senja)

2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

2.1. | Nastavak odrZavanja radnih sastanka petkom radi bolje organizacije rada, Kontinuirano - interni zapisnici o odrzanim Voditeljica PS, stru¢na
razmjene iskustava, raspodjele rada i planiranja zadanih aktivnosti. sastancima radnica i stru¢na referentica

3. Edukacija, stru¢no usavrSavanje i supervizija stru¢nih radnika ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

3.1. | Suzana Sveti¢ Kontinuirano - potvrda o sudjelovanju/zavrsenoj Voditeljica PS , Sredi$nja

edukaciji,

- osoba je osposobljenja za rad sa
zrtvama nasilja,

- broj upucenih korisnika

sluzba
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3. Supervizija za stru¢ne radnike u sustavu socijalne skrbi (obiteljske
medijatore, voditelje psihosocijalnog tretmana radi prevencije nasilnickog
ponasanja).

3.2. | Anita Crnjak Tijekom godine | -  potvrda o zavr$enoj/u tijeku Voditeljica i struéna radnica
1. Edukacija za provodenje posebnih obveza edukaciji PS, SrediSnja sluzba
2. Godisnja konferencija hrvatskih psihologa - OSOPa Je osposobljenja za rad sa
3. Trening savjetodavnih vjestina — napredni ) ll:?(:;ssggg::iih Korisnika
4. Edukacija za rad sa zZrtvama nasiljla
4. Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
4.1. | Preseljenjem u novi prostor postojat ¢e realna moguénost za dodatno opremanje | Tijekom godine | -  nova uredska oprema i namjestaj. Voditeljica PS, Sredi$nja
prostora potrebnom uredskom opremom i namjestajem te ostalom opremom sluzba
potrebnom za provedbu planiranih programskih sadrzaja
5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
5.1. | Zaposljavanje novih struénih radnika (psihologa, socijalnog radnika, pravnika, Tijekom godine | -  zaposleni djelatnici Voditeljica PS, Sredi$nja
socijalnog pedagoga) prema Pravilniku o unutarnjem ustroju i sistematizaciji sluzba
6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
6.1. | Javno istupanje u tematskim emisijama lokalnih radio postaja (Radio Senj, HR Tijekom godine | Broj sudjelovanja u radio emisijama Voditeljica PS
Otocac, Radio Gospic.)
6.2. | Objavljivanje ¢lanaka na web stranici Obiteljskog centra, portalima Tunera info i | Tijekom godine | Broj objavljenih ¢lanaka Voditeljica PS
Lika online te u novinama (Novi List) kao i web stranicama djecjih vrti¢a i skola
u kojima provodimo aktivnosti
7. Ostalo ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
71 |/ / / /
rbr | USLUGA/TRETMAN PODACI O USLUZI TRETMANU
1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem Indikator uspjesne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)
1.1 Individualno, partnersko, | Suzana Sveti¢ Djeca, mladi i odrasli - pojedinci i/ili ¢lanovi njihovih obitelji - broj korisnika,

roditeljsko, obiteljsko
Anita Crnjak

koji imaju potrebu za pomoc¢i pri otklanjanju teSkoce u -
funkcioniranju u razli¢itim podruc¢jima zivota s naglaskom na
ponasajne, emocionalne, interpersonalne, socijalne, obrazovne,
razvojne i organizacijske aspekte zivota- 65

broj pruzenih usluga
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2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem Indikator uspjesne realizacije
savjetovanje (imena strucnih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)
2.1. Individualno, partnersko | Suzana Sveti¢ Nije bilo upucenih korisnika prosle godine - 10 - broj korisnika,
Anita Crnjak U planu je odrzavanje sastanaka sa stru¢nim timovima Podru¢nih | - broj pruzenih usluga
ureda Gospic i Senj svaka dva mjeseca po pitanju upucivanja
njihovih korisnika za uklju¢ivanje u navedene usluge.
3. Obiteljska medijacija Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem Indikator uspjesne realizacije
(imena strué¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)
3.1. Izrada plana roditeljske Suzana Sveti¢ Roditelji/ ¢lanovi obitelji koji Zele sporazumno rijesiti sukob i - broj korisnika,
skrbi sporna pitanja, roditelji koji Zele postici plan zajednicke - broj pruzenih usluga
roditeljske skrbi - 5
3.2. Ostale vrste medijacije Suzana Sveti¢ Roditelji, odrasli ¢lanovi obitelji koji zele sporazumno rijesiti - broj korisnika,
sukob i sporna pitanja - 5 - broj pruzenih usluga
4, Psihosocijalni tretman Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem Indikator uspjesne realizacije
radi prevencije (imena stru¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
nasilni¢kog ponasanja vanjskih suradnika/volontera)
4.1. Individualno Suzana Sveti¢ Nema podataka za procjenu s obzirom da prosle godine nije bilo | -  broj korisnika,
Anita Crnjak upucenih korisnika. U planu je odrzavanje sastanaka sa struénim | -  broj pruZenih usluga
timovima Podruénih ureda Gospi¢ i Senj svaka dva mjeseca po
pitanju upucivanja njihovih korisnika za uklju¢ivanje u navedene
usluge.
Bracni partneri - 5
4.2, Grupno Suzana Sveti¢ Nema podataka za procjenu s obzirom da prosle godine nije bilo | -  broj korisnika,
Anita Crnjak upucenih korisnika - 0 - broj pruzenih usluga
5. Provodenje posebnih Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem Indikator uspjesne realizacije
obveza maloljetnika (imena stru¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)
5.1. Individualno Anita Crnjak Maloljetne i mlade odrasle osobe kojima je izreCena mjera - broj korisnika,
posebne obveze - 5 - broj pruzenih usluga
5.2. Grupno / / /
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r.or | NAZIV USLUGE PODACI O PLANIRANOJ USLUZI

1. Savjetovanje u vezi | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
s brakom, postiZu pruZanjem (imena stru¢nih procjena broja korisnika | pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
roditeljstvom, usluge radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje
obiteljskim i vanjskih potreba u lokalnoj toc¢ku na koju
partnerskim suradnika/volontera) | zajednici se odnosi
odnosima (T1.-T13)

1.1. | Podvrste usluge Pozitivne promjene u | Suzana Sveti¢ Roditelji s teSko¢ama Cijelagodina | Broj T1.-T.3. Nacionalni plan za
Individualno, suoCavanju s Anita Crnjak vezano uz roditeljstvo, ukljucenih prava djece u RH za
partnersko, potesko¢ama u odgoj i komunikaciju s korisnika, razdoblje od 2022.
roditeljsko, svakodnevnom djecom. broj pruzenih do 2026. godine
obiteljsko funkcioniranju Partneri u postupku usluga Nacionalna razvojna

Promicanje roditeljske razvoda braka, veze, strategija RH do
odgovornosti i nesuradnog roditeljstva 2030.
obiteljskog odgoja i nakon razvoda braka.
unaprjedenje Narusena komunikacija i
roditeljskih vjestina odnosi medu partnerima,

djeca i mladi s problemima

u ponasanju...

Ocekivani broj korisnika:

60

2. Rad sa Zrtvama Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
nasilja (djeca mladi | postiZu pruZanjem (imena strucnih procjena broja korisnika | podetak i uspjeSne OC ¢l. 187. strategija koja se
odrasli) usluge radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje

vanjskih potreba u lokalnoj toc¢ku na koju
suradnika/volontera) | zajednici se odnosi
(T1.-T13)

2.1. | Individualno Sustavna podrska u Suzana Sveti¢ Osobe koje su dozivjele Cijelagodina | Broj T.9. Prijedlog Protokola o
osnazivanju zrtvi Anita Crnjak neki od oblika nasilja a po ukljuéenih postupanju u slucaju
nasilja prvi puta su progovorili o korisnika, nasilja medu djecom

tome tijekom usluge broj pruzenih i mladima. Protokol
savjetovanja (odrasli, djeca usluga 0 postupanju u
i mladi) slu¢aju nasilja u
Ocekivani broj korisnika: 5 obitelji

2.2. | Grupno / / / / / / /
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3. Aktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
usmjerene na postiZu pruZanjem (imena struénih procjena broja korisnika | pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
posvojitelje usluge radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje

vanjskih potreba u lokalnoj to¢ku na koju
suradnika/volontera) | zajednici se odnosi
(T1.-T13)

3.1. | Individualno Osnazivanje Suzana Sveti¢ Potencijalni Cijela godina | Broj T.8. Nacionalna razvojna
potencijalnih posvojitelji/posvojitelji - 6 korisnika, strategija RH do
posvojitelja i broj pruZenih 2030. godine
posvojitelja usluga

3.2. | SPPP ,Na drugi Stecene potrebne Suzana Sveti¢ Potencijalni posvojitelji - 2 — 3 ciklusa Broj T.8. Nacionalna razvojna
naéin® vjestine i znanja u 16 -24 godisnje ukljuéenih strategija RH do

obavljanju roditeljske korisnika, 2030. godine
uloge posvojitelja. broj pruzenih

Bolje razumijevanje usluga

problematike

posvojenja i potreba

posvojene djece.

3.3. | Grupa podrske za OsnaZivanje Suzana Sveti¢ Potencijalni Prema Broj T.8. Nacionalna razvojna
potencijalne potencijalnih posvojitelji/posvojitelji interesu ukljuéenih strategija RH do
posvojitelje/ posvojitelja i tijekom korisnika, 2030. godine
posvojitelje posvojitelja godine broj pruzenih

usluga
4. Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
programi postiZu pruZanjem (imena strué¢nih procjena broja korisnika | pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
usluge radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje
vanjskih potreba u lokalnoj toc¢ku na koju
suradnika/volontera) | zajednici se odnosi
(T1.-T13)

4.1. | Grupno — Rastimo Poticanje odgovornog | Suzana Sveti¢ Roditelji — 8 Od rujna Broj T2.iT4 Nacionalni plan za

zajedno roditeljstva i Anita Crnjak Djeca—8 2024, ukljucenih prava djece u RH za
smanjivanje pojave korisnika, razdoblje od 2022.
nepozeljnih obrazaca broj odrzanih do 2026. godine
ponasanja u obitelji susreta

5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
senzibilizacijski postiZu pruZanjem (imena strucnih procjena broja korisnika | podetak i uspjeSne OC ¢l. 187. strategija koja se
programi usluge radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje

tocku na koju
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vanjskih potreba u lokalnoj se odnosi
suradnika/volontera) | zajednici (T1.-T13)
5.1. | Grupno — lzazovi Pozitivno roditeljstvo | Suzana Sveti¢ Roditelji - 30 Prema Broj T.2,T.3, T.4i | Nacionalni plan za
roditeljstva kao jedini model Anita Crnjak interesu ukljuc¢enih T.10 prava djece u RH za
nenasilne izgradnje tijekom korisnika, razdoblje od 2022.
skladnih obiteljskih godine broj odrZzanih do 2026. godine
odnosa susreta
6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
programi postiZu pruZanjem (imena stru¢nih procjena broja korisnika | pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
usluge radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje
vanjskih potreba u lokalnoj tocku na koju
suradnika/volontera) | zajednici se odnosi
(T1.-T13)
6.1. | Grupno / / / / / / /
7. Obiljezavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
znacajnih datuma | postiZu pruZanjem (imena stru¢nih procjena broja korisnika | pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
usluge radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje
vanjskih potreba u lokalnoj tocku na koju
suradnika/volontera) | zajednici se odnosi
(T1.-T13)
7.1. | Medunarodni dan Poticanje odgovornog | Suzana Sveti¢ Roditelji — 15 15. svibnja Broj prisutnih | T.2. Nacionalni plan za
obitelji roditeljstva Anita Crnjak 2024. godine | roditelja prava djece u RH za
razdoblje od 2022.
do 2026. godine
7.2. | Nacionalni i Senzibilizacija i Suzana Sveti¢ Sira javnost — 30 22.rujnai 25. | Broj T.0. Nacionalni plan za
medunarodni dan educiranje javnosti o | Anita Crnjak studenoga zainteresirani suzbijanje
borbe protiv nasilja | problemu nasilja nad 2024. godine | h osoba seksualnog nasilja i
na zenama Zenama seksualnog
uznemiravanja za
razdoblje do 2027. i
pripadajuci Akcijski
plan do 2024. godine
7.3. | Djegji tjedan Educiranje i Suzana Sveti¢ Djeca — 20 Prvi tjedan u Broj T5.i T.7. Nacionalni plan za
osnazivanje djece Anita Crnjak listopadu ukljucenih prava djece u RH za
osnovnoskolske dobi 2024. godine | korisnika razdoblje od 2022.

za nosenje s

do 2026. godine
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neugodnim
emocijama
7.4. | Mjesec borbe protiv | Educiranje djece Suzana Sveti¢ Ucenici visih razreda 15.11. - Broj T.7. Nacionalni plan za
ovisnosti osnovnoskolske dobi | Anita Crnjak osnovne $kole — 20 15.12. 2024. ukljuéenih prava djece u RH za
0 problemima godine korisnika razdoblje od 2022.

ovisnosti

do 2026. godine

PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS LICKO-SENJSKOJ

AKTIVNOSTI

ROKOVI

NOSITELJI

U Li¢ko — senjskoj zupaniji ne postoji Zupanijski tim za udomiteljstvo, veé je za ta pitanja zaduZena jedna osoba
(pravnica u HZSR Podruénog ureda Gospic). Dogovorena je zajednicka buduca suradnja — predavanja, tribine...
U Lic¢ko — senjskoj zupaniji nema udomitelja za djecu (osim za odrasle ili srodnicko udomiteljstvo), a djeca koja
se izdvajaju iz obitelji udomljuju se u drugim Zupanijama.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u

suradnji s HZSR

Suradnja s Centrom za pruzanje usluga u zajednici Izvor Selce koji je prepoznat kao pruzatelj sveobuhvatne
podrske udomiteljskim obiteljima i udomljenoj djeci (organiziraju psihosocijalnu podrsku i superviziju za
udomitelje, osnovno osposobljavanje, godi$nje osposobljavanje...).

Prema iskazanim potrebama i interesima udomitelja nekoliko puta godi$nje Izvor odrzava radionice/edukacije. U
fokusu interesa udomitelja bile su teme vezane uz traumu, seksualno zlostavljanje te LGBTIQ+ populaciju pa su i
provedene edukacije s navedenim temama koje se planiraju i nadalje provoditi.

Otvorena je moguénost suradnje u izradi i provedbi radionica namijenjenih udomiteljima (prema iskazanim
potrebama udomitelja), informiranje o radionicama s pozivom za uklju¢ivanje, predstavljanje Obiteljskog centra
udomiteljima i sl), planiranje tribina, okruglih stolova i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe u

suradnji s CPZ

Povezanost s Udrugom Damdom iz Rijeke, organiziranje zajednic¢kih predavanja.

Tijekom godine

Kako je ve¢ ranije ostvarena suradnja s Forumom za kvalitetno udomiteljstvo na nacin da se koristio njihov
promidzbeni materijal i ¢asopis Sretno dijete, nastojat ¢e se tako i nastaviti. Obiljezavanje Nacionalnog dana
udomiteljstva kroz javni promidzbu (tribina, radio) uz mogucnost suradnje ili koristenje iskustva Foruma za
kvalitetno udomiteljstvo djece (suradnja od ranije)

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s Forumom za kvalitetno

udomiteljstvo djece

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili)

Tijekom godine

Voditel;j i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Objavljivanje svega §to je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na
mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitel;j*

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruc¢ne sluzbe

Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe
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Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad mogucnost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim
odnosima roditelja i udomljene djece.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja
udomitelja na podrucju vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, $to bi
se naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom zupnih ureda s podrucja vase zupanije

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje $kole:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon cega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s mogucnoséu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u Skolama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
Skola

Djecji vrtici:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s mogucnoséu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
vrti¢a

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni §tandovi) povodom Nacionalnog dana
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele Zupanije u suradnji s
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeZnica za osnaZivanje
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice*, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe
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PODRUCNA SLUZBA VIROVITICKO-PODRAVSKA

Adresa: Zvonimirov trg 2, Virovitica
Kontakt: 033 675 296, 099 245 9093, oc-virovitica@obiteljski.hr

Radno vrijeme: ponedjeljak, srijeda, &etvrtak, petak 7.00 — 15.00 sati, utorak 7.00 — 18.00 sati

Djelatnici Broj radnika Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Saocijalni radnik

Struéni radnik I. vrste - socijalni radnik 1 Psiholog

Stru¢ni radnik I. vrste - psiholog Socijalni pedagog

Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni pedagog Defektolog

Struéni radnik I. vrste - pravnik Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator 1 Edukacijski rehabilitator

Struéni referent 1. 1 Logoped

Ostalo - logoped Ostalo

Ostalo - odgojitelj Student

Ostalo - pedagog 1 Volonter 14
Ukupno: 5 Ukupno: 14

Podruéna sluzba Viroviticko-podravska ima sjediste u sredistu Virovitic¢ko-podravske Zupanije na adresi Zvonimirov trg 2, Virovitica.

Podruéna sluzba pokriva podruje od 3 grada (Slatina, Orahovica, Virovitica) i 13 opéina (Crnac, Caginci, Cadavica, Gradina, Lukag, Mikleus, Nova Bukovica, Pitomaca, Sopje,
Suhopolje, Spisi¢ Bukovica, Voéin i Zdenci).

Povrsina zupanije je 2024 m2, a prema popisu stanovnika od 2021. godine obuhvaca 70.368 stanovnika. Stanovnistvo je fokusirano u gradove, manji broj stanovnika stanuje u op¢inama,
ali se dvije op¢ine izdvajaju po broju stanovnika — Suhopolje (5267 stanovnika) i Pitomaca (8402 stanovnika). Lokacijski izdvojena je op¢ina Voéin (1896 stanovnika) koja je
najudaljenija op¢ina u Zupaniji, po indexu starosti jedna od najmladih op¢ina u RH. Veliki je udio mladog stanovnistva (prosjecna starost je 35,1 godina) te u op¢ini ima jako mnogo
djece (velik je broj obitelji s vise od 2 djece — 64%). Stanovnicima ove opcéine nisu dostupne brojne usluge koje su locirane u ve¢im op¢inama i gradovima. Stoga se tijekom 2024. godine
planira se razviti suradnja s op¢inom Vo¢in, te ponuditi usluge u ovoj op¢ini, na nacin da ¢e po potrebi stru¢ni radnici dolaziti u Vo¢in i biti dostupni gradanima.

Tijekom 2023. godine u PS Viroviti¢ko-podravskoj ukupno je pruzeno 320 usluga savjetovanja i psihosocijalnog savjetovanja, 241 usluga savjetovanja u vezi s brakom, roditeljstvom,
obiteljskim i partnerskim odnosima te 18 usluga obiteljske medijacije. Ukupno je usluge koristilo 297 korisnika sa podru¢ja Viroviti¢ko-podravske Zupanije, ali i susjednih Zupanija —
obiteljskog medijatora nisu imale Brodsko-posavska i PoZesko-slavonska Zupanija te su korisnici dolazili u PS Viroviti¢ko-podravsku, a nekim stanovnicima Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije je blize usluge koristiti u PS Viroviti¢ko-podravskoj nego u svojoj matiénoj Zupaniji $to je omoguceno obzirom da je jedan od prioriteta rada dostupnost usluga korisnicima.
Tijekom 2024. godine ocekujemo povecanje broja korisnika i usluga radi povecanja broja stru¢nih radnika koji ¢e biti zaposleni u PS Viroviticko-podravskoj, ali i povecane vidljivosti

ustanove u lokalnoj zajednici na ¢emu smo ve¢ radili tijekom 2023. godine, a planira se nastavak promotivnih aktivnosti i u 2024. godini. Takoder, tijekom 2024. godine pokrenut ¢e se
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novih 5 programskih aktivnosti §to ¢e rezultirati i pove¢anim brojem usluga i korisnika. To su programi ,,Korak naprijed* za predskolske ustanove, ,,Korak naprijed za skolske ustanove,
Tutorski centar, Moj prijatelj i Obiteljski ZUUM.

Prostorije sluzbe sastoje se od malog prostora s 4 male kancelarije i kuhinjom (u koju je po dolasku administratorice smjesten njezino radno mjesto) te nema prostor za izvodenje grupnog
rada. Kako je u tijeku projekt izgradnje i opremanja nove zgrade Obiteljskog centra, putem EU fondova pod nazivom ,,VTC Obiteljski centar* KK.08.1.3.04.0039 u ukupnom iznosu od
5.464.897,15 kn, zapocet 2022. godine, tijekom 2024. godine ocekuje se dovrSetak zgrade i preseljenje u nove prostore. Do tada ¢e se aktivnosti planirane ovim planom odvijati u
suradnic¢kim institucijama — Gradska knjiznica i ¢itaonica, Skole, vrtiéi.

Podruéna sluzba Viroviticko-podravska posjeduje sluzbeni automobil, osiguran preko projekta VTC Obiteljski centar te smo u moguénosti provoditi aktivnosti koje uklju¢uju suradnju s

institucijama, udrugama i ustanovama na $irem podruéju Viroviti¢ko-podravske zupanije. Planirano je pro$irenje usluga na podru¢ja koja su udaljena lokacijski, nakon prikupljanja
potrebnih informacija i ostvarivanja suradnje s na¢elnicima opéina. Suradnju planiramo ostvariti s opéinom Vo¢in, te gradovima Slatina i Orahovica.

U Podruénoj sluzbi Viroviti¢ko-podravskoj zaposlene su 4 struéne radnice te 1 struénu referenticu. Jedna struéna radnica tijekom 2024. godine puni uvijete za starosnu mirovinu. Planira
se promoviranje jedne stru¢ne radnice u struénu radnicu — specijalisticu, te se time stvaraju uvjeti za zaposljavanje novog stru¢nog radnika. Kad se stvore uvjeti, planira se zaposljavanje
jos dvije osobe, kako bi se ispunio propisan broj stru¢nih radnika po Pravilniku o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Obiteljskog centra.

rbr | VRSTA PODACI O PROJEKTU
1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi
1.1 Obiteljski VTC Izgradnja nove zgrade Obiteljskog centra | -  dovrSetak zgrade i projekta - dovr§etak | -  izgradena zgrada Obiteljskog centra
gradevinskih radova na zgradi, - provodenje aktivnosti vezane uz djelatnost
unutarnje uredenje, otvaranje zgrade, Obiteljskog centra
pocetak izvjestajnog razdoblja — - provodenje aktivnosti mobilnog tima uz sluzbeni
provodenje aktivnosti u prostoru zgrade. automobil
2. EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi
21 |/ / / /
3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi
31 |/ / / /
4. JEDINICE LOKALNE Sazetak Aktivnosti Ishodi
SAMOUPRAVE
4.1. Partnerstvo s udrugama koje | Kako su natjecaji jedinica lokalne uprave | -  aktivnosti u okviru djelatnosti - odrzane planirane aktivnosti
prijavljuju na natjecaje otvoreni za nevladine udruge, planira se Obiteljskog centra
partnerstvo s udrugama te na taj nacin
sudjelovati u projektima
58 OSTALI NATJECAJI Sazetak Aktivnosti Ishodi
5.1 Jaglac — moj drugi dom Provodenje radionica s korisnicima - 2radionica s korisnicima udruge (osobe | -  odrzane 2 radionice u prvom djelu godine
udruge i njihovim roditeljima s intelektualnim teSko¢ama) (jedna za korisnike, jedna za roditelje korisnika)
- 2radionice s roditeljima korisnika - odrzane 2 radionice u drugom djelu godine
udruge (jedna za korisnike, jedna za roditelje korisnika)
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r.br CILJEVI

1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje

1.1 Razvoj suradnje s Viroviticko-podravskom Zupanijom kako bismo prosirili do 01.03.2024. - odrzano predstavljanje ustanove Voditeljica i stru¢ne radnice
svoje usluge na sva podrucja Zupanije, upoznali odgojno-obrazovne ustanove djelatnicima Zzupanije. Podruéne sluzbe Viroviticko-
s nasim radom. Dogovor oko potreba, nacina suradnje i sl. podravske

1.2. Razvoj suradnje s odgojno-obrazovnim ustanovama — prisustvovanje na do 01.03.2024. - odrZano predstavljanje ustanove Voditeljica i stru¢ne radnice
aktivu ravnatelja osnovnih i srednjih §kola radi prezentacije aktivnosti ravnateljima osnovnih i srednjih podruc¢ne sluzbe, Upravni odjel za
Obiteljskog centra i ponude suradnje. Skola. obrazovanje Zupanije

1.3. Nastavak suradnje s Udrugom Vretenac, Slatina na pruzanju podrSke u radu | tijekom godine | -  odrzane 2 radionice za korisnike i 2 | Voditeljica i stru¢ne radnice
s korisnicima i roditeljima korisnika predavanja za ¢lanove njihovih podru¢ne sluzbe

obitelji sukladno potrebama

1.4. Razvoj suradnje s Domom zdravlja VPZ, patronaznom sluzbom radi do 01.07.2024 - odrzani sastanci s predstavnicima Voditeljica i stru¢ne radnice
ispitivanja potreba za stru¢nom podrskom novih roditelja, te roditelja djece doma zdravlja Zupanije Podrucne sluzbe Viroviticko-
do 1 godine starosti. Osmisljavanje jednokratnih i/ili programskih aktivnosti - osmiSljene aktivnosti podravske
sukladno potrebama.

1.5. Razvoj suradnje s opé¢inom Vocéin kako bismo korisnicima iz te op¢ine do 01.07.2024 - olak8an pristup uslugama osobama s | Voditeljica Podru¢ne sluzbe
omoguéili laksi pristup uslugama. podrucja Voéna Viroviti¢ko-podravske
Dogovor oko potreba stanovnika, na¢ina pruzanja usluga i sl. - povecan broj korisnika s podrucja predstavnici opéine Vocin
Dogovor oko provodenja programskih aktivnosti i nacina pruzanja usluga Vodina

- Obiteljski centar kao javna ustanova
predstavljen lokalnoj zajednici

1.6. Suradnja s udrugom SOS Virovitica na javnim akcijama s ciljem tijekom godine, | -  sudjelovanje u svim javnim Voditeljica i struéne radnice
osvjeStavanja problematike nasilja u obitelji. po potrebi akcijama kao suradnik, Podruéne sluzbe Viroviticko-

- iniciranje javnih akcija podravske, SOS Virovitica,
- razmjena iskustva javnost

1.7. Nastavak suradnje s VeleuciliStem u Virovitici, sukladno potpisanom tijekom godine, | -  odrzana Voditeljica i stru¢ne radnice
sporazumu. Pradenje potreba studenata i profesora te osmisljavanje i po potrebi predavanja/aktivnosti/radionice Podrucne sluzbe Viroviticko-
provodenje predavanja/aktivnosti/radionica sukladno njihovim potrebama namijenjene profesorima i podravske, Veleuciliste u

studentima veleucilista Virovitici

1.8. Sudjelovanje u radu Zupanijskog tima za sprje¢avanje i borbu protiv nasija | tijekom godine, | -  sudjelovanje u sastancima Voditeljica i stru¢ne radnice
nad Zenama i nasilja u obitelji Viroviticko-podravske Zupanije po potrebi Zupanijskog tima Podrucne sluzbe Viroviticko-

- sudjelovanje u javnim akcijama podravske
koje provodi Zupanijski tim.

1.9. Sudjelovanje u radu Savjeta za socijalnu skrb Viroviti¢ko-podravske tijekom godine, | -  sudjelovanje na sjednicama i Savjet za socijalnu skrb,
Zupanije tromjesec¢no sastancima Savjeta voditeljica i stru¢ne radnice

podruéne sluzbe
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1.10. | Ostvarivanje suradnje s Udrugom Budi mi prijatelj, Virovitica te Udrugom do 01.07.2024 - odrzani sastanci s predstavnicima Voditeljica i stru¢ne radnice
za Down sindrom Zupanije na pruzanju podrske u radu s korisnicima i udruge. Podrucne sluzbe Viroviticko-
roditeljima korisnika - osmiSljene aktivnosti za rad. podravske, predstavnici Udruga

1.11. | Nastavak suradnje na provodenju zajednickih aktivnosti u Centru za odgoj, do 01.07.2024 - odrzana i evaluirana 1 radionica Voditeljica i stru¢ne radnice
obrazovanje i rehabilitaciju kroz odrzavanje edukacije za ucenike s Podruéne sluzbe Viroviticko-
teSkocama, o Internet nasilju i ponaSanju na drustvenim mrezama. podravske, predstavnici $kole

1.12. | Ostvarivanje suradnje s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, PU Viroviticai | tijekom godine, | -  kontinuirana komunikacija oko Voditeljica i stru¢ne radnice
Slatina, u vidu razmjene informacija o uslugama koje Obiteljski centar po potrebi upucivanja korisnika na koristenje Podruéne sluzbe Viroviticko-
pruza, te upucivanju korisnika na koristenje istih. Takoder, suradnja se usluga koje pruza Obiteljski centar | podravske, stru¢ni radnici HZSR,
ostvaruje na okupljanju grupa korisnika za programske aktivnosti koje se - suradnja na formiranju specifi¢nih PU Slatina i Virovitica
provode sa specifi¢nim skupinama (posvojitelji, obitelji kojima je izreCena skupina korisnika
mjera obiteljsko-pravne zastite)

1.13. | Ostvarivanje suradnje Zupanijskim timom za udomiteljstvom na planiranjui | tijekom godine, |-  odrzan sastanak oko definiranja Voditeljica i stru¢ne radnice
provodenju aktivnosti na promociji udomiteljstva i na pruzanju podrske po potrebi podrucja suradnje, te daljnja Podrucne sluzbe Viroviticko-
udomiteljima i udomljenoj djeci komunikacija oko organizacije podravske, stru¢ni radnici

aktivnosti za promociju Zupanijskog tima za udomiteljstvo
udomiteljstva

2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

2.1. Dosljedna primjena uputa zaprimljenih od Sredi$nje sluzbe i njihova tijekom godine, | -  sve upute Sredi$nje sluzbe Voditeljica i stru¢ne radnice
primjena u rad PS Viroviti¢ko-podravske po potrebi zaprimljene, evidentirane, Podru¢ne sluzbe Viroviti¢ko-

proslijedene i primijenjene podravske, stru¢na referentica.

2.2. Provodenje jednomjesecnog sastanka stru¢nih radnika PS radi bolje kontinuirano, - zapisnici sa sastanka Voditeljica i stru¢ne radnice
razmjene informacija o odrzanim aktivnostima i planiranja daljnjih krajem svakog Podruéne sluzbe Viroviti¢ko-
aktivnosti i rada. mjeseca podravske, stru¢na referentica.

3. Edukacija, stru¢no usavrS§avanje i supervizija stru¢nih radnika ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

3.1. Psihosocijalni tretman radi prevencije nasilni¢kog ponasanja kao socijalna Tijekom 2024.9. | -  sudjelovanje u edukaciji Pripremne aktivnosti: VVoditeljica
usluga - potvrda 0 dovrsenoj edukacije Podru¢ne sluzbe Viroviti¢ko-

- mogucnost grupnog provodenja ove | podravske, SrediSnja sluzba
usluge u ps viroviticko-podravskoj Pohadanje edukacije:
(trenutno imamo jednog educiranog | Novozaposlena stru¢na radnica
provoditelja)

3.2. Sandra MatoSina Borba$ Tijekom 2024.9. | -  sudjelovanje u edukaciji Pripremne aktivnosti: VVoditeljica

Edukacija iz sistemske obiteljske terapije — prva edukativna godina

potvrda o dovrsenoj odredenoj fazi
edukacije

poboljsanje kvalitete rada stru¢njaka
kao i osnazivanje stru¢njaka za rad s
korisnicima koji imaju obiteljske

Podruc¢ne sluzbe Viroviti¢ko-
podravske, Sredi$nja sluzba
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teskoce te pruzanje usluge
psihosocijalnog savjetovanja.

3.3. Tamara Sadlovski Tijekom 2024.9. sudjelovanje u edukaciji Pripremne aktivnosti: VVoditeljica
Edukacije za rad s djecom i odraslima s ADHD sindromom potvrda o edukaciji Podruéne sluzbe Viroviti¢ko-
poboljsanje kvalitete rada stru¢njaka | podravske, Sredi$nja sluzba
kao i osnazivanje stru¢njaka za rad s
korisnicima s ADHD-om
3.4. Tamara Sadlovski, Sandra Matosina Borba$ Tijekom 2024.9. sudjelovanje u edukaciji Pripremne aktivnosti: Voditeljica
Konferencija voditelja programa Rastimo zajedno potvrda o edukaciji Podruéne sluzbe Viroviticko-
razmjena iskustva s drugim podravske, Sredi$nja sluzba
strunjacima, promocija rada
3.5. Tamara Sadlovski 03.04.2024.- sudjelovanje u edukaciji Pripremne aktivnosti: VVoditeljica
Konferencija edukacijskih rehabilitatora (Savez edukacijskih rehabilitatora) | 05.04.2024., potvrda o edukaciji Podruéne sluzbe Viroviti¢ko-
Lovran razmjena iskustva s drugim podravske, Sredi$nja sluzba
strunjacima, promocija rada
3.6. Jasna Cupen Tijekom 2024.g. potvrda o edukaciji Pripremne aktivnosti: VVoditeljica
Edukacija za rad s tugujuc¢im klijentima (prorada gubitka) poboljsanje kvalitete rada struénjaka | Podruéne sluZzbe Viroviticko-
kao i osnazivanje struénjaka za rad s | podravske, Sredi$nja sluZzba
korisnicima koji su u tugovanju
3.7. Jasna Cupen, Tajana Rastija Tijekom 2024.g. potvrda o zavrSenoj edukaciji Pripremne aktivnosti: VVoditeljica
Edukacija iz savjetodavnog i terapeutskog rada poboljsanje kvalitete rada stru¢njaka | Podrucne sluzbe Viroviticko-
kao i osnazivanje struénjaka za rad s | podravske, Sredi$nja sluZzba
korisnicima u procesu savjetovanja
3.8. Tajana Rastija Tijekom 2024.g. potvrda o zavrSenoj edukaciji Pripremne aktivnosti: Voditeljica
Edukacija struénjaka za rad sa djecom i mladima s poremecajima u poboljsanje kvalitete rada struénjaka | Podruéne sluzbe Viroviticko-
ponasanju kao i osnazivanje struénjaka za rad s | podravske, Sredi$nja sluZzba
korisnicima u provedbi posebnih
obveza maloljetnika, te s roditeljima
i njihovom djecom koja pokazuju
neke oblike neprimjerenih i
neprihvatljivih ponasanja.
3.9. Jasna Cupen Tijekom 2024.9. sudjelovanje u edukaciji Pripremne aktivnosti: VVoditeljica
Edukacija programa ,,Rastimo zajedno* potvrda o zavr$enoj edukaciji podrucne sluzbe, Sredi$nja sluzba
educiranje o provodenju programa Pohadanje edukacije:
za razvoj roditeljskih vjestina Novozaposlena stru¢na radnica
3.10. | Tajana Rastija, Jasna Cupen Tijekom 2024.g. potvrda o zavrSenoj edukaciji. Pripremne aktivnosti: Voditeljica

Edukacija stru¢njaka za rad sa ovisnicima

Podruc¢ne sluzbe Viroviticko-
podravske, Sredi$nja sluzba
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poboljsanje kvalitete rada strucnjaka
i jaCanje kapaciteta za rad s
ovisnicima.

3.11. | Sandra Matosina Borba$ Studeni 2024. - sudjelovanje u edukaciji Pripremne aktivnosti: VVoditeljica
- potvrda o edukaciji Podruéne sluzbe Viroviti¢ko-
31. godisnja konferencija psihologa - razmjena iskustva s drugim podravske, Sredis$nja sluzba
struénjacima, promocija rada
Obiteljskog centra
4. Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
4.1. Dovr$enje nove zgrade — po preseljenju ¢e se utvrdivati potrebe za nabavom | Do kraja 2024. - obavljeno preseljenje Voditeljica podruéne sluzbe,
jo$ dodatne opreme godine - opremljen prostor za rad Sredisnja sluzba
4.2. U slucaju novih zaposljavanja (zamjena za voditelja PS, u slucaju Do kraja 2024. - nabavljena dva racunala i dva Voditeljica Podrucne sluzbe
napredovanja u specijalista zamjena za stru¢nog radnika koji je napredovao) | godine telefona Viroviticko-podravske, SrediSnja
potrebno je nabaviti odgovarajucu informati¢ku opremu — racunala i telefone sluzba
4.3. Planirano pruzanje usluga savjetovanja i psihosocijalnog savjetovanja, te Do kraja 2024. - dostupna prostorija za rad u opéini Voditeljica, stru¢ne radnice
savjetovanja u vezi s brakom i roditeljstvom u op¢ini Voéin. Potrebna je godine Vocéin Podruéne sluzbe Viroviticko-
jedna prostorija za rad koju ¢e osigurati op¢ina Vocin u javnom i dostupnom podravske
prostoru (Dom udruga)
5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
5.1. Stru¢na radnica — zamjena za voditeljicu podru¢ne sluzbe Do kraja 2024. Novozaposlena stru¢na radnica Sredisnja sluzba
godine
5.2. Strucna radnica — novootvoreno mjesto radi napredovanja strucne radnice u Do kraja 2024. Novozaposlena stru¢na radnica SrediSnja sluzba
struénu radnicu - specijalisticu godine
5.3. Volonteri- srednjoskolci i mladi ljudi Do kraja 2024. Ukljuéivanje volontera za sudjelovanje u | Voditeljica podru¢ne sluzbe,
godine programu Sredis$nja sluzba
6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvr$avanje
6.1. Osmisljavanje i izrada letaka o djelatnosti PS Viroviti¢ko-podravske koji bi Osmisljavanjei | -  tiskano 1000 letaka Voditeljica Podrucne sluzbe
se podijelio tijekom obavljanja nasih aktivnosti u ustanovama s kojima tiskanje do - podijeljeno 500 letaka Viroviti¢ko-podravske, SrediSnja
suradujemo. 30.06.2024. sluzba
Podjela tijekom
2024,
6.2. Osmisljavanje i izrada plakata o programskim aktivnostima PS Viroviticko- | Tijekom 2024.g. | -  tiskano 10 plakata za svaki program | Voditeljica Podruéne sluzbe
podravske - plakati postavljeni na odgovaraju¢e | Viroviticko-podravske, Sredi$nja
lokacije (Skole) sluzba
6.3. Odrzavanje i pra¢enje Facebook stranice PS Viroviti¢ko-podravske do 01.03.2024. | -  pracenje facebook stranice Voditeljica Podruéne sluzbe

Viroviti¢ko-podravske
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- podizanje novih objava — najava

aktivnosti

6.4. Radionica ,,Sto radi edukacijski rehabilitator?* povodom Dana edukacijskih | do 01.03.2024. - provedena planirana aktivnost, broj | Voditeljica i stru¢ne radnice
rehabilitatora prvenstveno budu¢im volonterima nasih programa, u suradnji mladih koji su sudjelovali Podrucne sluzbe Viroviticko-
sa COOR-om Virovitica podravske

6.5. Kontinuirano promoviranje rada Obiteljskog centra na lokalnim Internet Tijekom 2024.9. | -  snimljene emisije o radu i Voditeljica i stru¢ne radnice
portalima, lokalnoj televiziji, radio stanicama te objavljivanje sadrzaja na aktivnostima Obiteljskog centra Podru¢ne sluzbe Viroviti¢ko-
sluzbenim web stranicama Obiteljskog centra objavljeni ¢lanci o radu Obiteljskog | podravske

centra ili o pojedinim aktivnostima

7. Ostalo ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

7.1. / / / /

r.br USLUGA/TRETMAN PODACI O USLUZI TRETMANU

1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem Indikator uspjes$ne realizacije

(imena strucnih radnika, broj | iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)

1.1. Podvrste usluge: Tajana Rastija Djeca i mladi, roditelji i partneri, (¢lanovi) obitelji, starije osobe, | -  zaprimljeno 100 zahtjeva za uslugu
Individualno, Jasna Cupen zrtve nasilja, maloljetne trudnice, ovisnici, osobe s invaliditetom - savjetovanja (putem uputnice ili putem
partnersko, Sandra Matosina Borbas opca populacija koja iskaze potrebu ili se pojavi potreba za sporazuma s korisnikom)
roditeljsko, Tamara Sadlovski savjetovanjem procijenjena od strane stru¢nih radnika HZSR uz - odradeno 300 usluga savjetovanja
obiteljsko izdavanje uputnice ili potpisivanje sporazuma. Oc¢ekuje se lagano

povecanje broja korisnika radi veéeg prepoznavanja ustanove u
zajednici te promotivnih aktivnosti, jatanja suradnje s HZSR
Procjena broja korisnika — 30 korisnika

2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem Indikator uspjesne realizacije

savjetovanje (imena strucnih radnika, broj | iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)
2.1. Podvrste usluge: Tajana Rastija Djeca i mladi, roditelji i partneri, (¢lanovi) obitelji, starije osobe, | -  zaprimljeno 25 zahtjeva za uslugu

Individualno,
partnersko,
roditeljsko,
obiteljsko

Jasna Cupen
Sandra MatoSina Borbas
Tamara Sadlovski

zrtve nasilja, maloljetne trudnice, ovisnici, osobe s invaliditetom -
opc¢a populacija koja iskaze potrebu ili se pojavi potreba za
psihosocijalnim savjetovanjem procijenjena od strane stru¢nih
radnika HZSR uz izdavanje uputnice ili potpisivanje sporazuma
Ocekuje se lagano povecanje broja korisnika radi veceg
prepoznavanja ustanove u zajednici te promotivnih aktivnosti, kao
i ja¢anja suradnje s Hrvatskim zavodom za socijalni rad.

Procjena broja korisnika — 25 korisnika

savjetovanja (putem uputnice ili putem
sporazuma s korisnikom)

- odradeno 150 usluga psihosocijalnog
savjetovanja
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3. Obiteljska medijacija Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem Indikator uspjesne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj | iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)
3.1 Izrada plana roditeljske Sandra Matosina Borbas Clanovi obitelji mlt. djece u postupku razvoda braka koji Zele - odradeno 15 odradenih susreta obiteljske
skrbi sporazumno rijeSiti sukob i sporna pitanja medijacije
Clanovi obitelji, roditelji koji Zele postiéi plan roditeljske skrbi
3.2 Ostale vrste medijacije Sandra Mato$ina Borba$ Clanovi obitelji u konfliktu - odradeno 5 susreta obiteljske medijacije
4 Psihosocijalni tretman Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem Indikator uspjesne realizacije
radi prevencije (imena stru¢nih radnika, broj | iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
nasilni¢kog ponasanja | vanjskih suradnika/volontera)
4.1. Individualno Tajana Rastija Osoba upucena od strane HZSR kod koje se procjenjuje da postoji | -  zaprimljeno 5 uputnica za pruzanje
potreba za provodenjem tretmana. usluge
- odradeno 5 individualnih susreta
4.2. Grupno Tajana Rastija Osobe upucene od strane HZSR kod koje se procjenjuje da postoji | -  odradena 1 grupa psihosocijalnog
potreba za provodenjem tretmana. tretmana
5. Provodenje posebnih Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem Indikator uspjeSne realizacije
obveza maloljetnika (imena stru¢nih radnika, broj | iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)
51 Individualno Tajana Rastija Mladi koji su pocinitelji prekrSaja/kaznenih djela, koje je sud - odradena posebna obveza za 5 korisnika
uputio na izvrSenje posebne obveze.

r.or | NAZIV PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
USLUGE
1. Savjetovanje u | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena | Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
vezi s brakom, | postiZu pruZanjem (imena struénih broja korisnika temeljem pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja
roditeljstvom, usluge radnika, broj vanjskih | iskustva ili potreba u lokalnoj realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje
obiteljskim i suradnika/volontera) zajednici koju se odnosi
partnerskim (T1.-T13)
odnosima
1.1. | Podvrste usluge: | Podrska i pomo¢ Tajana Rastija Djeca i mladi, roditelji i Cijela godina | Planirase T.1. Nacionalna
individualno korisnicima koji se Jasna Cupen partneri, (¢lanovi) obitelji, provesti razvojna
partnersko, nose s tesko¢ama u Sandra Matosina Borbas | starije osobe, Zrtve nasilja, savjetovanje s strategija
roditeljsko, obiteljskim odnosima | Tamara Sadlovski maloljetne trudnice, ovisnici, 150 korisnika Republike
obiteljsko osobe s invaliditetom - op¢a Hrvatske do
populacija koja ima teSkoce u 2030. godine
odnosima s drugima il
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individualne teSkoce razvoja,

socio-emocionalnog postupanja

Procjena potreba: 150 korisnika

2. Rad sa zrtvama | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena | Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
nasilja (djeca postiZu pruZanjem (imena stru¢nih broja korisnika temeljem pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja
mladi odrasli) usluge radnika, broj vanjskih | iskustva ili potreba u lokalnoj realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje
suradnika/volontera) zajednici koju se odnosi
(T1.-T13)

2.1. | Individualno Podrska i pomo¢ Tajana Rastija Zrtve nasilja, osobe koje Zive Cijelagodina | Planira se T.9. Nacionalna
zrtvama nasilja i Jasna Cupen i/ili odrastaju u nasilnom provesti razvojna
¢lanovima njihovih Sandra Matosina Borba§ | okruzenju. savjetovanje s strategija RH do
obitelji Tamara Sadlovski Procjena potreba: 30 korisnika 30 korisnika 2030. godine

3. Aktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena | Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna

usmjerene na postiZu pruZanjem (imena stru¢nih broja korisnika temeljem pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja
posvojitelje usluge radnika, broj vanjskih | iskustva ili potreba u lokalnoj realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje
suradnika/volontera) zajednici koju se odnosi
(T1.-T13)

3.1. | Individualno Informiranje o Tajana Rastija i Tamara Osobe zainteresirane za Cijela godina | Planira se T.8. Nacionalna
posvojenju i postupku | Sadlovski posvojenje provesti razvojna
posvajanja Procjena potreba: 5 korisnika savjetovanje s 5 strategija RH do

korisnika 2030. godine

3.2. | Grupno — Stru¢na priprema Tajana Rastijai Tamara | Osobe uklju¢ene u proces upisa | Cijela godina | Odradena 1 T.8. Nacionalna

Program stru¢ne | potencijalnih Sadlovski u registar posvojitelja grupa razvojna
pripreme posvojitelja Procjena potreba: 2 korisnika strategija RH do
potencijalnih 2030. godine
posvojitelja 4P

4, Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna

programi postiZu pruZanjem (imena stru¢nih broja korisnika temeljem pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja
usluge radnika, broj vanjskih iskustva ili potreba u lokalnoj realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje
suradnika/volontera) zajednici koju se odnosi
(T1.-T13)

4.1. | Moj prijatelj Promicati inkluziju Tamara Sadlovski Volonteri- srednjoskolci i mladi | Svibanj — Ukljuceno 7 T.5. Nacionalna
mladih s ljudi prosinac 2024 | korisnika T.10. razvojna
invaliditetom (studenti/nezaposleni/zaposleni) Educirano i strategija RH do
~Respite care*- skrb — 14 volontera ukljuceno 14 2030. godine
radi predaha roditelja Direktni korisnici- mladi s volontera Nacionalni plan

invaliditetom — 7 korisnika izjednacavanja
mogucnosti za
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Poticati razvoj
volonterizma medu
mladima

Indirektni korisnici- roditelji
mladih s invaliditetom — 10
roditelja

osobe s
invaliditetom od
2021. do 2027.

4.2. | Tutorski centar | VOLONTERI/ Jasna Cupen VOLONTERI/TUTORI - Svibanj — Ukljuceno 10 T.5. Nacionalna
TUTORI Razvijanje | Sandra Mato$ina Borba§ | uéenici 2.,3. i 4. razreda prosinac 2024 | korisnika T.10. razvojna
odgovornosti za Gimnazije Petra Preradovica, | Educirano i strategija RH do
zajednicu i druge. Katoli¢ke klasi¢ne gimnazije, uklju¢eno 10 2030. godine
Razvijanje strpljivosti dobrovoljci, zainteresirani za volontera
i tolerantnosti sudjelovanje u programu s
Vjezbanje vjestina potpisanim pristankom roditelja.
aktivnog ucenja. — 10 volontera
Vjezbanje vjestina UCENICI — ugenici 5.-8.
poucavanja. Korisno razreda osnovne $kole (iznimno
provodenje i nize) s poteSkocama ucenja
slobodnog vremena. koje nisu vezane uz neke
UCENICI poteskoée u razvoju. Prijavljuju
Razvoj znanja i ih roditelji i potpisuju
vjestina vezanih uz suglasnost
savladavanje 10 ucenika
nastavnog gradiva
Razvoj vjestina
aktivnog ucenja.

Bolji skolski uspjeh
Smanjenje poteskoca
u ponasanju
5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena | Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
senzibilizacijski | postizu pruzanjem (imena stru¢nih broja korisnika temeljem pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja
programi usluge radnika, broj vanjskih iskustva ili potreba u lokalnoj realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje
suradnika/volontera) zajednici koju se odnosi
(T1.-T13)
5.1. | Obiteljski Educiranje javnosti o | Tajana Rastija Javnost — svi zainteresirani Cijela godina | Odrzano 8 T.2. Nacionalna
ZUUM temama koje su Jasna Cupen gradani grada Virovitice. predavanja T.4. razvojna
vezane uz djelatnost | Sandra Matosina Borba§ | Procjena broja korisnika — 30 T.10. strategija RH do
Obiteljskog centra - Tamara Sadlovski osoba po predavanju, 2030. godine
povecanje znanja 8 predavanja Strateski okvir
gradana o temama razvoja
vezanima uz mentalnog

roditeljstvo, obitelj,
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razvoj djece, osobni zdravlja do
rast i razvoj... 2030
Promoviranje rada

5.2. | ,,Korak Educiranje roditelja Sandra Matosina Borba$ | Roditelji predSkolske djece u Cijela godina | Odrzana 4 T.2. Nacionalna
naprijed” ciklus | polaznika Tamara Sadlovski vrti¢ima pozvani na zajednicki predavanja u 4 T.10. razvojna
predavanja za predskolskih sastanak. razli¢ite strategija RH do
roditelje ustanovama o Procjena broja korisnika — 40 predskolske 2030. godine
predskolske temama koje su osoba po predavanju, institucije Strateski okvir
ustanove vezane uz roditeljstvo 4 predavanja razvoja

i razvoj djece, mentalnog
promoviranje rada zdravlja do
Obiteljskog centra 2030.

5.3. | ,,Korak Educiranje roditelja Tajana Rastija Roditelji $kolske djece pozvani | Cijela godina | Odrzana 4 T.2. Nacionalna
naprijed” ciklus | polaznika $kolskih Jasna Cupen na zajednicki sastanak. predavanja u 4 T.10. razvojna
predavanja za ustanovama o Sandra Matosina Borba§ | Procjena broja korisnika — 40 razlidite strategija RH do
roditelje $kolske | temama koje su Tamara Sadlovski osoba po predavanju, predskolske 2030. godine
ustanove vezane uz roditeljstvo 4 predavanja institucije Strateski okvir

i razvoj djece, razvoja

promoviranje rada mentalnog

Obiteljskog centra zdravlja do
2030.

6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena | Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna

programi postiZu pruZanjem (imena stru¢nih broja korisnika temeljem pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja
usluge radnika, broj vanjskih | iskustva ili potreba u lokalnoj realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje
suradnika/volontera) zajednici koju se odnosi
(T1.-T13)
6.1. | Rastimo zajedno | Roditeljima, koji nisu | Sandra Mato$ina Borba$ | Roditelji kojima je izrecena Sijecanj — Odrzana T.2. Nacionalna
- online u moguénosti Tamara Sadlovski neka od mjera obiteljsko-pravne | ozujak 2024. najmanje 2 T.4. razvojna
ukljugiti se uzivo, zaStite Travanj — ciklusa T.10. strategija RH do
omoguciti razmjenu Procjena broja korisnika —2 lipanj 2024. radionica 2030. godine
informacija, znanja, grupe po 5 osoba uklju¢eno u Listopad — programa
vjeStina i podrike u program. prosinac 2024. | Rastimo zajedno
svezi roditeljskih -online.
odgovornosti te
promicanja osobnog
rasta i razvoja
kompetentnosti
roditelja i djeteta.
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7. ObiljeZavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena | Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
znacajnih postiZu pruZanjem (imena struénih broja korisnika temeljem pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja
datuma usluge radnika, broj vanjskih | iskustva ili potreba u lokalnoj realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje

suradnika/volontera) zajednici koju se odnosi
(T1.-T13)
7.1. | Dan Oceva Educirati roditelje o Sandra Matosina Borbas | Roditelji djece koja pohadaju 19.03.2024. Odrzano T.2. Nacionalna
vaznosti ofeva za DV Carobna $uma, DV Spisi¢ predavanje razvojna
razvoj djece — Bukovica 20 korisnika strategija RH do
promicanje o¢instva i Procjena broja korisnika — 20 2030. godine
aktivnije uloge o¢eva roditelja

7.2. | Medunarodni Osvjestavanje uloge | Tajana Rastija Javnost 06.05.2024. — | Odrzano javno T.2. Nacionalna

dan obitelji obitelji u razvoju Jasna Cupen Procjena broja korisnika: 23.05.2024. predavanje, T.4. razvojna
djece ijacanju Sandra Matosina Borbas | (medijska kampanja) — 500 aktivnosti sa T.10. strategija RH do
zajednice Tamara Sadlovski (javno predavanje) - 30 suradnicima, 2030. godine
Roditelji predskolskih i Skolskih (radio/TV
ustanova - 50 roditelja emisija)

7.3. | Nacionalni dan | Osvjestavanje Tajana Rastija Javnost 22.09.2024. Sudjelovanje u T.0. Nacionalna
borbe protiv javnosti o problemu Jasna Cupen Procjena broja korisnika (javna javnoj kampanji razvojna
nasilja nad nasilja nad Zenama Sandra MatoSina Borba§ | kampanja) — 100 strategija RH do
Zenama Tamara Sadlovski 2030. godine

7.4. | Medunarodni Osvjestavanje Tajana Rastija Javnost 23.11.2024. Sudjelovanje u T.0. Nacionalna
dan borbe protiv | javnosti o problemu Jasna Cupen Procjena broja korisnika (javna javnoj kampanji razvojna
nasilja nad nasilja nad Zenama Sandra Matosina Borba§ | kampanja) — 100 strategija RH do
Zenama Tamara Sadlovski 2030. godine

7.5. | Medunarodni Evaluacijski susret i Jasna Cupen Korisnici i volonteri programa 03.12.2024. - | Odrzano T.5. Nacionalna
dan osoba s zajednicko druzenje s | Sandra Matosina Borbas | Moj prijatelj i Tutorski centar 05.12.2024. zajednicko razvojna
invaliditetom korisnicima i Tamara Sadlovski Ukupan broj korisnika — 20 druzenje i strategija RH do

volonterima evaluacijski 2030. godine
programa Moj susret

prijatelj i Tutorski

centar

7.6. | Medunarodni Evaluacijski susret i Jasna Cupen Korisnici i volonteri programa 03.12.2024. - | Odrzano T.5. Nacionalna

dan volontera zajednicko druzenje s | Sandra Matosina Borba§ | Moj prijatelj i Tutorski centar 05.12.2024. zajednicko razvojna
korisnicima i Tamara Sadlovski Ukupan broj korisnika — 20 druzenje i strategija RH do
volonterima evaluacijski 2030. godine
programa Moj susret
prijatelj i Tutorski
centar
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PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS VIROVITICKO-PODRAVSKOJ

AKTIVNOSTI

ROKOVI

NOSITELJI

Ostvarivanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo — sastanci radi suradnje u ostvarivanju aktivnosti, podjela
i dozvola dijeljenja promotivnih materijala

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruc¢ne sluzbe u

suradnji s HZSR

Ostvarivanje suradnje s Zupom sv. Roka u Virovitici te osmisljavanje suradnje oko promocije udomiteljstva u Zupi —
predavanje za Zupljane, podjela promotivnih materijala. ..

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruc¢ne sluzbe u

suradnji sa Zupom

Programska aktivnost ,,Korak naprijed” — kroz predavanja u vrti¢ima i osnovnim $kolama na podrucju Zupanije s
temama roditeljstva, obitelji, zdravog odrastanja djece obavit ¢e se i prezentacija udomiteljstva. Moguce koriStenje filma
https://www.youtube.com/watch?v=sXoXKIQmjgA nastao u okviru projekta ,,More, More*.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Podrska i potpora udomiteljima i udomljenoj djeci s podruéja Zupanije kroz pruzanje usluga u okviru djelatnosti
Obiteljskog centra

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Obiljezavanje vaznih datuma — Dan obitelji (15.svibanj), Dan udomitelja (31.svibanj), Svjetski dan djeteta (20.studeni)

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Sudjelovanje u javnim akcijama, medijskoj promociji udomiteljstva u lokalnim TV kuéama, ¢lancima na lokalnim
portalima, podjelom tekstova o udomiteljstvu na vlastitoj Facebook stranici

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Meduresorna suradnja — tematsko promoviranje udomiteljstva tijekom godine

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili)

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Objavljivanje svega Sto je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na mreznoj
stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (zupaniji) u svrhu njihove vidljivosti
(objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i promocije
udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa Zupanijskim timom, ponuditi podrué¢nim uredima Hrvatskog
zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim odnosima roditelja i
udomljene djece.

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja
udomitelja na podrucju vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, $to bi se
naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe
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Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom zupnih ureda s podrucja vase zupanije

Tijekom godine

Voditelj i strucni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje skole:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na uciteljskim vije¢ima
prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali roditelje o vaznosti
udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s moguénoséu ukljucivanja u edukativne
radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u skolama

Tijekom godine

Voditelj i strucni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i struénom sluzbom
skola

Djecji vrtici:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i struénim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim sastancima
prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali roditelje o vaznosti
udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoscéu ukljuc¢ivanja u edukativne
radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i struénom sluzbom
vrtica

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni Standovi) povodom Nacionalnog dana udomiteljstva,
koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrugju cijele Zupanije u suradnji s udrugama i Zupanijskim
timom za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i struéni radnici podruc¢ne sluzbe u
suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnazivanje udomitelja te
djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice®, koji je imao za cilj stvaranje
podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske skrbi (dostupni
na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
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OBITELJSKI CENTAR

Adresa: Dr. Filipa Potrebice 2, Pozega
Kontakt: 034 276 162, 034 270 192, oc-pozega@obiteljski.hr

Radno vrijeme: Ponedjeljak — petak, 7.00 - 15.00 sati

Djelatnici Broj radnika Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Saocijalni radnik

Struéni radnik I. vrste - socijalni radnik 1 Psiholog

Stru¢ni radnik I. vrste - psiholog 1 Socijalni pedagog

Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni pedagog Defektolog

Struéni radnik I. vrste - pravnik Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator

Struéni referent 1. 1 Logoped

Ostalo - logoped Ostalo

Ostalo — odgojitelj 1 Student 1
Ostalo - pedagog Volonter

Ukupno: 5 Ukupno: 1

Podru¢na sluzba Pozesko-slavonska, kao ustrojstvena jedinica Obiteljskog centra obavlja djelatnost propisanu Zakonom o socijalnoj skrbi, posebnim propisima i Statutom Obiteljskog
centra, mjesno nadlezna za podrucje Pozesko-slavonske Zupanije.

Prema Popisu stanovnistva, kuc¢anstava i stanova u Republici Hrvatskoj 2021. god, u Pozesko-slavonskoj zupaniji zivi ukupno 64.084 stanovnika (1,6% od ukupnog stanovnistva RH) s
izrazenim trendom pada broja stanovnika. Zupanija obuhvaéa 277 naselja administrativno raspodijeljenih u deset jedinica lokalne samouprave, od kojih je pet jedinica sa statusom grada:
Pozega, Kutjevo, Pakrac, Lipik, Pleternica i pet opéina: Brestovac, Caglin, Jaksi¢, Kaptol i Velika.

Podrucna sluzba Pozesko-slavonska ima sjediste u Pozegi, na adresi Dr. Filipa Potrebice 2.

Podruc¢na sluzba na sadasnjoj adresi obavlja svoju djelatnost od 01.04.2023. godine. Preseljenjem na novu lokaciju unaprijedeni su uvjeti rada u smislu veceg prostora i broja ureda za
predvideni broj stru¢nih radnika, bolje vidljivosti i lakSe dostupnosti samog objekta. Radi se o samostojecem objektu starije gradnje, ve¢inom obnovljenome, a u kojemu ¢e osim PS
djelatnost obavljati i Centar za nestalu i zlostavljanu djecu koji ¢e pruzati uslugu poludnevnog boravka.

U 2024. godini bit ¢e potrebna dodatna prilagodba raspolozivog poslovnog prostora obavljanju djelatnosti podru¢ne sluzbe i to: uklanjanje arhivske grade HZSR, uredenje jo§ dva ureda i
prostora za grupne aktivnosti. Nakon napravljene procjene potrebnih radova donijet ¢e se odluka o sanaciji suterenskog prostora koji je stradao od posljedica poplave (isusivanje, obrada
zidova).
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Djelatnost u podru¢noj sluzbi u punom radnom vremenu uz voditeljicu obavljaju jos tri struéna radnika, od kojih jedna stru¢na radnica koristi pravo na rad s polovicom punog radnog
vremena u dvostrukom trajanju neiskoristenog roditeljskog dopusta i stru¢na referentica. Sukladno sistematizaciji radnih mjesta, u PS mogude je zaposljavanje jo§ dva stru¢na radnika I.
vrste te imenovanje jednog stru¢nog radnika-specijalista.

U studenom 2023. godine nabavljeno je sluzbeno vozilo, koje ¢e se tijekom 2024. godine koristiti u svrhu poveéanja dostupnosti usluga potencijalnim korisnicima, obzirom na ¢injenicu
da su pojedini dijelovi Zupanije prili¢no udaljeni od sjedista podruéne sluzbe, a prometna povezanost je vrlo losa ili nepristupaéna, $to ¢ini usluge nedostupnima. Navedeno se prije svega
odnosi na podrucje gradova Pakraca i Lipika. Sociodemografska obiljezja stanovnistva i prostorna rasirenost terena u znatnoj mjeri utjecu na pruzanje usluga, planiranje i provedbu
aktivnosti podru¢ne sluzbe. Radionice iz programa podrske roditeljstvu ,,Rastimo zajedno i mi“, namijenjene roditeljima koji odgajaju djecu u zahtjevnijim uvjetima planirat cemo
provesti na podruju grada Pakraca ili opéine Caglin, podru¢jima koja su od naseg sjediita udaljena cca 50 km. Plan je provesti edukaciju struénih radnika za nove programe radionica i
to ,,Rastimo zajedno u novoj obitelji“ i ,,Rastimo zajedno i dalje te sukladno zavrSenim edukacijama organizirati nove cikluse radionica. Prioritet u 2024. godini bit ¢e promocija
djelatnosti i usluga koje pruza PS PoZesko-slavonska na cijelom podruéju mjesne nadleznosti. Unato¢ depopulaciji, planiranim novim zapos$ljavanjem i razvojem djelatnosti realno je
ocekivati ve¢ broj korisnika i usluga u odnosu na prethodnu godinu, a svakako veéi broj provedenih suradnji i aktivnosti opéenito.

rbr | VRSTA PODACI O PROJEKTU
1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi
1.1, |/ / / /
2. EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi
21 |/ / / /
3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi
3.1 |/ / / /
4. JEDINICE LOKALNE SazZetak Aktivnosti Ishodi

SAMOUPRAVE
41, |/ / / /
5. OSTALI NATJECAJI Sazetak AKktivnosti Ishodi
5.1 / / / /
rbor | CILJEVI
1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
1.1. | Razvoj suradnje s Gradom Pakracom kako bismo korisnicima s tog Prva polovica - ostvareni kontakti Voditelj, gradonacelnica Grada

podrucja omogudili laksi pristup uslugama godine - odrzani sastanci Pakraca, Sredi$nja sluzba

- olaksan pristup uslugama osobama s
podrucja Pakraca

- povecan broj korisnika s podrucja Pakraca
- Obiteljski centar kao javna ustanova
predstavljen lokalnoj zajednici
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1.2. | Nastavak suradnje s Policijskom upravom PoZesko-slavonskom u Tijekom godine - broj odrzanih zajedni¢kih aktivnosti, Voditelj i struéni radnici
provedbi preventivnih programa predavanja
- broj sudionika
1.3 | Aktivno sudjelovanje u radu Zupanijskog tima za spre¢avanje i Tijekom godine - broj sastanaka, edukacija i sudjelovanja u Voditelj i stru¢ni radnici
borbu protiv nasilja nad Zenama i nasilja u obitelji ostalim aktivnostima Zupanijskog tima
1.4. | Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Zupanijskom Kontinuirano - broj zajednickih sastanaka, aktivnosti, broj | Voditelj i stru¢ni radnici,
sluzbom Pozesko-slavonske Zupanije, Podru¢nim uredom PoZega i upucenih korisnika predstojnik/voditelj u Hrvatskom
Podru¢nim uredom Pakrac, osobito u podrucju promocije zavodu za socijalni rad
udomiteljstva i podr§ke udomiteljskim obiteljima
1.5. | Suradnja s udrugama civilnog drustva Kontinuirano - broj zajednickih projekata, aktivnosti, Voditelj i strucni radnici,
edukacija, sudionika Sredi$nja sluzba (suglasnost)
1.6. | Suradnja s odgojno-obrazovnim ustanovama Kontinuirano - broj zajednickih aktivnosti, broj sudionika | Voditelj i struéni radnici
1.7. | Suradnja s akademskom zajednicom, osobito u dijelu provodenja Tijekom godine - broj upucenih studenata na praksu, potvrda | Voditelj i stru¢ni radnici
studentske prakse 0 mentorstvu i sl.
2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
2.1. | Uvodenje tjednog sastanka radnog tima radi bolje koordinacije rada, | Kontinuirano - interne biljeske sa tjednih sastanaka Voditelj i struéni radnici
planiranja aktivnosti i razmjene informacija
2.2. | Redovito i azurno vodenje potrebnih evidencija Kontinuirano - azurirana i potpuna mati¢na evidencija Voditelj i svi radnici podruéne
sluzbe
2.3. | Donosenje odluka i prijedloga vezanih za organizaciju rada Tijekom godine - dogovori na internim sastancima, pisane Voditelj i stru¢ni radnici
odluke
2.4. | Provedba unutarnjeg nadzora Svibanj 2024. - sacinjen zapisnik o provedenom nadzoru, SrediSnja sluzba, voditelj i stru¢ni
izvjes$cée o provedbi mjera radnici
3. Edukacija, stru¢no usavrS§avanje i supervizija stru¢nih radnika ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvr$avanje
3.1. | Sonja Papri¢ — Psihosocijalni i tretmanski aspekti ovisnosti o Veljada-travanj - potvrda o zavrSenoj edukaciji Sredisnja sluzba, voditelj i struéni
kockanju 2024. - 0soba osposobljena zarad s radnici
osobama/obiteljima s problemom kockanja
3.2. | Sonja Papri¢, Sanja Samardzija, Mislav Gojo — ,,Rastimo zajedno u Ozujak 2024. - potvrda o zavrSenom stru¢nom Sredisnja sluzba, voditelj i strucni
novoj obitelji* osposobljavanju radnici
- proveden ciklus radionica
3.3. | Mislav Gojo, Mirjana Jugovi¢, Sonja Papri¢ — ,,Rastimo zajedno i Rujan 2024. - potvrda o zavrSenom stru¢nom Sredisnja sluzba, voditelj i strucni
dalje* osposobljavanju radnici
3.4. | Sanja Samardzija, Mirjana Jugovi¢ — X. medunarodni skup 8.2.2024.- - potvrda o sudjelovanju Sredisnja sluzba, voditelj i stru¢ni
Osnazivanje potencijala za razvoj preventivnih aktivnosti u zajednici | 10.2.2024. radnici
3.5. | Sanja Samardzija — GodiSnja konferencija hrvatskih psihologa Studeni 2024. - potvrda o sudjelovanju Sredisnja sluzba, voditelj i strucni

radnici
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3.6. | Mirjana Jugovié¢, Mislav Gojo — Konferencija socijalnih radnika 23.9.2024.- - potvrda o sudjelovanju Sredisnja sluzba, voditelj i struéni
25.9.2024. radnici
3.7. | Sonja Papri¢, Mislav Gojo — Konferencija Rastimo zajedno Nakon 1.7.2024. - potvrda o sudjelovanju Sredi$nja sluzba, voditelj i stru¢ni
radnici
3.8. | Mislav Gojo, Sonja Papri¢ — Brodski simpozij o alkoholizmu, Studeni 2024. - potvrda o sudjelovanju Sredisnja sluzba, voditelj i struéni
kockanju i modernim ovisnostima radnici
3.9. | Poslijediplomski specijalisticki studij iz obiteljske medijacije Tijekom godine - redovito izvr8avanje obveza Sredi$nja sluzba, Ministarstvo
- priprema/obrana specijalistickog rada rada, mirovinskog sustava,
obitelji i socijalne politike,
voditelj, stru¢ni radnik
4. Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
4.1. | Sanacija i adaptacija prostora za grupne aktivnosti Travanj-listopad - ureden i funkcionalan prostor Sredi$nja sluzba, voditelj,
2024. izvodaci radova
4.2. | Pruzanje usluga u dislociranom prostoru Tijekom godine - provedene aktivnosti, programi i pruzene Sredisnja sluzba, voditelj i stru¢ni
usluge izvan sjedista podru¢ne sluzbe radnici, suradnici
5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
5.1. | Imenovanje stru¢nog radnika — specijalista Veljaca-ozujak - prijedlog imenovanja Sredisnja sluzba, voditelj
2024, - odluka o imenovanju/ugovor o radu
5.2. | Student na prakti¢noj nastavi Sije¢anj-lipanj - dnevnik rada studenta Mentor prakti¢ne nastave,
2024. - potvrda o obavljenoj stru¢noj student, Pravni fakultet u Osijeku
praksi/mentorstvu
5.3. | Zaposljavanje novih stru¢nih radnika I. vrste sukladno sistematizaciji | Tijekom godine - sklopljen ugovor o radu na neodredeno Sredisnja sluzba, voditelj
radnih mjesta radno vrijeme
- sklopljen ugovor o radu na odredeno radno
vrijeme (zamjena)
6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
6.1. | Suradnjas medijima (radio, tv) Tijekom godine — | -  broj tematskih emisija/gostovanja i drugih Sredisnja sluzba, voditelj i stru¢ni
po dogovoru objava radnici
6.2. | Suradnja s lokalnim tiskanim medijima i Internet portalima Tijekom godine— | -  broj objava Sredisnja sluzba, voditelj i stru¢ni
po dogovoru radnici
6.3. | Objava aktivnosti podruéne sluzbe na web stranici Obiteljskog Tijekom godine - broj objava Sredisnja sluzba, voditelj, strucni
centra radnici
6.4. | lzradai distribucija info letaka Tijekom godine - izradeni letci s podacima ustanove Sredis$nja sluzba, voditelj, struéni

izradeni letci na odredenu temu
(udomiteljstvo, nasilje)
broj lokacija na kojima su distribuirani letci

radnici
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7. Ostalo ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
7.1. | Sudjelovanje u radu Sekcije psihologa u socijalnoj skrbi Tijekom godine - broj aktivnosti na kojima se sudjelovalo Voditelj i stru¢ni radnici
(aktivno/pasivno)
7.2. | Sudjelovanje u projektnim aktivnostima Tijekom godine - pripremljena projektna dokumentacija Sredisnja sluzba, voditelj, svi
- prijava na projekte radnici podruéne sluzbe
- partnerstva na projektima
7.3. | Sudjelovanje u povjerenstvima, vije¢ima za prevenciju i sl. Tijekom godine - odrZani sastanci i/ili druge aktivnosti Voditelj i struéni radnici
r.or USLUGA/TRETMAN | PODACI O USLUZI TRETMANU
1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
1.1 Individualno, Sonja Papri¢, Pojedinci i/ili &lanovi njihovih obitelji koji imaju - pruzena usluga savjetovanja za 40 korisnika
partnersko, Mislav Gojo, potrebu za pomo¢i u prevladavanja teskoca, stvaranju
roditeljsko, Sanja Samardzija, uvjeta za o¢uvanje i razvoj osobnih moguénosti te
obiteljsko Mirjana Jugovic stvaranju odgovornog odnosa prema samom sebi,
obitelji i drustvu.
Predvida se veéi broj korisnika usluga u odnosu na
prethodnu godinu s obzirom na povecanje broja
zaposlenih stru¢nih radnika i razvoj djelatnosti
40 korisnika (procjena potreba)
2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
savjetovanje (imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
2.1. Individualno, Sonja Papric, Pojedinci i/ili &lanovi njihovih obitelji koji imaju - pruzena usluga psihosocijalnog savjetovanja za
partnersko, Mislav Gojo, potrebu za pomo¢i pri otklanjanju teskoce u 12 korisnika
roditeljsko, Sanja Samardzija, funkcioniranju u razli¢itim podrugjima Zivota s
obiteljsko Mirjana Jugovi¢ naglaskom na ponasajne, emocionalne, interpersonalne,
socijalne, obrazovne, razvojne i organizacijske aspekte
zivota.
Predvida se ve¢i broj korisnika usluga u odnosu na
prethodnu godinu s obzirom na povecanje broja
zaposlenih stru¢nih radnika i razvoj djelatnosti
12 korisnika (procjena potreba)
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Obiteljska medijacija

Provoditelji
(imena struc¢nih radnika, broj
vanjskih suradnika/volontera)

Ciljane populacije i procjena broja korisnika
temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
lokalnoj zajednici

Indikator uspjesne realizacije

3.1

Podru¢na sluzba
trenutno nema
zaposlenog obiteljskog
medijatora

(u edukaciji je)

Obiteljski medijatori iz drugih
podruc¢nih sluzbi

Clanovi obitelji koji Zele sporazumno rijesiti sukob i
sporna pitanja, roditelji koji Zele posti¢i plan zajednicke
roditeljske skrbi

Predvida se povecanje zbog novozaposlenog stru¢nog
radnika koji je obiteljski medijator do tada je usluga
obiteljske medijacije pruzana u drugim podru¢nim
sluzbama za upucene korisnike

8 korisnika koje upucujemo na koriStenje usluge
obiteljskim medijatorima iz drugih podru¢nih sluzbi

- redovito izvrSenje svih obveza stru¢nog radnika
u edukaciji za obiteljskog medijatora

Psihosocijalni tretman
radi prevencije
nasilnickog ponasanja

Provoditelji
(imena stru¢nih radnika, broj
vanjskih suradnika/volontera)

Ciljane populacije i procjena broja korisnika
temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
lokalnoj zajednici

Indikator uspjes$ne realizacije

4.1,

Individualno

Sanja SamardZija,
Mirjana Jugovié¢

Pojedinci, partneri i/ili roditelji kojima nije izre¢ena
sudska mjera upucivanja u obvezni psihosocijalni
tretman, a kod kojih je procijenjeno postojanje rizika od
nasilni¢kog ponasanja te ih je zbog sigurnosti ¢lanova
obitelji i/ili rizika za dobrobit i razvoj djeteta potrebno
ukljuciti u tretman.

Predvida se veéi broj korisnika usluga u odnosu na
prethodnu godinu s obzirom na povecanje broja
zaposlenih stru¢nih radnika i razvoj djelatnosti

4 korisnika (procjena potreba)

- broj korisnika koji su zavrsili sudjelovanje u

psihosocijalnom tretmanu,

- evaluacija uspjesnosti tretmana

4.2.

Grupno

Sanja SamardZija,
Mirjana Jugovié

Pojedinci, partneri i/ili roditelji kojima nije izre¢ena
sudska mjera upucivanja u obvezni psihosocijalni
tretman, a kod kojih je procijenjeno postojanje rizika od
nasilni¢kog ponasanja te ih je zbog sigurnosti ¢lanova
obitelji i/ili rizika za dobrobit i razvoj djeteta potrebno
ukljuciti u tretman.

Predvida se veci broj korisnika usluga u odnosu na
prethodnu godinu s obzirom na poveéanje broja
zaposlenih stru¢nih radnika i razvoj djelatnosti
Procjena broja korisnika temeljem iskustva u prosloj
godini je 0, a procjena potreba u lokalnoj zajednici je 1
grupa (6 korisnika)

- broj korisnika koji su zavrsili sudjelovanje u

psihosocijalnom tretmanu

- evaluacija uspjeSnosti tretmana
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Provoditelji
(imena struénih radnika, broj
vanjskih suradnika/volontera)

Ciljane populacije i procjena broja korisnika
temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
lokalnoj zajednici

B Provodenje posebnih Indikator uspjesne realizacije

obveza maloljetnika

5.1 Individualno Mislav Gojo, Maloljetnici i mladi punoljetnici pocinitelji kaznenih - pruzena usluga za sve korisnike koji su upuéeni
Sanja Samardzija djela kojima je izreCena sudska mjera posebna obveza na provedbu psihosocijalnog tretmana
uklju¢ivanja u savjetovaliSte za mlade Predvida se veci
broj korisnika usluga u odnosu na prethodnu godinu
2 korisnika
5.2 Grupno Mislav Gojo, Maloljetnici i mladi punoljetnici pocinitelji kaznenih - pruzena usluga za sve korisnike koji su upuceni

Sanja Samardzija djela kojima je izrecena sudska mjera posebna obveza na provedbu psihosocijalnog tretmana
ukljucivanja u savjetovaliSte za mlade
Procjena broja korisnika za grupni rad temeljem

iskustva u prosloj godini je 0

stvaranju uvjeta za ocuvanje
i razvoj osobnih moguénosti
te stvaranju odgovornog
odnosa prema samom sebi,
obitelji i drustvu.

20 korisnika Predvida se
veci broj korisnika usluga u
odnosu na prethodnu godinu

rbr | NAZIV PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
USLUGE

1. Savjetovanje u Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
vezi s brakom, postiZzu (imena stru¢nih procjena broja korisnika | poéetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja se
roditeljstvom, pruzZanjem radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti tocku na | ostvaruje
obiteljskim i usluge suradnika/volontera) potreba u lokalnoj koju se odnosi
partnerskim zajednici (T1.-T13)
odnosima

1.1 Individualno, OsnaZzivanje Sonja Papric, Pojedinci i/ili ¢lanovi Kontinuirano | Pruzena usluga T.1. Nacionalni plan
partnersko, osobnih Mislav Gojo, njihovih obitelji koji imaju za 20 korisnika razvoja socijalnih
roditeljsko, kapaciteta i Sanja Samardzija, potrebu za pomodi u usluga za razdoblje
obiteljsko kompetencija Mirjana Jugovié¢ prevladavania teskoca, 2021.-2027.
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2. Rad sa Zzrtvama | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
nasilja (djeca postiZzu (imena struénih procjena broja korisnika | pocetak i uspjesne 187. St. 2. (navesti| strategija koja se
mladi odrasli) pruzanjem radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije to¢ku T1-T13) ostvaruje

usluge suradnika/volontera) potreba u lokalnoj
zajednici

2.1. Individualno Osnazivanje Sonja Papric, Djeca, mladi i odrasli zrtve | Kontinuirano | OsnaZeni T.9. Nacionalni plan

osobnih Mislav Gojo, svih oblika (fizickog, korisnici, razvoja socijalnih
kapaciteta i Sanja Samardzija, psihi¢kog, seksualnog, evaluacija usluga za razdoblje
kompetencija Mirjana Jugovi¢ ekonomskog i vise vrsta) 2021.-2027.

vrinjackog i obiteljskog

nasilja

10 korisnika

2.2. Grupno Osnazivanje Mirjana Jugovic, Djeca, mladi i odrasli zrtve | Po Sacinjen program | T.9. Nacionalni plan

osobnih Sanja Samardzija svih oblika (fizi¢kog, formiranju rada sa Zrtvama razvoja socijalnih
kapaciteta i psihi¢kog, seksualnog, vise | grupe nasilja, zapocet usluga za razdoblje
kompetencija vrsta) vr§njackog i ili proveden 2021.-2027.

obiteljskog nasilja ciklus predavanja

6 korisnika /radionica,

evaluacija

3. Aktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
usmjerene na postizu (imena stru¢nih procjena broja korisnika pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja se
posvojitelje pruzZanjem radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti tocku na | ostvaruje

usluge suradnika/volontera) potreba u lokalnoj koju se odnosi
zajednici (T1.-T13)

3.1. Individualno Osnazivanje Sonja Papri¢, Osobe koje su zavrsile Kontinuirano | PruZena usluga T.8. Nacionalni plan za

osobnih Sanja Samardzija program stru¢ne pripreme, za 4 korisnika prava djece u RH
kapaciteta i posvojitelji za razdoblje 2022.-
kompetencija 4 korisnika 2026.

3.2. Grupno — Upoznati buduce | Sonja Papric, Osobe koje su zadovoljile Po Proveden T.8. Nacionalni plan za
program ,,Na posvojitelje s Sanja Samardzija, uvjete iz Pravilnika o formiranju program prava djece u
drugi na¢in“ i ,,4P | teorijskim i Mislav Gojo, podobnosti za posvojitelje grupe, u pripreme Republici
— program prakti¢nim Mirjana Jugovi¢ 6 korisnika trajanju od 3 | potencijalnih Hrvatskoj za
pripreme spoznajama mjeseca posvojitelja, razdoblje 2022.-
potencijalnih vezanima uz potvrda o 2026.
posvojitelja“ posvojenje zavrsenoj

edukaciji
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4, Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
programi postiZzu (imena struénih procjena broja korisnika | pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja se
pruzanjem radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti tocku na | ostvaruje
usluge suradnika/volontera) potreba u lokalnoj koju se odnosi
zajednici (T1.-T13)

4.1. Grupno — Osiguravanje Sonja Papric, Roditelji koji zive Ozujak/lipanj | Proveden ciklus | T.3. Nacionalni plan za
Rastimo zajedno i | podrske Mirjana Jugovic, izazovnije roditeljstvo; 2024. radionica prava djece u RH
mi roditeljima koji | Sanja Samardzija, razvod, jednoroditeljske za razdoblje od

Zive izazovnije Mislav Gojo obitelji, gubitak posla- 2022.-2026.
roditeljstvo i ekonomska nestabilnost, Akcijski plan za
jacanje teza ili kroni¢na bolest ¢lana prava djece u RH
otpornosti djece obitelji za razdoblje 2022.-

6-8 korisnika, Predvida se 2024.

veéi broj korisnika usluga u

odnosu na prethodnu godinu

4.2. Grupno — Podrska Sonja Papri¢, Posvojitelji i posvojena Listopad/stud | ZavrSena T.3. Nacionalni plan za
Rastimo zajedno | posvojiteljskim Sanja Samardzija, djeca u dobi izmedu 2 i 10 eni 2024. edukacija prava djece u RH
u novoj obitelji obiteljima Mislav Gojo godina struénih radnika za razdoblje od

6-8 korisnika — voditelja 2022.-2026.
programa Akcijski plan za
radionica, prava djece u RH
proveden ciklus za razdoblje 2022.-
radionica 2024.

4.3. | ACT (Adultsand | Prevencija Sanja Samardzija Roditelji i skrbnici djece od | Proljetni ili ZavrSen program | T.7. Nacionalni plan za
Children together) | nasilja i sigurno rodenja do 8. godine zivota | jesenski 8+1 radionica, prava djece u RH
program — okruzenje za 8-10 korisnika ciklus certifikat 2022.-2026.
Podrska sigurnom | djecu, osnazena roditeljima, Akcijski plan za
odrastanju djece obitelj provedena prava djece u RH

evaluacija 2022.-2024.

5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
senzibilizacijski | postiZu (imena stru¢nih procjena broja korisnika | pocetak i uspjeSne 187. St. 2. strategija koja se
programi pruZanjem radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje

usluge suradnika/volontera) potreba u lokalnoj koju se odnosi
zajednici (T1.-T13)

5.1. Trening socijalnih | Usvajanje Mislav Gojo, Sanja Djeca smjestena u Studeni/prosi | Zavrsen ciklus T.5. Nacionalni plan za
vjestina za djecu | prihvatljivih Samardzija, Sonja udomiteljske obitelji nac 2024. radionica, broj prava djece u RH

iz udomiteljskih
obitelji

oblika ponasanja

Paprié

4-6 djece

djece

za razdoblje 2022.-
2026.
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6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
programi postiZzu (imena struénih procjena broja korisnika | pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja se
pruzanjem radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti tocku na | ostvaruje
usluge suradnika/volontera) potreba u lokalnoj koju se odnosi
zajednici (T1.-T13)

6.1. Individualno — Pomo¢ u Sanja Samardzija Djeca u dobi 3-12 godina Kontinuirano | Zavrsen proces T.5. Nacionalni plan za
Terapija igrom emocionalnim i Adolescenti pruzanja prava djece u
(Theraplay i ponasajnim 5 korisnika tretmana za 5 Republici
terapija igrom u poteskocama korisnika, broj Hrvatskoj za
pijesku) djece, ojacane korisnika u razdoblje 2022.-

roditeljske tretmanu 2026.
vjestina

7. Obiljezavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
znacajnih postizu (imena stru¢nih procjena broja korisnika | pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja se
datuma pruzZanjem radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje

usluge suradnika/volontera) potreba u lokalnoj koju se odnosi
zajednici (T1.-T13)

7.1. Dan sigurnijeg Edukacija i Mislav Gojo, Djeca polaznici jedne 06.02.2024. Provedena T.5. Nacionalni plan za
interneta podizanje Sanja Samardzija vrticke skupine (po ili oko toga edukacija prava djece u RH

svijesti 0 dogovoru) datuma za razdoblje 2022.-

utjecaju 2026.

videoigara

7.2. | Dan oceva Podizanje Sonja Papri¢, Ocevi koji zive odvojeno 19.03.2024. Provedena T.2. Akcijski plan za

svijesti o Mislav Gojo roditeljstvo, drugi ili oko toga aktivnost prava djece u

vaznosti o¢inske zainteresirani datuma (predavanije, Republici

uloge 6-15 korisnika radionica), broj Hrvatskoj za
sudionika, razdoblje 2022.-
evaluacija 2024.

7.3. Medunarodni dan | Prepoznati Sanja Samardzija Roditelji, djeca, korisnici 30.04.2024. Provedene T.7. Nacionalni plan za

odgoja bez batina | Stetnost usluga podrucne sluzbe ili oko toga aktivnosti prava djece u
tjelesnog 10-20 korisnika datuma (predavanije, Republici
kaznjavanja i radionica, okrugli Hrvatskoj za
vaznost stol) razdoblje od 2022.-
pozitivnih 2026. god.
granica u odgoju

7.4. Medunarodni dan | Promoviranje Sonja Papric, Korisnici usluga podruc¢ne 15.05.2024. Clanak na T.2. Nacionalni plan za
obitelji obiteljskih Mirjana Jugovic, sluzbe i ¢lanovi njihovih portalu, odrzan prava djece u

vrijednosti obitelji susret uz Republici
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Sanja Samardzija, zajednicko Hrvatskoj za
Mislav Gojo druZenje u razdoblje 2022.-
vodenoj 2026.
aktivnosti
7.5. Nacionalni dan Promoviranje Mirjana Jugovi¢, Sanja | Sira javnost, postojeci 31.05.2024. Provedena T.10. Nacionalni plan za
udomiteljstva udomiteljstva za | SamardZija, Sonja udomitelji ili uoci toga aktivnost (javna prava djece u RH
djecu i odrasle Papri¢ u suradnji s datuma akcija, tribina, 2022.-2026.
osobe, isticanje | Zupanijskim timom za objava u Operativni plan
znacaja i udomiteljstvo medijima) deinstitucionalizaci
podrske Hrvatskog zavoda za je, prevencije
udomiteljskim socijalni rad institucionalizacije
obiteljima i transformacije
pruzatelja
socijalnih usluga u
RH 2022.-2027.
7.6. Nacionalni dan Informiranje i Mirjana Jugovi¢ Zrtve nasilja u obitelji, 25.09.2024. Provedena T.9. Nacionalna
borbe protiv senzibilizacija o stru¢na i §ira javnost ili oko toga aktivnost strategija zaStite od
nasilja nad potrebi datuma (predavanje, nasilja u obitelji za
Zenama prevencije i radionica, javna razdoblje 2017.-
pruzanja pomoci akcija) 2022.
Zrtvama nasilja u
obitelji
7.7. | Djegji tjedan Osnaziti Sanja Samardzija Roditelji — korisnici usluga | Prvi tjedan u | Odrzano T.3. Nacionalni plan za
roditelje u podruéne sluzbe listopadu predavanje o prava djece u RHza
vjestini igre s znacaju igre s razdoblje 2022.-
djecom za djecom 2026.
pozitivan odnos
7.8. Medunarodni dan | Razvijati svijesti | Mislav Gojo Ucenici jednog razreda 13.11.2024. Odrzana T.5. Nacionalni plan za
dobrote i 0 potrebi zdrave osnovne $kole, po dogovoru radionica prava djece u
ljubaznosti komunikacije i Republici
tolerancije u Hrvatskoj za
odnosima prema razdoblje od 2022.-
drugima 2026.
7.9. Mjesec borbe Podizanje Mislav Gojo, Ucenici 8. razreda 15.11-15- Odrzano T.7. Nacionalna
protiv ovisnosti svijesti o Sonja Papri¢ (najmanje 1 razred, a vise 12.2024. interaktivno strategija
opasnostima sukladno interesu) predavanje djelovanja na
vezanim uz podrucju ovisnosti
do 2023.
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ovisnost 0
kockanju
7.10. | Medunarodni dan | Senzibiliziranje | Sonja Papri¢ Roditelji uéenika 2. razreda | 19.11.2024. Odrzano T.7. Nacionalni plan za
borbe protiv javnosti o osnovne $kole predavanje suzbijanje
nasilja nad pojavnosti (najmanje jedan roditeljski seksualnog nasilja i
djecom seksualnog sastanak, a vi§e sukladno seksualnog
zlostavljanja interesu) uznemiravanja
djece Nacionalna
strategija za prava
djece
7.11. | Medunarodni dan | Informiranje i Mirjana Jugovié¢ Zrtve nasilja u obitelji, 25.11.- Odrzan javni T.7. Nacionalni plan za
borbe protiv senzibilizacija o stru¢na i Sira javnost 10.12.2024. dogadaj u suzbijanje
nasilja nad potrebi suradnji s ostalim seksualnog nasilja i
Zenama i 16 dana | prevencije i sudionicima seksualnog
aktivizma pruzanja pomo¢i meduresorne uznemiravanja za
Zrtvama nasilja u suradnje razdoblje do 2027.
obitelji te
vaznosti
meduresorne
suradnje

PROMOCIJA UDOMITELJSTVA - PS POZESKO-SLAVONSKA

AKTIVNOSTI

ROKOVI NOSITELJI

Dana 15.02.2024.g. obavljen je razgovor s v.d. predstojnice HZSR Zupanijske sluZbe Pozesko-slavonske Zupanije
na temu medusobne suradnje u svrhu promocije udomiteljstva i podr§ke udomiteljskim obiteljima te je
dogovoreno zajednicko planiranje aktivnosti

Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s HZSR

Obiljezavanje Nacionalnog dana udomiteljstva kroz javni promidzbu (tribina, radio) uz moguénost suradnje ili
koristenje iskustva Foruma za kvalitetno udomiteljstvo djece (suradnja od ranije)

Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s Forumom za kvalitetno
udomiteljstvo djece

Uspostava suradnje s Caritasom PozeSke-biskupije s ciljem organiziranja zajednickih aktivnosti (predavanje,
senzibilizacija, informiranje sukladno interesu)

Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe uz
suradnju s Caritasom PoZeSke-biskupije

Suradnja s jedinicama lokalne samouprave u organiziranju promotivnih aktivnosti na terenu

Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala

Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili)

Tijekom godine Voditelj i strué¢ni radnici podruéne sluzbe

Objavljivanje svega Sto je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na
mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje

Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe
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Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Uspostavljanje suradnje sa zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim
odnosima roditelja i udomljene djece.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja
udomitelja na podrucju vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, $to bi
se naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom zupnih ureda s podrucja vase zupanije

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje $kole:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon cega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s moguénoséu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u Skolama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
Skola

Djecji vrtici:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i strucnim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoscu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
vrti¢a

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni Standovi) povodom Nacionalnog dana
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele Zupanije u suradnji s
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i strucni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice*, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe
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Ok

OBITELJSKI CENTAR

Adresa: Ulica Tome Skalice 4, Slavonski Brod
Kontakt: 035 416 101, 098 213 219, oc-slbrod@obiteljski.hr

Radno vrijeme: ponedjeljak, utorak, ¢etvrtak i petak 7.00 — 15.00 sati, srijedom 11.00 — 19.00 sati

Djelatnici Broj radnika Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Saocijalni radnik

Struéni radnik I. vrste - socijalni radnik 1 Psiholog

Stru¢ni radnik I. vrste - psiholog 2 Socijalni pedagog
Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni pedagog Defektolog

Struéni radnik I. vrste - pravnik Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator
Struéni referent 1. 1 Logoped

Ostalo - logoped Ostalo

Ostalo — odgojitelj Student

Ostalo - pedagog Volonter

Ukupno: 5 Ukupno: 0

Podruc¢na sluzba Brodsko-posavska se pocetkom 2023. godine s adrese Trg Ivane Brli¢ Mazuranic¢ 1, gdje je temeljem Ugovor o najmu bila smjestena u trosobnom stanu, preselila temeljem
Ugovora o zakupu u prostor Grada Slavonskog Broda na adresu Ulica Tome Skalice 4, Slavonski Brod. Prostor svojom veli¢inom zadovoljava potrebe zaposlenika podruéne sluzbe te se
trenutno svaki zaposlenik nalazi u svom uredu.

Jedan ured se planira opremiti za savjetovalis$ni rad te ¢e tijekom 2024. godine biti potrebno osigurati ormare, stol, dvosjed i dvije fotelje. Prostor je djelomi¢no klimatiziran te je neophodno
nabaviti jo§ 5 klima uredaja te uredske zastore. Takoder, potrebno je osigurati dodatne telefonske linije i telefonske aparate te projektor i pametnu plocu.

U najmu je i dvori$na zgrada koja se sastoji od tri prostorije, hodnika i sanitarnog ¢vora s dva toaleta te bi taj prostor bilo neophodno urediti kako bi se mogao Koristiti za grupni rad i
odrzavanje osobnih odnosa pod nadzorom uz vanjskog voditelja. Prostor je potrebno namjestiti ¢ajnom kuhinjom i namjestajem koji bi zadovoljavao uvjete za grupni rad s djecom i
roditeljima.

Prosle godine preuzet je projekt ,,Suradnja za obitelj 1 u sklopu kojeg je 14. veljage 2022.g. nabavljeno i motorno vozilo Hyundai i10. Vozilo je od sredine prosle godine u vlasnistvu
podru¢ne sluzbe. Automobil je omogucio vecu mobilnost struénih radnika te dostupnost usluga na Sirem podrucju zupanije. Tijekom 2024. godine namjera je kroz suradnju s Gradom
Nova Gradiska osigurati bolju dostupnost na tom dijelu Brodsko-posavske Zupanije.

Podru¢na sluzba od kraja listopada 2023. god. ima zaposlenu struéna referenticu Sanju Gavran, a od 14. studenog 2023.g. i stru¢nu radnicu Ivanu Sabljak Mijakovac , koja je zavrSavala
postdiplomski iz obiteljske medijacije pa u prosincu 2023.g. dobila rjeSenje o upisu u registar obiteljskih medijatora. Time se moze nesmetano provoditi usluga obiteljske medijacije.
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Stru¢na radnica Vedrana Luki¢ koristi pravo na polovicu punog radnog vremena radi njege djeteta s tezim ostecenjem zdravlja pa postoji moguénost zaposljavanja na odredeno za drugu
polovicu radnog vremena. Strucna radnica Bozica Gali¢ i voditeljica Lidija Kuc¢inski Fogadi¢ zavrsile su edukacije za provodenje psihosocijalnog tretmana prevencije nasilni¢kog
ponasanja pa se planira tijekom 2024. god. pruzati tretman.

U 2023. godini. pruzale su se socijalne usluge i tretman za vi$e od 150 korisnika, a u 2024. godini, uz zaposljavanje jo$ jednog stru¢nog radnika, namjera je obuhvatiti oko 200 korisnika.
U sije¢nju je dogovoreno provodenje grupne podrske za djecu i roditelje koji tuguju te je osmisljen program pa ¢e se 6 radionica za djecu i roditelje provoditi do travnja.

Namijera je educirati stru¢ne radnike za provodenje programa ,,Rastimo zajedno u novoj obitelji* za podrsku posvojiteljima i njihovoj djeci do 10 godina starosti, koji bi se provodio od
ozujka do lipnja, i za provodenje programa ,,Rastimo zajedno i mi*, koji bi se provodio od rujna do prosinca 2024. godine za roditelje i djecu predskolske dobi koje odgajaju djecu
otezavaju¢im okolnostima. Takoder, u planu je i provedba programa stru¢ne pripreme potencijalnih posvojitelja, prema programu 4P, ukoliko bi se osposobile dvije nove djelatnice ili
prema programu udruge ,,Na drugi na¢in“ za koje su osposobljene tri djelatnice.

Namjera je pribliZiti se u ve¢oj mjeri lokalnoj zajednici te omoguditi da podruéna sluzba bude prepoznata kao vazan ¢imbenik u prevenciji poteskoca s kojima se nose stanovnici
zupanije. Namjera je sudjelovati na sastanku Zupanijskog struénog tima pedagoga za osnovne i srednje 8kole, gdje bi bio predstavljen djelokrug rada Obiteljskog centra s ciljem
priblizavanja socijalnih usluga stru¢nim sluzbama ustanova i dogovora daljnje suradnje sa skolama.

Jednako tako planira se sastanak s vrti¢cima u Slavonskom Brodu, kao vaznih suradnika u provodenju grupnih programa ,,Rastimo zajedno i mi* i ,,Rastimo zajedno i dalje*, ali i u ranom
prepoznavanju i prevenciji poteskoca kod djece i njihovih obitelji. Radi bolje suradnje organizirat ¢e se sastanak s predstavnicima HZSR-a iz podruénih ureda Slavonski Brod i Nova
Gradiska kao i s drugim pruzateljima socijalnih usluga - Centrom za pruZanje socijalnih usluga Kuca sretnih ciglica, Nastavnim zavodom za javno zdravstvo Brodsko-posavske Zupanije,
Bra¢no i obiteljsko savjetovaliste Pakovacko-osjecke nadbiskupije. Ponudit ¢e se suradnja i ukljudivanje u rad Zupanijskog tima za spre¢avanje i borbu protiv nasilja nad Zenama i nasilja
u obitelji Brodsko-posavske Zupanije, Vije¢a za prevenciju kriminaliteta grada Slavonskog Broda i Zupanije Brodsko-posavske.

Ove godine dio aktivnosti namjerava se usmijeriti na promociju udomiteljstva kroz suradnju i partnerstvo s Zupanijskom sluzbom za udomiteljstvo i Braénim i obiteljskim savjetovalistem
DPakovacko-osjecke nadbiskupije koja je prosle godine provodila projekt ,,Udomi i ostavi trag ljubavi®.

r.or VRSTA PODACI O PROJEKTU
1. EU KAPITALNI SazZetak Aktivnosti Ishodi
1.1. Kapitalni projekt za PS bi u suradnji s Odjelom za EU projekte mogla pristupiti - prikupljanje podataka i izrada - prijavljen i odobren projekt
dogradnju i renoviranje prikupljanju dokumentacije za prijavljivanje na EU projekt od projektne dokumentacije
prostora Obiteljskog kapitalne vrijednosti za uredenje dijela prostora koji koristimo ili
centra Podruéne sluzbe pronalazenja zemljiSta drzavne imovine za izgradnju nove zgrade
Brodsko-posavske koja bi bila u vlasni$tvu Obiteljskog centra
2. EU LJUDSKI RESURSI | Sazetak Aktivnosti Ishodi
2.1. / / / /
3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi
3.1. / / / /
4. JEDINICE LOKALNE Sazetak Aktivnosti Ishodi
SAMOUPRAVE
4.1, / / / /
5. OSTALI NATJECAJI Sazetak Aktivnosti Ishodi
5.1. / / / /
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r.or | CILJEVI
1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
1.1. | Razvoj suradnje s Gradom Nova Gradiska kako bi se korisnicima iz grada | Kontinuirano - olaksan pristup uslugama osobama s Voditelj PS, gradonacelnik, i
i opéina s njihovog podrucja omogucio laksi pristup uslugama podruc¢ja Nove Gradiske predstojnica/voditeljica
- povecan broj korisnika s podrucja Nove HZSR-a PU Nova Gradiska
Gradiske
- Obiteljski centar kao javna ustanova
predstavljen lokalnoj zajednici
1.2. | Razvoj suradnje sa stru¢nim sluzbama osnovnih i srednjih skola Kontinuirano - poboljsana suradnja sa stru¢nim sluzbama | Voditelj i struéni radnici PS,
- laksi pristup uslugama ucenika i njihovih suradnici Skola
obitelji
1.3. | Razvoj suradnje s vrti¢ima s podru¢ja Slavonskog Broda radi uklju¢ivanja | Kontinuirano - poboljsana suradnja sa stru¢nom sluzbom i | Voditelj i stru¢ni radnici PS,
roditelja u program Rastimo zajedno i mi odgajateljima u pronalasku roditelja za ravnateljica i struéna sluzba
program RZ i mi vrtica
1.4. | Razvoj suradnje s Vijeéem za prevenciju Slavonskog Broda i Zupanije Kontinuirano/po - Ukljucenost u vijece i suradnja s drugim Voditelj i struéni radnici PS
Brodsko-posavske pozivu ¢lanovima
1.5. | Suradnja s HZSR podru¢nim sluzbama Slavonski Brod i Nova Gradiska Kontinuirano/po - poboljsana suradnja s podruénim uredima | Voditelj i struéni radnici PS,
pozivu HZSR-ai povecan pristup uslugama i predstojnica HZSR
tretmanima Obiteljskog centra
1.6. | Suradnja s drugim pruZateljima socijalnih usluga - Centar za pruzanja Kontinuirano/po - poboljsana suradnja i bolja Voditelj i struéni radnici PS,
socijalnih usluga u zajednici, Nastavni zavod za javno zdravstvo Brodsko- | pozivu prepoznatljivost svakog dionika te olakSan | ravnateljima/voditelji
posavske zupanije, Bra¢no i obiteljsko savjetovaliste Brodsko-posavske pristup ciljanim uslugama suradnika
Zupanije
2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
2.1. | Uvodenje tjednog sastanka radnog tima radi bolje umreZenosti i uvodenja | Kontinuirano - interne biljeske s tjednih sastanaka Voditelj i stru¢ni radnici PS
u rad novozaposlenih kolega i izvr§avanja aktivnosti predvidenih Planom
i programom za 2024.g.
2.2. | Uspostavljen sustav komunikacije i protokol rada u podru¢ne sluzbe Kontinuirano - Ubrzan proces rada i lakSe dogovaranje Voditelj i svi djelatnici PS
(raspored uloga i odgovornosti) unutar podruéne sluzbe i s drugim
institucijama
3. Edukacija, stru¢no usavrsavanje i supervizija stru¢nih radnika ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
3.1. | Edukacija iz Programa ,,Rastimo zajedno u novoj obitelji« veljaca 2024.9. - potvrda o zavrSenoj edukaciji, supervizijii | Voditelj i stru¢ni radnici PS,
Ivana Sabljak Mijakovac, Lidija Ku¢inski Fogadi¢ i Bozica Gali¢ odrzanim radionicama SrediS$nja sluzba
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3.2. | Edukacija za stru¢nu pripreme potencijalnih posvojitelja 4P tijekom 2024.g. - potvrda o zavrSenoj edukaciji Voditelj i stru¢ni radnici PS,
Ivana Sabljak Mijakovac i novozaposleni/a djelatnik/ica Sredi$nja sluzba
3.3. | Edukacija iz Programa Rastimo zajedno i mi listopad 2024.9 - potvrda o zavrSenoj edukaciji, superviziji i | Voditelj i stru¢ni radnici PS,
Ivana Sabljak Mijakovac i novozaposleni/a djelatnik/ica odrzanim radionicama Sredi$nja sluzba
3.4. | Bazi¢ni trening iz terapije prihvacanjem i posveceno$cu(online) travanj/svibanj - potvrda o zavrSenoj edukaciji Voditelj i struéni radnici PS,
Vedrana Lukié¢ 2024.9. - dodatna osposobljenost stru¢ne radnice za | SrediSnja sluzba
provodenje psihosocijalnog savjetovanja s
razli¢itim skupinama korisnika
3.5. | Trening izgradnje suosjecajnog uma(online) rujan/listopad - potvrda o zavr$enoj edukaciji Voditelj i struéni radnici PS,
Vedrana Lukic¢ 2024.g. - dodatna osposobljenost struéne radnice za | SrediSnja sluzba
provodenje psihosocijalnog savjetovanja s
razli¢itim skupinama korisnika
3.6. | Terapija prihvac¢anjem i posveceno$¢u — ACT — u radu sa djecom i ozujak/travanj - potvrda o zavrSenoj edukaciji Voditelj i struéni radnici PS,
adolescentima - dodatna osposobljenost struéne radnice za | SrediSnja sluzba
Ivana Sabljak Mijakovac provodenje psihosocijalnog savjetovanja s
djecom i adolescentima
3.7. | Mindfulness za djecu i adolescente-online radionica za stru¢njake Rujan/listopad - potvrda o zavrSenoj edukaciji Voditelj i struéni radnici PS,
Ivana Sabljak Mijakovac 2024.g. - dodatna osposobljenost struéne radnice za | SrediSnja sluzba
provodenje psihosocijalnog savjetovanja s
djecom i adolescentima
3.8. | Konferencija socijalnih radnika rujan 2024.9. - potvrda o sudjelovanju Voditelj i struéni radnici PS,
Lidija Ku¢inski Fogadié¢ Sredisnja sluzba
3.9. | 13. godi$nja konferencija voditeljica i voditelja programa Rastimo listopad 2024.9. - potvrda o sudjelovanju Voditelj i struéni radnici PS,
zajedno Sredi$nja sluzba
3.10. | Brodski simpozij o alkoholizmu studeni 2024.g. - potvrda o sudjelovanju Voditelj i struéni radnici PS,
SrediSnja sluzba
4, Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr$avanje
4.1. | Nabava namjestaja - stolici, fotelje, ormari, vjesalica tijekom 2024.g. - poboljsani uvjeti rada Voditelj PS, Sredisnja sluzba
Nabava klima uredaja i prozorskih sjenila
4.2. | Nabava telefona, mobitela, pametne ploce ili platna, projektora i laptopa | tijekom 2024.g. - poboljsani uvjeti rada Voditelj PS, Sredi$nja sluzba
5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvrs$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
5.1. | Zaposljavanje na odredeno i neodredeno radno vrijeme, zamjene voditelja | tijekom 2024.g. - zaposlen jedan stru¢ni radnik na Voditelj PS, Sredisnja sluzba
neodredeno radno vrijeme
- zaposlen jedan stru¢ni radnik na odredeno
radno vrijeme/zamjena
5.2. | Studentska praksa — suradnja s Pravnim fakultetom u Osijeku od veljace do - obavljena studenska praksa Voditelj PS, Sredi$nja sluzba

lipnja 2024.9.
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6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

6.1. | Sudjelovanje na radio emisiji Tijekom 2024.g. - gira javnost upoznata s temom iz Voditeljica i stru¢ne
djelokruga rada Obiteljskog centra djelatnice PS

6.2. | Objava ¢lanaka na lokalnim portalima ili novinama Tijekom 2024.g. - §ira javnost upoznata s aktivnostima koje Voditeljica i stru¢ne
provodi podruéna sluzba djelatnice PS

6.3. | Objave sadrzaja na web stranicama Obiteljskog Centra Tijekom 2024.g. - §ira javnost upoznata s aktivnostima koje Voditeljica i stru¢ne radnice
provodi podruéna sluzba PS, Sredisnja sluzba

7. Ostalo ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvriavanje

71 |/ / / /

Individualno,
partnersko,
roditeljsko

Ivana Sabljak Mijakovac
Vedrana Luki¢
Lidija Ku¢inski Fogadi¢/zamjena

Djeca i mladi u udomiteljskim obiteljima
Djeca i mladi zrtve vr$njackog nasilja
Djeca i mladi s potesko¢ama u prilagodbi na

r.br USLUGA/TRETMAN | PODACI O USLUZI TRETMANU
1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena struénih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
1.1. Podvrste usluge: Bozica Gali¢ Djeca i mladi - broj pruzenih usluga (sluzbene biljeske i /ili
Individualno, Ivana Sabljak Mijakovac Partneri s potesko¢ama u odnosu izvjesée o provedenom savjetovanju)
partnersko, Vedrana Luki¢ Jednoroditeljske obitelji neposredno nakon razvoda - broj korisnika kojima je usluga pruzena (mati¢na
roditeljsko Lidija Kuéinski Fogadi¢/zamjena | Zrtve obiteljskog nasilja evidencija)
Djeca i roditelji s poteskocama u medusobnoj -
komunikaciji
Odrasle osobe s tesko¢ama u socijalnoj komunikaciji
Teskoce vezane uz razvod braka/prekid veze
Roditelji u sukobu nakon razvoda braka
Pitanja vezana uz posvojenje i udomiteljstvo
Predviden broj korisnika - 100
Ocekuje se rast broja korisnika usluge savjetovanje
buduci se ocekuje zaposljavanje jos§ jednog
djelatnika te da ¢e promocija ustanove i aktivnosti
tome pridonijeti
2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
savjetovanje (imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
2.1, Podvrste usluge: Bozica Gali¢ Zrtve obiteljskog nasilja - broj pruzenih usluga

- broj korisnika kojima je usluga pruzena (maticna
evidencija)
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promijenjene Zivotne okolnosti

Odrasle osobe s tesko¢ama u socijalnoj komunikaciji
Odrasle osobe s emocionalnim tesko¢ama

Roditelji u sukobu nakon razvoda braka

Nasilje u obitelji

Narus$eni odnosi roditelja i djece

Procjena broja korisnika- 40

Ocekuje se porast broja korisnika i usluga
psihosocijalnog savjetovanje jer ¢e biti zaposlena jedna
strucna osoba vise, te se usluga pruza i bez uputnice,
sklapanjem Ugovora

3. Obiteljska medijacija | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena strucnih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
3.1 Izrada plana roditeljske | Ivana Sabljak Mijakovac Roditelji u razvodu braka - postignut plan o zajedni¢koj roditeljskoj skrbi ili
skrbi Procjena broja — 10 obustavljen postupak
Broj medijacija bi trebao pasti u odnosu na prethodne
godine bududi da se ne mora obavezno pokretati
ukoliko roditelji tijekom obveznog savjetovanja ne
postignu Plan zajednicke roditeljske skrbi, a kao
socijalna usluga jos nije dovoljno prepoznata od strane
korisnika i struénih timova Hrvatskog zavoda za
socijalni rad
3.2 Ostale vrste medijacije | / / /
4, Psihosocijalni Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjeSne realizacije
tretman radi (imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
prevencije nasilnickog | vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
ponasanja
4.1, Individualno Bozica Gali¢ partneri 2 - broj korisnika kod kojih je proveden tretman
Lidija Kuc¢inski Fogadi¢ roditelji-3 - smanjeni/uklonjeni nasilnicki obrasci ponasanja
Ocekuje se da ¢e se usluga psihosocijalnog tretmana
prevencije nasilja poceti provoditi temeljem upuéivanja
Hrvatskog zavod za socijalni rad
4.2. Grupno / / /
B Provodenje posebnih | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspje$ne realizacije

obveza maloljetnika

(imena stru¢nih radnika, broj
vanjskih suradnika/volontera)

temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
lokalnoj zajednici
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5.1. Individualno Ivana Sabljak Mijakovac Posebna obveza ukljucivanja u pojedinacni ili grupni - drustveno neprihvatljivi oblici ponasanja su
Vedrana Luki¢ psihosocijalni tretman u savjetovaliste za mlade- umanjeni ili uklonjeni kod korisnika
maloljetnici i mladi punoljetnici - Procjena broja 4-10 - smanjen broj recidiva u pocinjenju kaznenih djela
- ocekuje se veci broj posebnih obveza upuéenih od
strane suda i drzavnog odvjetnistva
5.2. Grupno / / /

Djeca pocinitelji vr$njackog nasilja
Djeca i mladi s potesko¢ama u
prilagodbi na promijenjene Zivotne
okolnosti

Djeca s teskoama u razvoju
Odrasle osobe s emocionalnim
teSko¢ama Odrasle osobe Zrtve
nasilja u obitelji Odrasle osobe s
teSkocama u socijalnoj
komunikaciji Odrasle osobe s

rbr | NAZIV PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
USLUGE
1. Savjetovanje u | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
vezi s brakom, | postizu (imena stru¢nih broja korisnika temeljem pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja
roditeljstvom, pruZanjem radnika, broj iskustva ili potreba u lokalnoj kraj realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje
obiteljskim i usluge vanjskih zajednici koju se odnosi
partnerskim suradnika/volontera) (T1.-T13)
odnosima
1.1 | Podvrste usluge | Podrska i pomo¢ | BoZica Gali¢ Djeca i mladi Partneri s Cijela Broj korisnika T.1. Nacionalna
Individualno, pri uklanjanju Ivana Sabljak potesko¢ama u odnosu godina usluge razvojna
partnersko, poteskoca Mijakovac Jednoroditeljske obitelji neposredno strategija 2030.
roditeljsko pojedincima, Vedrana Lukié¢ nakon razvoda Nacionalni plan
partnerima, Lidija Kucinski Zrtve obiteljskog nasilja razvoja socijalnih
roditeljima, Fogadi¢/zamjena Partneri s naru$enim partnerskim usluga od 2021
djeci i mladima odnosom; Djeca i mladi s do 2027.9
vezano uz problemima/poremecajima u
partnerske, ponasanju Djeca i roditelji s
bracne i poteskoc¢ama u medusobnoj
obiteljske komunikaciji Djeca u
odnose posvojiteljskim obiteljima
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teSkocama u prilagodbi na
promijenjene zivotne okolnosti
Roditelji u sukobu nakon razvoda
braka Teskoce vezane uz razvod
braka/prekid veze Teskoce u
komunikaciji medu ¢lanovima
obitelji Teskoce u
braé¢nim/partnerskim odnosima
Roditelji u sukobu nakon razvoda
braka Pitanja vezana uz posvojenje
i udomiteljstvo

2. Rad sa zrtvama | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
nasilja (djeca postiZzu (imena stru¢nih broja korisnika temeljem pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja
mladi odrasli) pruZanjem radnika, broj iskustva ili potreba u lokalnoj kraj realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje

usluge vanjskih zajednici koju se odnosi
suradnika/volontera) (T1.-T13)

2.1 | Individualno Podrska i pomo¢ | Bozica Gali¢ djeca i mladi- Zrtve nasilja Cijela Smanjen broj T.9. Nacionalni plan

zrtvama nasilja | Ivana Sabljak (obiteljskog i vrinjackog nasilja) godina recidiva, osnazene za suzbijanje

u prevladavanju | Mijakovac zene- Zrtve obiteljskog nasilja zrtve nasilja nasilja i
poteskoca Vedrana Lukié¢ -o¢ekujemo blagi porast korisnika s Nacionalni plan
uslijed Lidija Kuéinski obzirom na novu osvijestenost za prava djece u
pretrpljenog Fogadi¢/zamjena zajednice o negativnim utjecajima RH od 2022 do
nasilja nasilja i vaznosti podr§ke Zrtvama 2026.9.

2.2 | Grupno / / / / / / /

3. Aktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
usmjerene na postizu (imena stru¢nih broja korisnika temeljem pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja
posvojitelje pruZanjem radnika, broj iskustva ili potreba u lokalnoj kraj realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje

usluge vanjskih zajednici koju se odnosi
suradnika/volontera) (T1.-T13)

3.1 | Individualno Podrska Vedrana Lukié¢ Posvojitelji/roditelji — broj Tijekom Osnazeni i T.8. Nacionalna

roditeljima/posv | Ivana Sabljak korisnika 3 cijele godine | kompetentni razvojna
ojiteljimai Mijakovac Posvojena djeca roditelji strategija 2030-
njihovoj djeci Lidija Kucéinski - Broj korisnika 2 Nac.plan razvoja
Fogadi¢/ zamjena socijalnih usluga
2021.-2027.9

3.2 | Grupno - Grupna podrska | lvana Sabljak Potencijalni posvojitelji-4 para Rujan/ Uspjesno T.8. Nacionalna
Stru¢na i edukacija kao Mijakovac prosinac proveden program razvojna
priprema priprema za 2024.g. te posvojitelji koji strategija 2030-
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potencijalnih

odgovorno

Novozaposleni

su stekli znanja i

Nacionalni plan

posvojitelja roditeljstvo radnik/ca vjestine za razvoja socijalnih
pozitivno usluga od 2021
roditeljstvo do 2027.9
4, Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
programi postiZu (imena stru¢nih broja korisnika temeljem pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja
pruzanjem radnika, broj iskustva ili potreba u lokalnoj kraj realizacije (navesti to¢ku na | se ostvaruje
usluge vanjskih zajednici koju se odnosi
suradnika/volontera) (T1.-T13)

4.1 | Rastimo zajedno | Podr$ka Ivana Sabljak posvojitelji/roditelji- 3-4 para ozujak/ Uspjes$no T2.i T3. Nacionalna
u novoj obitelji- | roditeljima/posv | Mijakovac djeca 4-6 svibanj proveden program razvojna
RZ UNO ojiteljima te Lidija Kuéinski 2024.9. i osnaZeni strategija 2030-

pomo¢ i podrska | Fogadic¢ posvojitelji i Nacionalni plan

djeci u novoj njihova djeca razvoja socijalnih

obitelji usluga od 2021
do 2027.9. i
Nacionalni plan
za prava djece u
RH od 2022 do
2026.9.

4.2 | Rastimo zajedno | Podrska djeci i Bozica Gali¢ roditelji 5-8 ¢lanova listopad/ Uspjesno T2.i T3. Nacionalna

imi roditeljima koji | Lidija Kuéinski djeca 8-10 ¢lanova prosinac proveden program razvojna
odgajaju djecu u | Fogadi¢ 2024.g. i osnazeni strategija 2030-
oteZavajuéim Ivana Sabljak roditelji i njihova Nacionalni plan
okolnostima i Mijakovac- 1 volonter djeca razvoja socijalnih
usvajanje usluga od 2021
komunikacijskih do 2027.9. i
i roditeljskih Nacionalni plan
vjestina za prava djece u

RH od 2022 do
2026.9.

5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
senzibilizacijski | postizu (imena stru¢nih broja korisnika temeljem pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja
programi pruzanjem radnika, broj iskustva ili potreba u lokalnoj kraj realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje

usluge vanjskih zajednici koju se odnosi
suradnika/volontera) (T1.-T13)

5.1 | Grupno / / / / / / /
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6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
programi postizu (imena stru¢nih broja korisnika temeljem pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja
pruZanjem radnika, broj iskustva ili potreba u lokalnoj kraj realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje
usluge vanjskih zajednici koju se odnosi
suradnika/volontera) (T1.-T13)

6.1 | Grupa podrske Osnaziti Ivana Sabljak roditelji koji su doZivjeli gubitak Veljada/ Osnazeni roditelji | T10 Nacionalna
zadjecu i roditelje i djecu | Mijakovac partnera 3-4 travanj i djeca u procesu razvojna
roditelje koji koji tuguju Vedrana Luki¢ djeca koja su izgubila oca 5-6 tugovanja strategija 2030-
tuguju nakon gubitka Bozica Gali¢ Nacionalni plan

bliske osobe Lidija Kuéinski razvoja socijalnih
Fogadi¢ usluga od 2021
do 2027.gi
Nacionalni plan
za prava djece u
RH od 2022 do
2026.9.

7. Obiljezavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
znacajnih postiZzu (imena stru¢nih broja korisnika temeljem pocetak i uspjesne 187. St. 2. strategija koja
datuma pruZanjem radnika, broj iskustva ili potreba u lokalnoj kraj realizacije (navesti tocku na | se ostvaruje

usluge vanjskih zajednici koju se odnosi
suradnika/volontera) (T1.-T13)

7.1 | Tjedan Promocija Ivana Sabljak Sira javnost te djeca i mladi iz 19.2.2024.- | Sira javnost T5iT13 Nacionalna
psihologije vaznosti struke Mijakovac udomiteljskih obitelji 22.2.2024. upoznata s radom razvojna
19.-23.veljade psihologa u radu | Lidija Kuéinski Obiteljskog centra strategija 2030-
2024, Obiteljskog Fogadi¢ te pruzena grupna Nacionalni plan

centra Bozica Gali¢ podrska djeci i za prava djece u
mladima u RH 2022.-
udomiteljskim 2026.9. i
obiteljima Nacionalni plan
razvoja socijalnih
usluga od 2021
do 2027.g.

7.2 | Svjetski dan Promocija Bozica Gali¢ Sira javnost 19.3.2024. ObiljeZen dan T2iT13 Nacionalna
socijalnog rada i | vaznosti struke | Lidija Kuéinski odevi svjetskog dana razvojna
dan o¢eva u Obiteljskom Fogadi¢ socijalnog rada i strategija 2030-
19.0zujka centru vaznost predstavljene Nacionalni plan
2024.9. oceva u odgoju usluge i tretmani razvoja socijalnih

djece usluga od 2021
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u koje se mogu
ukljuciti ocevi

do 2027.9.-
Nacionalni plan
za prava djece u
RH od 2022 do

2026.9.
7.3 | Medunarodni Promocija Bozica Gali¢ Sira javnost 15.5.2024. Sira javnost T2iT13 Nacionalna
dan obitelji vaznosti obitelji | lvana Sabljak Obitelji u tretmanu PS upoznata s radom razvojna
15.svibnja i oCuvanja Mijakovac Obiteljskog centra strategija 2030-
2024.9. obiteljskih Vedrana Luki¢ te pruzena grupna Nacionalni plan
vrijednosti Lidija Kuéinski podrska djeci i razvoja socijalnih
Fogadi¢ mladima usluga od 2021
do 2027.9. i
Nacionalni plan
za prava djece u
RH od 2022 do
2026.9.
7.4 | Medunarodni Promocija Bozica Gali¢ Sira javnost 2.10.2024. Sira javnost kroz | T5, T6 Nacionalna
dan nenasilja vaznosti Lidija Kuéinski medije upoznata s razvojna
2.listopada nenasilne Fogadi¢ psihosocijalnim strategija 2030-
2024.9. komunikacije i tretmanom Nacionalni plan
nenasilnog prevencije za suzbijane
rjeSavanja nasilni¢kog nasilja do 2027.g.
sukoba ponasanja
7.5 | Mjesec borbe Aktivnosti s Ivana Sabljak adolescenti 15.11.2024.- | Adolescenti T7 Nacionalna
protiv ovisnosti | ciljem razvijanja | Mijakovac 15.12.2024. | upoznati s razvojna
od 15.studenog | znanjaisvijesti | Vedrana Lukié opasnostima strategija 2030-

do 15.prosinca
2024.9

0 opashostima
sredstava
ovisnosti te
smanjenje
eksperimentiranj
a sa sredstvima
ovisnosti medu
djecomi
mladima

konzumiranja
sredstava
ovisnosti te
smanjenje
eksperimentiranja
sa sredstvima
ovisnosti

Nacionalni plan
razvoja socijalnih
usluga od 2021
do 2027.9. i
Nacionalni plan
za prava djece u
RH od 2022 do
2026.9.
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PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS BRODSKO - POSAVSKOJ

AKTIVNOSTI

ROKOVI

NOSITELJI

Podrucna sluzba je od prosinca 2023.g. povezana s Udrugom udomitelja Potjeh te su u sije¢nju 2024.g.
organizirane dvije radionice za djecu iz udomiteljskih obitelji - jedna za djecu 7-12 godina s temom ,,Emocije* i
druga za djecu 13-18 godina s temom ,,Zdrava slika o sebi®.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u

suradnji s Potjehom

U veljaci je u tjednu psihologije 21.velja¢e 2024.g. planirana radionica ,, Prepoznavanje i kontrola neugodnih
emocija“ za djecu 7-12-godina u koju bi bio ukljucen i dio djece iz udomiteljskih obitelji, a 22.veljate 2024.g.
radionica ,,Psiholoska otpornost - zdrav/a ja* za djecu 13-18 godina (veéi dio djece je smjesten u udomiteljskim
obiteljima).

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Dogovoren je sastanak u ozujku 2024.g. sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo HZSR PS Slavonski Brod, u svrhu
dogovora oko suradnje i zajednickih aktivnosti vezano uz promociju udomiteljstva (okrugli stolovi, radio emisije i

sl.).

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u

suradnji s HZSR

Osim dosadasnje individualne podr§ke udomiteljima i djeci smjestenoj u udomiteljskoj obitelji, planira se ponuditi i
mogucénost grupne podrske.

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe

Nastavak suradnje s Udrugom udomitelja Potjeh.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe u

suradnji s Potjehom

Nastavak organiziranja radionica za djecu iz udomiteljskih obitelji.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

U sklopu pripreme potencijalnih posvojitelja promovirat ¢e se i moguénost udomiteljstva.

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili)

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Objavljivanje svega $to je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljeZzeno na temu promocije udomiteljstva na
mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa Zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim odnosima
roditelja i udomljene djece.

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje sastanaka kljucnih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja
udomitelja na podrucju vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
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Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, $to bi se Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima
Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom zupnih ureda s podrucja vaSe zupanije Tijekom godine Voditelj i strucni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom
Osnovne i srednje $kole: Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe u
- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon Cega bi se na uciteljskim suradnji s ravnateljima i struénom sluzbom
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali roditelje skola

o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s mogucénoscéu
ukljucivanja u edukativne radionice
- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u Skolama

Djegji vrtiéi: Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe u
- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i struénim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali vrti¢a

roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoséu
ukljucivanja u edukativne radionice
- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢cima

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni $tandovi) povodom Nacionalnog dana Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe u
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele Zupanije u suradnji s Svibanj 2024. suradnji s udrugama i HZSR-om

udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe

udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice*, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )
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OBITELJSKI CENTAR

Adresa: Velebitska 6, Zadar
Kontakt: 023 235-630, 023 235-631, oc-zadar@obiteljski.hr

Radno vrijeme: ponedjeljak, utorak, ¢etvrtak i petak 7.00 — 15.00 sati, srijeda 7.00 — 19.00 sati

Djelatnici Broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Saocijalni radnik

Struéni radnik . vrste - socijalni radnik 1 Psiholog

Stru¢ni radnik I. vrste - psiholog 3 Socijalni pedagog

Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni pedagog Defektolog

Struéni radnik I. vrste - pravnik Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator

Struéni referent 1. 1 Logoped

Ostalo - logoped Ostalo - sveucilis$na prvostupnica ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja | 2
Ostalo — odgojitelj Student 4
Ostalo - pedagog Volonter 4
Ukupno: 6 Ukupno: 8

Srediste Podru¢ne sluzbe Zadarske nalazi se u gradu Zadru, gdje se obavljaju savjetodavne i preventivne usluge, poslovi organizacije i koordinacije pruZanja pomo¢i i podrske obitelji,
djeci, mladima i drugim socijalno osjetljivim skupinama, odnosno korisnicima s podru¢ja Zadarske Zupanije. Zupanija se proteze na povrsini od 3646 km2. Prema popisu stanovnistva iz
2021. godine broj stanovnika iznosi 159.766. Zupaniju &ini 6 gradovi i 28 opéina. Zadarska Zupanija je u svom geografskom polozaju izrazito razvedena jer se sastoji od velikog oto¢kog
podrucja te obuhvaca i dio Like. Obzirom na geografsku razvedenost Zadarske zupanije (otoci i zalede), vec¢i broj aktivnosti navedenih u Programu rada provodit ¢e se upravo na tim
podru¢jima. Podrucja na kojima ¢e se provoditi aktivnosti programa, osim grada Zadra, bit ¢e gradovi Benkovac, Obrovac, Pag, Biograd na Moru te op¢ine Gracac, Novigrad, Poli¢nik,
Starigrad, Preko, PaSman i Vrsi.

Podruéna sluzba Zadarska nije posjedovala sluzbeni automobil do prosinca 2023. godine, a zbog rijetkih rasporeda voznje javnog i autobusnog prijevoza, bilo je otezano pruzanje usluga
korisnicima u udaljenijim dijelovima Zupanije. U studenom 2023. godine osigurano je sluzbeno vozilo, ¢ime ¢e se usluge pribliziti potencijalnim korisnicima. Obzirom na ¢injenicu da su
pojedini dijelovi Zupanije prili¢no udaljeni od sjedista, prometna povezanost je vrlo losa ili podruc¢ja nepristupacna, $to ¢ini usluge nedostupnima.

Za pruZanje usluge psihosocijalni tretman radi prevencije nasilnickog ponasanja, educirane su dvije stru¢ne djelatnice, od kojih je jedna zaposlena na odredeno radno vrijeme kao zamjena
za voditeljicu, a druga je odustala od sudjelovanja na natje¢ajnom postupku. Nakon promocije viseg struénog radnika I. vrste — specijalista, planira se novo zaposljavanje stru¢nog radnika
L. vrste na neodredeno vrijeme.

Ciljane populacije s kojima se radi u Podru¢noj sluzbi Zadarskoj su djeca, mladi, roditelji, obitelji, posvojitelji, potencijalni posvojitelji i druge drustveno osjetljive skupine. Osim navedenih,
u 2024. planira se rad sa udomiteljima i udomiteljskim obiteljima, kao novom ciljanom skupinom korisnika.
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U 2024. godini planirane su sljede¢e edukacije: Edukacija iz Bihevioralno-kognitivnih terapija, Praktikum 2, edukacija iz geStalt psihoterapije i Specijalisticki studij supervizije
psihosocijalnog rada, Rastimo zajedno Uno, te odredene edukacije kad s radom zapo¢ne Akademija socijalne skrbi.

Volonteri, studenti i vanjski suradnici planiraju se ukljugiti kroz preventivne programe — Kako sam, kako si?, Sto (ni)je ljubav? Svi oblici ljubavi, edukacijske i senzibilizacijske programe
- Moram, zelim, trebam (Odgovorno), Sigurnost djece — odgovornost odraslih, te tretmanske programe — Rastimo zajedno i mi, Rastimo zajedno i dalje, Rastimo zajedno UNO. Podru¢na
sluzba Zadarska ¢e u 2024. organizirati javnu tribinu povodom Nacionalnog dana udomiteljstva u suradnji sa Timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad, Podru¢nog ureda
Zadar. Takoder, u suradnji sa Caritasom Zadarske nadbiskupije organizirat ¢e se predavanja na temu znacaja i vaznosti udomiteljstva. U svrhu jac¢anja kapaciteta struénjaka koji rade s
udomiteljskim obiteljima i djecom te jacanja podrske u lokalnoj zajednici (odgajatelji, uéitelji, profesori, struéne sluzbe, lije¢nici) proveo bi se ciklus radionica kao jednokratne aktivnosti
koje bi ukljucivale edukaciju na temu udomiteljstva te na taj nacin osnazili mrezu podrske udomiteljskim obiteljima. Organizirat ¢e se grupa podrske udomiteljima i udomljenoj djeci u
Obiteljskom centru, Podru¢noj sluzbi Zadarskoj. Takoder, provest e se sljedece aktivnosti: ¢lanci u lokalnim medijima (Zadarski.hr, Slobodna Dalmacija, 057 info, Antena Zadar, Zadarski
list), distribucija info materijala po Zupaniji, organiziranja okruglog stola u suradnji s Timom za udomiteljstvo, info pult u Gradskoj knjiznici Zadar.

Zagovaranjem teme udomiteljstva na Savjetu za socijalnu skrb Zadarske Zupanije, udomiteljstvo ¢e biti uvrSteno kao jedna od prioritetnih aktivnosti buduéeg Socijalnog plana Zadarske
zupanije te ¢e se sukladno tome Obiteljski centar, Podrucna sluzba Zadarska ukljuciti u projekte Europske unije na temu udomiteljstva kao partner na projektu, dok ¢e nositelj istoga biti
Hrvatski zavod za socijalni rad, Podruéni ured Zadar. Takoder, planira se izrada prigodnih brosura, letaka te plakata koji ¢e se distribuirati u odgojno obrazovnim i zdravstvenim ustanovama
(pedijatrijske ordinacije, ordinacije obiteljske medicine), Gradskoj knjiznici Zadar, kao i u Centru za mlade Zadar.

Vidljivost rada Obiteljskog centra, Podru¢ne sluzbe Zadarske povecat ¢e se gostovanjem stru¢nih djelatnika, uz prethodno dobivenu suglasnost Sredi$nje sluzbe, u informativnom dijelu
programa Hrvatske radio televizije Centar Zadar, kao i objavom razli¢itih prigodnih ¢lanaka na lokalnim tiskanim i elektronskim medijima koji djeluju na podruéju Zadarske Zupanije.
Zbog povecanja vidljivosti i dostupnosti usluga Obiteljskog centra, kao i planiranog povecanja broja stru¢nih radnika, te provodenjem niza aktivnosti i programa u cijeloj Zadarskoj Zupaniji,
oc¢ekuje se porast broja usluga i korisnika u odnosu na 2023. godinu. S obzirom na promjenu Obiteljskog zakona kojim je prvi sastanak obiteljske medijacije neobavezan, o¢ekuje se pad
broja usluga obiteljske medijacije u odnosu na prethodno razdoblje.

r.or VRSTA PODACI O PROJEKTU
1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi
1.1 ESO4.11.3K Sirenje mreZe socijalnih Sukladno dogovoru s nositeljem projekta: razvoj i dostupnost | Unapredenje socijalne uklju¢enosti
usluga za djecu- faza 1 usluga u zajednici za udomitelje i udomljenu djecu udomitelja i udomljene djece.
2. EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi
2.1. / / / /
3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi
3.1 / / / /
4. JEDINICE LOKALNE Sazetak Aktivnosti Ishodi
SAMOUPRAVE
4.1. /
5. OSTALI NATJECAJI Sazetak Aktivnosti Ishodi
51 / / / /
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r.br CILJEVI
1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici

Ok

OBITELJSKI CENTAR

ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvriavanje

1.1

Razvoj suradnje sa Zadarskom Zupanijom, Gradom Zadrom i
jedinicama lokalne samouprave

Tijekom
godine

uspostavljena suradnja s odgojno- obrazovnim
ustanovama- gradski vrti¢i ,,Radost, Dje¢ji vrti¢

,» Vrska vila® te svim obrtima za djelatnost dadilja na
podrucju Zadarske Zupanije

Osnovne $kole: ,,Sime Budini¢a®, HSmiljevac®,
»Jurja Dalmatinca® Pag, ,,Nikole Tesla* Gracac,
»Poliénik®,  Starigrad* iz Starigrad Paklenice,
,,Valentin Klarin® iz Preka, ,,Vladimir Nazor* iz
Nevidana,

Srednje: Obrtni¢ka Skola ,,Gojka Matuline* Zadar,
Gimnazija ,,Franje Petri¢a“ iz Zadra, Poljoprivredna,
prehrambena i veterinarska $kola ,,Stanka Ozanica“ iz
Zadra, ,,Bartula Kasi¢a“ iz Paga, ,,Biograd na Moru®,
»Qracac”, ,,Kneza Branimira“ iz Benkovca, Srednja
skola ,,Obrovac*

olaksana dostupnost uslugama

povecan broj korisnika

Obiteljski centar prepoznatljiv i vidljiv u zajednici

Voditeljica i stru¢ni radnici
podrucne sluzbe,
predstavnici Zupanije,
Grada i jedinica lokalne
samouprave s podrucja
odgoja, obrazovanja,
socijalne skrbi i zdravstva,
obrti za djelatnost dadilja

1.2.

Sudjelovanje u radu Zupanijskog tima za spre¢avanje i borbu
protiv nasilja nad Zenama i nasilja u obitelji Zadarske Zupanije

Tijekom
godine

kontinuiran rad na prevenciji, spre¢avanju i borbi
protiv nasilja nad Zenama i nasilja u obitelji
odrzavanjem redovitih sastanaka stru¢njaka s ciljem
planiranja preventivnih programa i aktivnosti za
podrucje zupanije

Voditeljica i stru¢ni radnici
podrucne sluzbe

1.3.

Sudjelovanje u radu Savjeta za socijalnu skrb Zadarske zupanije

Tijekom
godine

sudjelovanje u planiranju i razvoju mreze socijalnih
usluga i ostvarivanja prava, obveza, mjera i ciljeva
socijalne skrbi

unaprijedena medusektorska suradnja s pruzateljima
socijalnih usluga na podrucju Zadarske Zupanije.

Voditeljica i struéni radnici
podrucne sluzbe

1.4.

Sudjelovanje u radu Tima za prevenciju ovisnosti Zadarske
Zupanije

Tijekom
godine

rad na prevenciji posljedica ovisnosti kao i
unapredenje zdravih stilova Zivota medu djecom,
mladima i roditeljima

unaprijedena medusektorska suradnja s pruzateljima
socijalnih i zdravstvenih usluga na podruc¢ju Zupanije

Voditeljica i stru¢ni radnici
podrucne sluzbe
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1.5. Medusektorska suradnja s HZSR, Podruéni uredi Zupanijske Tijekom - razmjena informacija Voditeljica i struéni radnici
sluzbe Zadar, Sluzbom za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti, | godine - predstavljanje usluga Podruéne sluzbe Zadarske podrucne sluzbe
Centrom za pruzanje usluga u zajednici, Studentskim - ukljucivanja veceg broja korisnika u odgovarajuce
savjetovali§tem, Timom za krizne intervencije, VVolonterskim usluge, programe i tretmane
centrom, Udrugom socijalnih radnika, Centrom za mlade, Duga- - umrezenost i suradnja dionika u sustavu socijalne
udruga za pomo¢ Zeni i djetetu, Caritasom te drugim udrugama u skrbi i zdravstva
sustavu socijalne skrbi i zdravstva.
2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
2.1. Sastanak radnog tima Tijekom - tjedni sastanci (2 sata) Voditeljica i stru¢ni radnici
godine - napravljen raspored uloge i odgovornosti podruéne sluzbe
- uspostavljen sistem komunikacije i protokol rada
- ubrzan proces i povecana kvaliteta rada
- uspostavljanje odgovarajuée suradnje s drugim
institucijama relevantnim za podrucje djelovanja
podrucne sluzbe
2.2, Intervizija Tijekom - mjesecni sastanci ( 2 sata) Voditeljica i stru¢ni radnici
godine - podrska i smjernice za rjeSavanje izazova u radu s podrucne sluzbe
klijentima medu stru¢nim radnicima
3. Edukacija, struéno usavr$avanje i supervizija stru¢nih radnika | ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
3.1. Ana-Marija Viduka - Edukacija iz Bihevioralno-kognitivnih Tijekom - utijeku, osoba je stekla znanja o najées¢im Voditeljica i stru¢ni radnici
terapija, Praktikum 2 godine podru¢jima primjene bihevioralno-kognitivnih terapija | podruéne sluzbe, Sredi$nja
te je ovladala specificnim terapijskim tehnikama sluzba
3.2 Lucija Skrokov Ku¢ina — edukacija iz gestalt psihoterapije Tijekom - utijeku, 3. godina Voditeljica i stru¢ni radnici
godine podrué¢ne sluzbe, Sredi$nja
sluzba
3.3. Nikolina Vidov — Specijalisticki studij supervizije psihosocijalnog | Tijekom - utijeku, osoba ¢e ste¢i akademski stupanj iz polja Voditeljica i stru¢ni radnici
rada godine socijalnih djelatnosti — sveucilisni specijalist podrucne sluzbe, Sredi$nja
supervizije psihosocijalnog rada (univ. spec. act. soc.) | sluzba
i biti osposobljena za samostalno vodenje supervizije
u psihosocijalnom radu
3.4. Nikolina Vidov — supervizija u sklopu specijalisti¢kog studija Tijekom - utijeku, osoba dobiva podrsku i smjernice za Voditeljica i stru¢ni radnici
godine rjesavanje izazova u radu s klijentima, integrira podrucne sluzbe, Sredi$nja
teorijsko znanje u praksu te unapreduje svoju sluzba
sposobnost samorefleksije, §to rezultira povecanjem
ucinkovitosti i kvalitete profesionalnog djelovanja
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3.5. Edukacija stru¢njaka za tretmanski rad s djecom, adolescentima i Tijekom - osoba dobiva optimizirane uvjete za osvjesStavanje Voditeljica i stru¢ni radnici
njihovim obiteljima pri Psiholoskom centru za djecu i obitelj godine osobnih procesa i stjecanje uvida, a time i kvalitetnije | podru¢ne sluzbe, Sredi$nja
,.Brigojedac* i lakSe povezivanje teorijskih znanja i iskustvenih sluzba

segmenata

3.6. XII1. konferencija socijalnih radnika, Vodice Tijekom - potvrda struéne komore Voditeljica i stru¢ni radnici

godine PS, Sredisnja sluzba

3.7. 31. godisnja konferencija hrvatskih psihologa Tijekom - potvrda struéne komore Voditeljica i stru¢ni radnici

godine PS, Sredisnja sluzba

3.8. XXIV. Dani psihologije u Zadru, Sveu¢iliste u Zadru Tijekom - potvrda struéne komore Voditeljica i stru¢ni radnici

godine podruéne sluzbe, Sredi$nja
sluzba

3.9. Tjedan psihologije u Hrvatskoj, 19.2.2024.-25.2.2024.god. 19.2.2024.- - potvrda stru¢ne komore Voditeljica i stru¢ni radnici

25.2.2024. PS, Sredisnja sluzba
3.10. Supervizija stru¢nih radnika Obiteljskog centra, Podru¢ne sluzbe Tijekom - djelatnici ¢e dobiti podrsku i smjernice za rjeSavanje Voditeljica i stru¢ni radnici
Zadarska godine izazova u radu s Klijentima, integrirali teorijsko znanje | podru¢ne sluzbe, Sredi$nja
u praksu te unaprijedili svoju sposobnost sluzba
samorefleksije, §to ¢e rezultirati povecanjem
ucinkovitosti i kvalitete profesionalnog djelovanja.
4, Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
4.1. - Informaticka i uredska oprema Tijekom - nabavljen kompjuter (4), multifunkcijski pisa¢ (1), Sredi$nja sluzba, Voditeljica
godine flipchart (2) podru¢ne sluzbe
- olaksan rad djelatnika te omogucena sredstva za
odrZzavanje grupnih tretmana

4.2. - Predvida se pruzanje usluga Obiteljskog centra Podru¢ne sluzbe Tijekom - Povecana vidljivost Obiteljskog centra Podru¢ne Voditeljica i stru¢ni radnici
Zadarske u gradovima Benkovac i Obrovac u suradnji sa godine sluzbe Zadarske PS, Sredisnja sluzba, Grad
navedenim op¢inama, odnosno kori§tenjem prostora navedenih - dostupnija pomoc¢ i pruZanje uslugama ranjivim Benkovac i Grad Obrovac,
gradova i uz suradnju sa udrugama civilnog drustva koje djeluju na skupinama u manje dostupnim podru¢jima Zadarske Gradsko drustvo Crvenog
tom podruéju, npr. Gradsko drustvo Crvenog kriza Benkovac i Zupanije kriza Benkovac i Obrovac,
Obrovac, Udruga zena ,,Kamenica“ Obrovac Udruga Zena ,,Kamenica®

Obrovac

5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvriavanje

5.1. Djelatnici Podruéne sluzbe Zadarske, kao i novozaposleni struéni Tijekom - realizirane planirane aktivnosti Voditeljica i stru¢ni radnici
djelatnik na neodredeno radno vrijeme, nakon provedenog godine podrucne sluzbe
natjecajnog postupka obzirom na to da je jedan strucni djelatnik
promoviran u vi§eg stru¢nog djelatnika- specijalist. Jedna je
djelatnica ve¢ zaposlena na odredeno radno vrijeme kao zamjena
za voditeljicu Podru¢na sluzbe.
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5.2. - Vanjski suradnici - volonteri koji djeluju u sklopu Tijekom - realizirane planirane aktivnosti Voditeljica i struéni radnici
Volonterskog centra Zadar, studenti zavr$nih godina studija godine PS, Volonterski centar,
psihologije i studija predskolskog odgoja Sveucilista u Zadru Sveuciliste u Zadru, Udruga

- Udruga , Pragma*“ »Pragma®“, Udruga

- Udruga ,,Zvonimir* ,.Zvonimir®, Ured za

- Ured za podrsku svjedocima i Zrtvama podrsku svjedocima i

- Struéni djelatnici Hrvatskog zavoda za socijalni rad, Podruéni zrtvama, struéni djelatnici

uredi Zupanijske sluzbe Zadar HZSR, Udruga socijalnih

- Udruga socijalnih radnika Zadar radnika Zadar
6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
6.1. Promotivni materijali vezani uz provedbu aktivnosti | navedenih u | Tijekom - povecana vidljivost Obiteljskog centra Sredi$nja sluzba, voditeljica

Planu i programu za 2024 (letci, broSure, plakati i sl.) godine - potaknuta i senzibilizirana javnost za sudjelovanje u i struéni radnici podruéne

programima Podru¢ne sluzbe Zadarske sluzbe

6.2. Promotivne edukacije i aktivnosti koje ¢e se provoditi putem Tijekom - povecana vidljivost Obiteljskog centra Sredi$nja sluzba, voditeljica

objavljenih ¢lanaka u tiskanim i elektronskim medijima godine - potaknuta i senzibilizirana javnost za sudjelovanje u i struéni radnici podru¢ne
(Zadarski.hr, Antena Zadar, Slobodna Dalmacija, Zadarski list) te programima Podru¢ne sluzbe Zadarske sluzbe

javni nastupi u radijskim i TV emisijama (informativni program

Hrvatske radio televizije Centar Zadar)

7. Ostalo ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

7.1. / / / /

r.or USLUGA/TRETMAN | PODACI O USLUZI TRETMANU

1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjeSne realizacije

(imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
1.1. Podvrste usluge: Mila Spinderk, Djeca i mladi s problemima u ponasanju ili s teSko¢ama | Korisnici su potaknuti na razvoj novih mogucénosti

Individualno,
partnersko, roditeljsko,
obiteljsko

Maja Skifié,.

Lucija Skrokov Kugina,
Ana-Marija Viduka,
Nikolina Vidov

u razvoju, ucenici osnovnih i srednjih skola, partneri
(brac¢ni i izvanbraéni) koji imaju poteskoce u
medusobnom odnosu, odrasle osobe s teSko¢ama u
funkcioniranju, roditelji s teSko¢ama u odgoju, mladi
roditelji i parovi koji ¢e tek postati roditelji, zZrtve
nasilja, posvojitelji i potencijalni posvojitelji, udomitelji
koji imaju potrebu za podrskom i udomljena djeca,
¢lanovi obitelji s naruSenim obiteljskim odnosima.
Ocekuje se porast broja korisnika (170) i usluga (500)
radi povecanja broja zaposlenih stru¢nih radnika.

sagledavanja zZivotne situacije sa svrthom
prevladavanja teskoca, stvaranja uvjeta za ocuvanje i
razvoj osobnih mogucénosti te odgovornog odnosa
pojedinca prema samom sebi, obitelji i drustvu.
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2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjes$ne realizacije
savjetovanje (imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
2.1. Podvrste usluge: Mila Spinderk, Djeca i mladi s problemima u ponasanju ili s teSko¢ama | Korisnicima je pruzena pomo¢ u otklanjanju teskoca
Individualno, Maja Skifi¢, u razvoju, ucenici osnovnih i srednjih $kola, partneri u funkcioniranju u razli¢itim podru¢jima zZivota s
partnersko, roditeljsko, | Lucija Skrokov Kuéina, (braéni i izvanbraéni) koji imaju poteskoce u naglaskom na ponasajne, emocionalne,
obiteljsko Ana-Marija Viduka, medusobnom odnosu, odrasle osobe s tesko¢ama u interpersonalne, socijalne, obrazovne, razvojne i
Nikolina Vidov funkcioniranju, roditelji s teSko¢ama u odgoju, mladi organizacijske aspekte Zivota.
roditelji i parovi koji ¢e tek postati roditelji, zrtve
nasilja, posvojitelji i potencijalni posvojitelji, udomitelji
koji imaju potrebu za podrskom i udomljena djeca,
¢lanovi obitelji s narusenim obiteljskim odnosima.
Ocekuje se porast broja korisnika (70) i usluga (850)
radi povecanja broja zaposlenih stru¢nih radnika.
3. Obiteljska medijacija | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjeSne realizacije
(imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
3.1 Izrada plana roditeljske | Maja Skifi¢, Roditelji maloljetne djece koji su postupku razvoda Postignut sporazum
skrbi braka i prekida izvanbracne veze. S obzirom na
promjene Obiteljskog zakona, u dijelu u kojem prvi
susret sa obiteljskim medijatorom vise nije obavezan,
o¢ekujemo pad postupaka obiteljske medijacije u
2024.9. (20)
3.2 Ostale vrste medijacije | Maja Skifi¢, Odrasle osobe (30) Postignut sporazum
4, Psihosocijalni Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjeSne realizacije
tretman radi (imena strucnih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
prevencije nasilnickog | vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
ponasanja
4.1 Individualno Lucija Skrokov Ku¢ina Pojedinci (5) kojima nije izrecena sudska mjera Trajanje tretmana 6 mjeseci ( 12-16 susreta)

upuéivanja u obvezni psihosocijalni tretman, a kod
kojih je procijenjeno postojanje rizika od nasilni¢kog
ponasanja; partneri i/ili roditelji kada niti jednom nije
izreCena sudska mjera upuéivanja u obvezni
psihosocijalni tretman, a postoji rizik od uzajamnog
nasilnickog ponasanja i rizik za dobrobit i razvoj
djeteta.

Povecana sigurnost ¢lanova obitelji putem
zaustavljanja i spre¢avanja nasilnickog ponaSanja.
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4.2. Grupno Lucija Skrokov Kugina Pojedinci (5) kojima nije izreCena sudska mjera Povecana sigurnost ¢lanova obitelji putem
upucivanja u obvezni psihosocijalni tretman, a kod zaustavljanja i spre¢avanja nasilnickog ponasanja.
kojih je procijenjeno postojanje rizika od nasilnickog
ponasanja.

5. Provodenje posebnih | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije

obveza maloljetnika (imena strué¢nih radnika, broj

vanjskih suradnika/volontera)

temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
lokalnoj zajednici

5.1 Individualno Lucija Skrokov Kugina, Maloljetnici i mladi punoljetnici s problemima u Sudska mjera u trajanju od 6 mj/12 mj
Ana-Marija Viduka, ponasanju upuceni od strane suda na izvr§avanje PruZena stru¢na pomo¢ (15) radi utjecaja na odgoj,
Nikolina Vidov posebne obveze. Ocekuje se slican broj korisnika kao u | razvijanje cjelokupne li¢nosti i ja¢anje osobne

prethodnom razdoblju (15). odgovornosti radi suzdrzavanja od ponovnog ¢injenja
kaznenih djela.
5.2. Lucija Skrokov Ku¢ina, Maloljetnici i mladi punoljetnici s problemima u Sudska mjera u trajanju od 12 mj.
Grupno Ana-Marija Viduka, ponasanju. Ocekuje se sli¢an broj korisnika kao u PruZena stru¢na pomo¢ (6) radi utjecaja na odgoj,

Nikolina Vidov prethodnom razdoblju (6). razvijanje cjelokupne li¢nosti i jacanje osobne

odgovornosti radi suzdrzavanja od ponovnog ¢injenja
kaznenih djela.

r.br | NAZIV USLUGE | PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
1. Savjetovanje u Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i | Okvirni Indikator uspjesne Djelatnost OC ¢l. Nacionalna
vezi s brakom, postiZu pruzZanjem (imena strué¢nih procjena broja pocetak i kraj | realizacije 187. St. 2. (navesti | strategija koja
roditeljstvom, usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem toc¢ku na koju se se ostvaruje
obiteljskim i suradnika/volontera) | iskustva ili potreba odnosi (T1.-T13)
partnerskim u lokalnoj zajednici
odnosima
1.1 | Podvrste usluge Osnazivanje i Mila Spinderk, Djeca i mladi s 2024./2025. Stranke su usvojile T.1. Nacionalni plan
Individualno, usmjeravanje Maja Skifi¢,. problemimau vjestine za T.2. za prava djece u
partnersko, pojedinaca na razvoj | Lucija Skrokov Kuéina, | ponasanju ili prepoznavanje i T.3. Republici
roditeljsko, osobnih potencijala. Ana-Marija Viduka, teSko¢ama u razvoju, samostalno rjeSavanje | T.4. Hrvatskoj za
obiteljsko Unapredenje Nikolina Vidov, ucenici osnovnih i problema. T.5. razdoblje od
komunikacijskih srednjih Skola, Stranke poznaju svoja | T.6. 2022. do 2026.
vjestina. (izvan)braé¢ni partneri prava, na¢ine njihova | T.7. god.
Maniji broj djece s s poteskocama u ostvarivanja te su T.11. Akcijski plan za
poremecajima u medusobnom usvojile pozitivne suzbijanje
ponasanju. odnosu, odrasle obrasce u rjeSavanju seksualnog
Manji broj nasilja u osobe s teS§ko¢ama u konflikata. nasiljai
obitelji. funkcioniranju, seksualnog
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roditelji s teSko¢ama
u odgoju, mladi

Smanjen broj
konfliktnih razvoda.

uznemiravanja
za razdoblje do

roditelji i parovi koji Ve¢i broj postignutih 2024. god.
¢e tek postati sporazumau
roditelji, zrtve postupku obiteljske
nasilja, posvojitelji i medijacije.
potencijalni

posvojitelji,

udomitelji u potrebi

za podrskom i

udomljena djeca,

¢lanovi obitelji s

narusenim

obiteljskim

odnosima. Oc¢ekuje

se porast broja

korisnika i usluga

radi povecanja broja

struénih radnika.

2. Rad sa Zrtvama Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i | Okvirni Indikator uspje$ne Djelatnost OC ¢l. Nacionalna
nasilja (djeca postiZu pruzZanjem (imena strué¢nih procjena broja pocetak i kraj | realizacije 187. St. 2. (navesti | strategija koja
mladi odrasli) usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem tocku na koju se se ostvaruje

suradnika/volontera) iskustva ili potreba odnosi (T1.-T13)
u lokalnoj zajednici
2.1. | Individualno Zrtva razumije Mila Spinderk Zene zrtve 2024./2025. Pojagana potrebaza | T.9. Nacionalna
vaznost prekidanja obiteljskog nasilja trazenjem socijalne strategija zaStite
nasilni¢kog odnosa. Zbog ostvarivanja podrske, osvijeStena od nasiljau
Povecana suradnje s Uredom za vjestina obitelji. Akcijski
individualna vjestina podrsku Zrtvama i samopodrske. plan za
suocavanja s svjedocima pri suzbijanje
problematikom nakon Zupanijskom sudu u seksualnog
napustanja nasilnika. Zadru, ocekuje se nasilja i
povecan broj seksualnog
korisnika.(12) uznemiravanja
do 2024.
2.2. | Grupno Razvoj medusobne Mila Spinderk Zene zrtve 2024./2025. Odrzan ciklusod 10 | T.9. Nacionalna

podrske , smanjenje
osjecaja

obiteljskog nasilja (8)

radionica. Sudionici

strategija zastite
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bespomocénosti u
svrhu razvoja

(8) podrzani i
ohrabreni.

od nasiljau
obitelji

samopouzdanja te Zrtve su educirane o Akcijski plan za
poboljsano socijalno i pojmu stresa, te suzbijanje
emocionalno uvjezbane u seksualnog
funkcioniranje Zrtve aktivnostima koje nasilja i

nasilja. pozitivno djeluju na seksualnog

smanjenje istog.
Medusobno su

uznemiravanja
za razdoblje do

podrzane i motivirane 2024. god.
za prevladavanje

osjecaja za njihovu

specific¢nu situaciju.

3 Aktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i | Okvirni Indikator uspjeSne Djelatnost OC ¢l. Nacionalna
usmjerene na postiZu pruZanjem (imena strué¢nih procjena broja pocetak i kraj | realizacije 187. St. 2. (navesti | strategija koja
posvojitelje usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem to¢ku na koju se se ostvaruje

suradnika/volontera) | iskustva ili potreba odnosi (T1.-T13)
u lokalnoj zajednici
3.1. | Individualno Osnazeni roditeljski Mila Spinderk Posvojitelji/potencija | 2024./2025. Educirani posvojitelji | T.8. Nacionalni plan
kapaciteti i vjeStine, Maja Skifi¢ Ini posvojitelji (16) (14) u svrhu za prava djece u
povecano Lucija Skrokov Kugina pronalazenja Republici
razumijevanje Ana-Marija Viduka, najpovoljnijeg Hrvatskoj za
specifi¢nosti djece Nikolina Vidov rjeSenja za probleme razdoblje od

koja su posvojena.

s kojima se
suoCavaju.
Posvojitelji su
podrzani u
razrjeSenju dilema
koje se odnose na
pristup u razli¢itim
aspektima
roditeljstva, a u
skladu s uzrastom
djeteta. Potencijalni
posvojitelji podrzani i
osnazeni tijekom
procesa posvojenja.

2022. do 2026.

godine
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3.2. | Grupno: Upoznavanje s bitnim | Lucija Skrokov Ku¢ina | Potencijalni po potrebi Zavr$en Program 4P | T.8. Nacionalni plan
Program pripreme | informacijama Ana-Marija Viduka, posvojitelji (8) Korisnici (12) su za prava djece u
potencijalnih vezanim uz Nikolina Vidov upoznati s Republici
posvojitelja 4P posvojenje; informacijama Hrvatskoj za

preispitivanje vlastite vezanim uz postupak razdoblje od
motivacije i stavova; posvojenja; obradene 2022. do 2026.
unapredenje su teme rasta i godine
roditeljskih razvoja djeteta,
kompetencija razvojnih moguénosti

i potreba djeteta,

razvoja privrzenosti,

razvoja i formiranja

identiteta djeteta,

vaznost porijekla i

bioloskih roditelja,

problemi separacije i

gubitka, kako i kada

re¢i djetetu da je

posvojeno, proces

tugovanja te

disciplina i odgojne

metode.

3.3. | Grupno: Pruzanje struéne Mila Spinderk Posvoijitelji (6) Po potrebi Povecanje T.8. Nacionalni plan
pomodi i podrske Maja Skifi¢ roditeljskih za prava djece u
Grupa podrske posvojiteljima kod kompetencija Republici

posvojiteljima

odgojnih i
emocionalnih
poteskoca vezanih za
prilagodbu u procesu
posvojenja kako
posvojene djece tako
i posvojitelja.
Pruzanje pomod¢i i
podrske vezanih uz
probleme u
ponasanju, teSkoce u
periodima vecih
promjena.

posvojitelja (6) i
kvalitete zivota
posvojiteljskih
obitelji. Prevencija
narusene obiteljske
dinamike u
posvojiteljskoj
obitelji.

Hrvatskoj za
razdoblje od
2022. do 2026.
godine
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4. Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i | Okvirni Indikator uspje$ne Djelatnost OC ¢l. Nacionalna
programi postiZu pruzanjem (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj | realizacije 187. St. 2. (navesti | strategija koja
usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem tocku na koju se se ostvaruje
suradnika/volontera) iskustva ili potreba odnosi (T1.-T13)
u lokalnoj zajednici
4.1. | Kako sam, kako si? | Podizanje razine Mila Spinderk Roditelji i djeca 03 - 06. Odrzane 4 radionice. | T.2 Nacionalni plan
roditeljskih znanjai | Maja Skifi¢ polaznici 0S 2024.god Djeca T3 za prava djece u
vjestina u odgoju Lucija Skrokov Kuéina 09 -12. (60) uvazavaju , T.4 Republici
djece. Ana-Marija Viduka, 2024.god. prepoznaju, imenuju | T.5 Hrvatskoj za
Uvazavanje Nikolina Vidov, razli¢ite emocije. T.6. razdoblje od
specifi¢nosti u Udruga Pragma (1) Razvoj empatije u T.7 2022. do 2026.
komunikaciji s odnosima, razvoj T.11. godine
djecom i mladima. samopostovanja kod
Prepoznavanje i djece i mladih.
uvazavanje Odrzana 4
razli¢itosti kod djece predavanja.
i mladih te stvaranja Roditelji (40) su
kvalitetnih odnosa s stekli i unaprijedili
drugima. roditeljska znanja i
Prevencija vjestine za prevenciju
meduvrsnjackog i uocavanje nasilnog
nasilja. ponasanja kod djece
kao i prepoznavanje
znakova koja ukazuju
da je dijete zrtva
nasilja.

5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i | Okvirni Indikator uspjeSne Djelatnost OC ¢l. Nacionalna
senzibilizacijski postiZu pruZanjem (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj | realizacije 187. St. 2. (navesti | strategija koja
programi usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem toc¢ku na koju se se ostvaruje

suradnika/volontera) iskustva ili potreba odnosi (T1.-T13)
u lokalnoj zajednici

5.1. | Moram, Zelim, Unaprjedenje Mila Spinderk Djeca polaznici OSi | 03 - 06. Odrzane 3 T.1. Konvencija UN
trebam. kvalitete partnerskih | Maja Skifi¢ njihovi roditelji 2024.god. radionice/predavanja. | T.2. 0 pravima djece
(ODGOVORNO) odnosa. Podizanje Lucija Skrokov Kuéina Roditelji i djeca (80) | T.3.

razine roditeljskih Ana-Marija Viduka, su naudili razliku T.4.
znanja i vjestina u Nikolina Vidov izmedu ono §to T.5.
odgoju djece i Udruga ,,Pragma“ (1) moraju, Zele i trebaju. | T.6.
prihvacanje Roditelji su usvoyjili T.7.
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odgovornosti znanje i vjestine T.10.
roditelja i djece. potrebe za odgoj T.11.
Educiranje djece, i djece koji je u skladu
roditelja o s njihovim pravima i
izbjegavanju pojma potrebama.

,,savrsenosti i

moranja“ u svrhu

razvijanja osjecaja

izbora , slobode i

autonomije.

5.2. | Sigurnost djece- Razvijanje svijesti Mila Spinderk Roditelji, djeca i §ira | 09.-12. Javnosti (300) je T.1. Konvencija UN
odgovornost javnosti o zabrani Maja Skifi¢ javnost 2024.god. upoznata o duznosti T.2. 0 pravima djece
odraslih tjelesnog kaznjavanja | Lucija Skrokov Kugina prijave saznanja o T.3. Akcijski plan za

djece i svih drugih Ana-Marija Viduka, tjelesnom T.4. suzbijanje
oblika nasilja nad Nikolina Vidov, kaznjavanju, T.10. seksualnog
djecom. Volonterski centar (1), seksualnom nasiljui | T.11. nasilja i
Pruzanje znanja i Udruga ,,Pragma‘ (1), uznemiravanju. seksualnog

prakti¢nih rjeSenja za
sprjecavanje i
prijavljivanje
seksualnog nasilja
nad djecom.

Udruga ,,Zvonimir (1),
Ured za podrsku
svjedocima i Zrtvama

@)

Roditelji (60) su
educirani o Stetnosti
tjelesnog kaznjavanja
djece i rizicnih
ponasanja.

Roditelji i djeca (80)
su upoznati s
opashostima
koristenja interneta i
komunikacijskih
mreza. Provedbom
zadanih ciljeva
osigurat ¢e se veci
broj prijava ovih
kaznenih djela i
procesuiranja
pocinitelja Sto dovodi
do prevencije novih
slucajeva seksualnog
nasilja i
uznemiravanja

uznemiravanja
za razdoblje do
2024. god.
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5.3. | Udomiteljstvo- Paodizanje svijesti i Mila Spinderk Sira javnost, Tijekom Javnost prepoznaje T.1. Nacionalni plan
plemenita i senzibilizacija Maja Skifi¢ struénjaci koji rade s | godine vaznost ¢injenice T.2. za prava djece u
odgovorna odluka | javnosti o Lucija Skrokov Ku¢ina | udomiteljskim kako svako dijete T.4. RH za razdoblje

udomiteljstvu kao Ana-Marija Viduka, obiteljima, treba obitelj. T.6. od 2022. do
obliku skrbi izvan Nikolina Vidov, udomitelji, Prosirena je mreza T.7. 2026
vlastite obitelji, a Hrvatski zavod za udomiteljske obitelji podrske T.8.
kojim se djetetu socijalni rad, Podru¢ni udomiteljskim Nacionalni plan
osigurava smjestaj i uredi Zupanijske sluzbe obiteljima razvoja
skrb u udomiteljskoj | Zadar, Udruga edukacijom socijalnih
obitelji. socijalnih radnika struénjaka koji rade s usluga za
Zadar njima. Udomitelji su razdoblje od
podrzani i upoznati sa 2021. do 2027.
svojim pravima.
Udomljena djeca su
podrZana i osnaZena
u razvoju i postizanju
emocionalne
stabilnosti.

5.4. | Sto (ni)je ljubav? Razvijanje tolerancije | Mila Spinderk Srednjoskolska i 09 -12. Odrzane 3 T5 Nacionalni plan

Svi oblici ljubavi. i razumijevanja. Maja Skifi¢ studentska populacija | 2024.god. radionice/predavanja. | T.6. za prava djece u
Stvaranje kvalitetnih | Lucija Skrokov Kugina Sudionici (60) T.7 RH za razdoblje
odnosa s drugima. Ana-Marija Viduka, prepoznaju znakove od 2022. do
Prevencija nasilja. Nikolina Vidov, da je u vezi prisutno 2026.

Sveuciliste u Zadru, nasilje.
Udruga ,,Pragma®,
Udruga ,,Zvonimir*
6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i | Okvirni Indikator uspjeSne Djelatnost OC ¢l. Nacionalna
programi postiZu pruZanjem (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj | realizacije 187. St. 2. (navesti | strategija koja
usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem toc¢ku na koju se se ostvaruje
suradnika/volontera) iskustva ili potreba odnosi (T1.-T13)
u lokalnoj zajednici

6.1. | Rastimo zajednoi | Podrika roditeljimau | Mila Spinderk Roditelji koji podizu | 03. - 06. Provedeno je 15 T.1.-T.4. Nacionalni plan

mi zahtjevnijim Maja Skifi¢ djecu u zahtjevnijim | 2024.god. radionica za roditelje | T.7. za prava djece u
okolnostima Lucija Skrokov Kugina | okolnostima koje i djecu T.11. Republici
roditeljstva i njihovoj | Ana-Marija Viduka, oteZavaju roditeljstvo Ostvarena je Hrvatskoj za
djeci rane i Nikolina Vidov i zadovoljavanje razmjena informacija, razdoblje od
predskolske dobi potreba njihove djece znanja, vjestina i 2022. do 2026.

predskolske dobi.

podrske koji

godine
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Prevencija izdvajanja
djece iz svojih
bioloskih obitelji
Rana intervencija za
obitelji kojima je
potrebna dodatna
podrska

Korisnici: 15-20

roditeljima koriste u
ispunjavanju njihovih
roditeljskih
odgovornosti te
promicu osobni rast i
razvoj
kompetentnosti i
roditelja i djeteta.

6.2. | Rastimo zajedno i Postizanje povoljnih | Lucija Skrokov Kuéina | Ocevi djece u dobi 10. - 12. 2024. | Provedeno je 8 T.1.-T .4, Nacionalni plan
dalje razvojnih ishoda kod do sedme godine koji radionica za oCeve. T.7. za prava djece u
djece kroz zive razdvojeno Razvijen/ojacan T.11. Republici
osnazivanje aktivne roditeljstvo (uslijed odnos oceva s Hrvatskoj za
roditeljske razvoda braka ili djecom; podrzavanje razdoblje od
ukljudenosti oceva te izvanbra¢ne djetetove zdrave 2022. do 2026.
razvoj suradni¢kog zajednice). prilagodbe i razvoja; godine
roditeljstva bivsih Korisnici: 8-10 osnazivanje/razvijanj
bra¢nih (ili e u ulozi oca; -
izvanbraénih) razvoj/unapredenje
partnera. suradnickog
suroditeljstva.
6.3. | Rastimo zajedno Postizanje izgradnje Lucija Skrokov Ku¢ina | Roditelji posvojitelji | 10.—12.2024. | Provedeno je T.1.-T.4. Nacionalni plan
UNO pozitivnog odnosa i Ana-Marija Viduka, (koji imaju barem 3- jedanaest T.7. za prava djece u
osjecaja dublje Nikolina Vidov 6 mjeseci jednoipolsatnih T.11. Republici
medusobne roditeljskog iskustva) radionica (paralelno Hrvatskoj za
povezanosti, i njihova djeca u dobi zaroditelje i za razdoblje od
osnazivanje od 2 do 10 godina. djecu). Postignuta je 2022. do 2026.
privrzenosti roditelja Korisnici: 8 izgradnja pozitivnog godine
i djeteta, njihovog odnosa, osjecaj
samopostovanja i emocionalne
povjerenja u sebe i povezanosti i razvoj
druge. sigurne privrzenosti
djece i roditelja.
7. Obiljezavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i | Okvirni Indikator uspjeSne Djelatnost OC ¢l. Nacionalna
znacajnih datuma | postiZu pruzanjem (imena strué¢nih procjena broja pocetak i kraj | realizacije 187. St. 2. (navesti | strategija koja

usluge

radnika, broj vanjskih
suradnika/volontera)

korisnika temeljem
iskustva ili potreba
u lokalnoj zajednici

tocku na koju se
odnosi (T1.-T13)

se ostvaruje
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7.1 | 15.05. Promicanje Mila Spinderk Sira javnost 15.05.2024. Okrugli stol/Javna T.2. Nacionalni plan
Medunarodni dan obiteljskih Maja Skifi¢ tribina. Objavljen za prava djece u
obitelji vrijednosti: podizanje | Lucija Skrokov Kugina ¢lanak u tiskanim i Republici

svijesti javnosti o Ana-Marija Viduka, elektronskim Hrvatskoj za

problemima s kojima | Nikolina Vidov medijima.Povecana razdoblje od

se obitelj kao svjesnost 0 vaznosti 2022. do 2026.

zajednica suocava. obitelji kao osnovne godine
jedinice drustva.

7.2. | 31.05. Promocija Mila Spinderk Sira javnost 31.05.2024. Javna tribina T.1. Nacionalni plan
Nacionalni dan udomiteljstva, te Maja Skifi¢ Objavljen ¢lanak u T.2. za prava djece u
udomiteljstva senzibilizacija Lucija Skrokov Kugina tiskanim i T.4. RH za razdoblje

javnosti na temu Ana-Marija Viduka, elektronskim T.6. od 2022. do
udomiteljstva Nikolina Vidov, medijima. Pove¢ana | T.7. 2026
Hrvatski zavod za svjesnost javnosti o T.8. Nacionalni plan
socijalni rad, Podru¢ni vaznosti uloge koju razvoja
uredi Zupanijske sluzbe udomitelji imaju o socijalnih
Zadar skrbi o najranjivijim usluga od 2021.
skupinama drustva. do 2027.

7.2 | 10. 10. Naglasiti vaznost Mila Spinderk Sira javnost 10.10.2024. Objavljen ¢lanak u T.3. Nacionalni plan
Svjetski dan promicanja Maja Skifi¢ tiskanim i T.5. za prava djece u
mentalnog zdravlja | mentalnog zdravlja; Lucija Skrokov Ku¢ina elektronskim T.6. Republici

podizanje svijesti o Ana-Marija Viduka, medijima. T.7. Hrvatskoj za
mentalnom zdravlju; | Nikolina Vidov, Veci broj gradana T.10. razdoblje od
poticanje brige o SluZzba za mentalno ima povecanu 2022. do 2026.
mentalnom zdravlju; | zdravlje i prevenciju svjesnost 0 vaznosti godine
smanjenje predrasuda | ovisnosti Zavoda za mentalnog zdravlja te
0 istome. javno zdravstvo Zadar su upoznati kome se

mogu obratiti u

slucaju potrebe za

struénom pomoci.

7.3. | 15.11-15.12. Senzibilizacija Mila Spinderk Sira javnost 15.11.2024. — | Okrugli stol T.7. Nacionalni plan
Mjesec borbe javnosti za Maja Skifi¢ 15.12 2024. Promicanje i za prava djece u
protiv ovisnosti problematiku i Lucija Skrokov Kuéina unapredivanje Republici

posljedice ovisnosti
kao 1 unaprjedenje
zdravih stilova Zivota
medu djecom,

Ana-Marija Viduka,
Nikolina Vidov, HZSR,
Podrucni uredi
Zupanijske sluzbe
Zadar, Sluzba za

zdravlja i zdravih
stilova Zivota mladih.

Hrvatskoj za
razdoblje od
2022. do 2026.
godine
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mladima i mentalno zdravlje i

roditeljima. prevenciju ovisnosti
Zavoda za javno
zdravstvo Zadar

7.4. | 20.11. Promicanje Mila Spinderk Sira javnost 20. 11. 2024. Objavljen ¢lanak u T.3. Nacionalni plan
Medunarodni dan roditeljske Maja Skifi¢ tiskanim i T.4. za prava djece u
dje¢jih prava odgovornosti te Lucija Skrokov Ku¢ina elektronskim T. 10. Republici

obiteljskog odgoja. Ana-Marija Viduka, medijima. Hrvatskoj za
Nikolina Vidov Predavanje u odgojno razdoblje od
obrazovnoj instituciji. 2022. do 2026.
Javnost je upoznata s
Konvencijom o
pravima djeteta.
Roditelji su upoznati
sa svojim pravima i
obvezama te pravima
i odgovornostima
djeteta.

7.6 | 25.11. Senzibilizacija Mila Spinderk Sira javnost 25.11. Objavljen ¢lanak u T.9. Nacionalna
Medunarodni dan | javnosti za probleme | Maja Skifi¢ 2024.god. tiskanim i strategija zaStite
borbe protiv nasilja | nasilja nad Zenamai | Lucija Skrokov Kugina elektronskim od nasilja u
nad Zenama u obitelji; Ana-Marija Viduka, medijima. obitelji.

Unaprjedivanje Nikolina Vidov, Odrzan je okrugli stol Akcijski plan za
suradnje s Udruga ,,Zvonimir (1), u suradnji sa suzbijanje
institucijama u Duga- udruga za pomoé Hrvatskim zavodom seksualnog
zajednici koje se bave | Zeni i djetetu (1), za socijalni rad, nasilja i
problematikom Hrvatski zavod za Podruéni uredi seksualnog

nasilja nad Zenama.

socijalni rad, Podru¢ni
uredi Zupanijske sluzbe
Zadar

Zupanijske sluzbe
Zadar. Vedi broj Zena
uspjesno prepoznaje,
prijavljuje i
zaustavlja nasilje;
javnost je upoznata sa
zakonskom
regulativom u
sluc¢ajevima nasilja
nad zenama.

uznemiravanja
za razdoblje do
2024. god.
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7.7 |5.12. Istaknuti vaznost i Mila Spinderk Sira javnost 05. 12.2024.
Medunarodni dan znacaj volonterskog Maja Skifi¢
volontera rada. Lucija Skrokov Kugina
Ana-Marija Viduka,
Nikolina Vidov,

Volonterski centar,
Caritas Zadarske
Nadbiskupije

Medusektorska T. 10. Nacionalni plan
suradnja s Caritasom za prava djece u
i Volonterskim Republici
centrom u Hrvatskoj za
obiljeZzavanju Dana. razdoblje od
Veci broj gradana 2022. do 2026.
aktivno je ukljucen u godine
poboljsanje kvalitete

zivota lokalne

zajednice kroz

volontiranje.

PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS ZADARSKOJ

AKTIVNOSTI

ROKOVI NOSITELJI

Suradnja sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo HZSR-a. Organiziranje javne tribine povodom Dana
udomiteljstva, u suradnji sa HZZSR, Podru¢nim uredom Zadar, Timom za udomiteljstvo.

Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s HZSR

Suradnji s Caritasom Zadarske nadbiskupije - organiziranje predavanja na temu znacaja i vaznosti udomiteljstva.

Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s Carotasom

U svrhu jacanja kapaciteta stru¢njaka koji rade s udomiteljskim obiteljima i djecom te jaanja podrske u lokalnim
zajednicama (odgajatelji, ucitelji, profesori, struce sluzbe, lije¢nici...), proveo bi se ciklus radionica, kao i
jednokratne aktivnosti koje bi ukljucivale edukaciju na temu udomiteljstva te se na taj nacin osnazila mrezu
podrske udomiteljskim obiteljima.

Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Kako bi se realizirao cilj podizanja svijesti i senzibilizacije javnosti o udomiteljstvu kao obliku skrbi izvan vlastite
obitelji, a kojim se djetetu osigurava smjestaj i skrb u udomiteljskoj obitelji, vazno je provesti razli¢ite aktivnosti -
¢lanci u lokalnim medijima, distribucija info-materijala po Zupaniji, uz poseban naglasak na ordinacije obiteljske i
dje¢je medicine, organiziranje okruglog stola, info pult u Gradskoj knjiznici Zadar, radio emisije

Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s drugim dionicima

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala

Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili)

Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Objavljivanje svega $to je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na
mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje

Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim odnosima

Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
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roditelja i udomljene djece, $to se nerijetko udomitelji verbaliziraju kao problem prilikom odlucivanja za bavljenje
udomiteljstvom

Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja
udomitelja na podrucju vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, Sto bi se
naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom zupnih ureda s podrucja vase zupanije

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje $kole:
- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali roditelje
o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s mogucnoscu
ukljucivanja u edukativne radionice
- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u Skolama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
skola

Djecji vrtici:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i struénim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguc¢nos$cu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
vrtica

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni §tandovi) povodom Nacionalnog dana
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele Zupanije u suradnji s
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice*, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

195


https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fudruga.hrabritelefon.hr%2Fprojekti%2Fnakon-traume%2F&data=05%7C02%7CKsenija.Sviben%40SOCSKRB.HR%7C06945ce1a5e04d54851c08dc2d5574f6%7C86a22763f5d842599e993436b51f2cdf%7C0%7C0%7C638435092258749260%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Ar1wW125rKjEZ%2B9scIxZN0SYqAPdYeFvRAEyJfG8CiY%3D&reserved=0

Zadovoljan pojedinac. Jaka obitelj. Zdravo drustvo. O:E
#obiteljskicentar OBITELJSKI CENTAR

PODRUCNA SLUZBA OSJECKO-BARANJSKA

Adresa: L. Jagera 12, Osijek
Kontakt: 031 554 361, oc-osijek@obiteljski.hr

Radno vrijeme 7.30 — 19.00 sati ponedjeljak i utorak, 7.30 — 15.30 sati srijeda, ¢etvrtak i petak

Djelatnici Broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Saocijalni radnik

Struéni radnik I. vrste - socijalni radnik (jedna na porodnom) 2 Psiholog

Stru¢ni radnik I. vrste — psiholog (jedan na odredeno) 3 Socijalni pedagog

Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni pedagog Defektolog

Struéni radnik I. vrste - pravnik Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator

Struéni referent 1. 1 Logoped

Ostalo - logoped Ostalo

Ostalo - odgojitelj Student 1
Ostalo - pedagog Volonter

Ukupno: 7 Ukupno: 1

Podrucna sluzba Osjecko-baranjska nastavlja djelovati na istoj adresi, L. Jagera 12, te je u tijeku zavrSetak procesa ostvarivanja vlasnistva nad dijelom zgrade. Podrucna sluzba pokriva
Osjecko — baranjsku Zupaniju koju ¢ini 7 gradova ( Osijek, Beli Manastir, Valpovo, Belis¢e, Pakovo, Nasice i Donji Miholjac) te 32 op¢ine. Prema zadnjim sluzbenim podacima (popis
stanovnistva iz 2021. godine) na podru¢ju Zupanije Zivi 258.026 stanovnika.

U pogledu stru¢nih radnika Podruéna sluzba sada ima zaposleno pet struénih djelatnika, jednog stru¢nog radnika na odredeno vrijeme, jednog administratora i voditeljicu. U ozujku ove
godine o¢ekuje se povratak stru¢ne radnice s roditeljskog dopusta koju ¢e trebati upoznati s naéinom i organizacijom te isplaniranim aktivnostima, buduci da do sada nije radila u Obiteljskom
centru. Osim toga, ove godine ofekuje se da ¢e stru¢ni radnik Miro Macéesi¢, koji sada mijenja struénu radnicu na roditeljskom dopustu, ostati na zamjeni za voditeljicu Podruéne sluzbe.
Planira se predloziti Stru¢nom vije¢u napredovanje jednog strucnog radnika u zvanje specijaliste te zaposljavanje jednog stru¢nog radnika do popunjavanja radnih mjesta po sistematizaciji
za Podruénu sluzbu Osjecko-baranjsku.

Nadalje, ove godine planira se Sirenje aktivnosti u najudaljenija mjesta Zupanije, za §to ¢e od velike pomo¢i biti sluzbeni automobil, preuzet od Hrvatskog Zavoda za socijalni rad, PU
Osijek. Za pocetak je isplaniran obilazak svih podru¢nih ureda u Zupaniji s ciljem ispitivanja potreba i upoznavanja struénih radnika s uslugama i aktivnostima Obiteljskog centra.

Zatim se planira ostvarivanje suradnje sa zainteresiranim osnovnim i srednjim $kolama u Donjem Miholjcu i Belom Manastiru. Za sada je suradnja sa Srednjom $kolom Donji Miholjac
najizvjesnija. Osim toga, planira se obiljeZavanje odredenih medunarodnih dana, ¢ime bi se radilo na promociji i vidljivosti Obiteljskog centra i Podrucne sluzbe u lokalnoj zajednici.
Planira se ostvariti suradnja s Osje¢ko — baranjskom Zupanijom i Gradom Osijekom s ciljem upoznavanja istih s osnivanjem ustanove Obiteljski centar, uslugama i aktivnostima koje se
provode i za koje ciljne skupine te ¢e se nastojati ishoditi dodatna financijska sredstva i za edukacije stru¢nih radnika i za zamjenu dotrajale stolarije u zgradi podrucne sluzbe. Nastojat ¢e
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se ukazati Zupaniji na potrebu prostornih moguénosti u udaljenim dijelovima Zupanije te zajednicki razmotriti moguénosti koristenja zupanijskih/opéinskih prostora za programe npr.
Rastimo zajedno i sl.

Podrucna sluzba ove godine nastavlja pruzati usluge za korisnicke skupine kao S$to su roditelji i djeca mlade i starije Skolske dobi s poteSko¢ama u emocionalnom funkcioniranju, roditelji
adolescenata i adolescenti s poteskocama u emocionalnom funkcioniranju, roditelji u su-roditeljskom odnosu nakon razvoda braka i njihova djeca, djeca i maloljetnici s problemima u
ponasanju i njihovi roditelji, ¢lanovi obitelji osoba s psihi¢kim bolestima, bra¢ni/izvanbraéni partneri, odrasli s potesko¢ama u emocionalnom funkcioniranju, odrasle osobe koje su dozivjele
(traumatski) gubitak, djeca bez odgovarajuce roditeljske skrbi, maloljetne i mlade punoljetne osobe pocinitelji kaznenih djela i prekrsaja, Zrtve nasilja, udomitelji, posvojitelji, studenti i
ostali gradani u potrebi. Veéi naglasak ove godine stavit ée se na podrsku roditeljima koji su ostvarili roditeljstvo posvojenjem zbog iskazane velike potrebe, kroz osnivanje grupe podrske
posvojitelja te provedbu programa Rastimo zajedno UNO. Sve usluge ¢e se pruzati individualno ili grupno. Od grupnih programa planiran je zavrSetak programa pripreme potencijalnih
posvojitelja zapocet u 2023.god. te provedba jo§ minimalno dva ciklusa pripreme tijekom godine zbog velikog interesa, od kojih ¢e se jedan ciklus provesti online. Nastavak grupe podrske
za oceve koji zive razdvojeno visoko konfliktno roditeljstvo i provedba radionica psihosocijalnog tretmana maloljetnih pocinitelja vr$njackog nasilja u Srednjoj Skoli Donji Miholjac te
prema interesu programi Rastimo zajedno i mi, Rastimo zajedno online ili Rastimo zajedno i dalje. Osim toga planira se organiziranje periodi¢nih predavanja za studentsku populaciju i
mlade te radionice za djecu iz udomiteljskih obitelji tijekom ljetnih praznika. U odnosu na proslu godinu ocekujemo povecani broj korisnika vec¢ine naSih usluga zbog ostvarivanja suradnje
s Podruénim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad u Zupaniji, veéoj vidljivosti i prepoznatljivosti usluga i aktivnosti Obiteljskog centra, ali i ve¢em broju struénih radnika u Podruénoj
sluzbi koji mogu odgovoriti na potrebe korisnika. Moguce je da se broj usluga obiteljske medijacije nece drasticno povecéati, iako ¢e ova usluga tijekom 2024.god. biti dostupna u nasoj
Podruénoj sluzbi, nakon §to stru¢na radnica stekne uvjete za upis u registar, zbog izmjena Obiteljskog zakona.

Od sijeénja do lipnja 2024.god. u Podru¢noj sluzbi ¢e se provoditi i studentska praksa za studenticu Lunu Zeli¢ sa Studija socijalnog rada Pravnog fakulteta u Osijeku.

Od vecih radova planira se postavljanje pregradnog zida nakon dovrsetka upisa vlasnistva, kako bi se prostor Podru¢ne sluzbe odvojio od prostora Podru¢nog ureda Osijek. Ocekuje se
redovno odrzavanje krovista koje je prijasnjih godina zbog neredovitog ¢is¢enja krovnih Zljebova prokisnjavalo.

Planira se kontinuirana edukacija struénih radnika prema moguénostima i ponudama edukacija. Svakako u planu imamo osposobljavanje stru¢nih radnika za program Rastimo zajedno
UNO te edukaciju za koriStenje uredaja Neurofeedback koja je planirana u svibnju 2024.god., nabavljanje racunala i pocetak pruzanja ove usluge u Podruc¢noj sluzbi. Podru¢na sluzba
planira kontinuirano raditi na povecanju vidljivosti i dostupnosti usluga kroz suradnju s lokalnim medijima, Podru¢nim uredima i jedinicama lokalne i regionalne samouprave te podrzavati
promociju udomiteljstva u suradnji sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo.

r.br VRSTA PODACI O PROJEKTU

1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi

1.1. / / / /

2. EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi

2.1. / / / /

3. ERASMUS SazZetak Aktivnosti Ishodi

3.1 / / / /

4. JEDINICE LOKALNE Sazetak Aktivnosti Ishodi

SAMOUPRAVE

4.1. / / / /

5 OSTALI NATJECAJI SaZetak Aktivnosti Ishodi

5.1. Energetska obnova zgade Zbog dotrajale stolarije, krovista i - Ishodenje potrebne Zgrada ¢e imati novo kroviste, fasadu i stolariju ¢ime
cjelokupne fasade zgrade pozeljno je dokumentacije ¢e se doprinijeti smanjenju rezijskih troskova, manjoj
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razmotriti mogucénost prijave na program | -  Ishodenje potrebnih dozvola potrosnji plina, a zgrada ¢e dobiti procelje dostojno
energetske obnove. Zgrada ¢e nakon - Prijava na projekt energetske jedne ozbiljne javne ustanove.
upisa vlasniStva Obiteljskog centra biti u obnove
suvlasnistvu s HZSR te ¢e se projekt
energetske obnove trebati prijaviti u
suradnji s HZSR.
| PLANIRANI CILJEVI I AKTIVNOSTI ZA2024.GOD. ]
rbr | CILJEVI
1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvrs$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
1.1. | Razvoj suradnje s podru¢nim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad 01.01.2024. - - Obiteljski centar kao javna ustanova je Voditelj i stru¢ni radnici
na podrucju Osjecko — baranjske Zupanije 28.02.2024. predstavljen lokalnoj zajednici podruéne sluzbe, voditelji
- povecam broj korisnika iz drugih podrué¢nih ureda HZSR sa
gradova unutar Zupanije upuéenih od struénim radnicima
strane podrucnih ureda
- veci broj korisnika upuc¢enih uputnicom
1.2. | Iniciranje suradnje sa zainteresiranim osnovnim i srednjim $kolama u Kontinuirano - Obiteljski centar kao javna ustanova je | Voditelj i stru¢ni radnici
Donjem Miholjcu predstavljen lokalnoj zajednici podruéne sluzbe
Suradnja i provedba programa - odrzan sastanak o ispitivanja potreba i
donesen zakljucak o potrebama lokalne
zajednice
- dogovorena suradnja
- poveéam broj korisnika iz
najudaljenijeg dijela Zupanije
- proveden program za odredeno
kategoriju korisnika
1.3. | Iniciranje suradnje sa zainteresiranim osnovnim i srednjim $kolama na Kontinuirano - Obiteljski centar kao javna ustanova je | Voditelj i stru¢ni radnici
podruéju Belog Manastira predstavljen lokalnoj zajednici podruéne sluzbe
Suradnja i provedba programa - dogovorena suradnja
- povecan broj korisnika iz drugih
dijelova zupanije
- proveden program ili preventivne
aktivnosti
1.4. | Uklju¢ivanje u rad Zupanijskih timova za sprecavanje i borbu protiv Do 01.03.2024. - Obiteljski centar kao javna ustanova je Sredi$nja sluzba, voditelj i
nasilja nad Zenama i nasilja u obitelji predstavljen ostalim ¢lanovima tima struéni radnici podru¢ne
- sudjelovanje na sastancima sluzbe
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1.5. | Pokretanje suradnje s Odjelom za podrsku Zrtvama i svjedocima Kontinuirano - Obiteljski centar kao javna ustanova je | Voditelj i stru¢ni radnici
Op¢inskog suda Osijek predstavljen lokalnoj zajednici podruéne sluzbe
Uklju¢ivanje korisnika - dogovorena suradnja

- korisnici s traumatskim iskustvom
dobivaju potrebnu podrsku i proradu
traume

1.6. | Pokretanje suradnje sa Uredom za psiholosko savjetovanje studenata, Kontinuirano - Obiteljski centar kao javna ustanova Voditelj i struéni radnici
Sveucilista J.J. Strossmayer predstavljen je lokalnoj zajednici podrué¢ne sluzbe, Sredi$nja
Odrzavanje radionice ili predavanja - organizirano predavanje/radionica za sluzba

mlade

- studenti koje ne moze pokriti
savjetovaliste ukljucuju se u usluge
Obiteljskog centra i dobivaju potrebnu
pomoc i podrsku

2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvriavanje

2.1. | Uvodenje tjednog sastanka radnog tima radi bolje umreZenosti i uvodenja | Kontinuirano - interne biljeske sa tjednih sastanaka Voditelj i struéni radnici
u rad novozaposlenih kolega podru¢ne sluzbe

2.2. | Raspored rada u poslijepodnevnoj smjeni jedan put tjedno Kontinuirano - dostupnost usluga i preventivnih Voditelj i svi djelatnici

programa Kkorisnicima u podrué¢ne sluzbe
poslijepodnevnim satima

2.3. | Kreiranje programa i aktivnosti koje nisu obuhvaceni dosada$njim Kontinuirano - ispitivanje potreba na terenu Voditelj i stru¢ni radnici
programima koji se provode u Obiteljskom centru npr. - sastanci u lokalnim zajednicama sa podru¢ne sluzbe, Sredi$nja
predavanje/radionica za studentsku populaciju zainteresiranim $kolama i drugim sluzba

ustanovama
- proveden program ili aktivnosti
3. Edukacija, stru¢no usavrSavanje i supervizija struénih radnika ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
3.1. | Edukacija za rad sa zrtvama nasilja — 1 stru¢ni radnik iz Podruéne sluzbe | Prematerminimau |- potvrda o zavr$enoj/u tijeku edukacija Voditelj i stru¢ni radnici
2024. - osoba je osposobljenja za rad sa podru¢ne sluzbe, Sredisnja
Zrtvama nasilja sluzba
- broj upucenih korisnika
3.2. | Martina Spac¢ek — edukacija za Neurofeedback Svibanj 2024. - potvrda o zavr§enom stru¢nom Voditelj i struéni radnici

osposobljavanju

osoba je osnazena za rad s korisnicima
broj upucenih korisnika

odrzivost projekta ,,drustveni putokaz*

podrucne sluzbe, Sredisnja

sluzba
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3.3. | Rastimo zajedno UNO Prematerminimau | - potvrda o zavrSenom stru¢nom Voditelj i struéni radnici
za roditelje Daria Cagalj i Alenka Aladrovié Deklman 2024, osposobljavanju podruéne sluzbe, Sredisnja
za djecu: Sarah Sari¢ - strucni radnici osposobljeni su za sluzba
provedbu programa,
- broj upucenih korisnika
3.4. | Konferencija socijalnih radnika- Daria Cagalj i Alenka Aladrovié Rujan 2024. - potvrda o sudjelovanju Voditelj i stru¢ni radnici PS,
Deklman - aktivno izlaganje Sredisnja sluzba
3.5. | Konferencija Rastimo zajedno Prematerminimau | - potvrda o sudjelovanju Voditelj i struéni radnici
2024, - aktivno izlaganje Podruéne sluzbe, Sredisnja
sluzba
3.6. | Konferencija psihologa Prematerminimau | -  potvrda o sudjelovanju Voditelj i stru¢ni radnici PS,
2024. - aktivno izlaganje Sredisnja sluzba
3.7. | V. Konferencija supervizije Travanj 2024. - potvrda o sudjelovanju Voditelj, Sredi$nja sluzba
3.8. | Supervizija — svi stru¢ni radnici Prematerminimau | - potvrda o sudjelovanju Voditelj i struéni radnici PS,
2024. Sredis$nja sluzba
3.9. | Poslijediplomski specijalisti¢ki studij iz obiteljske medijacije — Sarah Prema terminimau | -  potvrda o zavr§enom semestru Voditelj, stru¢na radnica,
Sari¢ 2024. - ECTS bodovi Sredisnja sluzba
4. Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
4.1. | Ishodenje dozvole i dokumentacije za program energetske obnove za U skladu s - dobivanje dozvole Voditelj podruéne sluzbe,
mijenjanje dotrajale stolarije, trazenje ponuda i radovi vezani uz zamjenu | rokovima prijave na Sredisnja sluzba, Grad Osijek
dotrajale stolarije, krovista, fasade energetsku obnovu
4.2. | Postavljanje pregradnog zida nakon zavrSetka upisa vlasnistva Nakon upisa - postavljen pregradni zid Voditelj podru¢ne sluzbe,
vlasnistva Sredisnja sluzba
4.3. | Odrzavanje krovnih Zlijebova Kolovoz 2024. - oc¢i§ceni krovni Zlijebovi Voditelj PS, Sredisnja sluzba
4.4. | Razmatranje moguénosti koriStenje prostora jedinca lokalne i regionalne Kontinuirano - postignut dogovor o suradnji Voditelj PS, Sredi$nja sluzba,
samouprave za provedbu programa u najudaljenijim dijelovima Zupanije Osjecko — baranjska Zupanija,
jedinice regionalne i lokalne
samouprave
4.5. | Dogovor o suradnji sa Srednjom $kolom Donji Miholjac i pruzanjem Od veljage 2024. - | -  dogovor o suradnji Voditeljica i struéni radnici
usluga u njihovom prostoru kontinuirano - proveden program i preventivne Podrucne sluzbe
aktivnosti
5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
5.1. | Planira se zaposljavanje stru¢nog radnika na zamjenu voditeljice Do ozujka 2024. - zaposlen strucni radnik na odredeno Voditelj podruéne sluzbe,
Podrucne sluzbe vrijeme Sredisnja sluzba
5.2. | Planira se unaprjedenje jednog stru¢nog radnika u specijalista Prema rasporedu - izmjena ugovora o radu za jednog Voditelj podruéne sluzbe,

struénog vijeca

strucnog radnika

Sredisnja sluzba
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5.3 Planira se zaposljavanje struénog radnika 1. vrste na neodredeno U skladu s - zapoSljavanje jednog struénog radnika Voditelj podru¢ne sluzbe,
natjeCajem na neodredeno SrediSnja sluzba
6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvrs$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
6.1. | Suradnja sa Osjec¢kom i/ili Slavonskom televizijom Kontinuirano - prilog o djelatnostima i aktivnostima Voditelj podru¢ne sluzbe,
podrucne sluzbe povodom provedbe SrediSnja sluzba
preventivnih aktivnosti ili obiljezavanja
odredenih medunarodnih dana
6.2. | Suradnja s portalima SIB i Osijek 031 Kontinuirano - priopéenje o pocetku preventivnih Voditelj i stru¢ni radnici
aktivnosti u podru¢noj sluzbi, podrucne sluzbe, Sredi$nja
- priopéenje o obiljezavanju odredenih sluzba
medunarodnih dana
6.3. | Redovna objava priopcenja na stranici Obiteljskog centra Kontinuirano - priopéenje o pocetku, zavrsetku ili Voditelj i struéni radnici
provedbi preventivnih aktivnosti u podruéne sluzbe, Sredi$nja
podruc¢noj sluzbi sluzba
- priopéenje o obiljezavanju odredenih
medunarodnih dana
6.3. | Organiziranje okruglog stola uz obiljeZavanje Medunarodnog dana Svibanj 2024. - odraden okrugli stol Voditelj i stru¢ni radnici
obitelji - popis sudionika podru¢ne sluzbe, Sredi$nja
- priopéenje za medije i sluzbenu stranicu | sluzba
- fotografije
6.4. | Sudjelovanje na stru¢nom skupu u organizaciji Udruge socijalnih radnika | Rujan 2024. - sudjelovanje na struénom skupu Voditelj i struéni radnici
Osjecko-baranjska zupanije - priopéenje za medije i sluzbenu stranicu | podruéne sluzbe, Sredi$nja
- fotografije sluzba
6.5. | Organiziranje tematske radionice ili predavanje za studentsku populaciju | 2x godi$nje (travanj | -  popis sudionika Voditelj i struéni radnici PS,
i listopad) - priopéenje za medije i sluzbenu stranicu | Sredi$nja sluzba
- fotografije
6.6. | Sudjelovanje na okruglom stolu na temu udomiteljstva u suradnji sa Lipanj 2024. - odraden okrugli stol Voditelj i struéni radnici
Zupanijskim timom za udomiteljstvo i studijem socijalnog rada pri - popis sudionika podruéne sluzbe, Sredi$nja
Pravnom fakultetu u Osijeku - priopéenje za medije i sluzbenu stranicu | sluzba
- fotografije
6.7. | Suradnja s Glasom Slavonije Kontinuirano - objavljen intervju o uslugama i Voditelj i strué¢ni radnici
aktivnostima Obiteljskog centra, podrué¢ne sluzbe, Sredi$nja
promociji i podrsci udomiteljstvu od sluzba
strane Obiteljskog centra
7. Ostalo ROKOVI Indikator izvrs$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
71 |/ / / /
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r.or USLUGA/TRETMAN | PODACI O USLUZI TRETMANU
1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
1.1. Individualno, Miro Macesic¢ - roditelji i djeca mlade i starije $kolske dobi s Odradeno 3 — 5 susreta,
partnersko, Alenka Aladrovi¢ Deklman potesko¢ama u emocionalnom funkcioniranju, Arhiviran predmet
roditeljsko, Sarah Sari¢ - roditelji adolescenata i adolescenti s poteSko¢ama u | Evaluacija usluge
obiteljsko Martina Spacek emocionalnom funkcioniranju, Broj korisnika usluge
Nikolina Popadi¢ - roditelji u su-roditeljskom odnosu nakon razvoda Procijenjena potreba za drugom uslugom te poduzete
Daria Cagalj braka i njihova djeca, aktivnosti u skladu s procjenom (obavijest Hrvatskog
- djeca i maloljetnici s problemima u ponasanju i zavoda za socijalni rad o potrebi upucivanja korisnika
njihovi roditelji, u psihosocijalno savjetovanije)
- Clanovi obitelji osoba s psihickim bolestima,
- bracni/ izvanbracni partneri,
- odrasli s poteSko¢ama u emocionalnom
funkcioniranju,
- odrasle osobe koje su dozivjele (traumatski)
gubitak,
- djeca bez odgovarajuce roditeljske skrbi
Procjena broja korisnika: 65
- uodnosu na proslu godinu o¢ekuje se povecani
broj korisnika zbog uspostavljene suradnje s
Podru¢nim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni
rad i vece vidljivosti Podruéne sluzbe
2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjeSne realizacije
savjetovanje (imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u proSloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
2.1. Individualno, Daria Cagalj - roditelji i djeca mlade i starije Skolske dobi s Broj korisnika usluge
partnersko, Martina Spacek potesko¢ama u emocionalnom funkcioniranju, Broj usluga
roditeljsko, Nikolina Popadi¢ - roditelji adolescenata i adolescenti s potesko¢ama u | Trajanje usluge
obiteljsko emocionalnom funkcioniranju,

- roditelji u su-roditeljskom odnosu nakon razvoda
braka i njihova djeca,

- djeca s problemima u ponasanju i njihovi roditelji,

- clanovi obitelji osoba s psihickim bolestima,

- bracni/ izvanbracni partneri,
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- odrasli s potesko¢ama u emocionalnom
funkcioniranju,

- odrasle osobe koje su dozivjele (traumatski)
gubitak,

- djeca bez odgovarajuce roditeljske skrbi

- maloljetnici s problemima u ponasanju i njihovi
roditelji

Procjena broja korisnika: 62

- uodnosu na proslu godinu o¢ekuje se veci broj
korisnika zbog uspostavljene suradnje s Podru¢nim
uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad, vece
vidljivosti Podrucne sluzbe te veceg broja stru¢nih
radnika koji mogu pruziti uslugu

Obiteljska medijacija

Provoditelji
(imena stru¢nih radnika, broj
vanjskih suradnika/volontera)

Ciljane populacije i procjena broja korisnika
temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
lokalnoj zajednici

Indikator uspjesSne realizacije

3.1

Izrada plana roditeljske
skrbi

Sarah Sari¢

Roditelji u suroditeljskom odnosu tijekom ili hakon

razvoda braka i njihova djeca,

Procjena broja usluga: 25

- ocekuje se pad broja korisnika s obzirom na
promjenu Obiteljskog zakona i neobavezan prvi
sastanak obiteljske medijacije

Sastavljen plan o zajedni¢koj roditeljskoj skrbi
Broj korisnika
Broj usluga

3.2.

Ostale vrste medijacije

Sarah Sari¢

Ostali ¢lanovi obitelji

Roditelji u su-roditeljskom odnosu tijekom ili nakon

razvoda braka i njihova djeca,

Procjena broja usluga: 15

- ocekuje se da bi broj usluga mogao porasti zbog
uspostavljene suradnje s podru¢nim uredom HZSR
i predstavljanja obiteljske medijacije kao metode
rjesavanja sukoba u obitelji

Broj korisnika
Broj usluga
Postignut sporazum

Psihosocijalni

tretman radi
prevencije nasilnickog
ponasanja

Provoditelji
(imena stru¢nih radnika, broj
vanjskih suradnika/volontera)

Ciljane populacije i procjena broja korisnika
temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
lokalnoj zajednici

Indikator uspjesne realizacije

4.1,

Individualno

Sarah Sari¢
Alenka Aladrovi¢ Deklman

Procjena broja korisnika: 8
- ocekuje se da se ova usluga nece pruzati u ve¢em
broju, jer u prosloj godini nije pruzana ni jedna

Broj korisnika
Broj usluga
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(dojam kako struéni radnici HZSR nisu prepoznali
prednosti i svrhovitosti usluge)

4.2, Partnersko Sarah Sari¢ Braéni ili izvanbra¢ni partneri u riziku od nasilja Broj korisnika
Alenka Aladrovi¢ Deklman Procjena broja korisnika: 10 Broj usluga
- ocekuje se da se ova usluga nece pruzati u veéem
broju, jer u prosloj godini nije pruzana ni jedna
(dojam kako struéni radnici HZSR nisu prepoznali
prednosti i svrhovitosti usluge)
5. Provodenje posebnih Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
obveza maloljetnika (imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
5.1. Individualno Sarah Sari¢ Maloljetnici i mladi punoljetnici - poéinitelji kaznenih Broj korisnika
Martina Spacek djela ili prekr$aja Broj usluga
Miro Macesic¢ Broj korisnika: 25
Alenka Aladrovi¢ Deklman - ocekuje se povecani broj ove usluge zbog
Nikolina Popadi¢ uspostavljene suradnje s podru¢nim uredima HZSR
Daria Cagalj te priljeva korisnika i iz drugih gradova Zupanije
5.2. Grupno / / /

r.or | NAZIV PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
USLUGE
1. Savjetovanje u | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
vezi s brakom, | postiZu pruZanjem (imena strué¢nih procjena broja korisnika pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja se
roditeljstvom, | usluge radnika, broj temeljem iskustva ili realizacije (navesti tocku na | ostvaruje
obiteljskim i vanjskih potreba u lokalnoj koju se odnosi
partnerskim suradnika/volontera) | zajednici (T1.-T13)
odnosima
1.1. | Individualno, OsnaZzivanje Sarah Sari¢ Roditelji i djeca mlade i 02.01.2024. - Broj T.1. Nacionalna razvojna
partnersko, korisnika Martina Spacek starije Skolske dobi s 31.12.2024. korisnika strategija Republike
roditeljsko, pruzanje podrske Miro Macesi¢ poteskoc¢ama u Broj usluga Hrvatske do 2030.9.
obiteljsko prevladavanje Alenka Aladrovi¢ emocionalnom Nacionalni plan za
poteskoca u Deklman funkcioniranju, roditelji prava djece u RH za
roditeljstvu ili Nikolina Popadi¢ adolescenata i adolescenti s razdoblje od 2022.-
partnerskim Daria Cagalj poteskoc¢ama u 2026.
odnosima emocionalnom Nacionalni plan
funkcioniranju, roditelji u razvoja socijalnih
suroditeljskom odnosu
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nakon razvoda braka i
njihova djeca, djeca s
problemima u ponasSanju i
njihovi roditelji, ¢lanovi
obitelji osoba s psihickim
bolestima, (izvan)bracni
partneri, odrasli s
poteskocama u
emocionalnom
funkcioniranju, odrasle
osobe koje su dozivjele
(traumatski) gubitak, djeca
bez odgovarajuce roditeljske
skrbi, maloljetnici s
problemima u ponasanju i
njihovi roditelji
Procjena broja korisnika 35
- ocekuje se veci broj
korisnika u ovoj godini
zbog vece vidljivosti
Podruéne sluzbe, veéeg
broja stru¢nih radnika
koji mogu odgovoriti na
potrebe gradana, ali i
dobre preporuke samih
korisnika koji
preporucuju usluge i
djelatnike Podrucne
sluzbe svojim
poznanicima i
prijateljima

usluga za razdoblje
2021. - 2024.god.

Rad sa
Zrtvama
nasilja (djeca
mladi odrasli)

Ciljevi koji se
postiZu pruZanjem
usluge

Provoditelji

(imena strué¢nih
radnika, broj
vanjskih
suradnika/volontera)

Ciljane populacije i
procjena broja korisnika
temeljem iskustva ili
potreba u lokalnoj
zajednici

Okvirni
pocetak i kraj

Indikator
uspjesne
realizacije

Djelatnost OC ¢l.
187. St. 2.
(navesti to¢ku na
koju se odnosi
(T1.-T13)

Nacionalna
strategija koja se
ostvaruje
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2.1. | Individualno Prevladavanje Daria Cagalj Zrtve obiteljskog nasilja- 02.01.2024. - | Broj T.9. Nacionalna razvojna

traumatskog iskustva | Martina Spacek odrasli 31.12.2024. korisnika strategija RH do
PruZanje podrske Nikolina Popadi¢ Zrtve obiteljskog nasilja - Broj usluga 2030.9.
prepoznavanje i Miro Macesi¢ djeca Nacionalni plan za
izraZavanje emocija, Djeca zrtve vr$njackog prava djece u RH za
uspostavljanje nasilja razdoblje od 2022.-
osjecaja sigurnosti i Procjena broja korisnika: 10 2026.
povjerenja, - ocekujemo da ¢e ovaj Nacionalni plan
osvjestavanje broj biti u skladu s razvoja socijalnih
unutarnjih snaga i potrebama, s obzirom usluga za razdoblje
resursa te na proveden projekt 2021. - 2024,
preuzimanje kontrole usmjeren na rad sa
nad vlastitim zivotom Zrtvama nasilja, struéni

radnici i $ira javnost

imaju informacije o

pruzanju usluge

psihosocijalnog

savjetovanja Zrtvama

2.2. | Grupno / / / / / /

3. Aktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
usmjerene na postiZu pruZanjem (imena stru¢nih procjena broja korisnika pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja se
posvojitelje usluge radnika, broj temeljem iskustva ili realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje

vanjskih potreba u lokalnoj koju se odnosi
suradnika/volontera) | zajednici (T1.-T13)

3.1. | Individualno Prevladavanje Daria Cagalj Roditelji koji su ostvarili 02.01.2024.— | Broj T.8. Nacionalna razvojna

poteskoca u Miro Macesi¢ roditeljstvo posvojenjem 31.12.2024. korisnika strategija Republike
roditeljstvu, podrska | Alenka Aladrovi¢ Posvojena djeca Broj usluga Hrvatske do 2030.9.
u prepoznavanju Deklman Procjena broja korisnika: 5 Nacionalni plan za

razvojne faze kod
djeteta i nosenje s
poteskocama
Postavljanje granica
Podrska u razvijanju
privrzenosti izmedu
roditelja i djeteta

- ocekuje se povecanje,
budu¢i da postoji
jednogodisnje iskustvo
provedbe programa
pripreme za tri grupe
potencijalnih
posvojitelja (otprilike
15 parova) gdje su svi
dobili informaciju da se
mogu javiti radi podrske

prava djece u RH za
razdoblje od 2022.-
2026.
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u podru¢nu sluzbu po
realizaciji posvojenja

3.2. | Grupno - Prevladavanje Daria Cagalj Roditelji koji su ostvarili 01.02.2024. - | Broj T.8. Nacionalna razvojna
Grupa podrske | poteskocau Alenka Aladrovi¢ roditeljstvo posvojenjem 31.12.2024. korisnika strategija RH do
za posvojitelje | roditeljstvu, podrska | Deklman Procjena broja korisnika: 10 Broj usluga 2030.g.
u prepoznavanju - ocekuje se povecani Nacionalni plan za
razvojne faze kod broj posvojitelja u prava djece u RH za
djeteta i noSenje s potrebi buduéi da su se razdoblje 2022.-
poteskoc¢ama na prvi poziv upucen od 2026.
Postavljanje granica strane stru¢nih radnika
Podrska u razvijanju podrucnih ureda javili u
privrzenosti izmedu podru¢nu sluzbu i
roditelja i djeteta iskazali motiviranost za
unapredenje ukljucivanje
roditeljskih vjestina
3.3. | Program Priprema Daria Cagalj Potencijalni posvojitelji Sijecanj — Broj T.8. Nacionalna razvojna
pripreme potencijalnih Alenka Aladrovi¢ Procjena broja korisnika: 26 | velja¢a 2024. | Korisnika strategija RH do
potencijalnih posvojitelja za Deklman - prema iskustvu od zavrSetak Broj usluga 2030.g. Nacionalni
posvojitelja postupak i realizaciju | Martina Spacek prosle godine na programa iz Broj plan za prava djece u
posvojenja Sarah Sari¢ podru¢ju podrucne 2023. programa RH 2022.-2026.
Miro Macesic¢ sluzbe uvijek ima ciklus online
zainteresiranih Ozujak -
potencijalnih svibanj
posvojitelja te se u 2024.
pravilu tijekom godine | Ciklus uZivo
provedu 2-3 programa listopad —
pripreme prosinac 2024.
4, Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
programi postiZu pruZanjem (imena stru¢nih procjena broja korisnika pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja se
usluge radnika, broj temeljem iskustva ili realizacije (navesti tocku na | ostvaruje
vanjskih potreba u lokalnoj koju se odnosi
suradnika/volontera) | zajednici (T1.-T13)
4.1. | Grupno - Podrska u Daria Cagalj Ocevi koji zive konfliktno 02.01.2024. — | Broj T1. Nacionalna razvojna
Grupa podrske | prevladavanju Miro Macesi¢ razdvojeno roditeljstvo 31.12.2024. korisnika strategija Republike
za oCeve koji teSkoca vezanih uz Procjena broja korisnika: 10 Broj usluga Hrvatske do 2030.g.

zive konfliktno
razdvojene
roditeljstvo

konfliktno
roditeljstvo

ocekuje se priljev novih
¢lanova u grupu (do 10
¢lanova) te ¢e se

Nacionalni plan za
prava djece u RH za
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razvoj suradni¢kog razmotriti potreba za razdoblje 2022.-
roditeljstva biv§ih oshivanjem nove grupe 2026.
(izvan)bra¢nih
4.2. | Grupno - Poboljsanje Daria Cagalj Ocevi koji zive razdvojeno Rujan - Broj T2.iT3. Nacionalna razvojna
Rastimo roditeljskih Miro Macesic¢ roditeljstvo studeni 2024. korisnika strategija Republike
zajedno i dalje | kompetencija Procjena broja korisnika: 6 Broj usluga Hrvatske do 2030.g.
osnazivanje aktivne - ocekuje se da ¢ée se Zapocet/zavr Nacionalni plan za
roditeljske tijekom godine skupiti Sen program prava djece u RH za
ukljucenosti oéeva grupa od 6-8 korisnika razdoblje 2022.-
razvoj suradni¢kog kako bi se proveo 2026.
roditeljstva bivsih program
(izvan)brac¢nih
partnera razvijanje i
jacanje odnosa s
djetetom
4.3. | Grupno- Unaprijediti dobrobit | Martina Spacek Roditelji koji podiZu dijete u | Rujan — Broj T2.iT3. Nacionalna razvojna
Rastimo djeteta i ostvarivanje | Nikolina Popadi¢ zahtjevnijim okolnostima i studeni 2024. | korisnika strategija Republike
zajedno i Mi ili | njegova razvojnog ili (RZiMi) njihova djeca u Broj usluga Hrvatske do 2030.9.
Rastimo potencijala kroz Sarah Sari¢ dobi od 3 do 7 godina zapocdet/zavr Nacionalni plan za
zajedno Online | razvoj roditeljskih Miro Macesic¢ Sen program prava djece u RH za
(ovisno o psihosocijalnih Martina Spa¢ek Rastimo zajedno Online: razdoblje 2022.-
programu za resursa/snaga i Nikolina Popadi¢ roditelji koji Zive u 2026.
koji se skupi sposobnosti te kroz (ovisno o programu za | udaljenim mjestima ili zbog
grupa) direktan rad s djecom | koji se skupi grupa) drugih razloga nisu u
(RZiMi) na mogucnosti sudjelovati u
povecanju otpornosti, programima uzivo
stjecanju osnovnih Procjena broja korisnika: 10
vjestina suocavanja - ocekuje se da ce se
sa stresom, tijekom godine skupiti
rasterec¢enju i minimalan broj roditelja
ublazavanju prisutnih i djece za provedbu
briga te jacanju programa
sposobnosti primanja
i pruzanja podrske.
4.4. | Grupno- Unaprijediti dobrobit | Daria Cagalj Roditelji posvojitelji i Svibanj — Broj T.8. Nacionalna razvojna
Rastimo djeteta i ostvarivanje | Alenka Aladrovi¢ njihova djeca u dobi od 3 do | srpanj 2024. korisnika strategija Republike
zajedno UNO njegova razvojnog Deklman 10 godina Broj usluga Hrvatske do 2030.g.

potencijala kroz

Sarah Sari¢

Procjena broja korisnika: 12
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(nakon razvoj roditeljskih Martina Spacek - ocekuje se da ¢e se Zapodet/zavr Nacionalni plan za
zavrsene psihosocijalnih snaga tijekom godine okupiti $en program prava djece u RH za
edukacije) i sposobnosti te kroz minimalan broj razdoblje od 2022.-

direktan rad s djecom posvojitelja potreban za 2026.

na povecanju provedbu programa

otpornosti, stjecanju

osnovnih vjestina

suocavanja sa

stresom, rasterecenju

i ublazavanju

prisutnih briga te

jacanju sposobnosti

primanja i pruzanja

podrske.

5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
senzibilizacijsk | postiZu pruzanjem (imena strué¢nih procjena broja korisnika pocetak i kraj | uspjesne 187. St. 2. strategija koja se
i programi usluge radnika, broj temeljem iskustva ili realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje

vanjskih potreba u lokalnoj koju se odnosi
suradnika/volontera) | zajednici (T1.-T13)

5. 1. | Jednokratne Podrska struénjacima | Svi stru¢ni radnici i - uditelji i nastavnici Kontinuirano | Popis T7., T10. Nacionalna razvojna
preventivne sustava obrazovanja; | voditeljica Podru¢ne - strucna sluzba $kola korisnika strategija Republike
aktivnosti u senzibiliziranje za sluzbe prema potrebii | -  roditelji i uéenici kao Broj Hrvatske do 2030.g.
Srednjoj skoli darovitu djecu; rasporedu krajnji korisnici radionica/ Nacionalni plan za
Donji Miholjac | razvijanje novih predavanja prava djece u RH za
i drugim vjestina u noSenju s razdoblje 2022.-
Skolama prema | problematikom 2026.
potrebi i pozivu | vr$nja¢kog nasilja,
na razini prepoznavanje
Zupanije emocionalnih i

razvojnih potreba
djece

5.2. | Jednokratne Predavanje ili Svi stru¢ni radnici i - studenti sveudiliSta u Travanj i Popis T6., T7., T10. Nacionalna razvojna
preventivne radionice o nasilju u | voditeljica Podru¢ne Osijeku listopad 2024. | korisnika strategija RH do
aktivnosti mladenackim sluzbe prema potrebii | -  mladi u dobi od 18 do Broj 2030.9. Nacionalni
usmjerene na vezama, mentalnom rasporedu 30 godina predavanja program za mlade
mlade i zdravlju, noSenju sa /radionica 2023.-2025.

studente

stresnim situacijama
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6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
programi postiZu pruZanjem (imena strué¢nih procjena broja korisnika pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja se
usluge radnika, broj temeljem iskustva ili realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje
vanjskih potreba u lokalnoj koju se odnosi
suradnika/volontera) | zajednici (T1.-T13)

6.1. | Grupno - Razvijanje socijalnih | Nikolina Popadi¢ Djeca i maloljetnici 01.03.2024.- Broj TS. Nacionalna razvojna
Psihosocijalni vjestina, emocionalne | Miro Macesi¢ pocinitelji vr$njackog nasilja | 15.06.2024. korisnika strategija Republike
tretman regulacije i moralnog | Alenka Aladrovi¢ Djeca i maloljetnici s Broj usluga Hrvatske do 2030.9.
maloljetnih rezoniranja kod djeca | Deklman problemima u ponasanju Zavr$en Nacionalni plan za
pocinitelja i maloljetnika s Procjena broja korisnika: program prava djece u RH za
nasilja problemima u 6-8 razdoblje od 2022.-

ponasanju 2026.
prekinuti obrasce

procesuiranja

podrazaja i reagiranja

na nacin koji vodi

nasilnom ponaSanju

ili ponavljanju

nasilnog ponaSanja

7. Obiljezavanje | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
znacajnih postiZu pruZanjem (imena struénih procjena broja korisnika pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja se
datuma usluge radnika, broj temeljem iskustva ili realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje

vanjskih potreba u lokalnoj koju se odnosi
suradnika/volontera) | zajednici (T1.-T13)

7.1 | 15.05.2024. - Povecanje vidljivosti | Svi struéni radnici Roditelji i njihova djeca Svibanj 2024. | Posje¢enost | T2.; T10. Nacionalna razvojna
Medunarodni Obiteljskog centra u Podru¢ne sluzbe, predskolske dobi Fotografije strategija Republike
dan obitelji lokalnoj zajednici studentica na praksi Posvojitelji s djecom Prilog na Hrvatske do 2030.9.

Promoviranje Udomitelji i djeca iz televiziji ili Nacionalni plan za
obiteljskih vrijednosti udomiteljskih obitelji priopcenje prava djece u RH
kroz radionice na trgu Zainteresirani gradani za javnost 2022.-2026.

na koje bismo pozvali Procjena broja korisnika: 20

posvojitelje i

udomitelje

7.2. | 17.05.2024. Povecanje vidljivosti | Voditeljica Podru¢ne Stru¢njaci iz sustava Svibanj 2024. | Potpisna T2., T10. Nacionalna razvojna
Okrugli stol Obiteljskog centra u sluzbe, svi struéni obrazovanja, socijalne skrbi, lista strategija Republike
povodom lokalnoj zajednici radnici Podru¢ne pravosuda, Ured djedje Fotografije Hrvatske do 2030.g.
Medunarodnog | Zastupanje potreba i sluzbe, studentica na pravobraniteljice, studija Zakljuéci
dana obitelji obiteljskih vrijednosti | praksi socijalnog rada
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Procjena broja korisnika: 50 Priopcenje Nacionalni plan za
za javnost, prava djece u RH
prilog na 2022.-2026.
TV/radiju
7.3. | 20.11.2024. Povecanje vidljivosti | Svi struéni radnici Djeca predskolske dobi Studenti 2024. | Posjeéenost | T5.,i T10. Nacionalna razvojna
Medunarodni Obiteljskog centra u Podruéne sluzbe Procjena broja korisnika: 26 Fotografije strategija Republike
dan djece lokalnoj zajednici te Prilog na Hrvatske do 2030.g.
zastupanje i TV/radiju ili Nacionalni plan za
promoviranje prava priopéenje prava djece u RH
djece kroz radionice s za javnost 2022.-2026.
djecom predskolske u
vrti¢ima na podrucju
Zupanije
PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS OSJECKO-BARANJSKOJ
AKTIVNOSTI ROKOVI NOSITELJI

Dana 15.02.2024.god. Zupanijski tim za udomiteljstvo, u zajedni¢kom prostoru Podruéne sluzbe i Podruénog
ureda Osijek, organizira dan otvorenih vrata s ciljem promoviranja udomiteljstva koje ¢e podrzati i stru¢ni radnici
podruéne sluzbe, a na koji su pozvani i potencijalni posvojitelji koji su zavrsili program pripreme u proteklih
godina

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe u

suradnji s HZSR

Intervju za Glas Slavonije s ciljem upoznavanja §ire javnosti s djelatnostima i aktivnostima Obiteljskog centra u
koje se mogu ukljuéiti udomitelji i djeca iz udomiteljske obitelji kao nastavak promocije socijalnih usluga koju je
veé zapodeo Zupanijski tim za udomiteljstvo (https://www.glas-slavonije.hr/542616/3/Postanite-udomiteljska-
obitelj-djeci-ili-odraslima)

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u

suradnji s HZSR

Kroz obiljezavanje Medunarodnog dana obitelji te Medunarodnog dana djece kada planiramo organizirati okrugli
stol i radionice za djecu i roditelje planiramo ukljuciti i udomitelje s podrué¢ja zZupanije, o svim aktivnostima
planira se obavijesti i lokane medije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

U suradnji sa studijem socijalnog rada pri Pravnom fakultetu Osijek i Zupanijskim timom za udomiteljstvo
planira se sudjelovati na stru¢nom skupu na kojem bi bili predstavljeni rezultati doktorske disertacije dr. sc. Anite
Barisi¢ Odrednice profesionalnog stresa, sagorijevanja i mentalnog zdravlja udomiteljica za djecu gdje bi
podrucna sluzba prezentirala lokalnoj zajednici na koji nacin moze pruziti podrsku udomiteljima kroz
uklju¢ivanje udomitelja i djece iz udomiteljstva u usluge i aktivnosti podrucne sluzbe.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u

suradnji s HZSR

U suradnji sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo planiramo organiziranje radionica za udomitelje i djecu iz
udomiteljstva za vrijeme ljetnih praznika ili neke druge aktivnosti prema iskazanim potrebama.

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruc¢ne sluzbe u

suradnji s HZSR

Zupanijski tim za udomiteljstvo djeluje u sklopu nase zgrade te smo s njima u svakodnevnom kontaktu. S
obzirom da je na razini naSe Zupanije puno organizacija ukljuc¢eno u promociju i podrsku udomiteljstvu (Centar
za nestalu i zlostavljanu djecu radi psihosocijalnu podrsku i promociju, CPUZ Klasje isto psihosocijalnu podrsku

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe u

suradnji s HZSR
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kroz mobilni tim, Udruga Breza ima pilot projekt u kojem nudi smjestaj djeci tijekom praznika ili odmor za
udomitelje i djecu i sl., Zupanijski tim radi grupe podrske) mi bismo svakako vise stavili fokus na promociju
udomiteljstva u suradnji sa Zupanijskim timom.

Uspostava suradnje s novoosnovanom Udrugom udomitelja Zzupanije koja ¢e sudjelovati u svim daljnjim
aktivnostima vezano za promociju udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s HZSR

Uspostava suradnje s Udrugom PGDI iz Belog Manastira koja ima dugu tradiciju podrske i projekata za
udomitelje koja ¢e sudjelovati u predstoje¢im aktivnostima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s HZSR

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili)

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Objavljivanje svega Sto je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezZeno na temu promocije udomiteljstva na
mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa Zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad mogucnost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim
odnosima roditelja i udomljene djece.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecéanje broja
udomitelja na podrucju vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, $to bi
se naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom Zupnih ureda s podrucja vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje skole:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon cega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s moguénoscéu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u Skolama

Tijekom godine

Voditelj i strucni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i struénom sluzbom
skola
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Djecji vrtici:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i strucnim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoséu
uklju¢ivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Tijekom godine

Voditelj 1 struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
vrtica

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni $tandovi) povodom Nacionalnog dana
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele zupanije u suradnji s
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priruénik i Radna biljeznica za osnaZivanje
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice*, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuée roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe
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#obiteljskicentar

Ok

OBITELJSKI CENTAR

Adresa: Prvicka 2, Sibenik
Kontakt: 022 200 267, oc-sibenik@obiteljski.hr

Radno vrijeme: 07.00 — 15.00 sati, ponedjeljkom 07.00 — 19.00 sati

Djelatnici Broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Saocijalni radnik

Struéni radnik I. vrste - socijalni radnik 2 Psiholog

Stru¢ni radnik I. vrste - psiholog 2 Socijalni pedagog
Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni pedagog 1 Defektolog

Struéni radnik I. vrste - pravnik Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator
Struéni referent 1. 1 Logoped

Ostalo - logoped Ostalo

Ostalo - odgojitelj Student

Ostalo - pedagog Volonter

Ukupno: 7 Ukupno: 0

Podruéne sluzbe se prema Statutu ustrojavaju za podruéje podruéne (regionalne) samouprave, §to u sluéaju Podruéne sluzbe znaéi da je podrugje djelovanja Sibensko — kninska Zupanija
koja broji 96 624 stanovnika te se proteZe na 2 994 km?. Djelokrug rada obuhvaéa 5 gradova, 15 opéina te 5 naseljenih otoka $to je ujedno nadleznost tri podru¢na ureda Hrvatskog
zavoda za socijalni rad.

Podruéna sluzba Sibensko-kninska djeluje u prostoru koji se nalazi u centru grada, ali je neadekvatan za rad iz vise razloga. Izmedu ostalog, prostor je povrsine 100 m2 i sastoji se od
ukupno Sest ureda pa dvije djelatnice dijele ured te su onemoguéene istovremeno raditi savjetovanje. Takoder, tijekom godine o¢ekuje se imenovanje struénog radnika — specijaliste, a
¢ime ¢e se moci realizirati zaposljavanje jo$ jednog struénog radnika I. vrste, $to ¢e dodatno otezati organizaciju rada (paradoks, jer bi novo zaposljavanje u adekvatnim radnim uvjetima
trebalo poboljsati radne uvjete).

Iz navedenog razloga je oteZana i provedba preventivnih programa, jer nema prostorije za grupni rad, a trebali bi se provoditi po opisu poslova. Poseban problem predstavlja provedba
programa radionica za roditelje i djecu, Rastimo zajedno i MI, ¢ija provedba je odgodena za vrijeme boljih prostornih uvjeta. Naime, prosle godine su educirane dodatne tri djelatnice te
su time ostvareni bolji uvjeti za provedbu $to se ti¢e edukacije. Medutim, trenutno u postoje¢im uvjetima jednostavno nema dvije prostorije za grupni rad. U tako malenom prostoru nema
mjesta niti za detektor metala, niti zastitara ¢ije se zaposljavanje ove godine planira. Hodnik je ujedno i ¢ekaonica za korisnike. Prostor je u prizemlju i u blizini je mora, tako da
podizanjem razine mora &esto poplave odvodi i fekalije se izliju po podu kuhinje i sanitarnih prostorija.
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Radi bolje organizacije rada planira se raditi dva dana u tjednu poslije podne, tako da se prostor moze maksimalno iskoristiti. Takoder, razmatra se i mogué¢nost povremenih odlazaka po
jednog stru¢nog radnika (jednom tjedno) na podrucje Drnisa i Knina, kako bi usluge bile dostupnije korisnicima s navedenog podrucja, a kako bi se istovremeno rasteretio prostor i najbolje
iskoristilo radno vrijeme. Veéina korisnika s podru&ja navedenih gradova i okolice navode razli¢ite teskoce pri dolasku u prostorije podruéne sluzbe u Sibenik (materijalni razlozi,
organizacijski, loSa prometna povezanost i sl.). Zbog navedenih razloga nisu u moguénosti koristiti nase usluge u kontinuitetu i onolikoj mjeri koja bi im uistinu i trebala.

Koristenje sluzbenog automobila podruénoj sluzbi omoguéava planiranje ovakvih aktivnosti i $irenje usluga na udaljenija podru¢ja Zupanije.

Tijekom 2024. godine planira se nastaviti s trazenjem novog prostora koji bi kvadraturom i dostupnosti korisnicima zadovoljavao potrebe. Od Grada Sibenika i Zupanije Sibensko-kninske
zaprimljen je odgovor da na podru¢ju Grada nema adekvatnog prostora za Obiteljski centar.

U podruénoj sluzbi struéni djelatnik Drazen Skarica je na dugotrajnom bolovanju te je od 15. sijeénja 2024. god. realizirana zamjena (Nina Zivkovié, dipl. soc. radnica). Procjena je bila
da ¢e bolovanje trajati duze vrijeme, medutim, bolovanje je prekinuto koriStenjem godiSnjeg odmora. Stoga je kolegici prestao ugovor o radu na odredeno vrijeme.

Tijekom 2024.god. u planu je zavrSetak nekoliko dugogodisnjih edukacija. Naime, voditeljica i jedna stru¢na radnica planiraju zavrsSiti poslijediplomski specijalisticki studij iz Obiteljske
medijacije kao i edukaciju iz Realitetne psihoterapije §to podrazumijeva poboljsanje usluga koje se pruzaju korisnicima.

Tijekom prosle godine za ukupno 314 korisnika kojima je pruzeno ukupno 897 usluga. S obzirom da Se tijekom ove godine o¢ekuje zaposljavanje jos jednog strué¢nog radnika, ukupni bi
broj korisnika i usluga trebao dodatno porasti. Izmjenama Obiteljskog zakona, po kojem prvi susret s obiteljskim medijatorom u postupku razvoda braka vise nije obvezan te je sama
tvrdnja o postojanju nasilja prepreka upucivanju korisnika u postupak obiteljske medijacije, za ocekivati je da ¢e do¢i do pada broja postupaka obiteljskih medijacija. Unapredenjem
suradnje podruéne sluzbe s podruénim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad, odrZavanjem sastanka sa strué¢nim radnicima, prilikom kojih ¢e se pojasniti upuéivanje korisnika u
Obiteljski centar, moZe se oCekivati povecan broj korisnika upucenih uputnicama na postupke savjetovanja, psihosocijalnog savjetovanja i psihosocijalnog tretmana radi prevencije
nasilni¢kog ponasanja.

Ocekuje se da ¢e navedenom doprinijeti i realizacija prostora za pruzanje nasih usluga na podru¢jima gradova Drni$a i Knina. Takoder, tijekom 2024.god. planira se poboljsati suradnja s
Osnovnom $kolom Juraj Sizgorié¢, gdje se planira odrzavanje povremenih tematskih predavanja Ugeni¢kom vije¢u i Nastavni¢kom vijecu, §to takoder moze utjecati na bolju prepoznatost
Obiteljskog centra te utjecati na povecanje broja korisnika.

Takoder, unaprijedit ¢e se suradnja s Odjelom za podrsku Zrtvama i svjedocima pri Zupanijskom sudu u Sibeniku, $to takoder moze rezultirati poveéanjem broja upucenih Zrtava i
svjedoka kojima ¢e se tijekom 2024.god. pruzati usluge. Podru¢na sluZba je veé zapo&ela suradnju s novoosnovanim Zupanijskim timom za udomiteljstvo HZSR-a (prije dva mjeseca su
zaposlene tri nove kolegice) te je bitno tu suradnju nastaviti i unaprijediti, a sve kako bi zajednicki korisnici znali koje usluge gdje mogu dobiti (Zupanijski tim za udomiteljstvo zapo&eo
je provedbu grupne podrske te u Obiteljski centar na savjetovanje upucuju korisnike koji imaju potrebu za tim).

Takoder, planira se provedba novih programa, medu kojima je i program radionica za roditelje ,,SOS — suradnja, odgovornost, sloboda“, namijenjen roditeljima djece osnovnoskolske
dobi (5.-8. razred). Planira se odrzavanje edukacijsko — iskustvene radionice za anksiozne mlade osobe ,,Tko se boji vuka jo§?*, gdje bi se ukljuc¢ile mlade osobe s navedenim
simptomima koji se utvrde u individualnom radu, kao i program radionica ,,Tko sam ja-tko si ti?* namijenjen djeci, uenicima 5. i 6. razreda osnovne $kole. Programima bi bili
obuhvaceni djeca i mladi ukljuceni u sportske aktivnosti, u suradnji s jedriliarskim klubom Val. Sportske aktivnosti postale su mahom natjecateljske, gdje cesto dolaze do izrazaja
ambicije roditelja i trenera, a djecje potrebe nisu u fokusu u mjeri u kolikoj bi trebale biti. Primjecuje se da djeci nedostaju tehnike svladavanje stresa i noSenja sa svime navedenim $to
sportska natjecanja nose sa sobom.

Planira se povecati vidljivost podru¢ne sluzbe u lokalnoj zajednici na nacin da ¢e se izraditi i distribuirati promotivni materijal po podru¢nim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad,
vrti¢ima, osnovnim i srednjim §kolama, lije¢ni¢kim ambulantama, a planira se i gostovanje na radio emisijama Radio Sibenika, sudjelovanje na razli¢itim okruglim stolovima te
organiziranje predavanja sukladno potrebama lokalne zajednice.
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1. EU KAPITALNI Sazetak AKktivnosti Ishodi

1.1. / / / /

2. EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi

2.1, / / / /

3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi

3.1 / / / /

4, JEDINICE LOKALNE Sazetak Aktivnosti Ishodi

SAMOUPRAVE

4.1, / / / /

5. OSTALI NATJECAJI Sazetak AKktivnosti Ishodi

5.1 / / / /

1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr$avanje
zajednici

1.1. Razvoj suradnje s Gradom DrniSom te udrugom Zvonimir koja Kontinuirano - olakSan pristup uslugama osobama s podrucja Voditeljica i stru¢ne radnice
djeluje na tom podruéju kako bi se korisnicima s navedenog Drnisa i opéine podruéne sluzbe, gradonacéelnik
podrucja omogucio laksi pristup uslugama - povecan broj korisnika s podru¢ja drniske opéine Grada Drni$a, udruga Zvonimir

- Obiteljski centar kao javna ustanova je
predstavljen lokalnoj zajednici.

1.2, Razvoj 1 nastavak suradnje s Patronaznom sluzbom Doma Kontinuirano - jednokratnim aktivnostima i predavanjem jednom | Voditeljica i stru¢ne radnice
zdravlja Sibenik, s ciljem upoznavanja buducih roditelje s mjesecno na Tecaju za trudnice, upoznati mlade podrucne sluzbe, Patronazna
uslugama Obiteljskog centra roditelje i one koji ¢e to tek postati sa uslugama sluzba Doma zdravlja Sibenik

koje su im dostupne u Obiteljskom centru te za organiziranje TecCaja za
nacinu na koji se mogu obratiti trudnice
- povecan broj korisnika, mladih roditelja,
moguénost lakSeg ukljucivanja i u grupne
programe podruc¢ne sluzbe
1.3. Unapredenje suradnje s Hrvatskim zavodom za socijalnu skrb, Kontinuirano - bolje razumijevanje na¢ina upucivanja korisnika te | Voditeljica i struéne radnice

podruénim uredima Sibenik, Drni§ i Knin

kriterija za upucivanje korisnika u Obiteljski
centar sve radi bolje dostupnosti usluga
korisnicima, pravovremene informiranosti
korisnika i ve¢eg broja upucenih korisnika koji su

podrucne sluzbe
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u potrebi za uslugama, a koji su ve¢ korisnici
Hrvatskog zavoda za socijalni rad

- bolje razumijevanje nacina upuéivanja korisnika te
kriterija za upucivanje korisnika u Obiteljski
centar na uslugu psihosocijalnog tretmana radi
prevencije nasilnickog ponasSanja.

- upuceni korisnici od strane HZSR te provedba
usluge psihosocijalnog tretmana radi prevencije
nasilni¢kog ponasanja.

1.4, Ostvarivanje i razvoj suradnje sa Gradom Kninom, te udrugom Kontinuirano - olak8an pristup uslugama osobama s podrudja Voditeljica i struéne radnice
Carobni svijet koja djeluje na tom podruéju kako bismo osigurali Knina i opéine podruéne sluzbe, gradonacelnik
dodatni prostor za pruzanje usluga korisnicima sa havedenog - poveéan broj korisnika s podru¢ja kninske opéine | Grada Knina i udruga Carobni
podrugja. - Obiteljski centar kao javna ustanova je svijet

predstavljen lokalnoj zajednici.

1.5. Suradnja sa predsjednikom Zupanijskog tima za spre¢avanje i Travanj 2024. - imenovanje voditeljice podru¢ne sluzbe u Voditeljica i struéne radnice
borbu protiv nasilja nad Zenama i nasilja u obitelji Sibensko — Zupanijski tim za spre¢avanje i borbu protiv podrué¢ne sluzbe, voditelj
kninske Zupanije, radi imenovanja predstavnika podrucne sluzbe nasilja nad Zenama i nasilja u obitelji Sibensko — Zupanijskog tima Mirko
u Zupanijski tim kako bi sudjelovali u kreiranju lokalnih strategija kninske zupanije Skarica i Zupan Marko Jeli¢
za spreCavanje i borbu protiv nasilja nad Zenama i nasilja u - djelatnici podruéne sluzbe su upoznati sa
obitelji strategijama Zupanijskog tima

1.6. Razvoj suradnje sa Gimnazijom Antuna Vrancica prilikom Rujan - prikupljen dovoljan broj zainteresiranih ucenika Voditeljica i stru¢ne radnice
provedbe programa Mladi za mlade (volontera) za realizaciju provedbe programa podruéne sluzbe

1.7. Razvoj suradnje sa odgojno — obrazovnim institucijama Lipanj - ostvarena suradnja Podru¢ne sluzbe sa Osnovnom | Voditeljica i struéne radnice

$kolom Jurja Sizgoriéa s ciljem zastite mentalnog | podruéne sluzbe
zdravlja uéenika i nastavnika.

- odrzano predavanje/radionica Nastavnickom
vije¢u na odredenu temu.

1.8. Razvoj suradnje sa Odjelom za podrsku zrtvama i svjedocima Veljaca - odrzan zajednicki radni sastanak, dogovorena Voditeljica i stru¢ne radnice
Zupanijskog suda u Sibeniku, radi upoznavanja s djelokrugom suradnja podruéne sluzbe
rada Obiteljskog centra, na¢inom upuéivanja korisnika koji su u - prepoznatost rada Obiteljskog centra i bolja
potrebi za savjetovanjem dostupnost usluga korisnicima

- vedi broj korisnika (Zrtava i svjedoka) kojima su
pruzene usluge podrucne sluzbe
(savjetovanje/psihosocijalno savjetovanje)
2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
2.1 Uvodenje tjednog sastanka radnog tima radi bolje umrezenosti i Kontinuirano - interne biljeske sa tjednih sastanaka Voditeljica i stru¢ne radnice

uvodenja u rad novozaposlenih kolega

podrucne sluzbe
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3. Edukacija, struéno usavr$avanje i supervizija strué¢nih ROKOVI Indikator izvrS§avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
radnika

3.1. Jelena Kendel Cular i Ines Barigi¢ 22.02.2024.- - potvrda o aktivnom sudjelovanju Voditeljica i struéne radnice PS,
2. KOKOSS konferencija ,,Interdisciplinarnost kao resurs® 25.02.2024. Sredisnja sluzba

3.2. Jelena Kendel Cular Prema - zavrSen III. semestar, predan i odobren Nacrt Voditeljica i struéne radnice
Poslijediplomski specijalisticki studij Obiteljske medijacije terminima zavrsnog rada (prema Ugovoru o stru¢nom podrucne sluzbe, Sredi$nja
(nastavak) usavrSavanju/doskolovanju dogovoren rok za sluzba

zavrsetak 31.12.2025.)

3.3. Jelena Kendel Cular Kroz godinu - certifikat o stjecanju naziva psihoterapeuta, osoba | Voditeljica i struéne radnice
Psihoterapijska edukacija iz Realitetne terapije/Teorije izbora (V. | ovisho je osnazena za savjetodavni rad s pojedincima, podru¢ne sluzbe, Sredi$nja
godina) parovima i grupama sluzba

3.4. Jelena Kendel Cular i Ines Barigi¢ Listopad, 2024. | -  potvrda o sudjelovanju, osoba je osnaZena za Voditeljica i stru¢ne radnice
Dani Leona Lojka 2024., medunarodna konferencija Realitetne primjenu postavki teorije izbora u savjetodavnom | podruéne sluzbe, Sredi$nja
terapije/Teorije izbora (prema planu edukacije obvezna za radu sluzba
edukante)

3.5. Tatjana Ninié Studeni 2024. - potvrdnica o sudjelovanju Voditeljica i strune radnice
31. Godisnja konferencija psihologa podrucne sluzbe, SrediSnja

sluzba

3.6. Ines Barisi¢ Rujan 2024. - diploma, zavrSen poslijediplomski specijalisticki Voditeljica i stru¢ne radnice
Zavr$ni rad, Poslijediplomski specijalisti¢ki studij Obiteljska studij podruéne sluzbe, Sredi$nja
medijacija sluzba

3.7. Ines Barisi¢ Prosinac 2024. - diploma za zavr$en psihoterapijski pravac Voditeljica i struéne radnice
Zavrsni rad iz Realitetne terapije/Teorije izbora podrucne sluzbe, Sredisnja

sluzba

4. Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje

4.1. TraZenje novog adekvatnog prostora Tijekom godine | -  realizacija novog prostora Voditeljica PS, Sredi$nja sluzba

4.2. Opremanje prostora dodatnim namje$tajem (fotelje, stoliéi, tepisi | Tijekom godine | -  kupljen namjestaj i stvoreni ugodniji uvjeti za rad i | Sredi$nja sluzba, voditeljica
isl) boravak korisnika i zaposlenika podruéne sluzbe

4.3. Ostvarivanje suradnje sa Gradovima Drnis i Knin, te sa udrugama | OZzujak - realizirana suradnja s gradonacelnicima Drnisa i Voditeljica Podrucne sluzbe u

Zvonimir i Carobni svijet koje djeluju na tim podru¢jima kako bi
dobili njihove prostore na koristenje po jedan dan u tjednu

Knina te ustupanje prostora koji su u njihovom
vlasniStvu na koriStenje Obiteljskog centra jednom
tjedno u radno vrijeme

dostupnost nasih usluga ve¢em broju korisnika sa
udaljenijih podrugja Zupanije,

veci broj korisnika sa tih podrucja (podrucje
nadleznosti HZSR, PU Drnis i PU Knin) te
pruzenih im usluga

dijelu koji se odnosi na
realizaciju suradnje, a stru¢ni
radnici u dijelu koji se odnosi
na pruzanje usluga korisnicima
na navedenim podrucjima.
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5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
5.1. Izbor i imenovanje viseg stru¢nog radnika I. vrste u Obiteljskom Travanj - sklopljen ugovor o radu na neodredeno vrijeme Sredisnja sluzba, voditeljica
centru - specijalist podruéne sluzbe
5.2 Zaposljavanje novog djelatnika na radno mjesto strucni radnik 1. Lipanj/srpanj - sklopljen ugovor o radu na neodredeno vrijeme SrediSnja sluzba, voditeljica
vrste podrucne sluzbe
6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
6.1. Izrada letaka Tijekom godine | -  distribuirani leci, informiranost ve¢eg broja Sredi$nja sluzba, voditeljica
gradana o naSim dostupnim uslugama, $to u podrucne sluzbe
konaénici doprinosi ve¢em broju korisnika.
6.2. Oglagavanje na lokalnom Internet portalu SibenikIn o uslugama Kontinuirano - podruc¢na sluzba je prepoznata kao ustanova u Voditeljica i struéne radnice
podruéne sluzbe, te o provedbi razli¢itih programskih aktivnosti kojoj su gradanima dostupne odredene usluge podrué¢ne sluzbe
- povecan broj korisnika
- olaksano uklju¢ivanje korisnika ciljane skupine u
programske aktivnosti.
6.3. Objava ¢lanaka na webu Obiteljskog centra Kontinuirano - Podruéna sluzba je prepoznata kao ustanova u Voditeljica, stru¢ne radnice
kojoj su gradanima dostupne odredene usluge podrucne sluzbe, Sredi$nja
- povecan broj korisnika sluzba
- olakSano ukljucivanje korisnika ciljane skupine u
programske aktivnosti.
6.4. Gostovanja djelatnika podru¢ne sluzbe u emisijama radio Kontinuirano - odrzanim gostovanjima je op¢a populacija Voditeljica i stru¢ne radnice
Sibenika na odredene teme upoznata s djelatno$éu podrucne sluzbe podrué¢ne sluzbe
- dostupnim uslugama §to doprinosi boljoj
vidljivosti podruéne sluzbe u lokalnoj zajednici.
7. Ostalo ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
7.1 / / / /

Individualno,
partnersko, roditeljsko,
obiteljsko

Kendel Cular, Katarina
Mikulandra, Tamara Dabov,

u razvoju, ucenici osnovnih i srednjih $kola, partneri
(bracni i izvanbraéni) koji imaju poteskoce u
medusobnom odnosu, odrasle osobe s teSko¢ama u
funkcioniranju, roditelji s tesko¢ama u odgoju, mladi

r.br USLUGA/TRETMAN | PODACI O USLUZI TRETMANU

1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjes$ne realizacije
(imena struc¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici

1.1. Podvrste usluge: Ines Barisi¢, Tatjana Nini¢, Jelena | Djeca i mladi s problemima u ponaSanju ili s teSkocama | 27 korisnika, 85 pruzenih usluga
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roditelji i parovi koji ¢e tek postati roditelji, zrtve
nasilja, posvojitelji i potencijalni posvojitelji, udomitelji
koji imaju potrebu za podrskom i udomljena djeca,
¢lanovi obitelji s narusenim obiteljskim odnosima.
Procjena broja korisnika: 27

Ocekuje se pad broja korisnika radi drugacije
evidencije usluga u 2024..

2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesSne realizacije
savjetovanje (imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
2.1 Podvrste usluge: Tatjana Nini¢, Jelena Kendel Djeca i mladi s problemima u ponasanju ili s teSko¢ama | 27 korisnika, 87 pruzenih usluga
Individualno, Cular, Katarina Mikulandra, u razvoju, ucenici osnovnih i srednjih $kola, partneri Suradnja sa stru¢nim djelatnicima Hrvatskog zavoda
partnersko, roditeljsko, | Tamara Dabov (bra¢ni i izvanbracni) koji imaju poteskoce u za socijalni rad koji nam uputnicom upucéuju
obiteljsko medusobnom odnosu, odrasle osobe s tesko¢ama u korisnike na provedbu naveden usluge
funkcioniranju, roditelji s teSko¢ama u odgoju, mladi
roditelji i parovi koji ¢e tek postati roditelji, Zrtve
nasilja, posvojitelji i potencijalni posvojitelji, udomitelji
koji imaju potrebu za podrskom i udomljena djeca,
¢lanovi obitelji s narusenim obiteljskim odnosima.
Procjena broja korisnika: 27
Ocekuje se porast broja korisnika radi povecanja broja
zaposlenih stru¢nih radnika.
3. Obiteljska medijacija | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjeSne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
3.1. Izrada plana roditeljske | Ines Barisi¢ i psihologinja Jelena Roditelji maloljetne djece koji su postupku razvoda Bolja prepoznatost obiteljske medijacije od strane
skrbi Kendel Cular braka i prekida izvanbracne veze. struénih radnika Hrvatskog zavoda za socijalni rad te
Procjena broja korisnika: 20 veci broj upucenih korisnika.
Obzirom na promjene Obiteljskog zakona, u dijelu u
kojem prvi susret sa obiteljskim medijatorom vise nije
obavezan, o¢ekuje se pad postupaka obiteljske
medijacije u 2024.g.
3.2 Ostale vrste medijacije | / / /
4, Psihosocijalni Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjeSne realizacije

tretman radi
prevencije nasilnickog
ponasanja

(imena stru¢nih radnika, broj
vanjskih suradnika/volontera)

temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
lokalnoj zajednici
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4.1. Individualno Jelena Kendel Cular, Osobe kod kojih je od strane HZSR procijenjeno 4 upucena korisnika u tretman od strane HZSR,
Tamara Dabov postojanje rizika od nasilnickog ponaSanja podruéni ured Knin, Drnis i Sibenik
Procjena broja korisnika: 4
4.2. Grupno / / /
5. Provodenje posebnih | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
obveza maloljetnika (imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
5.1 Individualno Katarina Mikulandra, Maloljetnici upuéeni od strane suda na izvr§avanje Provedeno savjetovanje maloljetnika kojima je
Tamara Dabov posebne obveze. izre¢ena mjera.
Procjena broja korisnika: 10
5.2. Grupno / / /
r.or | NAZIV USLUGE | PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
1. Savjetovanje u Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
vezi s brakom, postiZu pruZanjem | (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
roditeljstvom, usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije to¢ku na koju se ostvaruje
obiteljskim i suradnika/volontera) iskustva ili potreba u odnosi (T1.-T13)
partnerskim lokalnoj zajednici
odnosima
1.1. | Podvrste usluge Jacanje osobnih Ines Barisi¢ Djeca i mladi s Cijela godina Uslugom T.1 Nacionalna razvojna
Individualno, kapaciteta, Tatjana Nini¢ problemima u ponasanju obuhvaceno 350 strategija Republike
partnersko, poboljsanje Jelena Kendel Cular ili s teSko¢ama u korisnika, vise Hrvatske do 2030.
roditeljsko, kvalitete bliskih Katarina Mikulandra razvoju, ucenici od 1000 Nacionalni plan za
obiteljsko odnosa i vece Tamara Dabov osnovnih i srednjih pruZenih usluga prava djece u

zadovoljstvo
Zivotom.

Skola, partneri (braéni i
izvanbrac¢ni) koji imaju
poteskoce u
medusobnom odnosu,
odrasle osobe s
teskocama u
funkcioniranju, roditelji
s teSkocama u odgoju,
mladi roditelji i parovi
koji ¢e tek postati
roditelji, zrtve nasilja,
posvojitelji i
potencijalni posvoyjitelji,

Republici Hrvatskoj
za razdoblje od
2022. do 2026.
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udomitelji koji imaju
potrebu za podrskom i
udomljena djeca,
¢lanovi obitelji s
narusenim obiteljskim
odnosima.

Procjena broja
korisnika: 350
Ocekuje se porast broja
korisnika radi
poveéanog broja
zaposlenih struénih
radnika, te radi
poboljsane suradnje sa
dionicima u lokalnoj
zajednici.

2. Rad sa Zrtvama Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
nasilja (djeca postiZzu pruzanjem | (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj | uspje$ne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
mladi odrasli) usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije tocku na koju se ostvaruje
suradnika/volontera) iskustva ili potreba u odnosi (T1.-T13)
lokalnoj zajednici
2.1. | Individualnirad sa | Jacanje osobnih Tatjana Nini¢ Zene i djeca Zrtve Cijela godina Uslugom T.9 Nacionalna razvojna
Zrtvama nasilja kapaciteta, Jelena Kendel Cular nasilja. obuhvaéeno 20 strategija RH do
(djeca, mladi i poboljsanje Tamara Dabov Procjena broja korisnika. 2030.
odrasli) kvalitete bliskih Katarina Mikulandra korisnika: 20 Nacionalni plan za
odnosa i vece Radi ostvarivanja prava djece u RH za
zadovoljstvo suradnje sa Odjelom za razdoblje od 2022.
Zivotom. podrsku zrtvama i do 2026. godine
svjedocima pri Nacionalni plan za
Zupanijskom sudu u ravnopravnost
Sibeniku, oekuje se spolova za razdoblje
povecan broj korisnika. do 2027.godine
2.2. | Grupno / / / / / / /
3. Aktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
usmjerene na postiZzu pruzanjem | (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj | uspje$ne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
posvojitelje usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije to¢ku na koju se ostvaruje

suradnika/volontera)

iskustva ili potreba u
lokalnoj zajednici

odnosi (T1.-T13)
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3.1. | Individualnirad sa | OsnaZivanje Tatjana Nini¢ Posvojitelji koji su Kontinuirano Uslugom T.8 Nacionalna razvojna
roditeljima posvojitelja, Ines Barisi¢ realizirali posvojenje. savjetovanja strategija RH do
posvojiteljima pruzanje podrske te Procjena broja obuhvaceno 10 2030.

jacanje roditeljskih korisnika: 10 korisnika. Nacionalni plan za
kompetencija prava djece u RH od
2022. do 2026.

3.2. | Edukacijai Osnazivanje Tatjana Nini¢ Potencijalni posvojitelji, | Rujan- studeni | Dovoljan broj T.8 Nacionalna razvojna
priprema potencijalnih Katarina Mikulandra koji su prosli obradu u potencijalnih strategija Republike
potencijalnih posvojitelja kroz HZSR. Procjena broja posvojitelja Hrvatske do 2030.
posvojitelja stjecanje potrebnih korisnika: 5 prijavljen za Nacionalni plan za

vjestina i znanja u edukaciju te je prava djece u
obavljanju uloge odrzano 12 Republici Hrvatskoj
posvojitelja, bolje grupnih susreta, za razdoblje od
razumijevanje radionica. 2022. do 2026.
potreba posvojene godine

djece kao i Na radionicama

problematike su sudjelovali

posvojenja. svi ukljuceni

Medusobno korisnici.

upoznavanje i

povezivanje.

4, Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna

programi postiZzu pruzanjem | (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj | uspje$ne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije tocku na koju se ostvaruje
suradnika/volontera) iskustva ili potreba u odnosi (T1.-T13)
lokalnoj zajednici

4.1. | Radionice za Jadanje roditeljskih | Jelena Kendel Cular Roditelji Skolske djece Veljaca — 5 roditelja T.2,T.3, T.7, T.10 | Nacionalna razvojna
roditelje ,,SOS - kapaciteta roditelja | Ines BariSi¢ koji su se odazvali/ ozujak zavrSilo ciklus strategija RH do
suradnja, djece skolske dobi prijavili putem javnog od 4 radionice i 2030. Nacionalni
odgovornost, poziva i/ili korisnici dobili Potvrde o plan za prava djece
sloboda‘ individualnog sudjelovanju u RH 2022.- 2026.

savjetovanja

5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
senzibilizacijski postiZzu pruzanjem | (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj | uspje$ne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
programi usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije to¢ku na koju se ostvaruje

suradnika/volontera)

iskustva ili potreba u
lokalnoj zajednici

odnosi (T1.-T13)
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5.1. |, Tko sam ja-tkosi | Bolje Tamara Dabov Djeca, uéenici osnovne | Travanj- OdrZane 4 T5 Nacionalni program
ti 2 razumijevanje, Skole koja pohadaju 51 | svibanj radionice, za mlade od 2023.
izraZavanje i 6 razred 5 sudionika do 2025.
prepoznavanje Procjena broja zavrsili ciklus Nacionalni plan za
vlastitih i tudih korisnika: 5 od 4 radionice. prava djece u RH za
emocija. Provedena je razdoblje od 2022.
Razvoj socijalnih i evaluacija nakon do 2026. godine
komunikacijskih svake odrzane
vjestina. radionice
5.2. | ,,More ideja“ Lakse postizanje Tamara Dabov Djeca i mladi uklju¢eni | Rujan - studeni | OdrZzano 6 T.5. Nacionalni program
ciljeva. Svladavanje u sportske aktivnosti u radionica za za mlade 2023. do
tehnika za nosenje suradnji sa grupu djece i 2025.
sa stresnim Jedriliarskim klubom mladih do 10 Nacionalni plan za
situacijama. Ucenje Val. Sportske aktivnosti korisnika. prava djece u RH od
tehnika opustanja. postale su mahom Evaluacija 2022. do 2026.
natjecateljske gdje Cesto radionica. godine
dolaze do izrazaja
ambicije roditelja i
trenera, a djecje potrebe
nisu u fokusu u mjeri u
kolikoj bi trebale biti.
Primjecuje se da djeci
nedostaje tehnika za
savladavanje stresa i
nosenja sa svime
navedenim §to sportska
natjecanja nose sa
sobom.
Procjena broja
korisnika: 10
5.3. | Predavanja za Bolje Ines Barisic, Mladi roditelji i oni koji | Kontinuirano, | Sudjelovanjena | T.4 Nacionalna razvojna

buduce roditelje pri
Tecaju za trudnice

razumijevanje,
izrazavanje i
prepoznavanje
vlastitih i tudih
emocija. Razvoj
privrzenosti i
potrebe male djece.

Jelena Kendel Cular

¢e to tek postati.
Polaznici Tecaja za
trudnice u organizaciji
Patronazne sluzbe Doma
zdravlja Sibenik
Procjena broja
korisnika: 50

jednom
mjesecno.

10 organiziranih
Tecaja za
trudnice, sa
ukupno 50
korisnika
jednokratnih
predavanja

strategija Republike
Hrvatske do 2030.
Nacionalni plan za
prava djece u
Republici Hrvatskoj
za razdoblje od
2022. do 2026.
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6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢€l. | Nacionalna
programi postizu pruzanjem | (imena strué¢nih procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije tocku na koju se ostvaruje
suradnika/volontera) iskustva ili potreba u odnosi (T1.-T13)
lokalnoj zajednici

6.1. | Edukacijsko- Razvoj socijalnih Tatjana Nini¢ Mladi u dobi od 14 do Provest ¢e se OdrZano je 6 T5 Nacionalni program
iskustvena vjeStina,osnazivanje | Katarina Mikulandra 18 godina, s anksioznim | dva ciklusa: radionica, za mlade za
radionica za i jacanje osobnih simptomima (korisnici Ozujak — jednom razdoblje 2023. do
anksiozne mlade kapaciteta, usluga savjetovanja lipanj mjeseéno. 2025.
osobe ,, Tko se boji | poticanje podruc¢ne sluzbe). Rujan - Minimalno 5 Nacionalni plan za
vuka jo§?* kreativnosti, Procjena broja prosinac mladih osoba s prava djece u

usvajanje korisnika: 6 anksioznim Republici Hrvatskoj
adekvatnih nacina simptomima za razdoblje od
nosenja sa stresom, sudjelovalo je u 2022. do 2026.
stvaranje socijalne ciklusu godine

mreze i vr$njacke radionica

potpore

7. Obiljezavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna

znacajnih datuma | postiZu pruZzanjem | (imena stru¢nih procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
usluge radnika, broj vanjskih | korisnika temeljem realizacije tocku na koju se ostvaruje
suradnika/volontera) iskustva ili potreba u odnosi (T1.-T13)
lokalnoj zajednici

7.1. | 15.05.2024. Kroz zajedni¢ku Tamara Dabov Roditelji sa djecom Svibanj Odrzana T.10 Nacionalni plan za
Medunarodni dan igru i druZenje Katarina Mikulandra osnovnos$kolske dobi. zajednicka prava djece u
obitelji potaknuti Procjena broja radionica za Republici Hrvatskoj
Zajedni¢ka pozitivnije ozradje korisnika: 8 roditelje i djecu za razdoblje od
radionica za medu roditeljima i u trajanju 2 sata. 2022. do 2026.
roditelje (na djecom Na radionici Nacionalni program
Sibenskom ili sudjelovalo za mlade od 2023.
kninskom ukupno 8 do 2025.
podru¢ju— ovisno o sudionika.
dogovoru)

7.2. | 31.05.2024. Promocija Tatjana Nini¢ Sira javnost Svibanj Odrzano T.10 Nacionalni plan za
Dan udomitelja - udomiteljstva te predavanje sa prava djece u RH
organiziranje senzibilizacija minimalno 20 2022. do 2026.
predavanja za Siru | javnosti na temu osoba Nacionalni program

javnost na temu
udomiteljstva

udomiteljstva

za mlade 2023. do
2025.
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7.3. | 19.10.2024. Promicanje Ines Barisi¢ Stru¢ni radnici Listopad Odrzano T.1,T.13 Nacionalna razvojna
Svjetski dan obiteljske Jelena Kendel Cular Hrvatskog zavoda za predavanje strategija Republike
rjeSavanja sukoba | medijacije kao socijalni rad Sibenik, za minimalno 15 Hrvatske do 2030.
Predavanje: Zasto alternativne metode Knin i Drnis, te sudionika
biram obiteljsku rjeSavanja sukoba zaposlenici Opéinskog i
medijaciju parni¢nim Zupanijskog suda

postupcima Procjena broja
korisnika: 15

7.4. | 10.10.2024. Senzibiliziranje Tamara Dabov Opc¢a populacija, Listopad Odrzana T.10 Nacionalna razvojna
Svjetski dan javnosti o koristenju prijavljeni za radionica za strategija Republike
mentalnog zdravlja | usluga obiteljskog sudjelovanje na osnovu gradanstvo, Hrvatske do 2030.
Radionica: Kako centra za brigu o poziva objavljenog na sudjelovanje Nacionalni plan za
brinuti o mentalnom zdravlju lokalnom portalu minimalno 10 prava djece u rh od
mentalnom Procjena broja sudionika 2022. do 2026.
zdravlju korisnika: 10

PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS SIBENSKO-KNINSKOJ

AKTIVNOSTI ROKOVI NOSITELJI
Zapocela suradnja s novoosnovanim Zupanijskim timom za udomiteljstvo (prije dva mjeseca su zaposlene tri nove Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u
kolegice). Suradnja je bitna kako bi zajednicki korisnici znali koje usluge gdje mogu dobiti. suradnji s HZSR
Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe
Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili) Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe
Objavljivanje svega $to je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*
Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe
Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa Zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima Hrvatskog Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim odnosima roditelja i
udomljene djece.

Planiranje i organiziranje sastanaka kljucnih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruc¢ne sluzbe
udomitelja na podrucju vaSe Zupanije

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama, Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe
Gostovanja na lokalnim TV emisijama Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

226




Zadovoljan pojedinac. Jaka obitelj. Zdravo drustvo. :E
#obiteljskicentar ~ osiTELIsKI cENTAR

Gostovanja na lokalnim radio emisijama Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl. Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, $to bi se Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom Zupnih ureda s podrucja vase zupanije Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u

suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje $kole: Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe u

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i struénim sluzbama, nakon ¢ega bi se na uciteljskim suradnji s ravnateljima i struénom sluzbom
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali roditelje o Skola

vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s moguénoscu ukljucivanja u
edukativne radionice
- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u Skolama

Djedji vrtici: Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe u
- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon cega bi se na internim suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali roditelje vrtica

o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoscu ukljucivanja u
edukativne radionice
- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni $tandovi) povodom Nacionalnog dana Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele Zupanije u suradnji s Svibanj 2024. suradnji s udrugama i HZSR-om
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice*, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )
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PODRUCNA SLUZBA VUKOVARSKO-SRIJEMSKA

Adresa: Kardinala A. Stepinca 45, Vukovar
Kontakt: 032 300 270, oc-vukovar@obiteljski.hr

Radno vrijeme: ponedjeljak i utorak 7.00 - 19.00 sati, srijeda, ¢etvrtak i petak 7.00 - 15.00 sati

Djelatnici broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Socijalni radnik

Struéni radnik I. vrste - socijalni radnik 1 Psiholog

Struéni radnik I. vrste - psiholog 3 Socijalni pedagog
Struéni radnik I. vrste - socijalni pedagog Defektolog

Stru¢ni radnik 1. vrste - defektolog Sociolog

Struéni radnik I. vrste - sociolog Edukacijski rehabilitator
Stru¢ni radnik - specijalist Logoped

Struéni radnik 1. vrste - edukacijski rehabilitator Ostalo

Stru¢ni radnik I. vrste - logoped Student

Struéni referent I. 1 Volonter

Ostalo

Ukupno: 6 Ukupno: 0

Vukovarsko-srijemska Zzupanija prema popisu stanovnistva iz 2021. godine ima 143 113 stanovnika, na povr$ini od 2 454 km?. Gustoca stanovnika iznosi 58,86 stanovnika/km?. U nagoj
Zupaniji ima 5 gradova, 26 opc¢ina i 85 naselja. Udaljenost od Vukovara do pojedinih naselja u zupaniji iznosi oko 63 km u jednom smjeru.

Podru¢na sluzba Vukovarsko-srijemske danom 01.veljace 2024. godine mijenja radno vrijeme te ¢e dva dana u tjednu raditi i poslijepodne §to ¢e dovesti do bolje organizacije rada te
vecée dostupnosti usluga korisnicima u poslijepodnevnim satima. Podru¢na sluzba ima kompletiran tim stru¢nih radnika, za provodenje svih usluga koje su u djelatnosti Obiteljskog
centra. Promocijom jedne strucne radnice u specijalistu otvorit ¢e se novo radno mjesto na neodredeno radno vrijeme ¢ime ¢e se tim stru¢nih radnika u podrucnoj sluzbi prosiriti. Pored 4
radna mjesta na neodredeno radno vrijeme, jedna stru¢na radnica zaposlena je na odredeno radno vrijeme kao zamjena za voditeljicu podrucne sluzbe.

Kako bi socijalne usluge bile dostupnije ve¢em broju korisnika planira se stru¢ne radnice koje nemaju zavrSenu edukaciju za provodenje usluge psihosocijalnog tretmana radi prevencije
nasilni¢kog ponasanja educirati za provodenje iste, kao i za programe Rastimo zajedno.

Provedba odredenih socijalnih usluga i programa uveliko ovisi 0 angazmanu podru¢nih ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad s prostora Zupanije. U nastavku ostvarivanja suradnje
Podruéne sluzbe Vukovarsko-srijemske s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Podruénim uredom Zupanja, a vezano za dostupnost usluga korisnicima s njihovog podruéja, u tijeku su
aktivnosti oko pronalazenje prostora, formiranje grupa te raspodjele uloga i odgovornosti uklju¢enih ustanova. Koristenje sluzbenog automobila pomoc¢i ¢e boljoj laksoj i boljoj
povezanosti s gradom Zupanjom gdje se pruzaju usluge korisnicima koji Zive u udaljenim mjestima u odnosu na podruénu sluzbu. Obzirom na razvedenost i slabu prometnu povezanost s
te potrebu za boljom dostupnoséu usluga Obiteljskog centra u udaljenijim mjestima u Zupaniji planira se pisanje i prijava projekta na poziv EU ljudski resursi.
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Obzirom na povecanje struénog tima za jednog novog radnika kao i ostvarivanje suradnje s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Podruénim uredom Zupanja, Osnovnom §kolom Trpinja,
Udrugom udomitelja ,,Zagrljaj*, ocekuje se porast broja korisnika i pruzenih usluga u odnosu na prethodnu godinu.

Tijekom 2024. godine u Podru¢noj sluzbi Vukovarsko-srijemskoj u planu je provedba preventivnog programa za djecu razvedenih roditelja ,,Pinklec* po formiranju grupe. Promicanje
udomiteljstva planira se kroz sljedece aktivnosti: povodom obiljezavanja Nacionalnog dana udomiteljstva 31. svibnja 2024. Podruéna sluzba Vukovarsko-srijemska planira, u suradnji sa
Savjetom za socijalnu skrb VVukovarsko-srijemske Zupanije i Udrugom udomitelja Vukovarsko-srijemske Zupanije ,,Zagrljaj*, organizirati izlet za udomitelje i udomljenu djecu s
podruéja Vukovarsko-srijemske Zupanije, s ciljem zajedni¢kog druzenja i povezivanja te razmjene iskustava; povodom obiljeZavanje Medunarodnog dana djeteta 20. studenoga 2024.
godine Podru¢na sluzba Vukovarsko-srijemska planira organizirati Panel -diskusiju na temu aktualiziranja udomiteljstva (npr. ,,Mozemo li i kako unaprijediti izvaninstitucijsku skrb za
djecu bez odgovarajuce roditeljske skrbi kroz udomiteljstvo?*) pozivajuéi kao paneliste vazne dionike u zajednici za ovo podruéje; odrzavanje grupa podrske za udomitelje i udomljenu
djecu, po iskazanim potrebama; distribuiranje promidZbenih materijala ,,Svako dijete treba obitelj* (iz Nacionalne kampanje za promicanje udomiteljstva); nastavak suradnje s
novoosnovanim Zupanijskim timom za udomiteljstvo pri Hrvatskom zavodu za socijalni rad, Podru¢nim uredom Vukovar.

Podrucna sluzba Vukovarsko-srijemska osigurava provodenje odluke o ostvarivanju osobnih odnosa djeteta pod nadzorom na nacin da daje prostor igraonice na koristenje roditeljima i
djeci (smjestenoj u bioloskoj obitelji, udomiteljskoj obitelji ili instituciji) kojima je odredena mjera ostvarivanja osobnih odnosa pod nadzorom.

Obiteljski centar sklopio je s Ministarstvom prostornog uredenja, graditeljstva i drzavne imovine ugovor o uporabi nekretnine u Vukovaru, ul.204. vukovarske brigade 67 za potrebe rada
Obiteljskog centra, Podru¢ne sluzbe Vukovarsko-srijemske. U svrhu uredenja navedene nekretnine za potrebe rada planira se prijava na EU kapitalni projekt.

Takoder, kroz obiljeZavanje vaznih datuma te kontinuiranu prisutnost u lokalnoj zajednici, planira se promicanje rada Obiteljskog centra, usluga koje su dostupne korisnicima te
povecanje vidljivosti i prepoznatljivosti Obiteljskog centra kao preventivno-savjetodavne ustanove . Ostvarivanje ovog cilja planira se ostvariti odrzavanjem predavanja, panel-diskusija,
radionica s ciljanim skupinama, izradom informativnih letaka s informacijama o djelatnosti Obiteljskog centra i kontaktima te njihovom podjelom, oglasavanje o aktivnostima
Obiteljskog centra na televiziji i radio stanicama, drustvenim mrezama Obiteljskog centra te sluzbenoj web stranici Obiteljskog centra.

r.br VRSTA PODACI O PROJEKTU
1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi
1.1. Obnova i uredenje nekretnine - | Obiteljski centar sklopio je s Ministarstvom prostornog | Podru¢na sluzba Vukovarsko-srijemska u suradnji | -  prikupljena projektna
novog poslovnog prostora uredenja, graditeljstva i drzavne imovine ugovor o sa SrediSnjom sluzbom planira: dokumentacija
uporabi nekretnine u Vukovaru, ul. 204. vukovarske - prikupljanje potrebne projektne - napisan projekt
brigade 67 za potrebe rada Obiteljskog centra, dokumentacije - prijavljen projekt
Podrucne sluzbe Vukovarsko-srijemske. U svrhu - pisanje projekta
obnove i uredenja navedene nekretnine za potrebe rada | - prijava projekta po objavljenom Pozivu
planira se prijava na EU kapitalni projekt.
EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi
2.1. Naziv PDP-a za 2024. godinu: | Cilj projekta: unaprjedenje socijalne ukljuéenosti djece | Podru¢na sluzba Vukovarsko-srijemska u suradnji | -  napisan projekt
Sirenje mreZe socijalnih usluga | kroz pruzanje socijalnih usluga za djecu u nepovoljnom | sa Sredignjom sluzbom planira: - sklopljeno partnerstvo
za djecu - faza 1; polozaju kroz osiguravanje bolje dostupnosti, a radi - pisanje projekta - ostvarena suradnja
Naziv planiranog projekta poboljsanja jednakog i pravodobnog pristupa - poziv na partnerstvo u projektu: JLP(R)S; - prijavljen projekt
»Pletimo mrezu i dalje...* kvalitetnim i odrzivim uslugama za djecu. Hrvatskog zavoda za socijalni rad, Podru¢nih
ureda: Vukovar, Vinkovci i Zupanja
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Ciljana skupina: djeca romske nacionalne manjine, - ostvarivanje suradnje u obliku tehnicke

djeca korisnici zajaméene minimalne naknade, djeca u podrske s Razvojnom agencijom

manje razvijenim, posebno ruralnim podrucjima. Vukovarsko-srijemske Zzupanije

- prijava projekta po objavljenom Pozivu
3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi
3.1. / / / /
4, JEDINICE LOKALNE Sazetak Aktivnosti Ishodi
SAMOUPRAVE

4.1. / / / /
& OSTALI NATJECAJI Sazetak Aktivnosti Ishodi
5.1. / / / /

r.br CILJEVI
1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
1.1 Suradnja Podruéne sluzbe Vukovarsko-srijemske sa Zupanijskim Kontinuirano - organizirano Zupanijsko struéno vijeée Voditeljica Podru¢ne sluzbe
struénim vijecem stru¢nih suradnika pedagoga Vukovarsko-srijemske | tijekom 2024. stru¢nih suradnika pedagoga Vukovarsko-srijemske,
zupanije kroz odrzavanje predavanja na Zupanijskom stru¢nom vijeéu - odrzano predavanje voditeljice PS voditeljica Zupanijskog struénog
struénih suradnika pedagoga Zupanije kojim ¢ée se predstaviti - stru¢ni suradnici pedagozi informirani o vijeéa stru¢nih suradnika
djelatnost i usluge koje provodi Obiteljski centar. uslugama i naéinu ukljuéivanja korisnika pedagoga Vukovarsko-srijemske
- povecana vidljivost rada Obiteljskog zupanije
centra
1.2. Suradnja podruéne sluzbe s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Kontinuirano - ostvarena suradnja Voditeljica i struéni radnici
podruénim uredom Zupanja kroz pruzanje usluga Obiteljskog centra | tijekom 2024. - dostupne usluge Obiteljskog centra Podruéne sluzbe Vukovarsko-
na podruc¢ju njihove mjesne nadleZnosti. korisnicima na udaljenim podru¢jima srijemske, voditelj HZSR,
mjesne nadleznosti PU Zupanja Podruénog ureda Zupanja
1.3. Ostvarivanje suradnje s Gradskim drustvom Crvenog kriza Zupanja Kontinuirano - ostvarena suradnja Voditeljica Podru¢ne sluzbe
tijekom 2024. - ustupljen prostor za rad stru¢nim Vukovarsko-srijemske,
radnicima Obiteljskog centra, Podru¢ne predsjednik Gradskog drustva
sluzbe Vukovarsko-srijemske bez naknade | Crvenog kriza Zupanja
na adresi Zupanja, ul. Braée Radi¢a 101
1.4. Suradnja s Osnovnom Skolom Trpinja. Kontinuirano - ostvarena suradnja Voditeljica i struéni radnici
tijekom 2024. - dogovorene aktivnosti: Podrucne sluzbe Vukovarsko-
1. predavanje za roditelje svih u¢enika Skole u | srijemske,
rujnu 2024. godine na temu roditeljske ravnateljica Osnovna skola
odgovornosti te upoznavanje roditelja s radom i | Trpinja
djelatnosti Obiteljskog centra;
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2. predavanje/radionica za stru¢ne djelatnike
Skole povodom obiljezavanja Svjetskog dana
mentalnog zdravlja 10. listopada 2024. godine

realizirane aktivnosti

1.5. Ostvarivanje suradnje s Udrugom udomitelja Vukovarsko-srijemske Kontinuirano - ostvarena suradnja Voditeljica i stru¢ni radnici
Zupanije ,,Zagrljaj tijekom 2024. - dogovorena aktivnost odlaska na izlet s Podruéne sluzbe Vukovarsko-
udomiteljima i udomljenom djecom srijemske, predsjednica Udruge
povodom obiljezavanja Nacionalnog dana | udomitelja VVukovarsko-
udomitelja - 31.05.2024. srijemske Zupanije ,,Zagrljaj*
- dogovoreno sudjelovanje udomitelja na
panel-diskusiji povodom obiljezavanja
Medunarodnog dana djeteta - 20.11.2024.
- udomitelji informirani o uslugama
Obiteljskog centra (savjetovanje i grupe
podrske)
- realizirane aktivnosti
1.6. Ostvarivanje suradnje sa Savjetom za socijalnu skrb Vukovarsko- Kontinuirano - ostvarena suradnja sa Savjetom za Voditeljica Podru¢ne sluzbe
srijemske Zzupanije tijekom 2024. socijalnu skrb Vukovarsko-srijemske Vukovarsko-srijemske,
Zupanije predsjednica Savjeta za socijalnu
- dobivena podrska i potpora u provedbi skrb Vukovarsko-srijemske
aktivnosti za promociju udomiteljstva Zupanije
1.7. Ostvarivanje suradnje sa Zupanijskim timom za spre¢avanje i borbu Kontinuirano - prijedlog imenovanja ¢lana i zamjenika Predsjednica Zupanijskog tima
protiv nasilja nad Zenama i nasilja u obitelji Vukovarsko-srijemske tijekom 2024. ¢lana ispred podru¢ne sluzbe, predsjednici | za spre¢avanje i borbu protiv
zupanije Zupanijskog tima nasilja nad Zenama i nasilja u
- aktivno sudjelovanje ¢lana u aktivnostima | obitelji Vukovarsko-srijemske
Zupanijskog tima za spre¢avanje i borbu Zupanije, voditeljica i struéne
protiv nasilja nad Zenama i nasilja u radnice Podru¢ne sluzbe
obitelji Vukovarsko-srijemske Zupanije Vukovarsko-srijemske
2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
2.1 Vodenje online tablica za raspored termina po prostorijama za Kontinuirano - redovito azuriranje tablica Voditeljica, stru¢ne radnice i

provodenje usluga.

Vodenje online tablica zainteresiranih korisnika za programa.
Vodenje online tablice o rasporedu rada stru¢nih radnika poslijepodne
(ponedjeljak i utorak)

Dogovor oko podjele o izvrSavanju aktivnosti iz Plana i programa te
tko je odgovoran za izvrSavanje koje aktivnosti

tijekom 2024.

dogovorena raspodjela poslova
bolja i efikasnija organizacija rada te
pracenje korisnika.

administrativna referentica
Podruc¢ne sluzbe Vukovarsko-
srijemske
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2.2 Odrzavanje strucnih sastanaka najmanje jedanput mjesec¢no Kontinuirano - odrZani mjesecni strucni sastanci Voditeljica, stru¢ne radnice i
tijekom 2024. administrativna referentica PS
3. Edukacija, struéno usavrs$avanje i supervizija stru¢nih radnika ROKOVI Indikator izvrs$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
3.1. Marina Matkovi¢ i Tatjana Romi¢ - Rastimo zajedno i dalje Sukladno - potvrda o zavrSenoj edukaciji Voditelj i struéni radnici
terminima u - osoba je osposobljenja za rad sa ciljanim podruéne sluzbe, Sredisnja
2024, skupinama predvidenim edukacijama sluzba
3.2. Jelena Franciskovi¢, Dajana Marjanovié¢ i Tatjana Romi¢- Sukladno - potvrda o zavrSenoj edukaciji Voditelj i struéni radnici
Psihosocijalni tretman radi prevencije nasilni¢kog ponasanja terminima u - 0soba je osposobljenja za rad sa ciljanim podruéne sluzbe, Sredisnja
2024. skupinama predvidenim edukacijama sluzba
3.3. Ruzica PandzZa - Konferencija socijalnih radnika Sukladno - potvrda o zavrSenoj edukaciji Voditelj i struéni radnici
terminima u - osoba je osposobljenja za rad sa ciljanim podruc¢ne sluzbe, Sredi$nja
2024. skupinama predvidenim edukacijama sluzba
4, Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvr$avanje
4.1. Rad stru¢nih radnica Podruéne sluzbe jednom tjedno u prostoru Tijekom 2024. | -  sklopljen sporazum o suradnji Voditeljica podruéne sluzbe,
Gradskog drustva Crvenog kriza - osigurano pruzanje usluga Obiteljskog voditelj Hrvatskog zavoda za
Koristenje sluzbenog automobila centra, Podru¢ne sluzbe Vukovarsko- socijalni rad, Podru¢nog ureda
Osiguravanje zaStitara srijemske u Zupanji Zupanja i predsjednica Gradskog
Potrebno napraviti sporazum o suradnji svih ukljuéenih dionika druitva Crvenog kriza Zupanja
(Obiteljski centar, HZSR i Gradsko druitvo Crvenog kriza Zupanja) o
nacinima na koji ¢e doprinijeti realizaciji gore navedenog cilja.
5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
5.1. Nakon promocije jedne struéne radnice u specijalistu planira se Tijekom 2024. | -  jedan struéni radnik promoviran u Sredisnja sluzba, voditeljica
zaposljavanje novog djelatnika/ce na neodredeno radno vrijeme na specijalistu Podrucne sluzbe Vukovarsko-
radno mjesto stru¢nog radnika I. vrste. Jedna stru¢na radnica - zaposlen jedan novi djelatnik na radno srijemske
zaposlena je na odredeno radno vrijeme kao zamjena za voditeljicu mjesto struénog radnika I. vrste na
podrucne sluzbe. neodredeno radno vrijeme
- zaposlena jedna djelatnica na radno mjesto
stru¢nog radnika I. vrste na odredeno
radno vrijeme (zamjena za voditeljicu)
6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvr§avanje
6.1. Izrada informativnih promidZbenih materijala o uslugama Obiteljskog | Tijekom 2024. | -  izraden informativni letak s informacijama | Sredi$nja sluzba, voditeljica

centra, Podru¢ne sluzbe Vukovarsko-srijemske

o djelatnosti Obiteljskog centra i
kontaktima
- podijeljeni promidZzbeni letci

Podruéne sluzbe Vukovarsko-
srijemske
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6.2. Oglasavanje o aktivnostima Obiteljskog centra na radio stanicama i Tijekom 2024. | -  povecana vidljivost i bolja informiranost Sredi$nja sluzba, voditeljica i
drustvenim mrezama Obiteljskog centra te sluzbenoj web stranici javnosti lokalne zajednice struéne radnice PS, oglaSivaci
Obiteljskog centra

7. Ostalo ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr§avanje

7.1. / / / /

r.or USLUGA/TRETMAN | PODACI O USLUZI TRETMANU

1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije

(imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
1.1. Podvrste usluge: Jelena Franciskovié, djeca bez odgovarajuce roditeljske skrbi, - broj zaprimljenih uputnica od Hrvatskog zavoda
Individualno, Dajana Marjanovic, djeca i mladi s poteSko¢ama u ponasanju, za socijalni rad, podru¢nih ureda Vukovar,
partnersko, Marina Matkovié, djeca sa socio-emocionalnim poteskocama, Vinkovci, Zupanja.
roditeljsko, Tatjana Romié¢ zrtve obiteljskog nasilja,
obiteljsko trudnice,
mladi roditelji i buduéi roditelji,
partneri,
roditelji,
¢lanovi obitelji svih ranjivih skupina,
udomitelji za djecu,
udomljena djeca,
posvojitelji,
posvojena djeca
Procjena broja korisnika: 10
Ocekuje se rast broja korisnika zbog prosirenja
struénog tima i dodatnog zaposljavanja jednog stru¢nog
radnika te povecéanja vidljivosti rada i djelatnosti
Obiteljskog centra kao preventivno-savjetodavne
ustanove.
2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
savjetovanje (imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
2.1. Podvrste usluge: Jelena Franciskovié, djeca bez odgovarajuce roditeljske skrbi, - broj zaprimljenih uputnica od Hrvatskog zavoda

Individualno,
partnersko,
roditeljsko,

Dajana Marjanovi¢,
Marina Matkovic,
Tatjana Romié

djeca i mladi s poteSkocama u ponaSanju,
djeca sa socio-emocionalnim potesko¢ama,
zrtve obiteljskog nasilja,

za socijalni rad, podru¢nih ureda Vukovar,
Vinkovci, Zupanja.
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obiteljsko

trudnice,

mladi roditelji i bududi roditelji,

partneri,

roditelji,

¢lanovi obitelji svih ranjivih skupina,

udomitelji za djecu,

udomljena djeca,

posvojitelji,

posvojena djeca

Procjena broja korisnika: 80

Ocekuje se rast broja korisnika zbog prosirenja
stru¢nog tima i dodatnog zaposljavanja jednog stru¢nog
radnika te povecanja vidljivosti rada i djelatnosti
Obiteljskog centra kao preventivno-savjetodavne
ustanove.

broj zaprimljenih zahtjeva korisnika za
koristenje usluge

Obiteljska medijacija

Provoditelji
(imena stru¢nih radnika, broj
vanjskih suradnika/volontera)

Ciljane populacije i procjena broja korisnika
temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
lokalnoj zajednici

Indikator uspjesSne realizacije

3.1.

Izrada plana roditeljske
skrbi

Ruzica Pandza

Roditelji maloljetne djece

Procjena broja korisnika: 30

Ocekuje se pad broja korisnika s obzirom na promjenu
Obiteljskog zakona i heobavezan prvi sastanak
obiteljske medijacije.

broj zaprimljenih zahtjeva za koriStenje usluge

3.2.

Ostale vrste medijacije

Ruzica Pandza

Roditelji i starija maloljetna djeca vezano za npr. noéne
izlaske, braca i sestre vezano za podjelu skrbi o
roditeljima, bake i djedovi vezano za odrzavanje
osobnih odnosa s unucima

Procjena broja korisnika: 15

Ocekuje se rast broja korisnika zbog poveéanja
vidljivosti rada i djelatnosti Obiteljskog centra kao
preventivno-savjetodavne ustanove.

broj zaprimljenih zahtjeva za koriStenje usluge

Psihosocijalni

tretman radi
prevencije nasilnickog
ponasanja

Provoditelji
(imena stru¢nih radnika, broj
vanjskih suradnika/volontera)

Ciljane populacije i procjena broja korisnika
temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
lokalnoj zajednici

Indikator uspjesSne realizacije

4.1.

Individualno

Ruzica Pandza
Marina Matkovi¢

pojedinci, partneri i/ ili roditelji kojima nije izre¢ena
sudska mjera upuéivanja u obvezni psihosocijalni
tretman, a

broj zaprimljenih uputnica od Hrvatskog zavoda

za socijalni rad, podru¢nih ureda Vukovar,
Vinkovci, Zupanja.
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kod kojih postoji rizik od uzajamnog nasilnickog
ponasanja i rizik za dobrobit i razvoj djeteta, bez
uspostavljenog odnosa zrtva — zlostavlja¢
Procjena broja korisnika: 5

Ocekuje se rast broja korisnika zbog povecanja
vidljivosti rada i djelatnosti Obiteljskog centra kao
preventivno-savjetodavne ustanove.

broj zaprimljenih zahtjeva za koriStenje usluge

4.2. Grupno Ruzica Pandza pojedinci, partneri i/ ili roditelji kojima nije izreCena - broj zaprimljenih uputnica od Hrvatskog zavoda
Marina Matkovié sudska mjera upucivanja u obvezni psihosocijalni za socijalni rad, podru¢nih ureda Vukovar,
tretman, a Vinkoveci, Zupanja.
kod kojih postoji rizik od uzajamnog nasilnickog - broj zaprimljenih zahtjeva za koriStenje usluge
ponasanja i rizik za dobrobit i razvoj djeteta, bez
uspostavljenog odnosa zrtva — zlostavlja¢
Procjena broja korisnika: 6
Ocekuje se rast broja korisnika zbog povecéanja
vidljivosti rada i djelatnosti Obiteljskog centra kao
preventivno-savjetodavne ustanove.
5. Provodenje posebnih | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
obveza maloljetnika (imena strucnih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
5.1 Individualno Jelena Franciskovié, maloljetnici kojima je izreCena posebna obveza - broj upucenih korisnika kojima je izre¢ena mjera
Dajana Marjanovic, uklju¢ivanja u pojedinaéni psihosocijalni tretman u
Marina Matkovic, savjetovali$tu za mlade
Tatjana Romi¢ Procjena broja korisnika: 5
Ocekuje se rast broja korisnika zbog povecéanja
vidljivosti rada i djelatnosti Obiteljskog centra kao
preventivno-savjetodavne ustanove.
5.2. Grupno Jelena Franciskovié, maloljetnici kojima je izreCena posebna obveza - broj upucenih korisnika kojima je izreCena mjera

Dajana Marjanovic,
Marina Matkovic,
Tatjana Romié

ukljucivanja u skupni psihosocijalni tretman u
savjetovaliStu za mlade

Procjena broja korisnika: 5

Ocekuje se rast broja korisnika zbog poveéanja
vidljivosti rada i djelatnosti Obiteljskog centra kao
preventivno-savjetodavne ustanove.
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ocuvanje i razvoj

osobnih moguénosti trudnice, obiteljskim i Hrvatskoj 2022.-
te odgovornog mladi roditelji i buduéi roditelji, partnerskim 2026. Nacionalni
odnosa prema sebi, partneri, odnosima plan razvoja

obitelji i drustvu roditelji, socijalnih usluga za
¢lanovi obitelji svih ranjivih razdoblje od 2021.
skupina, do 2027. godine

zrtve obiteljskog nasilja,

udomitelji za djecu,

udomljena djeca,

posvoijitelji,

posvojena djeca;

Procjena broja korisnika: 110
Ocekuje se rast broja korisnika
zbog prosirenja struénog tima i
dodatnog zaposljavanja jednog
stru¢nog radnika te povecanja
vidljivosti rada i djelatnosti
Obiteljskog centra kao
preventivno-savjetodavne
ustanove.

roditeljstvom,

r.or | NAZIV PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
USLUGE

1. Savjetovanje u | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena | Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
vezi s brakom, | postizu pruzanjem (imena strué¢nih broja korisnika temeljem pocetaki | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja se
roditeljstvom, usluge radnika, broj iskustva ili potreba u lokalnoj | kraj realizacije (navesti tocku na | ostvaruje
obiteljskim i vanjskih zajednici koju se odnosi
partnerskim suradnika/volontera) (T1.-T13)
odnosima

1.1. | Podvrste usluge | Korisnici su razvili Jelena Franciskovic, djeca bez odgovarajuce Kontinuira | Broj korisnika | T.1. Nacionalna
Individualno, nove mogucnosti Dajana Marjanovic, roditeljske skrbi, no tijekom | koji su T.5. razvojna strategija
partnersko, sagledavanja vlastite | Marina Matkovic, djeca i mladi s poteSko¢ama u 2024. koristili Republike Hrvatske
roditeljsko, zivotne situacije, Tatjana Romi¢ ponasanju, uslugu do 2030. godine;
obiteljsko prevladali teskoce, djeca sa socio-emocionalnim savjetovanja u Nacionalni plan za

stvorili uvjete za poteskocama, vezi s brakom, prava djece u

Republici
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2. Rad sa Zrtvama | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena | Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
nasilja (djeca postiZu pruzanjem (imena strué¢nih broja korisnika temeljem pocetaki | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja se
mladi odrasli) usluge radnika, broj iskustva ili potreba u lokalnoj | kraj realizacije (navesti tocku na | ostvaruje

vanjskih zajednici koju se odnosi
suradnika/volontera) (T1.-T13)

2.1. | Individualno Pruzanje podrske, Jelena Franciskovi¢, Zrtve nasilja (vr$njacko nasilje, | Kontinuira | Broj korisnika | T.9. Nacionalna
osnazeni za bolje Dajana Marjanovic, obiteljsko nasilje - djeca, mladi, | no tijekom | koji su razvojna strategija
nosenje s novim Marina Matkovic, odrasli) 2024. koristili Republike Hrvatske
zivotnim Tatjana Romi¢ Procjena broja korisnika: 25 uslugu do 2030. godine;
okolnostima i Ocekuje se rast broja korisnika Nacionalni plan
izazovima, povecéanje zbog prosirenja struénog tima i razvoja socijalnih
samopouzdanja dodatnog zaposljavanja jednog usluga od 2021. do

strué¢nog radnika te povecanja 2027.
vidljivosti rada i djelatnosti

Obiteljskog centra kao

preventivno-savjetodavne

ustanove.

2.2. | Grupno Pruzanje podrske, Jelena Franc¢iskovic, Zrtve nasilja (vr$njacko nasilje, | Rujan Broj korisnika | T.9. Nacionalna
osnazeni za bolje Dajana Marjanovic, obiteljsko nasilje - djeca, mladi, | 2024. koji su razvojna strategija
no$enje sa izazovima | Marina Matkovic, odrasli) koristili Republike Hrvatske
i novim zivotnim Tatjana Romi¢ Procjena broja korisnika: 10 uslugu do 2030. godine;
okolnostima, Ocekuje se rast broja korisnika Nacionalni plan
poveéanje zbog prosirenja stru¢nog tima i razvoja socijalnih
samopouzdanja, dodatnog zaposljavanja jednog usluga 2021.- 2027.
grupna podrska struénog radnika te povecanja

vidljivosti rada i djelatnosti
Obiteljskog centra kao
preventivno-savjetodavne
ustanove.

3. Aktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena | Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
usmjerene na postiZu pruZanjem (imena strué¢nih broja korisnika temeljem pocetaki | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja se
posvojitelje usluge radnika, broj iskustva ili potreba u lokalnoj | kraj realizacije (navesti tocku na | ostvaruje

vanjskih zajednici koju se odnosi
suradnika/volontera) (T1.-T13)

3.1. | Individualno OsnaZzivanje u Jelena FranciSkovié, Posvojitelji i posvojena djeca Tijekom Broj korisnika | T.8. Nacionalna
procesu prilagodbe Dajana Marjanovi¢, Procjena broja korisnika: 6 2024, koji su razvojna strategija
na posvojenje, Marina Matkovic, Ocekuje se otprilike podjednak | godine koristili Republike Hrvatske
otklanjanje poteskoc¢a | Tatjana Romi¢ broj kao i prethodne godine uslugu do 2030.;
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buduéi u nagoj Zupaniji ima Nacionalni plan za
mali broj potencijalnih prava djece u RH
posvojitelja i posvojitelja. 2022.-2026.

3.2. | Grupno - Priprema Jelena Franciskovi¢, Potencijalni posvojitelji Tijekom Broj korisnika | T.8. Nacionalna
Program potencijalnih Dajana Marjanovic, Procjena broja korisnika: 8 2024. koji su razvojna strategija
pripreme posvojitelja za Marina Matkovi¢, Ocekuje se otprilike podjednak koristili RH do 2030.
potencijalnih posvojenje Tatjana Romié broj kao i prethodne godine uslugu Nacionalni plan za
posvojitelja 4P buduéi u nagoj Zupaniji ima prava djece u RH

mali broj potencijalnih 2022.-2026.
posvojitelja i posvojitelja.

4. Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
programi postiZu pruZanjem (imena stru¢nih broja korisnika temeljem pocetak i uspjesSne 187. St. 2. strategija koja se

usluge radnika, broj iskustva ili potreba u lokalnoj | kraj realizacije (navesti tocku na | ostvaruje
vanjskih zajednici koju se odnosi
suradnika/volontera) (T1.-T13)

4.1. | Pinklec Prevencija psihi¢kih | Jelena Franciskovic, Djeca ¢iji roditelji prolaze ili su | Tijekom Djeca su T.2. Nacionalna
poteskoca kod djece | Dajana Marjanovic, prosli kroz rastavu braka; 2024., po osnazena za T.5. razvojna strategija
roditelja u Marina Matkovic, Procjena broja korisnika: 8 formiranju | Zivotu Republike Hrvatske
brakorazvodu ili Tatjana Romi¢ Ocekuje se rast broja korisnika | grupe novonastaloj do 2030.
nakon njega zbog prosirenja struénog tima i situaciji Nacionalni plan za

dodatnog zaposljavanja jednog uvjetovanoj prava djece u
stru¢nog radnika te povecanja rastavom Republici
vidljivosti rada i djelatnosti braka Hrvatskoj 2022.-
Obiteljskog centra kao 2026.
preventivno-savjetodavne

ustanove.

4.2. | Rastimo zajedno | Pruzanje podrske Jelena Fran¢iSkovic, Roditelji koji odgajaju djecu u Ozujak- Sudionici T.3. Nacionalna

imi roditeljima djece u Dajana Marjanovic, zahtjevnijim Zivotnim lipanj stekli nova T.5. razvojna strategija
zahtjevnijim Marina Matkovic, okolnostima i njihova djeca u roditeljska Republike Hrvatske
Zivotnim Tatjana Romi¢ dobi od 3 do 7 godina Rujan- znanja, do 2030. godine;
okolnostima; razvoj Ocekuje se rast broja korisnika | prosinac vjestine, Nacionalni plan za
socijalnih vjestina zbog planirane suradnje s sposobnosti; prava djece u
kod djece HZSR, podru¢nim uredom djeca usvojila Republici
Zupanja te provodenja usluga na nove socijalne Hrvatskoj 2022.-
novoj lokaciji, u Zupanji. vjestine 2026.

4.3. | Rastimo zajedno | Osnazivanje Dajana Marjanovié Ocevi koji zive razdvojeno Svibanj- Ocevi su T.3. Nacionalna

i dalje korisnika u ulogama | Jelena Franciskovi¢ roditeljstvo lipanj osnazeni te su razvojna strategija
oceva koji Zive 2024. unaprijedili RH do 2030.
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razdvojeno Ocekuje se rast broja korisnika svoje Nacionalni plan za

roditeljstvo zbog planirane suradnje s roditeljske prava djece u RH
HZSR, PU Zupanja te kompetencije 2022.- 2026.
provodenja usluga u Zupanji.

5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena | Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
senzibilizacijski | postiZu pruZanjem (imena strué¢nih broja korisnika temeljem pocetaki | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja se
programi usluge radnika, broj iskustva ili potreba u lokalnoj | kraj realizacije (navesti tocku na | ostvaruje

vanjskih zajednici koju se odnosi
suradnika/volontera) (T1.-T13)

51. |/ / / / / / / /

6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
programi postiZu pruZanjem (imena strué¢nih broja korisnika temeljem pocetaki | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja se

usluge radnika, broj iskustva ili potreba u lokalnoj | kraj realizacije (navesti tocku na | ostvaruje
vanjskih zajednici koju se odnosi
suradnika/volontera) (T1.-T13)

6.1. |/ / / / / / / /

7. Obiljezavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i procjena Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
znacajnih postiZu pruZanjem (imena struénih broja korisnika temeljem pocetaki | uspjeSne 187. St. 2. strategija koja se
datuma usluge radnika, broj iskustva ili potreba u lokalnoj | kraj realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje

vanjskih zajednici koju se odnosi
suradnika/volontera) (T1.-T13)

7.1. | Nacionalnidan | Senzibilizacija djece | Jelena Franéiskovic, Djeca Veljaca Ucenici visih | T.5. Nacionalna
borbe protiv i mladih za problem Dajana Marjanovic, 2024. razreda T.7. razvojna strategija
vr§njackog vr$njackog nasilja Marina Matkovic, osnovne $kole Republike Hrvatske
nasilja— Dan organiziranjem Ruzica Pandza, Dragutina do 2030. godine;
ruzicastih radionice za u€enike | Tatjana Romic; Tadijanovi¢a Nacionalni plan za
majica 7.18. razreda OS Vukovar i prava djece u
(28.02.2024.) Dragutina Osnovne $kole Republici

Tadijanoviéa i OS Trpinja Hrvatskoj 2022.-
Trpinja na temu senzibilizirani 2026.
vr$njackog nasilja; za problem

promicanje vrinjackog

vidljivosti usluga nasilja

7.2. | Europski tjedan | Promicanje vaznosti | Jelena Franciskovic, Djeca, mladi, odrasle osobe, Travanj - Djeca, mladii | T.10. Nacionalna
mentalnog brige o mentalnom Dajana Marjanovic, strucna i Sira javnost svibanj odrasli razvojna strategija
zdravlja zdravlju; promicanje | Marina Matkovié, 2024. senzibilizirani Republike Hrvatske
(13.05.2024. - vidljivosti usluga - Ruzica Pandza, za vaznost do 2030. godine;
19. 05.2024.) kroz ostvarivanje Tatjana Romi¢; brige o
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suradnje s drugim
dionicima lokalne
zajednice koji
doprinose prevenciji
mentalnog zdravlja
(Zavod za javno
zdravstvo, Sluzba za
prevenciju i
izvanbolni¢ko
lijecenje ovisnosti i
zaStitu mentalnog
zdravlja, Drustvo
psihologa
Vukovarsko-
srijemske Zupanije,
Sportski objekti
Vukovar,
Vukovarsko-
srijemska Zupanija,
srednje i osnovne
skole na podrucju
Zupanije)
organiziranjem
radionica,
predavanja, sportskih
aktivnosti, Stand u
gradu za dijeljenje
zelenih vrpci
(promocija
mentalnog zdravlja) i
letaka Obiteljskog
centra

mentalnom
zdravlju;
informirani o
uslugama u
Obiteljskom
centru

Nacionalni plan za
prava djece u
Republici
Hrvatskoj 2022.-
2026.

7.3.

Medunarodni
dan obitelji
(15.05.2024.)

Poticanje razvoja
sigurne privrzenosti
izmedu roditelja i
djeteta; promicanje
obiteljskih
vrijednosti;

Jelena FranciSkovié,
Dajana Marjanovié,
Marina Matkovic,
Ruzica Pandza,
Tatjana Romi¢

Roditelji i njihova djeca te
¢lanovi njihove obitelji

Svibanj
2024,

Roditelji i
njihova djeca
te ¢lanovi
njihove
obitelji su

ukljuceni u

T.2.

Nacionalna
razvojna strategija
Republike Hrvatske
do 2030. godine;
Nacionalni plan za
prava djece u
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promicanje aktivnosti te je Republici
vidljivosti usluga podignuta Hrvatskoj 2022.-
Obiteljskog centra — svijest o 2026. Nacionalni
organiziranje kvalitetnom plan razvoja
kvalitetnog provodenju socijalnih usluga za
provodenja vremena vremena s razdoblje od 2021.
u prirodi za roditelje i obitelji; do 2027.
djecu te ¢lanove sudionici su
njihove obitelji informirani o
uslugama
Obiteljskog
centra
7.4. | Nacionalni dan Promicanje Jelena Franc¢iskovic, Udomitelji i udomljena djeca Svibanj Udomitelji i T.2. Nacionalna
udomiteljstva udomiteljstva — Dajana Marjanovic, 2024. udomljena razvojna strategija
(31.05.2024.) organiziranje izleta Marina Matkovic, djeca su Republike Hrvatske
za udomitelje i Ruzica Pandza, ukljuceni u do 2030. godine;
udomljenu djecu u Tatjana Romi¢ aktivnosti te je Nacionalni plan za
suradnji s Udrugom podignuta prava djece u
udomitelja svijest 0 Republici
Vukovarsko- vaznosti Hrvatskoj 2022.-
srijemske Zupanije udomiteljstva i 2026. Nacionalni
»Zagrljaj“ i Savjetom odano plan razvoja
za socijalnu skrb priznanje socijalnih usluga za
Vukovarsko- udomiteljima razdoblje od 2021.
srijemske Zupanije; za skrb o djeci do 2027.
promicanje koju
vidljivosti usluga odgovarajucu
Obiteljskog centra skrb nemaju;
sudionici su
informirani o
uslugama u
Obiteljskog
centra putem
podjele letaka
7.5. | Nacionalni dan | OsnaZivanje i Jelena Franciskovic, Zene 7rtve nasilja Rujan Zene zrtve T.9. Nacionalna
borbe protiv pruzanje podrske, Dajana Marjanovic, 2024, nasilja su razvojna strategija
nasilja nad promicanje Marina Matkovi¢, osnazene za Republike Hrvatske
vidljivosti usluga Ruzica Pandza, izazove u do 2030.
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zenama
(22.09.2024.)

Obiteljskog centra —
organiziranje
radionice za

Tatjana Romi¢

svakodnevno
m zivotu; Zene
su informirane

Nacionalni plan
razvoja socijalnih
usluga od 2021. do

osnazivanje i podrsku o uslugama u 2027.
Zenama iz Sigurne Obiteljskom
kuce Vukovarsko- centru
srijemske Zupanije,
HZSR, Podru¢nih
ureda Vukovarsko-
srijemske Zupanije
7.6. | Svjetski dan Promicanje vaznosti | Jelena Franciskovic, Odrasli Listopad Senzibilizirani | T.13. Nacionalna
mentalnog brige o mentalnom Dajana Marjanovié, 2024, za vaznost razvojna strategija
zdravlja zdravlju i vidljivosti | Marina Matkovi¢, brige o Republike Hrvatske
(10.10.2024.) usluga — predavanje | Ruzica Pandza, mentalnom do 2030. godine;
za djelatnike Tatjana Romi¢ zdravlju;
Osnovne skole informirani o
Trpinja na temu uslugama u
mentalnog zdravlja Obiteljskom
centru
7.7. | Medunarodni Promicanje djecjih Jelena Franciskovic, Udomitelji, stru¢na i §ira javnost | Studeni Senzibilizirana | T.13. Nacionalna
dan djeteta prava i udomiteljstva; | Dajana Marjanovié, 2024, stru¢na i Sira razvojna strategija

(20.11.2024.)

promicanje
vidljivosti usluga —
organiziranje Panel -
diskusiju na temu
aktualiziranja
udomiteljstva (npr.
,Mozemo li i kako
unaprijediti
izvaninstitucijsku
skrb za djecu bez
odgovarajuce
roditeljske skrbi kroz
udomiteljstvo?*)
pozivajudi vazne
dionike u zajednici

Marina Matkovic,
Ruzica Pandza,
Tatjana Romi¢

javnost o
vaznosti
promocije i
podizanja
kvalitete
udomiteljstva
za djecu

Republike Hrvatske
do 2030. godine;
Nacionalni plan za
prava djece u
Republici
Hrvatskoj 2022.-
2026.

242



Zadovoljan pojedinac. Jaka obitelj. Zdravo drustvo.
#obiteljskicentar

(0308

OBITELJSKI CENTAR

PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS VUKOVARSKO-SRIJEMSKOJ

AKTIVNOSTI

ROKOVI

NOSITELJI

Povodom obiljeZzavanja Nacionalnog dana udomiteljstva 31. svibnja Podruéna sluzba Vukovarsko-srijemska
planira, u suradnji sa Savjetom za socijalnu skrb VVukovarsko-srijemske Zupanije i Udrugom udomitelja
Vukovarsko-srijemske zupanije ,,Zagrljaj*, organizirati izlet za udomitelje i udomljenu djecu s podrucja
Vukovarsko-srijemske Zzupanije, a radi zajednickog druZenja i povezivanja te razmjene iskustava.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u

suradnji s ostalim dionicima

Povodom obiljezavanje Medunarodnog dana djeteta 20. studenoga 2024. godine Podru¢na sluzba Vukovarsko-
srijemska planira organizirati Panel -diskusiju na temu aktualiziranja udomiteljstva (npr. ,,MozZemo li i kako
unaprijediti izvaninstitucijsku skrb za djecu bez odgovarajuce roditeljske skrbi kroz udomiteljstvo?*) pozivajuéi
kao paneliste vazne dionike u zajednici za ovo podrucje.

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u

suradnji s ostalim dionicima

Distribuiranje promidzbenih materijala ,,Svako dijete treba obitelj“ (iz Nacionalne kampanje za promicanje
udomiteljstva)

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Nastavak suradnje s novoosnovanim Zupanijskim timom za udomiteljstvo pri HZSR, Podruénim uredom
Vukovar (vec je prosle godine ostvarena suradnja vezano za promociju udomiteljstva - aktivnost pod nazivom
., Dani otvorenih vrata: saznajte sto je udomiteljstvo i kako postati udomitelj? “ koja je organizirana

povodom obiljeZavanja Nacionalnog dana udomiteljstva 31.svibnja).

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u

suradnji s HZSR

Meduresorna suradnja — tematsko promoviranje udomiteljstva tijekom godine

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili)

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Objavljivanje svega Sto je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na
mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim
odnosima roditelja i udomljene djece.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje sastanaka kljucnih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja
udomitelja na podrucju vaSe Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruc¢ne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruc¢ne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe
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Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, Sto bi Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe
se naglasilo u promotivhom materijalu i predavanjima
Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom zupnih ureda s podrucja nase zupanije Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom
Osnovne i srednje $kole: Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe u
- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon cega bi se na uciteljskim suradnji s ravnateljima i struénom sluzbom
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali skola

roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s moguénoscéu
ukljucivanja u edukativne radionice
- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u Skolama

Djegji vrtiéi: Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe u
- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali vrti¢a

roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoséu
ukljucivanja u edukativne radionice
- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni $tandovi) povodom Nacionalnog dana Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele Zupanije u suradnji s Svibanj 2024. suradnji s udrugama i HZSR-om
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice®, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )
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PODRUCNA SLUZBA SPLITSKO-DALMATINSKA

Lokacija 1: Trg Franje Tudmana 3, Split
Lokacija 2: Rudera Boskovica 23, Split
Telefon: 1. 021/384-364 2. 021/661-464
email: oc-split@obiteljski.hr

Radno vrijeme: od ponedjeljka do petka 7.00 — 15.00 sati, po potrebi jednom tjedno poslije podne

Djelatnici Broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Socijalni radnik

Struéni radnik I. vrste - socijalni radnik 4 Psiholog

Stru¢ni radnik I. vrste - psiholog 4 Socijalni pedagog

Struéni radnik I. vrste - socijalni pedagog Defektolog

Struéni radnik I. vrste - pravnik Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator

Stru¢ni referent I. 1 Logoped

Ostalo - logoped Ostalo

Ostalo - odgojitelj Student

Ostalo - pedagog Volonter 2
Ukupno: 10 Ukupno: 2

Podru¢na sluzba Splitsko-dalmatinska obavlja svoju djelatnost na podruéju Splitsko-dalmatinska Zupanije koja je prostorno najveca Zupanija Republike Hrvatske - ukupne povrSine
14.106,40 km2. Osim kopnenog dijela, obuhvaéa i otoke, od kojih se po veli¢ini i naseljenosti izdvajaju Ciovo, Solta, Brag, Hvar i Vis. Zupanija je podijeljena na 16 gradova i 39 opéina.
Prema popisu stanovni$tva iz 2021., Splitsko-dalmatinska Zzupanija je imala 423.407 stanovnika s prosje¢nom gusto¢om naseljenosti od 93,26 stanovnika/km?2.

Podru¢na sluzba Splitsko-dalmatinska djelatnost obavlja na dvije lokacije i to u prostoru adaptiranom kroz provedeni EU projekt “Obitelj u centru” i dodatnom prostoru kojega sada ima
na raspolaganju od Ministarstva drzavne imovine. Dodatni prostor nije adekvatan, jer nije omogucen pristup osobama s invaliditetom, ali i zbog Cinjenice da je dio prostora u privatnom
vlasnistvu iz kojeg razloga se placa zakupnina. Pod tim vidom, vazno je izna¢i novi dodatni prostor.

U 2024. godini planira se zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme kao zamjena za voditelja PS, popunjavanje radnog mjesta viseg struénog radnika I. vrste u Obiteljskom centru -
specijaliste i zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme za radno mjesto stru¢nog radnika I. vrste.

Temeljem dosadasnje suradnje i financijske podrske Grada Splita i Splitsko-dalmatinske Zupanije, oCekuje se nastavak financijske podrske u 2024. godini. Iz dijela navedenih sredstava,
planira se osigurati stru¢nim radnicima edukacija iz podrucja rada s parovima i supervizija stru¢nog rada.

Ciljana populacija s kojom se radi jesu korisnici koji imaju teSkoce i pitanja vezana uz odgoj i roditeljstvo, teSko¢e u komunikaciji medu ¢lanovima obitelji, teSkoée u partnerskim/braénim
odnosima, sukobi i nesuradno roditeljstvo nakon razvoda braka, osobna pitanja, pitanja u vezi udomiteljstva i posvojenja, te§koée u prilagodbi na promijenjene osobne i Zivotne okolnosti
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(bolest, invaliditet, gubitak), ovisnost, problemi/poremecaj u ponasanje djece i mladih, pojedinci i obitelji kod kojih je procijenjen rizik od pocinjenja nasilja u obitelji, zrtve nasilja u
obitelji, maloljetnici s odredenom odgojnom mjerom posebne obveze.

Temeljem iskustva iz 2023. godine i zaprimljenih upita u sije¢nju 2024. godine, odekuje se porast usluga savjetovanja, psihosocijalnog savjetovanja i savjetovanja u vezi s brakom,
roditeljstvom, obiteljskim i partnerskim odnosima. S obzirom na odredbe Obiteljskog zakona koje su na snazi od 1.1.2024., moguce je ocekivati pad broja korisnika i usluga Obiteljske
medijacije. Temeljem zaprimljenih zakljucaka Hrvatskog zavoda za socijalni rad i zaprimljenih upita, o¢ekuje se povecan broj potencijalnih posvojitelja ukljucenih u programe stru¢ne
pripreme potencijalnih posvojitelja.

Nadalje, u odnosu na prethodnu godinu oc¢ekuje se povecan broj korisnika i usluga s obzirom na planirane aktivnosti u 2024. godini koje za cilj imaju razvijanje i unaprjedenje suradnje s
vaznim dionicima na lokalnoj i regionalnoj razini; podruénim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad, odgojno-obrazovnim ustanovama i organizacijama civilnog drustva. Obiteljski
centar i njegova djelatnost kroz navedenu suradnju postao bi vidljiviji §to bi doprinijelo pove¢anom broju korisnika. Uz to, sudjelovanjima na radio i tv emisijama, objavama na mreznim
stranicama Obiteljskog centra, osmiSljavanjem, izradom i distribucijom letaka i brosura doprinijelo bi se poveéanju vidljivosti.

Pod vidom promocije i podrike udomiteljstvu, u suradnji s Zupanijskim timom za udomiteljstvo Splitsko-dalmatinske Zupanije Hrvatskog zavoda za socijalni rad, planira se sudjelovanje
u organizaciji i provedbi godisnje edukacije udomitelja te u suradnji s udrugom udomitelja i posvojitelja Tobolac i Zupanijskim timom za udomiteljstvo Splitsko-dalmatinske Zupanije
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, planiraju se odrzati stru¢na predavanja usmjerena struénjacima i §iroj javnosti.

Prioritet Podrucne sluzbe Splitsko-dalmatinske u 2024. godini je povecati dostupnost usluga Obiteljskog centra u Zupaniji, §to se planira kroz provodenje programa i jednokratnih
aktivnosti u gradovima (Split, Imotski, Sinj, Trilj) i na otocima Splitsko-dalmatinske Zupanije (Vis, Solta i Hvar). Za mobilnost stru¢nih radnika koji ée provoditi navedene aktivnosti
koristit ¢e se sluzbeni automobil, dok ¢e se prostor za provodenje aktivnosti osigurati kroz suradnju s gradovima i op¢inama i/ili lokalnim dionicima.

r.or | VRSTA PODACI O PROJEKTU

1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi

1.1, |/ / / /

2. EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi

21, |/

3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi

31 |/ / / /

4. JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE Sazetak Aktivnosti Ishodi

41 |/ / / /

5. OSTALI NATJECAJI Sazetak Aktivnosti Ishodi

51 |/ / / /

r.or | CILJEVI

1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

1.1. | Suradnja s podru¢nim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad s podru¢ja | Kontinuirano - broj odrzanih sastanaka Voditelj i struéni radnici PS
Splitsko-dalmatinske Zupanije kroz radne sastanke na kojima bi se
prezentirao rad Obiteljskog centra te dogovorio hodogram postupanja
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1.2. | Suradnja s Gradom Splitom kroz osiguravanje financijske podrske Grada Kontinuirano - sklopljen ugovor s Gradom Splitom o Voditelj i stru¢ni radnici PS
Splita za provodenje programskih aktivnosti sufinanciranju programskih aktivnosti
1.3. | Suradnja sa Splitsko-dalmatinskom zupanijom kroz osiguravanje financijske | Kontinuirano - sklopljen ugovor s Gradom Splitom o Voditelj i stru¢ni radnici PS
podrske programima i aktivnostima i stru¢nom usavr$avanju radnika PS sufinanciranju programskih aktivnosti
1.4. | Clan Savjeta za socijalnu skrb Splitsko-dalmatinske Zzupanije; aktivno Kontinuirano - rjeSenje o imenovanju ¢lana Savjeta Voditelj i struéni radnici PS
sudjelovanje na sjednicama Savjeta koji ima zadace: predlaganje mreze
potrebnog broja i vrsta socijalnih usluga na podruéju Splitsko- dalmatinske
Zupanije, prac¢enje razvoja standarda kvalitete socijalnih usluga, predlaganje
unapredenja postojecih i uvodenje novih standarda, procjena potreba
korisnika i predlaganje mjera i aktivnosti za poticaj razvoja postojeceg
sustava socijalne skrbi i uvodenje novih oblika pomo¢i i usluga dostupnih
svima Kkoji su u stanju socijalno-zastitne potrebe, predlaganje, poticanje i
uskladivanje drugih aktivnosti usmjerenih na unapredenje socijalne skrbi na
podrucju Zupanije, predlaganje plana socijalne skrbi u Zupaniji
1.5. | Suradnja s Udrugom Feniks na provodenju trogodiSnjeg programa pod Kontinuirano - Izjava o partnerstvu, Izvjesce Voditelj i stru¢ni radnici PS
nazivom “Zasucimo rukave za mentalno zdravlje” kroz aktivnosti
ugovorene programom
1.6. | Suradnja s ustanovama odgoja i obrazovanja s podrué¢ja Zupanije kroz Kontinuirano - broj odrzanih sastanaka Voditelj i struéni radnici PS
struéna predavanja i radionice namijenjene djelatnicima ustanova odgoja i
obrazovanja, roditeljima i djeci
1.7. | Suradnja s udrugama s podruéja zupanije s ciljem razmjene informacija o Kontinuirano - broj odrzanih sastanaka Voditelj i struéni radnici PS
dostupnim uslugama te sudjelovanje u provodenju jednokratnih aktivnosti
namijenjenih korisnicima, opcoj javnosti i stru¢njacima
2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr$avanje
2.1. | Odrzavanje redovitih tjednih sastanaka zaposlenika Kontinuirano - interni zapisnici sa tjednih sastanaka Voditelj i stru¢ni radnici PS
2.2. | Intervizijski sastanci stru¢nih radnika, sukladno potrebama Kontinuirano - broj odrzanih intervizijskih sastanaka Voditelj i stru¢ni radnici PS
2.3. | Jasna podjela radnih uloga i zadataka Kontinuirano - interni zapisnici sa tjednih sastanaka Voditelj i stru¢ni radnici PS
3. Edukacija, stru¢no usavr$avanje i supervizija struénih radnika ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvr$avanje
3.1. | Jelena Martinovié¢ Zapoceti u - potvrda o zavr$etku ili tijeku edukacije | Akademija socijalne skrbi,
Edukacija iz podrué¢ja rada s osobama s traumatskim iskustvom 2024.9. - 0soba je osposobljenja za rad sa Sredi$nja sluzba, voditelj i
korisnicima s traumatskim iskustvom strucni radnici PS
- broj upucenih korisnika
3.2. | Marijana Josipovi¢ Zapoceti u - potvrda o sudjelovanju/zavrsetku ili Akademija socijalne skrbi,

Edukacije iz podrucja parterskog savjetovanja; rada s djecom; sistemskog
pristupa obitelji

2024.g.

tijeku edukacije
- 0soba je osposobljenja za rad sa
korisnicima s traumatskim iskustvom
- broj upucenih korisnika

Sredi$nja sluzba, voditelj i
struéni radnici PS
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3.3. | Iva Jerki¢ Zapoceti u potvrda o sudjelovanju/zavrsetku ili Akademija socijalne skrbi,
Edukacije iz podrudja parterskog savjetovanja; rada sa Zrtvama seksualnog 2024.9. tijeku edukacije Sredi$nja sluzba, voditelj i
nasilja; edukacija o grupama podrske osoba je osposobljenja za rad sa struéni radnici PS

korisnicima s traumatskim iskustvom,
broj upucenih korisnika

3.4. | Sanja Kuvaci¢ Zapoceti u potvrda o sudjelovanju/zavrsetku ili Akademija socijalne skrbi,
Edukacije iz podruéja parterskog savjetovanja 2024.9. tijeku edukacije Sredi$nja sluzba, voditelj i
Edukacije iz podruéja rada s djecom osoba je osposobljenja za rad sa struéni radnici PS

korisnicima s traumatskim iskustvom,
broj upucenih korisnika

3.5. | Jelena Birsa Zapodeti u potvrda o sudjelovanju/zavrsetku ili Akademija socijalne skrbi,
Edukacije iz podruéja rada s djecom 2024.g. tijeku edukacije Sredisnja sluzba, voditelj i

osoba je osposobljenja za rad sa stru¢ni radnici PS
korisnicima s traumatskim iskustvom,
broj upucenih korisnika

3.6. | Blazenka Klari¢ Zapoceti u potvrda o sudjelovanju/zavrsetku ili Akademija socijalne skrbi,
Edukacije iz podruéja parterskog savjetovanja 2024.g. tijeku edukacije Sredisnja sluzba, voditelj i
Edukacije iz podruéja rada s djecom osoba je osposobljenja za rad sa stru¢ni radnici PS

korisnicima s traumatskim iskustvom,
broj upucenih korisnika

3.7. | Katarina Andi¢ Zapodeti u obranjen zavr$ni rad i steCeno zvanje Akademija socijalne skrbi,
Zavrsen poslijediplomski specijalisti¢ki studij Obiteljska medijacija 2024.9. sveuc¢ili$nog specijaliste Sredi$nja sluzba, voditelj i
Edukacije iz podruéja parterskog savjetovanja; rada s djecom i mladima s struéni radnici PS
problemima u ponasanju; edukacija iz podrucja sistemskog pristupa obitelji;
edukacija iz grupnog rada

3.8. | Maja Proso Zapodeti u obranjen zavr$ni rad i steCeno zvanje Akademija socijalne skrbi,
Zavrsen poslijediplomski specijalisticki studij Supervizije u psihosocijalnom | 2024.g. sveuciliSnog specijaliste Sredisnja sluzba, voditelj i
radu stru¢ni radnici PS

3.9. | Supervizija stru¢nih radnika sijecanj - srpanj potvrda o zavrSenom ciklusu supervizije | Voditelj i stru¢ni radnici PS

Katarina Andi¢-6 individualnih supervizijskih susreta, online
Jelena Birsa -grupna online supervizija, 6 susreta

Iva Jerki¢ - 6 supervizijskih susreta, kombinacija uzivo i online
Marijana Josipovi¢

Sanja Kuvacié¢

Maja Lipanovié

Jelena Martinovié

Maja Proso

BlaZenka Klari¢

©ooNOoGR~WDR
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4, Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

4.1. | IznalaZenje novog dodatnog prostora - ravnateljica Obiteljskog centra Tijekom godine - dobiven novi dodatni prostor od Sredi$nja sluzba, voditelj PS
aktivno pregovara s Ministarstvom drzavne imovine s ciljem pronalazenja Ministarstva drZzavne imovine
adekvatnog prostora kojega bi koristila podruc¢na sluzba

4.2. | Osiguravanje sitnog inventara (lampe, vjesalice) Tijekom godine - osiguran sitni inventar Sredisnja sluzba, voditelj PS

4.3. | Osiguravanje prostora za provodenje aktivnosti planiranih na podrucju Tijekom godine - osiguran prostor za provodenje Voditelj PS, Gradovi (Imotski,
gradova Imotski, Sinj, Trilj te otoka Solta, Vis i Hvar. S obzirom da ¢ée se preventivnih programa i jednokratnih Sinj, Trilj, Vis, Hvar), Op¢ina
pojedini programi odvijati istodobno, postoji potreba za jo$ jednim aktivnosti Solta, odgojno-obrazovne
prijenosnim racunalom. ustanove i podrucni uredi

HZSR u navedenim
gradovima i op¢inama

5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvriavanje

5.1. | Sklapanje ugovora na odredeno vrijeme kao zamjena za stru¢nu radnicu Veljaca 2024. - sklopljen ugovor na odredeno vrijeme Sredisnja sluzba, voditelj PS
koja je imenovana voditeljicom na razdoblje od Cetiri godine

5.2. | Izbor viSeg stru¢nog radnika I. vrste u Obiteljskom centru-specijalist prvih Sest mjeseci | - izbor specijaliste Sredi$nja sluzba, voditelj PS

5.3. | Zasnivanje radnog odnosa na neodredeno za radno mjesto stru¢nog radnika | Nakon natjecaja - sklopljen ugovor na neodredeno vrijeme | Sredi$nja sluzba, voditelj PS

5.4. | Volonter 1 01.01.2024.- - volonter ukljuéen u provedbu Voditelj PS, voditelj programa

31.12.2024. programskih aktivnosti ,,Svi zajedno* ,»SVi zajedno*
5.5. | Volonter 2 Tijekom prosinca | -  volonter uklju¢en u provedbu aktivnosti | Voditelj PS
2024. u vrijeme Bozi¢nih blagdana

6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvr$avanje

6.1. | Promocija obiteljske medijacije kao usluge Obiteljskog centra kroz sastanke | Od 01.01.2024. - broj provedenih aktivnosti Voditelj i strué¢ni radnici PS
s djelatnicima podruénih ureda HZSR Split, Omis$ i Sinj kroz prezentaciju kontinuirano
korisnosti, nacina rada, pretpostavki, potencijalnih sudionika i sukoba

6.2. | Promocija programa ,,Svi zajedno* kroz predstavljanje programa struénim 0d 01.01.2024. - broj odrzanih sastanaka Voditelj i stru¢ni radnici PS
radnicima PU Hrvatskog zavoda za socijalni rad na podrugju SDZ kontinuirano

6.3. | lzrada promotivnog materijala za distribuciju korisnicima usluga i Od 01.01.2024. - izraden i distribuiran promotivni Voditelj i stru¢ni radnici PS
suradnicima kontinuirano materijal

6.4. | Objave dogadanja i tekstova na web stranicama Obiteljskog centra, 0Od 01.01.2024. - broj provedenih aktivnosti Voditelj i struéni radnici PS
sudjelovanje na lokalnim tv i radio emisijama kontinuirano

7. Ostalo ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

7.1. | Predavanje za roditelje “Privrzenost najvaznija ljudska veza“ namijenjeno Od 01.01.2024. - broj provedenih predavanja Voditelj i stru¢ni radnici PS
roditeljima djece osnovne $kole, prema dogovoru s ravnateljima $kola kontinuirano

7.2. | Mentorstvo studenata 2. godine poslijediplomskog specijalistickog studija Od 01.01.2024. - broj studenata koji su proveli praktikum | Voditelj i struéni radnici PS

obiteljske medijacije u sklopu kolegija ,,Praktikum obiteljske medijacije I1*.

do izvrSenja
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r.or | USLUGA/ PODACI O USLUZI TRETMANU
TRETMAN
1. Savjetovanje | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem iskustva u prosloj Indikator uspjesne realizacije
(imena strué¢nih radnika, broj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)
1.1. Podvrste Katarina Andi¢ Korisnici upuéeni od podruénih ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad, a koji - broj korisnika
usluge: Jelena Birsa imaju teSkoce i pitanja vezana uz odgoj i roditeljstvo, teSkoce u komunikaciji - pruZenih usluga
Individualno, Iva Jerkié medu ¢lanovima obitelji, teSkoce u partnerskim/braénim odnosima, teSkoée u
partnersko, Marijana Josipovi¢ prilagodbi na promijenjene osobne i zivotne okolnosti (bolest, invaliditet,
roditeljsko, Blazenka Klari¢ gubitak), ovisnost, problemi/poremecaj u ponasanje djece i mladih. Temeljem
obiteljsko Sanja Kuvacic¢ iskustva iz 2023. godine, kada nije zaprimljena nijedna uputnica, o¢ekuje se
Maja Lipanovi¢ porast nakon odrzanih sastanaka s podru¢nim uredima Hrvatskog zavoda za
Jelena Martinovi¢, Maja Proso socijalni rad.
2. Psihosocijalno | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem iskustva u prosloj Indikator uspjes$ne realizacije
savjetovanje (imena strué¢nih radnika, broj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)
2.1. Podvrste Katarina Andi¢, Jelena Birsa Korisnici upuéeni od podru¢nih ureda HZSR-3, a koji imaju teSkoce i pitanja - broj korisnika
usluge: Iva Jerkic¢ vezana uz odgoj i roditeljstvo, teSkoce u komunikaciji medu ¢lanovima obitelji, - pruzenih usluga
Individualno, Marijana Josipovi¢ teSkoce u prilagodbi na promijenjene osobne i Zivotne okolnosti (bolest,
partnersko, Blazenka Klari¢ invaliditet, gubitak), ovisnost, problemi/poremecaj u ponasanje djece i mladih.
roditeljsko, Sanja Kuvaci¢, Maja Lipanovi¢ Temeljem iskustva iz 2023. godine, kada je zaprimljeno petnaest uputnica,
obiteljsko Jelena Martinovi¢, Maja Proso oc¢ekuje se porast nakon odrZanih sastanaka s podru¢nim uredima HZSR
3. Obiteljska Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem iskustva u prosloj Indikator uspjesne realizacije
medijacija (imena strué¢nih radnika, broj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)
3.1. Izrada plana Katarina Andi¢ Roditelji koji pokazuju spremnost na postizanje plana o zajednickoj roditeljskoj - broj korisnika
roditeljske Jelena Martinovi¢ skrbi u postupku obiteljske medijacije. S obzirom na odredbe Obiteljskog zakona | -  pruzenih usluga
skrbi Blazenka Klari¢ koje su na snazi od 1.1.2024., moguce je o¢ekivati pad broja korisnika.
3.2. Ostale vrste Katarina Andi¢ Roditelji koji iskazuju spremnost na postizanje sporazuma oko spornih pitanja - broj korisnika
medijacije Jelena Martinovic¢ vezano za roditeljsku skrb u postupku obiteljske medijacije. Clanovi obitelji koji - pruzenih usluga
BlaZzenka Klari¢ iskazuju spremnost sporazumno rijesiti obiteljski spor. Obzirom na odredbe
Obiteljskog zakona koje su na snazi od 1.1.2024., o¢ekuje se pad broja korisnika.
4. Psihosocijalni | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem iskustva u prosloj Indikator uspjesne realizacije
tretman radi (imena stru¢nih radnika, broj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
prevencije vanjskih suradnika/volontera)
nasilnickog
ponasanja
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4.1. Individualno Katarina Andi¢ Pojedinci i obitelji kod kojih je procijenjen rizik od po¢injenja nasilja u obitelji. - broj korisnika
Sanja Kuvaci¢ Temeljem iskustva iz 2023. godine, kada nije zaprimljena nijedna uputnica, - pruZenih usluga
Jelena Martinovié¢ oc¢ekuje se porast nakon odrzanih sastanaka s podru¢nim uredima Hrvatskog
Maja Proso zavoda za socijalni rad. O¢ekivani broj upucenih korisnika u 2024. godini je 5.
4.2. Grupno Katarina Andi¢ Pojedinci i obitelji kod kojih je procijenjen rizik od pocinjenja nasilja u obitelji. - broj korisnika
Sanja Kuvacic¢ Temeljem iskustva iz 2023. godine, kada nije zaprimljena nijedna uputnica, - pruzenih usluga
Jelena Martinovic¢ ocekuje se porast nakon odrzanih sastanaka s podru¢nim uredima Hrvatskog
Maja Proso zavoda za socijalni rad. O¢ekuje se da ¢e biti broj upucenih korisnika optimalan
za formiranje 1 grupe (8 korisnika).
B Provodenje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem iskustva u prosloj Indikator uspjesne realizacije
posebnih (imena strué¢nih radnika, broj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
obveza vanjskih suradnika/volontera)
maloljetnika
5.1 Individualno Katarina Andi¢ Maloljetnici s odredenom odgojnom mjerom posebne obveze. Temeljem iskustva | - broj korisnika
Jelena Birsa iz 2023. godine kada je u izvrSenje posebne obveze upuceno 7 korisnika, ali i - pruzenih usluga
Iva Jerkic¢ ¢injenice da u lokalnoj zajednici, uz Obiteljski centar, postoji jo§ samo jedna
Marijana Josipovic¢ udruga u kojoj se provodi posebna obveza ukljucivanja u savjetovali§te za mlade,
Blazenka Klari¢ oc¢ekuje se porast broja.
Sanja Kuvacié¢
Maja Lipanovi¢
Jelena Martinovié¢
Maja Proso
5.2. Grupno / / /

obiteljskim i
partnerskim
odnosima

vanjskih
suradnika/volontera)

potreba u lokalnoj
zajednici

r.br | NAZIV PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
USLUGE

1. Savjetovanje u Ciljevi koji se postizu | Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
vezi s brakom, pruZanjem usluge (imena struénih procjena broja korisnika pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
roditeljstvom, radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje

tocku na koju
se odnosi
(T1.-T13)
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1.1. | Podvrste usluge Pruzena podrska Katarina Andi¢ Korisnici koji imaju teSko¢e | Cijela Broj korisnika | T.1., T.2., Nacionalna razvojna
Individualno, osobama ukljuéene u Jelena Birsa i pitanja vezana uz odgoj i godina i pruzenih T.3., T4, strategija Republike
partnersko, proces savjetovanja, Iva Jerkic¢ roditeljstvo, teskoce u usluga T.5., T.6., T.7. | Hrvatske do 2030.
roditeljsko, utvrdene teSkoce i Marijana Josipovi¢ bra¢nim/ partnerskim godine
obiteljsko ciljevi savjetovanja. Blazenka Klari¢ odnosima, sukobi i

Pruzena podrska Sanja Kuvacic¢ nesuradno roditeljstvo nakon Nacionalni plan za
roditeljima i razvijenije | Maja Lipanovi¢ razvoda braka, osobna prava djece u
roditeljske vjestine. Jelena Martinovic¢ pitanja, pitanja u vezi Republici Hrvatskoj
Korisnici bolje Maja Proso udomiteljstva i posvojenja, Za razdoblje od 2022.
razumiju obiteljske i teSkoce u komunikaciji medu do 2026. godine
partnerske odnose. ¢lanovima obitelji, teSkoce u

prilagodbi na promijenjene

osobne i zivotne okolnosti

(bolest, invaliditet, gubitak),

ovisnost, problemi/

poremecaj u ponasanje djece

i mladih. Temeljem iskustva

iz 2023. godine i

zaprimljenih upita u sije¢nju

2024. godine, procjenjuje se

da ¢e usluga biti pruzena za

viSe od 400 korisnika.

2. Rad sa zZrtvama | Ciljevi koji se postizu | Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
nasilja (djeca pruZanjem usluge (imena stru¢nih procjena broja korisnika pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
mladi odrasli) radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje

vanjskih potreba u lokalnoj to¢ku na koju
suradnika/volontera) | zajednici se odnosi
(T1.-T13)

2.1. | Individualno Pruzena podrska Katarina Andi¢ Djeca i mladi zrtve Cijela broj korisnika | T.9. Nacionalna razvojna
Zrtvama Jelena Birsa meduvrsnjackog nasilja te godina i broj pruzenih strategija RH do
meduvrsnjackog nasilja | Iva Jerkié¢ djeca, mladi i odrasli Zrtve usluga 2030. Nacionalni
i nasilja u obitelji. Marijana Josipovi¢ nasilja u obitelji. Procjenjuje plan za ravnopravnost

Blazenka Klari¢ se temeljem iskustva iz 2023. spolova do 2027.
Sanja Kuvacic¢ godine da ¢e uslugu koristiti Nacionalni plan za
Maja Lipanovi¢ do 50 korisnika. prava djece u RH
Jelena Martinovié 2022. - 2026.
Maja Proso

2.2. | Grupno / / / / / / /
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3. Aktivnosti Ciljevi koji se postizu | Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
usmjerene na pruZanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja korisnika pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
posvojitelje radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje

vanjskih potreba u lokalnoj to¢ku na koju
suradnika/volontera) | zajednici se odnosi
(T1.-T13)

3.1. | Individualno Pruzanje podrske Katarina Andi¢ Clanovi obitelji koje su Cijela broj korisnika | T.8. Nacionalna razvojna
obiteljima nastalim Jelena Birsa nastale zasnivanjem godina i broj pruzenih strategija RH do
posvojenjem Iva Jerkic¢ posvojenja. Temeljem usluga 2030. godine

Marijana Josipovic¢ iskustva iz 2024. godine Nacionalni plan za
Blazenka Klari¢ oéekujemo 10 korisnika prava djece u RH od
Sanja Kuvaci¢ 2022. do 2026. god
Maja Lipanovié

Jelena Martinovié

Maja Proso

3.2. | Stru¢na priprema | Potencijalni posvojitelji | BlaZzenka Klari¢ Potencijalni posvojitelji ozujak Proveden T.8. Nacionalna razvojna
potencijalnih upoznati su sa Iva Jerkié¢ (dvije grupe po 8 korisnika) | 2024. - ciklus strategija Republike
posvojitelja znacenjem i postupkom svibanj programa Hrvatske do 2030.

posvojenja, stekli su 2024. struéne godine
Znanja o rastu i razvoju pripreme Nacionalni plan za

djeteta, razvojnim
mogucénostima i
potrebama djeteta, 0
razvoju vezivanja i
privrzenosti, razvoju i
formiranju identiteta
djeteta, o vaznosti
porijekla i bioloskih
roditelja u zivotu
djeteta, o tome kako i
kada re¢i djetetu da je
posvojeno, 0
posvojenju i razvojnim
periodima, kako se
nositi s gubitkom, o
procesu tugovanja, o
posvojenju djece kod
koje je zavrSena

potencijalnih
posvojitelja

prava djece u
Republici Hrvatskoj
Za razdoblje od 2022.
do 2026. godine
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razvojna faza ranog
djetinjstva, o adaptaciji
djeteta na novu obitelj,
o poteskocama i
potrebama posvojenog
djeteta, 0 emocijama i
njihovoj kontroli, o
podrsci razvoja
samopouzdanja djeteta,
o roditeljstvu
posvojenog djeteta i
odgojnim postupcima,
0 razvoju odnosa
posvojitelja i djeteta.

3.3.

Stru¢na priprema
potencijalnih
posvojitelja

Potencijalni posvojitelji
upoznati su sa
znaéenjem i postupkom
posvojenja, stekli su
Znanja o rastu i razvoju
djeteta, razvojnim
mogucénostima i
potrebama djeteta, 0
razvoju vezivanja i
privrzenosti, razvoju i
formiranju identiteta
djeteta, o vaznosti
porijekla i bioloskih
roditelja u zivotu
djeteta, o tome kako i
kada re¢i djetetu da je
posvojeno, 0
posvojenju i razvojnim
periodima, kako se
nositi s gubitkom, o
procesu tugovanja, o
posvojenju djece nakon
faze ranog djetinjstva,
0 adaptaciji djeteta na

Katarina Andi¢
Marijana Josipovi¢

Potencijalni posvojitelji
(8 korisnika)

rujan 2024. -
prosinac
2024.

Proveden
ciklus
programa
strucne
pripreme
potencijalnih
posvojitelja

T.8.

Nacionalna razvojna
strategija Republike
Hrvatske do 2030.
godine

Nacionalni plan za
prava djece u
Republici Hrvatskoj
Zarazdoblje od 2022.
do 2026. godine
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novu obitelj, o
poteskocama i
potrebama djeteta, 0
emocijama i njihovoj
kontroli, o podrsci
razvoja samopouzdanja
djeteta, o roditeljstvu
posvojenog djeteta i
odgojnim postupcima,
0 razvoju odnosa
posvojitelja i djeteta.

4, Preventivni Ciljevi koji se postizu | Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
programi pruZanjem usluge (imena stru¢nih procjena broja korisnika pocetak i uspjesSne OC ¢l. 187. strategija koja se
radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje
vanjskih potreba u lokalnoj to¢ku na koju
suradnika/volontera) | zajednici se odnosi
(T1.-T13)
4.1. | Grupno —Rastimo | Roditeljima se Katarina Andi¢ Roditelji koji djecu podizu u | studeni Provedenadva | T.2.,, T.3., T.5. | Nacionalna razvojna
zajedno i mi omogucuje usvajanje Sanja Kuvaci¢ zahtjevnim okolnostima i 2023. - ciklus od 15 strategija Republike
znanja o dje¢jem Jelena Birsa njihova djeca rane i ozujak 2024. | radionica Hrvatske do 2030.
razvoju i roditeljstvu Iva Jerkié¢ predskolske dobi. Planirano godine
koje ga podupire, Marijana Josipovi¢ je provodenje dva ciklusa, rujan 2024. - Nacionalni plan
promice osobni rast i jedan za podrudje grada prosinac borbe protiv
razvoj, konstruktivno Splita i okolice, drugi ovisno | 2024. siromastva i socijalne

suocavanje s
tesko¢ama, otpornost te
poveéava neformalna
mreZu podrike. Kod
djece se razvija
otpornost na
nepovoljne utjecaje
kroz usvajanje vjestina
suoCavanja sa stresom,
komunikacijskih
vjestina 1 rjeSavanja
problema te podupire
razvoj samopostovanja.

o0 potrebama lokalne
zajednice, na podrucju grada
Imotskog ili grada Sinja.
(ukupno 22)

iskljuCenosti za
razdoblje od 2021 do
2027.

Nacionalni plan za
prava djece u
Republici Hrvatskoj
Za razdoblje od 2022.
do 2026. godine
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4.2. | Grupno — Biti Razvoj roditeljskih BlaZenka Klari¢ Roditelji djece prosinac Proveden T.2., T.3. Nacionalna razvojna
dobar roditelj kompetencija roditelja | Jelena Martinovié¢ osnovnoskolskog uzrasta 2023. - ciklus od 6 strategija RH do
djece osnovnoskolskog koji Zele razviti svoje veljaca radionica 2030. godine
uzrasta roditeljske kompetencije (8 2024, Nacionalni plan za
roditelja) prava djece u RH od
2022. do 2026. god
4.3. | Program “Svi Socijalno ukljucivanje | Sanja Kuvaci¢ Djeca i mladi iz sustava kontinuirano | Broj djece i T.2,T3, Nacionalna razvojna
zajedno” djece i mladih u riziku socijalne skrbi, ukljuceno obitelji T5,T.7. strategija RH do
od siromastva i vise od 90 djece u program. ukljucenih u 2030. godine
socijalne iskljuc¢enosti aktivnosti u Nacionalni plan
zajednici borbe protiv
siromastva i socijalne
iskljucenosti od 2021
do 2027.
Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026. god
5. Edukacijski i Ciljevi koji se postizu | Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
senzibilizacijski pruzanjem usluge (imena stru¢nih procjena broja korisnika pocetak i uspjesSne OC ¢l. 187. strategija koja se
programi radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje
vanjskih potreba u lokalnoj to¢ku na koju
suradnika/volontera) | zajednici se odnosi
(T1.-T13)
51. |/ / / / / / / /
6. Tretmanski Ciljevi koji se postizu | Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
programi pruzanjem usluge (imena stru¢nih procjena broja korisnika pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje
vanjskih potreba u lokalnoj to¢ku na koju
suradnika/volontera) | zajednici se odnosi
(T1.-T13)
6.1. |/ / / / / / / /
7. Obiljezavanje Ciljevi koji se postizu | Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost Nacionalna
znacajnih pruzanjem usluge (imena stru¢nih procjena broja korisnika pocetak i uspjesne OC ¢l. 187. strategija koja se
datuma radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije St. 2. (navesti | ostvaruje

vanjskih
suradnika/volontera)

potreba u lokalnoj
zajednici

toc¢ku na koju
se odnosi
(T1.-T13)
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7.1. | Medunarodni dan | Poticanje obiteljske Maja Lipanovié¢ Korisnici Obiteljskog centra, | 20. 03 2024. | OdrZana radio | T.2. Nacionalna razvojna

srece solidarnosti; osvijestiti opca javnost emisija strategija Republike
kako empaticki i Hrvatske do 2030.
podrzavajuéi obiteljski godine
odnosi imaju utjecaj na
osjecaj srece.

7.2. | Medunarodni dan | Poticanje odgovornog Katarina Andi¢ Roditelji djece 15. 05. Potpisne liste, | T.2., T.3. Nacionalna razvojna

obitelji roditeljstva, podrska Jelena Birsa osnovnoskolske dobi, 2024. Evaluacijski strategija RH do
roditeljima u Iva Jerkic¢ struénjaci sustava socijalne upitnik 2030. godine
roditeljskim izazovima. | Marijana Josipovié skrbi i sustava odgoja i Nacionalni plan za
Medunarodni dan Blazenka Klari¢ obrazovanja. prava djece u RH od
obitelji planira se Sanja Kuvaci¢ 2022. do 2026.
obiljeziti na otoku Visu | Jelena Martinovi¢ godine
kroz predavanje za Maja Proso
roditelje i predavanje
za struénjake.

7.3. | Medunarodni dan | Predstavljanje rezultata | Sanja Kuvaci¢, Marija | Struéni radnici zaposleni u 17. 10. Potpisna lista | T.2., T.3,, Nacionalna razvojna
borbe protiv programa Svi zajedno u | Occidentale PU Hrvatskog zavoda za 2024. sudionika, T5,T.7. strategija do 2030.
siromastva i tekucoj godini socijalni rad, lokalni dionici, fotografije Nacionalni plan
socijalne predstavnici lokalne i skupa borbe protiv
iskljucenosti regionalne samouprave. siromastva i socijalne

iskljucenosti od 2021

do 2027,

Nacionalni plan za

prava djece u RH od

2022. do 2026. god

7.4. | Svjetski dan djece | Poticanje odgovornog Katarina Andi¢ Roditelji djece 20. 11. Potpisna lista | T.2., T.3. Nacionalna razvojna

roditeljstva, podrska Blazenka Klarié¢ osnovnoskolske dobi. 2024. sudionika strategija RH do
roditeljima u Sanja Kuvaci¢ 2030. godine
roditeljskim izazovima. | Marijana Josipovié¢ Nacionalni plan za
Medunarodni dan djece | Maja Proso prava djece u
planira se obiljeziti na Republici Hrvatskoj
otoku Solti kroz za razdoblje od 2022.
predavanje za roditelje. do 2026. godine

7.5. | Mjesec borbe Prevencija ovisnosti Sanja Kuvaci¢ Struénjaci koji rade s 15. 11. Potpisna lista | T.7. Nacionalna razvojna
protiv ovisnosti djece i mladih Maja Proso mladima. 2024.-15. sudionika strategija RH do

12. 2024. 2030. godine
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Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026. god
7.6. | Bozi¢ni blagdani | Poticanje odgovornog Katarina Andi¢ Djeca i roditelji korisnici prosinac Potpisna lista | T.2., T.3. Nacionalna razvojna
roditeljstva, podrska Jelena Birsa usluga Obiteljskog centra, 2024. sudionika strategija RH do
roditeljima u Iva Jerkié¢ PS Splitsko-dalmatinske. 2030. godine
roditeljskim izazovima, | Marijana Josipovié Prema ranijem iskustvu do Nacionalni plan
socijalno ukljucivanje | Blazenka Klari¢ 30 ukljucenih korisnika. borbe protiv
djece i mladih u riziku | Sanja Kuvaci¢ siromastva i socijalne
od siromastva i Jelena Martinovic¢ iskljucenosti od 2021
socijalne iskljucenosti Maja Proso do 2027,
Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026. god
PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS SPLITSKO-DALMATINSKOJ
AKTIVNOSTI ROKOVI NOSITELJI

Suradnja sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo HZSR Splitsko-dalmatinske Zupanije koji aktivno i uspje$no
radi na promociji udomiteljstva, samostalno, ali i u suradnji s civilnim i poslovnim sektorom.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u

suradnji s HZSR

Suradnja s Udrugom udomitelja i posvojitelja Tobolac - sudjelovanje u organizaciji i provedbi godi$nje edukacije

udomitelja.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u

suradnji s udrugom

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili)

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Objavljivanje svega Sto je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na

mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim
odnosima roditelja i udomljene djece.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje sastanaka kljucnih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja
udomitelja na podrucju vaSe Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe
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Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, Sto bi
se naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom Zupnih ureda s podrucja vase zupanije

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje $kole:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon cega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s moguénoscéu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u Skolama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
Skola

Djecji vrtiéi:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i strucnim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoséu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
vrtica

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni §tandovi) povodom Nacionalnog dana
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele Zupanije u suradnji s
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice*, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

259

OBITELJSKI CENTAR


https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fudruga.hrabritelefon.hr%2Fprojekti%2Fnakon-traume%2F&data=05%7C02%7CKsenija.Sviben%40SOCSKRB.HR%7C06945ce1a5e04d54851c08dc2d5574f6%7C86a22763f5d842599e993436b51f2cdf%7C0%7C0%7C638435092258749260%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Ar1wW125rKjEZ%2B9scIxZN0SYqAPdYeFvRAEyJfG8CiY%3D&reserved=0

PODRUCNA SLUZBA ISTARSKA

Zadovoljan pojedinac. Jaka obitelj. Zdravo drustvo.

#obiteljskicentar

Ok

OBITELJSKI CENTAR

Adresa: Sergijevaca 2, Pula
Kontakt: tel. 052 391 425, 052 391 721, oc-pula@obiteljski.hr

Radno vrijeme: ponedjeljak, srijeda, Cetvrtak i petak 7.30 — 15.30 sati, utorak 11.30 — 19.30 sati

Djelatnici

Broj radnika

Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga

Broj suradnika

Voditelj podruéne sluzbe 1 Saocijalni radnik

Struéni radnik I. vrste - socijalni radnik 1 Psiholog

Stru¢ni radnik I. vrste - psiholog 1 Socijalni pedagog
Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni pedagog 1 Defektolog

Struéni radnik I. vrste - pravnik 1 Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator
Struéni referent 1. 1 Logoped

Ostalo - logoped Ostalo (fizioterapeut, logoped, 2 uéitelja, mag. primij. umjetnosti) | 5
Ostalo - odgojitelj Student

Ostalo - pedagog Volonter 2
Ukupno: 6 Ukupno: 7

postojece i nove usluge.

Podrucna sluzba Istarska, sa sjedistem u Puli, obavlja djelatnost za podrucje Istarske Zupanije. Istarska Zupanija povrsine je oko 2820 km2 sa svojih 195.237 stanovnika rasporedena je u

10 gradova i 32 opéine. Upravno sjediste Zupanije je u Pazinu, dok je gospodarsko i politi¢ko u Puli. Na podrugju Istarske zupanije djeluje Hrvatski zavod za socijalni rad sa Zupanijskom
sluzbom sa sjedistem u Pazinu i podru¢nim uredima Buje-Buie, Rovinj-Rovinjgo, Pore¢-Parenzo, Pula-Pola i Labin.
Zaposljava 6 djelatnika. Provodio se EU kapitalni projekt koji je imao za cilj poboljsanje postojec¢ih infrastrukturnih uvjeta i adaptiranje i opremanje novih prostora u kojima ¢e se pruzati

U 2024. god. planira se realizirati preseljenje u novouredeni prostor na adresi u Puli, Budicinova 17, te preuzeti novo sluzbeno osobno vozilo marke Renault Clio, a sve u sklopu EU
projekta ,,Ruza®“. Nabava novog automobila rezultirat ¢e boljom pokrivenosti Zupanije uslugama koje pruza Obiteljski centar. U 2024.god. planiramo utvrditi potrebe korisnika na
pojedinim podru¢jima Istarske Zupanije, te potom s dionicima lokalne zajednice dogovoriti model rada s korisnicima. U 2024.god. o¢ekujemo porast broja korisnika socijalni usluga
savjetovanja, psihosocijalnog savjetovanja, kao i korisnika preventivnih programa, a zbog boljih prostornih uvjeta nakon preseljenja u nove prostore, ostvarenog zaposljavanja novih
struénih radnika uz suglasnost Sredi$nje sluzbe, te planirane vece vidljivosti rada naSe Podruéne sluzbe. Vezano za socijalnu uslugu psihosocijalnog tretmana radi prevencije nasilja
postoji moguénost neznatnog povecéanja broja korisnika, a razlog za to vidimo u kroz pobolj$anju suradnju s kolegama iz Hrvatskog zavoda za socijalni rad. Istovremeno o¢ekujemo
manji broj korisnika socijalne usluge obiteljske medijacije zbog promjene zakonskog okvira, Obiteljskog zakona. Takoder, planiramo osmisljavanje i pripremu novih preventivnih
programa s ciljem podetka provedbe u 2025. god. Planirani preventivni programi su: 1. Program — podr§ka mladima: 12-15god. | 15 — 18goid. ,,Jdemo na put®; 2. Program - podrska
roditeljima mladih ,,Jdemo na put i mi*, 3. Program- podrske novim roditeljima ,,Nova beba“. Vezano za strateski cilj Republike Hrvatske za zastitu djece bez adekvatne roditeljske skrbi,
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planiramo se ukljuciti u promociju udomiteljstva, na nacin da se usmjerimo na struénu javnost (struéni skup i prigodna promocija dokumentarnog filma ranije snimljenog uz suglasnost
tadasnjeg Centra za socijalnu skrb Pazin), kao i u druge aktivnosti po preporuci Sredisnje sluzbe. Tijekom 2024.god. predvideno je zaposljavanje jednog stru¢nog radnika/ca na odredeno
vrijeme, te jo$ jednog stru¢nog radnika na neodredeno vrijeme, sve uz suglasnost SrediSnje sluzbe.

U suradnji s jedinicama lokalne samouprave provoditi ¢e se programi: Kvartovski dir, Baby fitness u koje su ukljuéene i vanjske suradnice, te Junior plus i programi i aktivnosti
univerzalne i ciljane podrske roditeljstvu.

Podru¢na sluzba Istarska suraduje s Hrvatskim zavodom za socijalni rad i drugim dionicima sustava socijalne skrbi. Sudjeluje u radu Vijeca za prevenciju kriminaliteta Grada Pule-Pola i
Tima za zdravlje Grada Pule-Pola. Clan je Zupanijskog tima Istarske Zupanije za spre¢avanje i borbu protiv nasilja nad Zenama i nasilja u obitelji, ¢lan je Povjerenstva za suzbijanju
zlouporabe droga i drugih ovisnosti Istarske Zupanije. Takoder je ¢lan grupe Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske Zupanije u sklopu prioritetnog podruéja zastita

mentalnog zdravlja djece, adolescenata i zdravstvenih djelatnika u pandemijsko i postpandemijsko vrijeme.
Struéni radnici se kontinuirano usavrsavaju kroz razne edukacije, konferencije i supervizije, tako da se to namjerava nastaviti i u 2024. god. - programi Rastimo zajedno, Konferencija
socijalnih radnika, KOKOSS, Kongres socijalnih pedagoga te druga predavanja i edukacije.

r.br VRSTA

PODACI O PROJEKTU

1. EU KAPITALNI

Sazetak

Aktivnosti

Ishodi

1.1 EU projekt Ruza
KK.08.1.3.04.0018

Cilj projekta je poboljsati postojece
infrastrukturne uvjete i opremiti nove
prostore u kojima ¢e se pruzati postojece i
razvijati nove izvaninstitucionalne usluge
za korisnike Obiteljskog centra te nabaviti
novo sluzbeno osobno vozilo za potrebe
strué¢nog i drugog rada na podrucju
zupanije i drugdje na podrucju RH.

Zavrseni su gradevinski radovi i ve¢im dijelom
opremanje prostora, a nedostaje preseljenje
telefonske i internetske komunikacije, koje se
planira realizirati tijekom 2024. god. kao i
preuzimanje novog sluzbenog osobnog vozila
marke Renault Clio.

Tijekom 2024. god. Podrucna sluzba
Istarska ¢e u potpunosti djelovati u
novom prostoru na adresi u Puli,
Budicinova 17,te imati na raspolaganju
(u vlasniStvu) novo sluzbeno osobno
vozilo marke Renault Clio.

2. EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi

2.1. / / / /

3. ERASMUS SazZetak AKktivnosti Ishodi

3.1. / / / /

4, JEDINICE LOKALNE Sazetak AKktivnosti Ishodi
SAMOUPRAVE

4.1. Grad Pula-Pola

Javni poziv za financiranje
programa/projekata javnih
potreba Grada Pule-Pola u
djelatnostima socijalne skrbi,
zdravstva i javnog zdravstva za
2024.g.

Tijekom srpnja i kolovoza provest ¢e se 4
ciklusa radionica, svaki ciklus sastoji se od
9 susreta.

- najava programa putem medija i u OS -
promidzba

- sklapanje ugovora s vanjskim suradnicima

- formiranje 4 grupe korisnika- suradnja sa
struénom sluzbom pojedine OS

- provedba po 9 kreativnih radionica u svakoj od
4 gradske OS u Puli, koje ée voditi vanjske
suradnice odgovarajuce struke

- ukljucivanje i sudjelovanje oko 40-
tak djece osnovnoskolske dobi u
kreativne radionice

- kvalitetnije provodenje slobodnog
vremena tijekom ljetnih praznika i
razvijanje komunikacijskih i
socijalizacijskih vjestina kod djece s
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-preventivni program
»Kvartovski dir ljetne
kreativne radionice za djecu
osnovnoskolske dobi

voditeljica i koordinatorica aktivnosti ovog
programa je Jelena PeresSa, a voditeljice
radionica s djecom su vanjske suradnice

ciljem prevencije poremecaja u

ponasanju i raznih oblika ovisnosti

4.2. Zupanija Istarska Programi i aktivnosti za podrsku djeci i program ,,Baby fitness*“- namijenjen ukljucivanje do 10 roditeljai 10
Operativni plan aktivnosti roditeljima u zahtjevnijim okolnostima roditeljima i djeci do godine dane, ciklus se djece u radionice, osnaZivanje i
Plana za zdravlje i socijalno odrastanja i roditeljstva sastoji od 4 susreta. povezivanje roditelja i povecanje
blagostanje za 2024.g., program se provodi u prostoru Podru¢ne sluzbe kvalitete skrbi o djeci, te
Prioritet: ,,Zastita mentalnog Istarske, voditeljica programa je Irena Krajcar uspostavljanja i razvijanja odnosa
zdravlja djece, adolescenata Kokalj, a uz nju sudjeluju i dvije vanjske povjerenja i privrZenosti.
zdravstvenih djelatnika u suradnice (logopedinja i fizioterapeutkinja)
pandemijsko i postpandemijsko
vrijeme*
4.3. Zupanija Istarska Programi i aktivnosti za podr$ku djeci i partnerstvo u provodenju programa ,,Junior uklju¢ivanje do 40-tak roditelja i
Operativni plan aktivnosti roditeljima u zahtjevnijim okolnostima plus“- program se provodi u prostorijama djece u radionice, kreativno
Plana za zdravlje i socijalno odrastanja i roditeljstva nositelja programa - udruge Art studio u Puli, provodenje slobodnog vremena,
blagostanje za 2024.g., ,,Zastita Drustveni centar Karlo Rojc, za 2 grupe, sa jacanje obiteljske povezanosti,
mentalnog zdravlja djece, ukupno 13 grupnih susreta (2x6 radionica + 1 medusobne komunikacije i
adolescenata zdravstvenih zajednicka izlozba radova) konstruktivnog rjesavanja izazova s
djelatnika u pandemijsko i aktivnosti Obiteljskog centra: formiranje 2 ciljem prevencije poremecaja u
postpandemijsko vrijeme* grupe polaznika, najava i promidzba programa; ponasanju te raznih oblika ovisnosti.
1. susret predavanje za roditelje obje grupe
polaznika.
provedba radionica - voditelj radionica je lgor
Fabris, Udruga Art Studio.
zavr$ni zajednicki susret u provom tjednu
listopada za sve polaznike programa.
aktivnost Obiteljskog centra: prigodno
predavanje povodom Djecjeg tjedna i podjela
priznanja za sve polaznike programa
naslovljenih na obiteljsko prezime/ prezimena -
voditeljica i koordinatorica programa - Jelena
Peresa.
4.4. Zupanija Istarska Programi i aktivnosti za podrsku djeci i obiljezavanja Medunarodnog dana obitelji, sudjelovanje do 30-tak roditelja i

Operativni plan aktivnosti
Plana za zdravlje i socijalno
blagostanje za 2024.g., ,,Zastita
mentalnog zdravlja djece,

roditeljima u zahtjevnijim okolnostima
odrastanja i roditeljstva

kroz

organiziranje jednodnevnog izlet za korisnike
programa uz prigodan program i zajednicko
druzenje.

djece, ugodno druzenje u prirodi,
poticanje povezanosti medu
roditeljima s ciljem proSirivanja

njihove socijalne mreze, kao i medu
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adolescenata zdravstvenih
djelatnika u pandemijsko i
postpandemijsko vrijeme*

djecom s ciljem razvoja njihovih
komunikacijskih vjestina.

nositelja Centra RZ, partnera
OC, za PS Istarska , nastavak
provedbe u 2024.

pocetkom u 2023.g. za unapredivanje
podrske posvojiteljskim obiteljima s
djecom predskolske i rane skolske dobi

- sudjelovanje voditeljica radionica za roditelje i
voditeljica radionica za djecu u edukaciji
izmijenjenog i dopunjenog sadrzaja i broja
radionica ovog programa;

- provedba 1 ciklusa radionica RZ UNO; -

- provedba aktivnosti Klub RZ UNO. -

4.5. Zupanija Istarska Programi i aktivnosti za podrsku djeci i - organiziranje predavanja za stru¢njake koji seu | -  sudjelovanje do 100 sudionika,
Operativni plan aktivnosti roditeljima u zahtjevnijim okolnostima svom profesionalnom radu bave s djecom i osnazivanje struénjaka koji se bave
Plana za zdravlje i socijalno odrastanja i roditeljstva mladima. djecom i mladima.
blagostanje za 2024.g., ,,Zastita
mentalnog zdravlja djece,
adolescenata zdravstvenih
djelatnika u pandemijsko i
postpandemijsko vrijeme®
OSTALI NATJECAJI Sazetak Aktivnosti Ishodi
5.1 Projekt ,, I jednaki i razli¢iti* Radi se o visegodi$njem projektu s - partner: PS Istarska -obveza za 2024.god - dodatno educirane stru¢ne radnice

kao voditeljice radionica za roditelje
i voditeljica radionica za djecu tako
izmijenjenog i dopunjenog
programa RZ UNO;

proveden ciklus radionica RZ UNO
provedba aktivnosti Kluba RZ UNO
- osnazene posvojiteljske obitelji

ror | CILJEVI
1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
1.1. | Periodi¢ni radni sastanci s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Podru¢nim Tijekom - odrzani susreti sa struénjacima unutar | Voditeljica i stru¢ne radnice
uredima na podrudju Istarskoj zupaniji i drugim ustanovama sustava socijalne | 2024.god. sustava socijalne skrbi, do 3 susreta
skrbi, prvenstveno s Centrima za pruzanje usluga u zajednici na podru¢ju godisnje, s ciljem bolje povezanosti,
Istarske zupanije: ““ R. Petrovi¢® (ex. Djec¢ji dom), ,,Pula“ (ex. Dom za odgoj veceg medusobnog razumijevanja i
djece i mladezi) i ,,Zdravi grad Porec¢ (gradsko savjetovaliste). uspjesnije suradnje strucnjaka na
konkretnim temama koje nas povezuju
(socijalne usluge), kao i promisljanje i
provodenje novih zajednickih
aktivnosti (npr. promocija
udomiteljstva)
1.2. | Sudjelovanje u tijelima u lokalnoj zajednici Tijekom - svaka od ¢lanica sudjelovat ¢e Voditeljica i stru¢ne radnice
2024.god. redovito u aktivnostima tijela u kojem

je imenovana, kao predstavnica
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Vijeca za prevenciju kriminaliteta Grada Pule-Pola, ¢lanica Milena Poturicek,
suorganizacija aktivnosti npr. predavanja na odabranu temu koja je od
obostranog interesa (zastita mentalnog zdravlja, prevencija nasilja i sl.)

Tima za zdravlje Grada Pule-Pola, ¢lanica Milena Poturi¢ek., sudjelovanje u
obiljezavanju vaznih datuma odredenih Planom aktivnosti u sklopu projekta
,Pula — zdravi grad“(npr. Dan epilepsije, Dan ruzicastih majica, Nacionalni
dan protiv nasilja nad Zenama itd.),

Zupanijski tim Istarske Zupanije za spre¢avanje i borbu protiv nasilja nad
zenama i nasilja u obitelji - tajnica i ¢lanica Jelena Peresa, zamjenica ¢lana
Milena Poturicek, aktivacija ¢lanova za unaprjedenje aktivnosti tima,
Povjerenstvo za suzbijanje zlouporabe droga i drugih ovisnosti Istarske
Zupanije, ¢lanica Tatjana Kapuralin., sudjelovanje u osmisljavanju i provedbi
aktivnosti,

Clan radne grupe Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske
zupanije u sklopu prioritetnog podrucja Zastita mentalnog zdravlja djece,
adolescenata i zdravstvenih djelatnika u pandemijsko i postpandemijsko
vrijeme, Clanica Irena Krajcar Kokalj, sudjeluje u izradi prijedloga strateSkog
(trogodis$njeg) i operativnog (jednogodisnjeg) Plana za zdravlje i socijalno
blagostanje 1Z

Obiteljskog centra -a (periodi¢no po
pozivima),

1.3. | Predavanja i radionica za stru¢njake i roditelje iz sustava odgoja i Tijekom -odrZana predavanja i radionica u Voditeljica i stru¢ne radnice
obrazovanja, pocevsi od ustanova za predskolski odgoj, preko osnovnih i 2024.god. skladu s uzajamnim dogovorom, do 5
srednjih Skola, do predavanja za studente visokoskolskih ustanova, a na susreta,
temama od zajednic¢kog interesa.
1.4. | Struéni sastanci sa predstavnicima zdravstvenih ustanova na lokalnoj i Tijekom -odrZani planirani susreti u skladu s Voditeljica i stru¢ne radnice
regionalnoj razini na temama od zajedni¢kog interesa. 2024.god. uzajamnim dogovorom, do 3 susreta.
2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr$avanje
2.1. | Redoviti, jednom tjedno odrzavanje timskog sastanka radi pravovremenog Kontinuirano Vodenje zapisnika sa svakog sastanka radi | Voditeljica
protoka informacija kako vodoravno tako i vertikalno. lakSeg pracenja izvrSenih aktivnosti.
2.2. | Intervizija stru¢nih djelatnika o zahtjevnijim slu¢ajevima iz prakse u svrhu Kontinuirano Osnazeni strucni djelatnici u svom radu. Voditeljica i stru¢ne radnice
poboljsanja rada s korisnicima.
3. Edukacija, stru¢no usavrSavanje i supervizija stru¢nih radnika ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
3.1. | Blanka Relota nastavak edukacije iz Realitetne terapije Tijekom 2024. - potvrda o zavr§enom osposobljavanju | Sredi$nja sluzba, voditeljica i

Tatjana Kapuralin aktivno sudjelovanje na KOKKOS konferenciji —,,
Interdisciplinarni pristup iz Perspektive Obiteljskog centra i Klinike za

22.2.2024. —
25.2.2024.

usvajanje novih znanja i vjestina u
radu

struéne radnice Tatjana
Kapuralin i Blanka Relota

264



Zadovoljan pojedinac. Jaka obitelj. Zdravo drustvo.

(0308

OBITELJSKI CENTAR

#obiteljskicentar

psihijatriju Vrapce u tretmanu osobe oboljele od prve psihoti¢ne epizode®,
Dubrovnik

3.2. | Tatjana Kapuralin edukacija: ICOFA (Norveska) — on line edukacija za Kontinuirano potvrda o zavr§enom osposobljavanju, | Sredi$nja sluzba, voditeljica i
Terapiju potpomognutu Zivotinjama, cijele 2024.god. usvajanje novih znanja i vjestina u struéna radnica Tatjana
edukacija sa Udrugom ldenficenter za provedbu programa Terapije Prvi modul 17., radu Kapuralin
potpomognute zivotinjama odnosno ,,Nase malo misto u Puli 18.2.2024.god.

3.3. | Edukacije koju djelatnici pohadaju neovisno od Obiteljskog centra Tijekom potvrda o zavr§enom osposobljavanju, | stru¢na radnica, Tatjana
Tatjana Kapuralin — Terapija igrom u organizaciji Centra Proventus, 2024.god. usvajanje novih znanja i vjestina u Kapuralin
Osobni program edukacija — za EAIT (europsko udruZenje za Integrativnu radu
terapiju)

3.4. | Edukacije koju djelatnici pohadaju neovisno od Obiteljskog centra: Tijekom potvrda o zavrSenom osposobljavanju, | stru¢na radnica, Tatjana
3. Interdisciplinarni medunarodni kongres djecje i adolescentne psihoterapije, | 2024.god. usvajanje novih znanja i vje$tina u Kapuralin
Sarajevo 3. — 6. 10.2024., Sarajevo radu

3.5. | Edukacije koju djelatnici pohadaju neovisno od Obiteljskog centra: Tijekom potvrda o zavrSenom osposobljavanju, | stru¢na radnica, Tatjana
Osobne supervizije: Graovac/Batelli 2024.god. usvajanje novih znanja i vjestina u Kapuralin

radu

3.6. | Edukacije koju djelatnici pohadaju neovisno od Obiteljskog centra: Tijekom potvrda o zavrSenom osposobljavanju, | struéni radnici, Irena Krajcar
Irena Krajcar Kokalj -,,Revija psihoterapijskih pravaca“ u organizaciji EIRT- | 2024.god. usvajanje novih znanja i vje$tina u Kokalj
a,12.113.04.2024., Zagreb radu
,Dani Leona Lojka“- 25.-27.10.2024. Bled , EIRT

3.7. | Sudjelovanje struénih radnika na konferencijama i drugim edukacijama koje | Tijekom potvrde o edukaciji, Sredisnja sluzba, voditeljica,
organiziraju strukovne udruge (soc. radnika, psihologa i socijalnih pedagoga), | 2024.god. osoba osnazena za rad s korisnicima struéne radnice
srodne ustanove i udruge na lokalnoj i nacionalnoj razini (Crveni kriz,

Istarska Zupanija, gradovi u Zupaniji)

3.8. | Sudjelovanje na XIIl. Konferenciji socijalnih radnika 23.-25.9.2024., uz Tijekom potvrde o edukaciji, Sredisnja sluzba voditeljica,
suglasnost Sredi$nje sluzbe OC, sa ili bez izlaganja — Blanka Relota i Jelena 2024.god. osoba osnazena za rad s korisnicima stru¢ne radnice Jelena Peresa i
Peresa Blanka Relota

3.9. | Sudjelovanje na 13. godi$njoj Konferenciji voditeljica i voditelja programa Tijekom potvrde o edukaciji, Sredisnja sluzba voditeljica i
podrske roditeljstvu ,,Rastimo Zajedno* u 2024.g, uz suglasnost Sredisnje 2024.god. osoba osnazena za rad s korisnicima strucne radnice sa suglasnoscéu
sluzbe OC, sa ili bez izlaganja, voditeljice RZ programa iz PS Istarska

3.10. | Sudjelovanje na 31. godi$njoj konferenciji hrvatskih psihologa - Irena Krajcar | Tijekom potvrde o edukaciji, Sredi$nja sluzba, voditeljica,
Kokalj 2024.god. osoba osnazena za rad s korisnicima stru¢na radnica Irena Krajcar

Kokalj

3.11. | Sudjelovanje stru¢nih radnika na superviziji ovisno o podru¢ju rada Tijekom potvrde o pohadanju supervizije Sredisnja sluzba voditeljica i

(obiteljska medijacija, programi RZ i dr.) 2024.god. stru¢nih radnika stru¢ne radnice sa suglasno$¢u
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3.12. | Sudjelovanje stru¢nih radnica, educiranih voditeljica programa RZ UNO na OzZujak - potvrde o zavrSenoj edukaciji stru¢nih | Voditeljica i stru¢ne radnice
najavljenoj edukaciji radi unesenih izmjena u samom programa a u 2024.god. radnica Jelena Peresa, Blanka Relota
organizaciji Centra RZ, aktivnosti su sve iz projekta ,,I jednaki i razliciti“ u - osposobljavanje za vodenje RZ UNO
kojem je Podru¢na sluzba Istarska partner uz suglasnost Obiteljskog centra od
2023.

4, Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

4.1. | Po preseljenju u nove prostore potrebno je iste urediti u skladu s djelatnosti i | Tijekom - prostor ureden u skladu s potrebama Sredi$nja sluzba, voditeljica i
potrebama korisnika i djelatnika. 2024.god. korisnika i djelatnika stru¢ne radnice

4.2. | Osiguravanje neophodne nove opreme, tri raéuna, zamjena za jedno otpisano | Tijekom - funkcionalna ra¢unalna oprema u Sredi$nja sluzba, voditeljica
racunalo i dva nova za nove strucne radnike/ce 2024.god. skladu s tehnoloskim standardima i

potrebama djelatnika

4.3. | Preuzimanje novog sluzbenog vozila marke Renault Clio sada u vlasnistvu Tijekom - rijeSena pravna osnova koristenja Sredisnja sluzba, voditeljica
Centra za pruzanje usluga u zajednici Ruza Petrovi¢, Pula, koji je dobiven iz | 2024.god novog sluzbenog osobnog vozila
EU Projekta Ruza - potrebno regulirati vlasnistvo ili pravo koristenja marke Renault Clio

5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

5.1. | Zaposliti struénog radnika/ce na odredeno radno vrijeme (na vrijeme dok Tijekom - zaposlen stru¢ni radnik/ca Sredisnja sluzba i voditeljica
traje duznost voditeljice PS) 2024.god.

5.2. | Zaposliti struénog radnika/ce na neodredeno radno vrijeme nakon Tijekom - zaposlen stru¢ni radnik/ca Sredisnja sluzba i voditeljica
popunjavanja radnog mjesta vi§i stru¢ni radnik I vrste - specijalist 2024.god.

5.3. | Razvijanje i odrZavanje kvalitetne mreZe vanjskih suradnika za provodenje Tijekom - mreZa vanjskih suradnika koja Voditeljica i stru¢ne radnice
planiranih programa putem programa javnih potreba u lokalnoj i regionalnoj | 2024.god. kvalitetno zadovoljava provedbu
zajednici programa

6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvr$avanje

6.1. | Redovito objavljivanje tekstova o aktivnostima Podrué¢ne sluzbe Istarske na Tijekom - objava na web stranicama Obiteljskog | Sredi$nja sluzba i voditeljica
web stranicama Obiteljskog centra 2024.god. centra

6.2. | Medijski popratiti pojedine aktivnosti i programe PS Istarske (,,Glas Istre®, Tijekom - medijski istupi u lokalnim medijima Voditeljica i struéne radnice uz
,Istra24“, Hrvatski radio ,,Radio Pula®) 2024.god. (portali, radio emisije sl.) suglasnost Sredi$nje sluzbe

7. Ostalo ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvriavanje

7.1. | Sklapanje partnerstva Obiteljskog centra s Udrugom Art studio u provedbi Po objavi - sklopljeno partnerstvo s udrugom Art | Voditeljica i Sredi$nja sluzba
programa Junior Plus javnog poziva studio za program Junior plus

7.2. | Sklapanje ugovora Obiteljskog centra s Istarskom Zupanijom o sufinanciranju | Po objavi - sklopljen ugovor sa zupanijom 0 Voditeljica i Sredi$nja sluzba

aktivnosti i programa Podru¢ne sluzbe Istarska od znacaja za Istarsku
Zupaniju

javnog poziva

sufinanciranju aktivnosti i programa
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7.3. | Sklapanje ugovora Obiteljskog centra s Gradom Pula o sufinanciranju Po objavi - sklopljen ugovor o sufinanciranju Voditeljica i Sredi$nja sluzba
aktivnosti i programa Podruéne sluzbe Istarska za provedbu programa javnog poziva programa Kvartovski dir
. Kvartovski dir*

7.4. | OsmiSljavanje i priprema za provedbu novih preventivnih programa Tijekom - kreirani programi, koji su prihvaceni Sredi$nja sluzba, voditeljica i
usmjerenih na podrsku mladim roditeljima i buduc¢im roditeljima ,,Nova 2024.god. od strane SrediSnje sluzbe stru¢na radnica Jelena Peresa i
beba® za realizaciju tijekom 2025.god. Irena Krajcar Kokalj

7.5. | Osmisljavanje i priprema za provedbu novih preventivnih programa: Tijekom - kreirani programi, koji su prihvaceni Sredi$nja sluzba, voditeljica i
Programi — podr§ka mladima: 12 — 15 15 — 18 ,Idem na put®, Podrska 2024.god. od strane Sredisnje sluzbe stru¢na radnica Tatjana
roditeljima ,,Jdemo na put i mi* za realizaciju tijekom 2025.god. Kapuralin

USLUGA/TRETMAN

PODACI O USLUZI TRETMANU

Tatjana Kapuralin
Jelena Peresa
Blanka Relota

Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
1.1 Podvrste usluge: Milena Poturi¢ek 1. Djecaimladi s problemima/poremecajima u Realiziran plan procjene
individualno, Irena Krajcar Kokalj ponasanju, s ovisno$cu ili drugim teskocama
partnersko, roditeljsko, | Tatjana Kapuralin mentalnog zdravlja - popraste broja korisnika u
obiteljsko. Jelena Peresa odnosu na 2023.god. do 40 korisnika, rezultat
Blanka Relota postpandemijskog perioda
2. Roditelji s mlt. djecom po prekidu zajednickog
zivota s teSko¢ama u odgoju djece i medusobnoj
komunikaciji vezanoj za suroditeljstvo — popraste
broja korisnika u odnosu na 2023.god. do 60
korisnika, uslijed osvijeStenosti korisnika i porasta
op¢e drustvene nesigurnosti u okruzenju.
Korisnici pod 1. i 2. mogu do¢i samoinicijativno ili po
uputnici Hrvatskog zavoda za socijalni rad ili preporuci
drugih ustanova i organizacija (sustav obrazovanja,
pravosuda, zdravstva...).
2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
savjetovanje (imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
2.1. Individualno, grupno Irena Krajcar Kokalj Roditelji s mlt. djecom po prekidu zajedni¢kog zivotas | Realiziran plan procjene

tesko¢ama u odgoju djece i medusobnoj komunikaciji
vezanoj za suroditeljstvo — popraste broja korisnika u
odnosu na 2023.god. do 10 korisnika, uslijed
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osvijesStenosti korisnika i porasta opée drustvene
nesigurnosti u okruzenju

Korisnici mogu do¢i samoinicijativno ili po uputnici
Hrvatskog zavoda za socijalni rad ili preporuci drugih
ustanova i organizacija (sustav obrazovanja, pravosuda,
zdravstva...).

3. Obiteljska medijacija | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
3.1 Izrada Plana o Milena Poturi¢ek Roditelji mlt. djece, koji zive odvojeno ili planiraju Realiziran plan procjene
zajednickoj roditeljskoj zivjeti odvojeno. Procjena od 10 korisnika u odnosu na
skrbi 2023.god., pad broja korisnika uslijed promjene
zakonskog okvira Obiteljskog zakona, obiteljska
medijacija je isklju¢ivo dobrovoljna.
3.2. Ostale vrste medijacije | Milena Poturi¢ek Roditelji i punoljetno dijete koje se Skoluje, kao i drugi | Realiziran plan procjene
¢lanovi obitelji. Procjena od 10 korisnika u odnosu na
2023.god.
4, Psihosocijalni Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
tretman radi (imena struc¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
prevencije nasilnickog | vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
ponasanja
4.1. Individualno Tatjana Kapuralin, Blanka Relota | Roditelji, partneri, mladi i drugi odrasli koji dolaze po Realiziran plan procjene
uputnici Hrvatskog zavoda za socijalni rad na podru¢ju
zupanije - do 10 korisnika
5. Provodenje posebnih | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
obveza maloljetnika (imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
5.2. grupno Tatjana Kapuralin, Blanka Relota | Maloljetnici i mladi punoljetnici po uputnici Hrvatskog | Realiziran plan procjene

zavoda za socijalni rad na podrué¢ju zupanije - do 10
korisnika
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r.or | NAZIV PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
USLUGE
1. Savjetovanje u | Ciljevi koji se postizu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
vezi s brakom, | pruZanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja korisnika pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
roditeljstvom, radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti to¢ku ostvaruje
obiteljskim i vanjskih potreba u lokalnoj zajednici na koju se
partnerskim suradnika/volontera) odnosi (T1.-T13)
odnosima
1.1. | Individualno, Povecanje kvalitete Irena Krajcar Kokalj, | Roditelji i njihova mlt. djeca, | Tijekom Broj korisnika | T.1. Nacionalna
partnersko, mentalnog zdravlja djece, | Tatjana Kapuralin, roditelji i njihova punoljetna 2024.god. koji potpisuju razvojna strategija
roditeljsko mladih i njihovih Jelena Peresa, Blanka | djeca, mlade osobe, odrasle inicijalni RH do 2030.god.,
roditelja te ostalih Relota, Milena osobe u razli¢itim partnerskim pristanak Nacrt Strategije
korisni¢kih skupina Poturi¢ek vezama, odrasle i starije demografske
osobe s potrebom za strategije do
savjetodavnim radom - do 2033.god.
250 korisnika
2. Rad sa Zrtvama | Ciljevi koji se postizu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
nasilja (djeca pruZanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja korisnika pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
mladi odrasli) radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti to¢ku ostvaruje
vanjskih potreba u lokalnoj zajednici na koju se
suradnika/volontera) odnosi (T1.-T13)

2.1. | Individualni rad | Osnazivanje, pomo¢ i Irena Krajcar Kokalj, | 1. Djecaimladi Zrtve Tijekom Broj korisnika | T.9. Nacionalni plan za
podrska Zrtvama Tatjana Kapuralin, meduvrsnjackog nasilja, 2024. god. | Kkoji potpisuju prava djece
razli¢itih oblika nasilja Jelena Peresa, Blanka procjena do 15 Kkorisnika inicijalni Republike

Relota, Milena 2. Djeca, mladi i odrasli pristanak Hrvatske od
Poturicek zrtve nasilja u obitelji, 2022-2026.god.
procjena do 15 korisnika Nacionalna
Korisnici pod 1. i 2. mogu strategija za prava
do¢i samoinicijativno ili po djece 2014.-
preporuci drugih ustanova i 2020.god.
organizacija (sustav socijalne
skrbi, obrazovanja,
pravosuda, zdravstva...).
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3. Aktivnosti Ciljevi koji se postizu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
usmjerene na pruZanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja korisnika pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
posvojitelje radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti to¢ku ostvaruje

vanjskih potreba u lokalnoj zajednici na koju se
suradnika/volontera) odnosi (T1.-T13)

3.1. | Individualni rad | Pomo¢ i podrska Irena Krajcar Kokalj, | Roditelji/posvojitelji i njihova | Tijekom Broj korisnika | T.8. Nacrt Strategije

roditeljima/posvojiteljima | Tatjana Kapuralin, mlt. djece, do 20 korisnika 2024.god. koji potpisuju demografske

i njihovoj mit. djece Jelena Peresa, Blanka pristanak strategije RH do
Relota, Milena 2033.god.
Poturic¢ek

3.2. | ,,Postajemo Priprema posvojitelja za Irena Krajcar Kokalj, | Potencijalni posvojitelji, do l.grupau Potvrde o T.8. Nacrt Strategije
obitelj“ struéna | roditeljstvo Blanka Relota, 20 korisnika zapoCinje u | zavrSenoj demografske
priprema Milena Poturi¢ek ozujku, a edukaciji strategije
potencijalnih 2.grupau Republike
posvojitelja listopadu Hrvatske do

2024.god. 2033.god.

4, Preventivni Ciljevi koji se postiZu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
programi pruzanjem usluge (imena stru¢nih procjena broja korisnika pocetak i uspjesne ¢l 187. St. 2. strategija koja se

radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti to¢ku ostvaruje
vanjskih potreba u lokalnoj zajednici na koju se
suradnika/volontera) odnosi (T1.-T13)

4.1. | Kvartovski dir, Kreativno i organizirano | Jelena Peresa, Blanka | Djeca od 4. do 8. razreda OS | Tijekom Broj polaznika | T.5. Nacionalni plan za
ljetne kreativne | provodenje slobodnog Relota, Milena na podrudju Pule, 30 srpnja i ukljuéenih u prava djece u
radionice za vremena osnovno$kolske | Poturiéek, vanjske korisnika kolovoza, preventivni Republici
djecu djece i jacanje njihovih suradnice voditeljice 2024.god. program Hrvatskoj za

komunikacijskih i radionica (uditeljice razdoblje od 2022.
socijalizacijskih vjestina | ili prof. lik. kulture i do 2026.god.
sl.)

4.2. | Baby fitness, Poticanje rane Irena Krajcar Kokalj, | Roditelji i djeca do godine Tijekom Broj polaznika | T. 4. Nacionalni plan za
program ranog privrzenosti roditelja i vanjske suradnice dana starosti, 20 korisnika 2024.god. ukljucenih u prava djece u
razvoja i djeteta, uz pomo¢ logopedinja, te (10 odraslih i 10 djece) preventivni Republici
poticajnog razvojne gimnastike i fizoterapeutkinja program Hrvatskoj za

roditeljstva

masaze te psihosocijalne
i zdravstvene podrske

razdoblje od 2022.

do 2026.god
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4.3. | Junior plus, Kreativno provodenje Jelena PereSa, Blanka | Roditelji i njihova mlt. djeca, | Tijekom Broj polaznika | T. 2.,5.,10. Nacionalni plan za
zajednicke slobodnog vremena, Relota, Milena 40 korisnika (20 odraslih i 20 | kolovoza, ukljucenih u prava djece u
kreativne jacanje obiteljske Poturiéek, voditelj djece) rujnaidio | preventivni Republici
radionice djece i | povezanosti, medusobne | radionica s djecom i listopada, program Hrvatskoj za
roditelja komunikacije i roditeljima - vanjski 2024.god. razdoblje od 2022.

konstruktivnog rjeSavanja | suradnik lgor Fabris, do 2026.god
izazova. Roditelji i djeca | keramicarska
osnovnos$kolske dobi radionica

4.4. | Rastimo zajedno | Pomo¢ i podrska Voditeljice za Roditelji - posvojitelji i Od ozujka | Broj polaznika | T.2.,8. Nacionalni plan za
u novoj obitelji ( | roditeljima/posvojiteljima | roditelje: njihova mit. djeca 12 do lipnja ukljucenih u prava djece u
RZ UNO), i njihovoj djeci Irena Krajcar Kokalj, | korisnika (6 odraslih i 6 2024.god. preventivni Republici
program ciljane | predskolske i rane Milena Poturicek, djece) program Hrvatskoj za
podrske Skolske dobi Voditeljice za djecu: razdoblje od 2022.
posvojiteljima i Jelena Peres$a, Tatjana do 2026.god
njihovoj djeci Kapuralin

4.5. | Klub Rastimo Pomo¢ i podrska Voditeljice za Roditelji - posvojitelji Od rujna Broj polaznika | T. 2.,8. Nacionalni plan za
zajedno UNO roditeljima/posvojiteljima | roditelje: 6 korisnika 2024. god. | uklju¢enih u prava djece u RH

i njihovoj djeci Irena Krajcar Kokalj, preventivni za razdoblje od
predskolske i rane Milena Poturicek, program 2022. do 2026.god
Skolske dobi

4.6. | Rastimo zajedno | Odrzati dodatnu Jelena Peresa, Radionica 6 oCeva, a izlet 6 Travanj Radionica 6 T.2. Nacionalni plan za
i dalje, ciljana radionicu za oCeve grupe | Blanka Relota oc¢eva i Sestoro djece. 2024.god. oceva, a izlet 6 prava djece u
podrska u 2023.god., kao i oceva i Sestoro Republici
o¢evima U kod zajednicki izlet s o¢evima djece. Hrvatskoj za
odvojenog i njihovom djecom razdoblje od 2022.
(su)roditeljstva do 2026.god

4.7. | Rastimo zajedno | Potaknuti i osnaZiti Jelena Peresa, Ocevi koji zive odvojeno Od rujna Broj polaznika | T. 2. Nacionalni plan za
i dalje, ciljana aktivnu ulogu oceva koji | Blanka Relota (su)roditeljstvo po prekidu do ukljuéenih u prava djece u
podrska Zive u situaciji odvojenog partnerske veze ili samostalno | studenog preventivni Republici
ocevima U kod (su)roditeljstva za novu skrbe o djeci, do 12 korisnika. | 2024. god. | program Hrvatskoj za
odvojenog grupu oceva. razdoblje od 2022.
(su)roditeljstva do 2026.god

5. Edukacijski i Ciljevi koji se postiZu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
senzibilizacijski | pruZanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja korisnika pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
programi radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti to¢ku ostvaruje

vanjskih potreba u lokalnoj zajednici na koju se
suradnika/volontera) odnosi (T1.-T13)

51. |/ / / / / / / /
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6. Tretmanski Ciljevi koji se postizu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna

programi pruZanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja korisnika pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti to¢ku ostvaruje
vanjskih potreba u lokalnoj zajednici na koju se
suradnika/volontera) odnosi (T1.-T13)

6.2. |/ / / / / / / /

7. Obiljezavanje Ciljevi koji se postizu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
znadajnih pruZanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja korisnika pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
datuma radnika, broj temeljem iskustva ili kraj realizacije (navesti to¢ku ostvaruje

vanjskih potreba u lokalnoj zajednici na koju se
suradnika/volontera) odnosi (T1.-T13)

7.1 | Medunarodni Promicanje vaznosti Irena Krajcar Kokalj, | Predavanje stru¢njaka iz Svibanj Odrzano T. 2 Nacionalna
dan obitelji obitelji i njezinih Jelena Pere$a, Tatjana | akademske zajednice za 2024.god. predavanje i razvojna strategija
(15.05.2024.) vrijednosti za zdrav Zivot | Kapuralin, Blanka podrugju zastite prava i proveden Republike

djece i njihovih roditelja. | Relota, Milena interesa djece — 80 korisnika — jednodnevni Hrvatske do 2030.
Poturigek struénjaka i §ire javnosti; izlet Nacrt Strategije
Jednodnevni izlet za korishike demografske
programa — 30 korisnika strategije RH do
roditelja i djece 2033.god.

7.2 | Medunarodni Zlouporaba droga jedan Blanka Relota, Prezentacija ustanove u 26.06.2024. | Odaziv T.7. Nacionalna
dan protiv je od vodec¢ih Milena Poturi¢ek sklopu zajednic¢kog gradana do strategija
zloupotrebe javnozdravstvenih predstavljanja njih 20. djelovanja na
droga problema u svijetu. ustanova/udruga na javnom podruéju ovisnosti

Svjetsku javnost na sve gradskom prostoru npr. za razdoblje do
rastuéi problem gradski trg, trznica i sl. 2030.god
zlouporabe droga te zainteresirana javnost, do 20

pozvati sve aktere na korisnika

svjetskoj i nacionalnoj

razini za aktivno

ukljucivanje u postizanju

zajednickog cilja.
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7.3 | Nacionalnidan | Promicati vaznost borbe | Jelena Peresa, Blanka | Sudjelovanje na 22.09.2024. | Sudjelovanje T.9. Nacionalna
borbe protiv protiv nasilja nad zenama | Relota, Tatjana tradicionalnom Mimohodu po predstavnika strategija zaStite od
nasilja nad kao kontinuirani proces u | Kapuralin, Milena Puli u organizaciji Sigurne Podru¢ne nasilja u obitelji
Zenama kojem trebaju biti Poturicek, kuce Istra u Puli, sluzbe Istarske 2017.-2022.god.
ukljuceni svi sustavi u Sudjelovanje na stru¢nom na
drustvu (odgoj i skupu u organizaciji tradicionalnom
obrazovanje, zdravstvo, suradnika (djelatnici policije, Mimohodu,
socijalna skrb, policija, Sigurna Kuca Istra, srednje sudjelovanje
pravosude, civilni sektor, Skole u Puli) sa ili bez na stru¢nom
mediji..) izlaganja skupu u
- 50 korisnika stru¢njaka i Sire organizaciji
javnost, uéenika srednjih suradnika
Skola
7.4 | Djecji tjedan Obiljezavanje Djecjeg Jelena Peresa, Irena Odrzavanje prigodnog 7.10.2024- | Odrzano T.5. Nacionalni plan za
tjedna — promicanje Krajcar Kokalj, predavanja za obje grupe 13.10.2024. | predavanje za prava djece u
vaznosti odrZavanja Milena Poturi¢ek polaznika programa Junior ciljanu Republici
aktivnosti usmjerenih na plus, roditelja , djece i drugih skupinu Hrvatskoj za
zaStitu prava i interesa ¢lanova obitelji i $iru javnost korisnika razdoblje od 2022.
djeteta u Gradskoj knjiZnici i do 2026.god
¢itaonici u Puli — 50 korisnika
7.5 | Mjesec borbe Upoznati cjelokupnu Tatjana Kapuralin, Sudjelovanje u aktivnostima 15.11.- Sudjelovanje T.7. Nacionalna
protiv ovisnosti | javnost na problem Irena Krajcar Kokalj, | koje organiziraju suradnicke 15.12.2024. | predstavnika strategija
ovisnosti, te potaknuti na | Blanka Relota ustanove na lokalnoj razini, Podru¢ne djelovanja na
provedbu aktivnosti koje npr. stru¢na predavanja u sluzbe Istarska podruéju ovisnosti
imaju za cilj smanjenje organizaciji Zavoda za javno za razdoblje do
potraznje i dostupnosti zdravstvo Istarske Zupanije - 2030.god.
ilegalnih sredstava 60 korisnika stru¢njaka i §ire
ovisnosti, unaprijedenije javnosti
zastite zdravlja i
sigurnost stanovnistva te
smanjenje zdravstvenih,
socijalnih i drustvenih
rizika i §teta povezanih sa
ovisnostima i ponasajnim
ovisnostima.
7.6 | Medunarodni Promicati vaznost borbe | Jelena Peresa, Sudjelovanje na stru¢nom 25.11.2024. | Sudjelovanje T.9. Nacionalna
dan borbe protiv | protiv nasilja nad Zenama | Milena Poturi¢ek skupu u organizaciji predstavnika strategija zastite od
kao kontinuirani proces u suradnika (djelatnici policije, Podrucne
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nasilja nad kojem trebaju biti Sigurna Kuca Istra, Zdravi sluzbe Istarska nasilja u obitelji
zenama ukljuceni svi sustavi u grad Porec) sa ili bez na stru¢nom 2017.-2022.god.
drustvu (odgoj i izlaganja skupu u
obrazovanje, zdravstvo, - 30 korisnika stru¢njaka i $ire organizaciji
socijalna skrb, policija, javnosti suradnika
pravosude, civilni sektor,
mediji..)

PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS ISTARSKOJ

AKTIVNOSTI ROKOVI NOSITELJI

Organiziranje stru¢nog skupa na tu temu udomiteljstva, odnosno razlicitosti nasih obitelji pa je jedna od njih i Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
udomiteljska, posvojiteljska obitelj i dr., a pritom razlicitost predstavlja bogatstvo

Ranije snimljen (5/2022) dokumentarni film na temu udomiteljstva pa se uz kra¢i uvod mogu objasniti Tijekom godine Voditelj i strué¢ni radnici podruéne sluzbe
strukturalne i organizacijske promjene
Projekcija filma moze biti i za opcu populaciju ili njezine ciljane skupine, npr. mladi (studenti)

Prilikom javnih nastupa u medijima uz aktivnosti vezane za rad Obiteljskog centra naglasavati i vaznost Tijekom godine Voditelj i strué¢ni radnici podruéne sluzbe
udomiteljstva.

Najveéi izazov je kako uspjesno ili na drugaciji nacin od postojeéeg, promovirati udomiteljstvo opéoj populaciji Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

iz koje bi trebali do¢i novi udomitelji, za §to je potrebna ciljana i dobro osmisljenija kampanja.

Iznimno je vazno prilikom planiranja aktivnosti za promociju, uspostaviti suradnju s HZSR, kao i s Centrima za Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe u
pruZanje usluga u zajednici (kojih je tri), kako bi se uskladile aktivnosti i resursi, obzirom na njihovu djelatnost. suradnji s udrugama i HZSR

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe
Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili) Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe

Objavljivanje svega §to je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Uspostavljanje suradnje sa zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima Tijekom godine Voditel;j i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
Hrvatskog zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim
odnosima roditelja i udomljene djece.

Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja Tijekom godine Voditelj i strué¢ni radnici podruéne sluzbe
udomitelja na podrucju vaSe Zupanije

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama, Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe
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Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, $to bi
se naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom zupnih ureda s podrucja vaSe zupanije

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje Skole:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon cega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s mogucnoséu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u skolama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
skola

Djecji vrtici:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoscu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrticima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
vrtica

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni §tandovi) povodom Nacionalnog dana
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele Zupanije u suradnji s
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice®, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
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Adresa: Svetoga Kriza 3, Dubrovnik
Kontakt: oc-dubrovnik@obiteljski.hr

Radno vrijeme: ponedjeljak, utorak, srijeda i petak 7:30 — 15.30 sati, éetvrtak 12.00 — 20.00 sati

Djelatnici Broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Saocijalni radnik

Struéni radnik I. vrste - socijalni radnik 2 Psiholog

Stru¢ni radnik I. vrste - psiholog 1 Socijalni pedagog
Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni pedagog Defektolog

Struéni radnik I. vrste - pravnik Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator
Struéni referent 1. 1 Logoped

Ostalo - logoped Ostalo

Ostalo - odgojitelj Student

Ostalo - pedagog Volonter

Ukupno: 5 Ukupno: 0

Podrucna sluzba Dubrovacko-neretvanska sa sjedistem u Dubrovniku obavlja djelatnost za podrucje Dubrovacko-neretvanske Zupanije. Do trenutka razdvajanja Obiteljskog centra i
Hrvatskog zavoda za socijalni rad podrucna sluzba je funkcionirala kao odjel, a ne kao podruznica tadasnjeg Centra za socijalnu skrb. Kao zasebna sluzba Obiteljskog centra formirana je
1.1.2023. god. i tada vi$e nije bilo mogucénosti koristiti prostor u sklopu HZSR-a, ve¢ se u prostorima koji su bili dati na koristenje mogla provoditi jedino usluga savjetovanja.

Podrucna sluzba se u nove prostore preselila tek u listopadu prosle godine, a do prosinca su trajali gradevinski radovi. Predvideno je da novi prostori budu u cijelosti funkcionalni samim
pocetkom 2024. godine.

U 2024. godinu podruéna sluzba ulazi s novim sluzbenim vozilom, $to povecava dostupnost usluga Obiteljskog centra na Sirem podrucju zupanije. Nabavom novog automobila
omogucena je bolja povezanost cijele Zupanije i bolja dostupnost usluga Obiteljskog centra korisnicima Zupanije.

U 2024. godini planiraju se promijeniti svi postojec¢i prozori u PVC prozore. Naime, procjena je bila da su postojeci prozori dovoljno funkcionalni, ali tijekom izvodenja radova
adaptacije primijeceno je da kiSa prolazi kroz prozore i ulazi u zidove. Osobe stru¢ne za taj posao procijenile su da je takvu vrstu dotrajalih aluminijskih prozora nemoguée popraviti na
nacin da voda ne prolazi. Takoder, oko polovice prozora je nefunkcionalno na naéin da se ne mogu otvoriti. Planira se dolazak jo§ dvoje zaposlenika — promoviranje u specijalistu te
imenovanje voditelja podruéne sluzbe i zaposljavanje njegove zamjene na odredeno. Za jednu je 0osobu ve¢ osiguran neophodni namjestaj (stol, stolica i ormar), ali za drugu ne pajeitou
planu u 2024. godini. Nove prostore potrebno je dodatno opremiti i dekorirati primjereno uslugama koje se pruzaju. Planira se narudzba jo$ nekoliko ormara, klupica za ¢ekaonicu,
postera ili slika za zidove hodnika i slicno. Podru¢na sluzba ostvarila je suradnju s HZSR, Domom zdravlja Dubrovnik te Vije¢ima za prevenciju.
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Dubrovacko-neretvanska Zupanija prostire se na povrsini od 1781 km?2. Prema popisu stanovnistva iz 2021.g. populacija je 115 862 stanovnika. Zupanija je podijeljena na 5 gradova i 17
opéina. Prostor Zupanije ¢ine dvije osnovne funkcionalne i fizionomske cjeline: juzna cjelina relativno uskog uzduzno obalnog podruéja koje tendira Dubrovniku te sjeverna cjelina
neretvanskog podrucja s gradovima Metkovi¢, Plo¢e i Opuzen. Takoder, na podru¢ju Zupanije se nalazi i 6 naseljenih otoka. Razvedenost Zupanije i otoci predstavljaju jednu specificnost
i otezavajuéi faktor u kontekstu pruzanja svih usluga na cijelom podruéju Zupanije. Kako je ve¢ prethodno navedeno, do 01.01.2023.g. Obiteljski centar je bio ustrojen kao odjel Centra
za socijalnu skrb Dubrovnik te je samim time nadleZnost bila u granicama nadleznosti Centra za socijalnu skrb, a ne cijele Zupanije. Tako da je suradnju s ostalim gradovima i podru¢jima
u zupaniji potrebno graditi iznova.

U 2023.g. uspostavljen je kontakt s ostalim podruénim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad u zupaniji te se u 2024. godini namjerava nastaviti raditi na suradnji. Prvenstveno ¢e se
napraviti zasebni sastanci u svakom podru¢nom uredu u gradovima Metkovié, Plo¢e i Kor¢ula na kojima ¢e se raspraviti najefikasniji nac¢in provodenja socijalnih usluga za njihove
korisnika, a nakon toga i potencijalno uklju¢ivanje njihovih korisnika u ostale usluge Obiteljskog centra. Osim navedena tri grada i korisnika koji gravitiraju njihovom podru¢ju, posebna
paznja e se posvetiti otocima npr. Lastovu i Kor¢uli, buduéi da je na potrebe tog podru¢ja ukazao i Ured pravobraniteljice za djecu. To se namjerava posti¢i kroz direktno obracanje
osnovnim §kolama i vrti¢ima te prijedlog odrzavanja predavanja i radionica za roditelje i djecu.

Te aktivnosti planirane su kroz program preventivnih aktivnosti na nacin da se svim osnovnim i srednjim $kolama u Zupaniji dostavi popis/tablica predavanja i radionica za roditelje i
djecu, nakon ¢ega bi ih $kole pozivale, ovisno o procjeni potreba. Obzirom na kapacitete, zasad ne bi ukljuc¢ivali vrtice, osim na podru¢jima pojedinih otoka, gdje su socijalne usluge
znacajno siromasnije.

U 2024.g. o¢ekuje se porast i usluga i korisnika. Preseljenjem u nove prostore krajem 2023.g. vec je zabiljezen porast broja korisnika te se o¢ekuje da se taj trend i nastavi. Razlozi
porasta mogu se pripisati medijskoj poprac¢enosti preseljenja podru¢ne sluzbe, vecem povjerenju u kvalitetan rad od strane Hrvatskog zavoda za socijalni rad po preseljenju te preporuci
samih korisnika ostalim gradanima. Iznimke su: socijalna usluga obiteljske medijacija i psihosocijalnog tretmana za prevenciju nasilnickog ponasanja. Ocekuje se pad broja obiteljske
medijacije zbog zakonskih promjena. U tom kontekstu planira se odrZavanje sastanaka izmedu obiteljskog medijatora Obiteljskog centra i djelatnika Hrvatskog zavoda za socijalni rad
koji su po opisu poslova najprimjereniji za preporuditi korisnicima postupak obiteljske medijacije. Obzirom da u 2023.g. niti jedan korisnik nije bio upucen na socijalnu uslugu
Psihosocijalnog tretmana za prevenciju nasilnickog ponasanja, a to je jedini nacin ukljucivanja korisnika, nemoguce je davati prognoze o eventualnom porastu u 2024. godini.

Obzirom da podru¢na sluzba jos$ nije u cijelosti popunjena djelatnicima, a obim posla je velik, u ovom trenutku nema planiranih novih dodatnih programa za specifi¢ne ciljane populacije.
S Domom zdravlja Dubrovnik je odrzan sastanak na kojem se raspravljalo o moguénosti zajedni¢kog programa za edukaciju i podrsku trudnicama, ali planiranje slijedi u narednom
razdoblju.

U 2024.g. namjerava se nastaviti s promoviranjem Obiteljskog centra kroz lokalne medije. Ocekuje se da ¢e te aktivnosti, uz prethodno opisane aktivnosti predavanja i radionica, u
§kolama povecati vidljivost Obiteljskog centra. Takoder u 2023.g. je uspostavljen kontakt sa svim Vije¢ima za prevenciju, ali u meduvremenu nije odrZana niti jedna sjednica. Ukoliko u
2024.g. bude odrzanih sjednica i na taj nacin ¢e se povecati vidljivost Obiteljskog centra.

Tijekom 2024. godine posebnu vaznost imat ¢e aktivnosti usmjerene promidzbi udomiteljstva. U ovoj Zupaniji u tijeku je osnivanje zupanijskog tima za udomiteljstvo pri Hrvatskom
zavodu za socijalni rad te je prva planirana aktivnost sastanak i suradnja s njima. Obzirom na vrlo mali broj trenutnih udomitelja u Zupaniji, naglasak ¢e biti na promociji udomiteljstva
(predavanja u $kolama i vrti¢ima, dijeljenje promotivnog materijala, medijska pojavljivanja...), a u kasnijim fazama namjerava se raditi i podrska udomiteljima kroz superviziju grupe
podrske i individualnu podrsku.

Od edukacija struénih djelatnika treba istaknuti sljedece: jedna djelatnica ima zavr$enu psihoterapiju i specijalistic¢ki studij obiteljske medijacije, jedna specijalisticki studij supervizije u
psihosocijalnom radu, jedna se educira za psihoterapeuta, jedan djelatnik ima edukaciju za Psihosocijalni tretman radi prevencije nasilni¢kog ponasanja. Svo ¢etvero ima zavrSenu i
edukaciju za potencijalne posvojitelje (dvoje ,,Na drugi na¢in“ i dvoje ,,4P*) i edukaciju za program ,,Rastimo zajedno i mi*“. Dvoje od njih ima i za djecu i za roditelje, dvoje i ,,Rastimo
zajedno i dalje®, dvoje i ,,Rastimo zajedno on-line*.
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r.br VRSTA PODACI O PROJEKTU

1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi

1.1. / / / /

2. EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi

2.1. / / / /

3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi

3.1 / / / /

4. JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE Sazetak Aktivnosti Ishodi

4.1. / / / /

5. OSTALI NATJECAJI Sazetak Aktivnosti Ishodi

5.1 / / / /

rbr | CILJEVI

1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

1.1. Razvoj suradnje s cetiri podru¢na ureda HZSR-a u zupaniji - odrzati 30.06.2024. - odrzana 4 sastanka. Povecana razina Voditelj PS, voditelji podruénih
barem jedan sastanak sa stru¢nim djelatnicima svakog podru¢nog ureda suradnje sa struénim radnicima HZSR ureda HZSR-a

1.2. Nastavak razvoja suradnje s Cetiri podru¢na ureda HZSR-a. Kontinuirano - ostvarena je redovita komunikacija Voditelj i stru¢ni radnici PS,
Redovita komunikacija putem telefona i e-maila te sastanci prema - povecana razina suradnje voditelji podru¢nih ureda
potrebi. HZSR-a

1.3. Ukljuéenje u rad Vijeca za prevenciju Dubrovacko-neretvanske Zupanije | Kontinuirano - rad Obiteljskog centra predstavljen na Voditelj i struéni radnici PS,
radi sudjelovanja u kreiranju regionalnih preventivnih strategija. Vijecu za prevenciju. predsjednica Vijeca za
U rujnu 2023.g. obratili se molbom za sudjelovanjem na sjednici Vijeca - imenovan ¢lan Obiteljskog centra u prevenciju
u svrhu predstavljanja rada Obiteljskog centra — dogovoreno za iduéi Vijecu za prevenciju
poziv

1.4. Razvoj suradnje s Gradom Dubrovnikom, Upravnim odjelom za Kontinuirano - odrzani sastanci Voditelj PS, visim savjetnik pri

obrazovanje, $port, socijalnu skrb i civilno drustvo. Tijekom 2023.g.
ostvareno je nekoliko neformalnih kontakata s Markom Grgurevic¢em iz
Upravnog odjela za obrazovanje, $port, socijalnu skrb i civilno drustvo -
prepoznata zajedni¢ka Zelja za suradnjom u radu s mladima.

U 2024.g. potrebno je formalizirati suradnju.

- dogovoren oblik suradnje.
- Zapoceta suradnja.

Upravnom odjelu za
obrazovanje, $port, socijalnu
skrb i civilno drustvo Marko
Grgurevic.
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1.5. Suradnja s osnovnim i srednjim $kolama. Plan je napraviti popis tema 0d 01.04.2024.9. | - kreiran popis Voditelj podru¢ne sluzbe za
predavanja i radionica za djecu i roditelje koje nudimo (razvrstano po pa kontinuirano. - dopis s popisom upuéen skolama organizaciju, svaki stru¢ni
dobi djece) i dostaviti svim osnovnim i srednjim $kolama u Zupaniji te ih - odrzano barem 10 predavanja ili djelatnik za svoj doprinos u
uputiti da upite poziv za odrzavanje istih. Na taj se nad¢in, prakti¢no i radionica u $kolama kreiranju i provodenju pojedinih
terenski, pokriva rad u cijeloj Zupaniji te pokazuje vlastita inicijativa predavanja ili radionica,

djelatnici skola za pozivanje

1.6. Suradnja s vrti¢ima u udaljenim podrué¢jima za koje postoji informacija 0d 01.04.2024.9g. | - upucen dopis vrti¢ima u udaljenim Voditelj podru¢ne sluzbe za
da imaju slabu stru¢nu podrsku (npr. Lastovo) ¢e se ponuditi gostovanje | pa kontinuirano. podrucjima organizaciju, struéni djelatnici
s odrzavanjem predavanja ili radionica za roditelje ili djecu. - odrzano barem jedno predavanje ili za svoj doprinos u kreiranju i

radionica provodenju pojedinih
predavanja ili radionica.

1.7. S vrti¢ima se takoder suraduje kroz Rastimo zajedno programe na nac¢in | Kontinuirano - korisnici upuceni u ukljucivanje u Voditelj podruéne sluzbe za
da se korisnicima predlaze uklju¢ivanje u neki od programa koji provodi Rastimo zajedno programe druge organizaciju, stru¢ni djelatnici
druga ustanova, ako se procijeni da je takav program pogodan za njih. ustanove. za upuéivanje korisnika te

djelatnici vrti¢a za pozivanje i
upuéivanje korisnika.

2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvriavanje

2.1. Uvodenje sastanka radnog tima dva puta mjeseéno radi bolje 0Od 1.2.2024. - interne biljeske sa tjednih sastanaka Voditelj i struéni radnici PS
umrezenosti i uvodenja u rad novozaposlenih kolega kontinuirano

3. Edukacija, stru¢no usavrSavanje i supervizija stru¢nih radnika ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr$avanje

3.1. Slavica Tankulji¢ Grbavac — edukacija iz realitetne psihoterapije sukladno - potvrda o zavrSenoj 3. god., upis 4. god. | Voditelj i struéni radnici PS

terminima i redoviti odlasci na seminare 4. god.
- osoba je osnazena za savjetodavni rad

3.2. Anita Milanovi¢ Lambeta, Slavica Tankulji¢ Grbavac, Natalija Barkidija | 22.- 25.2.2024. - potvrda o sudjelovanju na konferenciji, | Voditelj i stru¢ni radnici PS,
2. KOKOSS konferencija ,,Interdisciplinarnost kao resurs* - osoba su osnaZene za rad s korisnicima. | SrediSnja sluzba

3.3. Anita Milanovi¢ Lambeta — 31. godi$nja konferencija hrvatskih Studeni 2024. - potvrda o sudjelovanju na konferenciji, | Voditelj i stru¢ni radnici PS,
psihologa - osoba je osnaZena za rad s korisnicima Sredi$nja sluzba

3.4. Slavica Tankulji¢ Grbavac i Natalija Barkidija — XIIl. Konferencija 23.9.2024. — - potvrda o sudjelovanju na konferenciji, | Voditelj i stru¢ni radnici PS,
socijalnih radnika 25.9.2024. - osobe su osnaZene za rad s korisnicima | SrediS$nja sluzba

3.5. Anita Milanovi¢ Lambeta — edukacija ,,Rad s adolescentima sa slozenom | 19.4.2024. i - potvrda o sudjelovanju na edukaciji, Voditelj i stru¢ni radnici PS
klinickom slikom* 20.04.2024. god. osoba je osnazena za rad s korisnicima

3.6. Anita Milanovi¢ Lambeta — edukacija ,,ACT edukacija psihologijskog 14.06.2024. god. - potvrda o sudjelovanju na edukaciji, Voditelj i stru¢ni radnici PS
tretmana za djecu i adolescente — napredna‘“ - osoba je osnazena za rad s korisnicima

3.7. Anita Milanovi¢ Lambeta i LukSa Vragolov — edukacija ,,KoriStenje 24.5.2024. i - potvrda o sudjelovanju na edukaciji, Voditelj i struéni radnici PS

mindfulnessa u radu s djecom i adolescentima-dvodnevna edukacija“

25.05.2024. god.

osobe su osnazene za rad s korisnicima

279



Zadovoljan pojedinac. Jaka obitelj. Zdravo drustvo.
#obiteljskicentar

(0308

OBITELJSKI CENTAR

3.8. Anita Milanovi¢ Lambeta — edukacija ,,Gubici i podrska u procesu 05.2.2024. — - potvrda o sudjelovanju na edukaciji, Voditelj i struéni radnici PS
tugovanja® peti modul u sklopu programa Mreza podrske i suradnje za 07.02.2024. god. - osoba je osnazena za rad s korisnicima
zrtve 1 svjedoke kaznenih djela

3.9. Luksa Vragolov - “TA 202 - napredna edukacija iz transakcijske jesen 2024. god. - 0soba upisana i redovito pohadala sve Voditelj PS, Sredisnja sluzba
analize”, Centar Proventus seminare u 2024. godini

3.10. | Natalija Barkidija - Gubici i podrska u procesu tugovanja (Centar Tijekom godine - potvrda o sudjelovanju edukaciji, Voditelj i stru¢ni radnici PS,
Madrugada je imao 2023.) - osoba je osnaZena za rad s korisnicima Sredi$nja sluzba

3.11. | Natalija Barkidija - Rad s asocijativnim kartama — napredni program Tijekom godine - potvrda o sudjelovanju edukaciji, Voditelj i struéni radnici PS,
(Centar Madrugada) - osoba je osnaZena za rad s korisnicima Sredi$nja sluzba

3.12. | Natalija Barkidija - Terapija igrom — vjestine i intervencije u radu s Nepoznato - potvrda o sudjelovanju edukaciji, Voditelj i struéni radnici PS,
djecom (Centar Proventus, ima u veljaci ali je popunjeno) - osoba je osnazena za rad s korisnicima SrediSnja sluzba

3.13. | Natalija Barkidija — 5. Hrvatska konferencija o superviziji 10.4.2024. - - potvrda o sudjelovanju konferenciji, Voditelj i stru¢ni radnici PS,

12.04. 2024. - osoba je osnazena za rad s korisnicima Sredisnja sluzba

3.14. | Anita Milanovi¢ Lambeta, Natalija Barkidija i Luk$a Vragolov — 06.03.2024.9. i - potvrda o sudjelovanju edukaciji, Voditelj i struéni radnici PS,
Rastimo zajedno u novoj obitelji 07.03.2024. g. - 0sobe su osnazena za rad s korisnicima | Sredi$nja sluzba

4, Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

4.1. Promjena svih PVC prozora u prostorijama podruc¢ne sluzbe 31.12.2024. god. - prozori promijenjeni Voditelj PS, Sredisnja sluzba

4.2. Nabava namjestaja za jo$ jednog djelatnika: stol, uredska fotelja, ormar, | 30.06.2024. god. - nabavljen namjestaj Voditelj PS, Sredisnja sluzba
stoli¢ za savjetovanje, tri fotelje za savjetovanje

4.3. Nabava namjestaja za prostor hodnika/Cekaonice: tabure, klupe, stoli¢i 28.02.2024. god. - nabavljen namjestaj Voditelj PS, Sredisnja sluzba

4.4. Najam multifunkcijskog pisaca — samostojeci, print i u boji 28.02.2024. god. - sklopljen ugovor o najmu, pisa¢ Voditelj PS, Sredisnja sluzba

postavljen

4.5. Ukrasavanje prostora hodnika/Cekaonice i sobe za rad s djecom — 28.02.2024. god. - prostori ukraSeni Voditelj PS, Sredisnja sluzba
oslikavanje zidova, naljepnice za zid, posteri

4.6. Provodenje socijalnih usluga za korisnike s podruc¢ja nadleznosti Kontinuirano - uhodana suradnja s podru¢nim uredima. | Voditelj i stru¢ni djelatnici
podrucnih ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad Metkovi¢, Ploce i - korisnici s njihovog podrucja podrucne sluzbe, voditelji i
Korcula. pravovremenu dobivaju potrebnu stru¢ni djelatnici podruénih
Dinamika odrzavanja susreta on-line ili uzivo ¢e se dogovarati na socijalnu uslugu na nacin koji najbolje ureda Hrvatskog zavoda za
sastancima s navedenim Podru¢nim uredima i telefonskom odgovara svim djelatnicima socijalni rad
komunikacijom kao i s direktnim razgovorima s korisnicima.
Alati za on-line savjetovanje su osigurani.
U pogledu savjetovanja uzivo osigurano je sluzbeno vozilo, a predmet
rasprave na sastancima ¢e biti osiguravanje prostornih uvjeta od strane
Hrvatskog zavoda za socijalni rad i strucnih djelatnika od strane
Obiteljskog centra. Naime, obim posla je toliki, da je realno za o¢ekivati
da ¢e ova aktivnost biti u potpunosti provediva tek po zaposljavanju jos
dvoje ljudi (sastavni dio ovog plana).
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5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

5.1. Imenovanje voditelja podru¢ne sluzbe 31.03.2024. - voditelj imenovan Sredi$nja sluzba

5.2. Zaposljavanje novog djelatnika na mjesta zamjene za voditelja podru¢ne | 30.04.2024. - novi djelatnik zaposlen Sredi$nja sluzba
sluzbe (ukoliko voditelj postane netko od trenutnih djelatnika PS)

5.3. Imenovanje djelatnika na radno mjesto specijalist 31.03.2024. god. - specijalist imenovan Voditelj PS, Sredi$nja sluzba,

Strucno vijece

5.4. Zaposljavanje novog djelatnika na mjesta koje ¢e se otvoriti 30.04.2024. - novi djelatnik zaposlen Voditelj PS, Sredi$nja sluzba
imenovanjem specijalista

5.5. Angaziranje vanjske suradnice, Tena Erceg Milkovi¢, iz Centra Rastimo | 30.06.2024. - vanjska suradnica angazirana Voditelj i stru¢ni radnici PS

zajedno za provedbu programa Rastimo zajedno i mi - prosla prvi dio
edukacije i treba provesti ciklus kako bi stekla status voditeljice.

5.6. Angaziranje volontera za provedbu programa Rastimo zajedno i mi. 30.06.2024. - volonter angaZziran Voditelj i struéni radnici PS
Program predvida moguce sudjelovanje volontera i postoje zainteresirani

6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvriavanje

6.1. Barem jedan intervju/razgovor za lokalni portal ili radio postaju 31.12.2024. - C¢lanak ili razgovor u radio emisiji Voditelj PS i svi djelatnici

6.2. Barem jedno pojavljivanje na lokalnoj televiziji 31.12.2024. - jedno pojavljivanje na lokalnoj televiziji | Voditelj PS i svi djelatnici

6.3. Objavljivanje na sluzbenim mreznim stranicama Obiteljskog centra Kontinuirano - objavljeno minimalno 10 objava Voditelj podruéne sluzbe

6.4. Objavljivanje na Facebook stranici podru¢ne sluzbe Kontinuirano - objavljeno minimalno 10 objava Voditelj podru¢ne sluzbe

7. Ostalo ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

7.1 / / / /

r.br USLUGA/TRETMAN | PODACI O USLUZI TRETMANU

1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
1.1. Individualno, Djelatnici: Djeca i mladi s problemima u ponaSanju - uspjesno provedena socijalna usluga
partnersko, roditeljsko, | Anita Milanovi¢ Lambeta, Djeca i mladi s te§ko¢ama mentalnog zdravlja savjetovanja s 20 korisnika
obiteljsko Slavica Tankulji¢ Grbavac, Osobe s naruSenim obiteljskim odnosima
Natalija Barkidija, Osobe s narusenom partnerskom komunikacijom
LukSa Vragolov Roditelji s tesko¢ama na podrucju odgoja i roditeljstva
Procjena broja korisnika:20
Ocekuje se porast s obzirom na opceniti trend porasta
socijalnih usluga krajem 2023.g. i sve vec¢u vidljivost
Obiteljskog centra.
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2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
savjetovanje (imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
2.1 Individualno, Djelatnici: Djeca i mladi s problemima u ponaSanju - uspjesno zapoceto pruzanje socijalne usluge
partnersko, roditeljsko, | Anita Milanovi¢ Lambeta, Djeca i mladi s teSko¢ama mentalnog zdravlja psihosocijalnog savjetovanja s 60, a dovr$eno s
obiteljsko Slavica Tankulji¢ Grbavac, Osobe s naru$enim obiteljskim odnosima 45 korisnika
Natalija Barkidija, Osobe s narusenom partnerskom komunikacijom
Luksa Vragolov Roditelji s teSko¢ama na podrucju odgoja i roditeljstva
Procjena broja korisnika: 60
Ocekuje se porast s obzirom na opceniti trend porasta
socijalnih usluga krajem 2023.g. i sve vec¢u vidljivost
Obiteljskog centra.
3. Obiteljska medijacija | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena struénih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
3.1. Izrada plana roditeljske | Djelatnici: Partneri s naru§enom komunikacijom/u konfliktnom - provedeno 10 medijacija
skrbi Anita Milanovi¢ Lambeta razvodu
Procjena broja korisnika: 10
Ocekuje se pad zbog promjene Obiteljskog zakona
3.2. Ostale vrste medijacije | Djelatnici: Partneri s narusenom komunikacijom/u konfliktnom - provedene 3 medijacije
Anita Milanovi¢ Lambeta razvodu
Procjena broja korisnika: 3
Ocekuje se blagi porast s obzirom na planirane sastanke
s Hrvatskim zavodom za socijalni rad
4, Psihosocijalni tretman | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
radi prevencije (imena strucnih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
nasilni¢kog ponasanja | vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
4.1. Individualno Djelatnici: Partner kod kojeg postoji rizik od nasilni¢kog - Uspjesno zapocete socijalna usluga
Luksa Vragolov ponasanja psihosocijalnog tretmana radi prevencije
Procjena broja korisnika: 3 nasilni¢kog ponasanja s 3 korisnika
Obzirom da je rije¢ o novoj usluzi ocekuje se blagi
porast.
4.2, Grupno Djelatnici: Obzirom da u 2023.g. niti jedan korisnik nije bio /
LukSa Vragolov upucena na ovu socijalnu usluga procjenjuje se da u

2024.g. nece biti dovoljno korisnika da se formira
grupa.
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4.3. Par Djelatnici: Partneri kod kojih postoji rizik od uzajamnog - uspjesno zapodete socijalna usluga
Luksa Vragolov nasilni¢kog ponasanja psihosocijalnog tretmana radi prevencije
Procjena broja korisnika: 3 nasilni¢kog ponasanja s tri para
Obzirom da je rije¢ o novoj usluzi o¢ekuje se blagi
porast.
5. Provodenje posebnih Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
obveza maloljetnika (imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
5.1 Individualno Djelatnici: Djeca i mladi s problemima u ponasanju/maloljetni - zapoceto provodenje barem 12 posebnih obveza
Luksa Vragolov, pocinitelji kaznenih djela
Anita Milanovi¢ Lambeta Procjena broja korisnika: 12
Ocekuje se stabilan broj posebnih obveza kao i
prethodnih godina.
5.2. Grupno Djelatnici: Obzirom na stabilan mali godi$nji broj posebnih obveza | /
Luksa Vragolov, i da su korisnici ve¢inom srednjoskolci kojima je skola
Anita Milanovi¢ Lambeta u smjenama, nije realno za ocekivati da ¢e biti moguce
oformiti grupu.

r.or | NAZIV USLUGE | PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
1. Savjetovanje u Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
vezi s brakom, postiZu pruZanjem | (imena struénih procjena broja korisnika | pocetak i uspjeSne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
roditeljstvom, usluge radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije tocku na koju se ostvaruje
obiteljskim i suradnika/volontera) potreba u lokalnoj odnosi (T1.-T13)
partnerskim zajednici
odnosima
1.1. | Individualno, - smanjenje rizi¢nih | Djelatnici: Djeca i mladi s Cijela PruZena usluga | T.1. Nacionalna razvojna
partnersko, ponasanja i Anita Milanovi¢ problemima u ponasanju godina Savjetovanjeu | T.2. strategija RH do
roditeljsko, problema u Lambeta, Djeca i mladi s teSko¢ama vezi s brakom, T.3. 2030. godine
obiteljsko ponasanju kod Slavica Tankulji¢ mentalnog zdravlja roditeljstvom, T.4. Nacionalni plan za
djece i mladih Grbavac, Osobe s narusenim obiteljskim i T.5. prava djece u RH od
- manje poteskoce Natalija Barkidija, obiteljskim odnosima partnerskim T.6. 2022. do 2026. god
mentalnog zdravlja | Luksa Vragolov Osobe s narusenom odnosima za T.7.
kod djece i mladih partnerskom 250 korisnika.
- poboljsanje komunikacijom
obiteljskih odnosa Roditelji s teSko¢ama na
podrucju odgoja i
roditeljstva
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- poboljSanje u

Procjena broja korisnika:

partnerskoj 250

komunikaciji Ocekuje se blagi porast

- osnazivanje zbog povecane vidljivosti
roditelja za odgoj Obiteljskog centra

2. Rad sa Zrtvama Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
nasilja (djeca postiZu pruZanjem | (imena struénih procjena broja korisnika | podetak i uspjeSne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
mladi odrasli) usluge radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije tocku na koju se ostvaruje

suradnika/volontera) potreba u lokalnoj odnosi (T1.-T13)
zajednici

2.1, Individualno Smanjenje Djelatnici: Djeca, mladi i odrasli Cijela Individualno T.0. Nacionalna razvojna
savjetovanje posljedica nastalih Anita Milanovi¢ zrtve obiteljskog i godina radeno s 15 strategija RH do

uslijed nasilja Lambeta, vr$njackog nasilja Zrtava nasilja 2030. godine
Slavica Tankulji¢ Procjena broja korisnika: Nacionalni plan za
Grbavac, 15 prava djece u RH od
Natalija Barkidija Ocekuje se blagi porast 2022. do 2026. god
zbog povecane vidljivosti
Obiteljskog centra

2.2, Grupno / / / / / / /

3. Aktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
usmjerene na postiZu pruzanjem | (imena stru¢nih procjena broja korisnika | pocetak i uspjesne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
posvojitelje usluge radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije to¢ku na koju se ostvaruje

suradnika/volontera) potreba u lokalnoj odnosi (T1.-T13)
zajednici

3.1 Individualno Pruzanje podrske i | Djelatnici: Posvojitelji Cijela Provedena T.8. Nacionalna razvojna
savjetovanje osnazivanje Anita Milanovi¢ Procjena broja korisnika 3 | godina individualna strategija RH do

posvojitelja Lambeta, Ocekuje se blagi porast savjetovanja s 2030. godine
Slavica Tankulji¢ zbog povecane vidljivosti troje Nacionalni plan za
Grbavac, Obiteljskog centra u posvojitelja prava djece u RH od
Natalija Barkidija, Zupaniji i povecanja broja 2022. do 2026. god
Luks$a Vragolov posvojitelja.

3.2. | Grupno —Program | Priprema Djelatnici: Potencijalni posvojitelji Srpanj- Proveden jedan | T.8. Nacionalna razvojna
stru¢ne pripreme potencijalnih Natalija Barkidija, Procjena broja korisnika 8 | studeni ciklus programa strategija RH do
potencijalnih posvojitelja Luks$a Vragolov Ocekuje se stabilan broj 2024, 2030. godine

posvojitelja 4P

novih potencijalnih
posvojitelja kao i proslih
godina.

Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026. god
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3.3. Program Rastimo | Pruzanje podrske i Djelatnici: Posvojitelji Studeni — Proveden jedan | T.8. Nacionalna razvojna
zajedno u novoj osnazivanje Natalija Barkidija, Procjena broja korisnika veljaca ciklus programa strategija RH do
obitelji posvojitelja Luksa Vragolov i Anita | 6. Ovo je prvi put da bi se | 2025.g. 2030. godine

Milanovi¢ Lambeta ovaj program provodio na Nacionalni plan za
ovom podrucju. prava djece u RH od
2022. do 2026. god
4, Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
programi postiZu pruZanjem | (imena struénih procjena broja korisnika | podetak i uspjesne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
usluge radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije tocku na koju se ostvaruje
suradnika/volontera) potreba u lokalnoj odnosi (T1.-T13)
zajednici

4.1, Rastimo zajedno i | OsnaZivanje Djelatnici: Roditelji s otezavaju¢im Veljaca — Proveden jedan | T.2. Nacionalna razvojna

mi roditelja i njihove Slavica Tankulji¢ okolnostima u roditeljstvu | lipanj ciklus programa | T.3. strategija RH do

djece vrticke dobi Grbavac, i njihova djeca. 2024. Rastimo T.5. 2030. godine

Natalija Barkidija, Procjena broja korisnika: zajedno i mi T.7. Nacionalni plan za
Luksa Vragolov 8 roditelja i 8 djece. prava djece u RH od
Vanjska suradnica: Ocekuje se stabilan broj 2022. do 2026. god
Tena Erceg Milkovi¢ korisnika programa kao i
Volonterka: proslih godina.
Ana Stanic¢i¢

4.2, Rastimo zajedno i | Osnazivanje o¢eva | Djelatnici: Ocevi koji zive Listopad - Proveden jedan | T.2. Nacionalna razvojna

dalje koji Zive Slavica Tankulji¢ razdvojeno roditeljstvo prosinac ciklus programa | T.3. strategija RH do
razdvojeno Grbavac, Procjena broja korisnika: | 2024. Rastimo T.5. 2030. godine
roditeljstvo Luksa Vragolov 8 oceva. zajedno i dalje | T.7. Nacionalni plan za
Ocekuje se stabilan broj prava djece u RH od
korisnika programa kao i 2022. do 2026. god
proslih godina.

5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
senzibilizacijski postiZu pruzanjem | (imena stru¢nih procjena broja korisnika | pocetak i uspjesne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
programi usluge radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije toc¢ku na koju se ostvaruje

suradnika/volontera) potreba u lokalnoj odnosi (T1.-T13)
zajednici

51. |/ / / / / / / /

6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
programi postiZzu pruZanjem | (imena struénih procjena broja korisnika | podetak i uspjeSne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se

usluge radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije to¢ku na koju se ostvaruje

suradnika/volontera)

potreba u lokalnoj
zajednici

odnosi (T1.-T13)
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6.1. |/ / / / / / / /

7. Obiljezavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC ¢l. | Nacionalna
znadajnih postizu pruzanjem | (imena struénih procjena broja korisnika | podetak i uspjesne 187. St. 2. (navesti | strategija koja se
datuma usluge radnika, broj vanjskih | temeljem iskustva ili kraj realizacije tocku na koju se ostvaruje

suradnika/volontera) potreba u lokalnoj odnosi (T1.-T13)
zajednici

7.1. | Medunarodni dan | OsvjeStavanje Djelatnici: Javnost 15.5.2024. | Obiljezen T.2. Nacionalna razvojna
obitelji javnosti o vaznosti i | Anita Milanovié medunarodni T.3. strategija RH do

ulozi obitelji Lambeta, dan obitelji T.7. 2030. godine
Slavica Tankulji¢ Nacionalni plan za
Grbavac, prava djece u RH od
Natalija Barkidija, 2022. do 2026. god
Luksa Vragolov

7.2. | Svjetski dan djece | Osvjestavanje Djelatnici: Javnost 20.11.2024. | Obiljezen T.2. Nacionalna razvojna

javnosti o vaznosti | Anita Milanovi¢ svjetski dan T.3. strategija RH do

prava djece Lambeta, djece T.5. 2030. godine
Slavica Tankulji¢ Nacionalni plan za
Grbavac, prava djece u RH od
Natalija Barkidija, 2022. do 2026. god
Luksa Vragolov

PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS DUBROVACKO-NERETVANSKOJ

AKTIVNOSTI ROKOVI NOSITELJI
Izrada broSura i letaka te distribucija promotivnog materijala Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe
Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili) Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Objavljivanje svega §to je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe
mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa Zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima Tijekom godine Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
Hrvatskog zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim
odnosima roditelja i udomljene djece.

Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja Tijekom godine Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe
udomitelja na podrucju vaSe Zupanije
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Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, Sto bi
se naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom Zupnih ureda s podru¢ja vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i strucni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje skole:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s mogucnoséu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u skolama

Tijekom godine

Voditelj i strucni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
Skola

Djecji vrtiéi:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoséu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i struénom sluzbom
vrtica

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni Standovi) povodom Nacionalnog dana
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele Zupanije u suradnji s
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnazivanje
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnaZzivanje zajednice*, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe
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Adresa: Ulica Matice hrvatske 1b, Cakovec
Kontakt: 040 395 933, oc-cakovec@obiteljski.hr

Radno vrijeme: ponedjeljkom i ¢etvrtkom 7.30 — 19.00 sati, utorkom, srijedom i pekom 7.30 — 15.30 sati.

Djelatnici Broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Saocijalni radnik

Struéni radnik I. vrste - socijalni radnik 1 Psiholog

Stru¢ni radnik 1. vrste — psiholog 3 Socijalni pedagog
Stru¢ni radnik I. vrste - socijalni pedagog 3 Defektolog

Struéni radnik I. vrste - pravnik Sociolog

Stru¢ni radnik I. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator
Struéni referent 1. 1 Logoped

Ostalo — logoped Ostalo

Ostalo — odgojitelj Student

Ostalo — pedagog Volonter

Ukupno: 9 Ukupno: 0

Medimurske.

Podruéna sluzba Medimurska sa sjedistem u Cakovcu, Ulica Matice hrvatske 1b, obavlja djelatnosti za cijelo podru¢je Medimurske Zupanije (gradovi Cakovec, Prelog i Mursko Sredisce
te opéine Pribislavec, Belica, Dekanovec, Domasinec, Gornji Mihaljevec, Mala Subotica, Nedeliiée, Orehovica, Strahoninec, Sveti Juraj na Bregu, Senkovec, Donja Dubrava, Donji
Kraljevec, Donji Vidovec, Gori¢an, Kotoriba, Sveta Marija, Podturen, Selnica, Sveti Martin na Muri, Strigova i Vrati§inec s pripadajué¢im naseljima), koja na povrsini od 729,50 km2
broji ukupno 105 865 stanovnika, prema rezultatima posljednjeg popisa stanovni$tva iz 2021. godine Drzavnog zavoda za statistiku.
Medimurska zupanija najgusce je naseljena zupanija u Hrvatskoj, uz Grad Zagreb i Zagrebacku zupaniju. Obzirom na brojnost stanovnistva, ali i rastrkanost naselja u Medimurskoj
Zupaniji te prometnu nepovezanost odredenih dijelova Zupanije s gradom Cakovcem, potrebno se pribliziti korisnicima u njihovoj sredini. Takoder, u Medimurskoj Zzupaniji velik je broj
pripadnika romske nacionalne manjine, koji Zive u izoliranim romskim naseljima i samim time izloZeni su brojnim rizicima. PS Medimurska trenutno ima jedan automobil pa do sada nije
bilo moguce u potpunosti udovoljiti potrebama korisnika na terenu, zbog ¢ega je potrebno jo§ barem jedno sluzbeno vozilo. U 2024. godini u planu je dogovor s nacelnicima udaljenih
op¢ina te gradonacelnicima Grada Preloga i Murskog Sredisc¢a o suradnji radi osiguravanja prostora u kojem bi se mogle provoditi programske aktivnosti i socijalne usluge PS

Strué¢ne djelatnice i tijekom 2024. godine dodatno ¢e se osposobljavati u psihoterapijskim i savjetodavnim tehnikama, obiteljskoj medijaciji te drugim edukacijama u organizaciji
Sredisnje sluzbe i stru¢nih komora. Trenutno se tri kolegice educiraju u razli¢itim psihoterapijskim pravcima (djecja i adolescentna integrativna psihoterapija, obiteljska sistemska
psihoterapija i neurolingvisticka psihoterapija), dok su dvije kolegice upisale Poslijediplomski specijalisti¢ki studij obiteljske medijacije. Sve djelatnice osposobljene su za provedbu
socijalnih usluga i programskih aktivnosti Obiteljskog centra.
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Jelena Pticek Perkovi¢, mag. psych., mentor zaposlena je na neodredeno puno radno vrijeme, no koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena radi koriStenja roditeljskog
dopusta, pa se u buduénosti planira zaposliti zamjena na Cetiri (4) sata. Prema vaze¢em Pravilniku o sistematizaciji upraznjeno je radno mjesto stru¢nog radnika — specijalista, koje se
Zgrada u kojoj djeluje podrué¢na sluzba nema ulaz prilagoden za osobe sa smanjenom pokretljivo$cu, $to je veliki nedostatak imajuci u vidu vrstu poslova koji se obavljaju. Nesmetani
pristup, kretanje, boravak i rad osobama s invaliditetom i smanjene pokretljivosti spada u temeljne zahtjeve za gradevinu pa bi svakako ove godine trebalo, uz postojeci ulaz, izvesti i
rampu za prilaz invalidnih osoba.

Prostorno je moguce, mjesta ima te se, uz relativno mali zahvat i rekonstrukciju postojeceg ulaznog dijela, to moze i izvesti.

Podruc¢noj sluzbi nedostaju prostori za rad s odredenim skupinama, za §to se planira i djelomiéno se ve¢ uredio prostor u potkrovlju. Taj zapocCeti posao trebalo bi dovrsiti, kako bi se
prostor mogao upotrebljavati u funkciji za koju je i predviden te kako bi se opravdala dosad ulozena sredstva.

IzvrSenje svih planiranih programskih aktivnosti, kao i socijalnih usluga u 2024. godini uvelike ¢e ovisiti o broju zaprimljenih uputnica od strane Hrvatskog zavoda za socijalni rad, PU
Cakovec i PU Prelog.

Ocekuje se da ¢e ukupni broj usluga i korisnika biti manji, obzirom da smo do 2023. godine u sklopu projekta ,,Zajedno za obitelj!* provodili puno jednokratnih aktivnosti u suradnji s
osnovnim i srednjim $kolama, dok je u 2024. godini planirano odraditi jednokratne aktivnosti s u¢enicima vezano uz obiljezavanje znacajnih datuma. Osim toga, o¢ekuje se pad broja
medijacija, s obzirom na promjene u Obiteljskom zakonu, prema kojem prvi sastanak nije obavezan.

U ozujku 2024. godine organizirat ¢e se edukacija za voditelje programa Rastimo zajedno u novoj obitelji, pa planiramo odrzati jedan ciklus radionica s posvojiteljima i njihovom
djecom.

rbr | VRSTA PODACI O PROJEKTU
1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi
1.1 Planirana prijava na natjecaj radi / - pradenje natjeCaja /
rekonstrukcije postojece zgrade
EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi
2.1. Planirana prijava radi povecanja / - pradenje natjeCaja /

kompetencija i zaposljavanja
novih stru¢nih djelatnika

3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi

3.1. / / / /

4, JEDINICE LOKALNE Sazetak Aktivnosti Ishodi

SAMOUPRAVE

4.1. Grad Cakovec Provedba programa temelji se na osvjeStavanju prisutnosti U sklopu programa ,,Odgovorni online* provest - Obuhvaceno 15
razlicitih oblika nasilja medu djecom i mladima, ¢e se Sest (6) radionica za ucenike srednje Skole: ucenika srednje
umanjenju/suzbijanju internetskog nasilja medu djecom i e  Moje potrebe i riziéna ponasanja skole na podrucju
mladima. Program se planira provesti u sluc¢aju prolaska na e Ovisnost o internetu — istina ili mit? grada Cakovca
prijavi za natjecaj temeljem Javnog poziva za financiranje e Tko sam ja online?
programa i projekata namijenjenih mladima iz proracuna e E-nasilje

Grada Cakovea za 2024. god. e Specifi¢ni oblici e-nasilja (sexting/sextortion)

289



Zadovoljan pojedinac. Jaka obitelj. Zdravo drustvo. O:E
#obiteljskicentar OBITELJSKI CENTAR

Cakovec -prijatelj djece

Program je namijenjen mladima s ciljem prevencije nasilja u
mladenackim vezama. Tijekom programa ¢e se raditi na
osvjescéivanju ocekivanja, uvjerenja i rodnih stereotipa u
partnerskim odnosima. Usvajati ¢e se osnovna znanja o
kvalitetnoj vezi te ¢e se uciti o pravima u ljubavnoj vezi.
Radit ¢e se na prepoznavanju razli¢itih vrsta nasilja u
mladenackim vezama te na osvjeSc¢ivanju posljedica
podnosenja nasilja u mladenackim vezama. Isto tako radit ¢e
se na poticanju reagiranja na nasilje.

na podruéju grada Cakovca

OSTALI NATJECAJI Sazetak Aktivnosti Ishodi
5.1. Koordinacijski odbor akcije Grad | ,,Male tajne sretne obitelji* - program radionica za roditelje ,,Male tajne - Obuhvaceno 8
Cakovec -prijatelj djece Program je namijenjen roditeljima, koje se putem predavanja sretne obitelji“ na podrugju grada Cakovca roditelja i 15
i radionica osnazuje u njihovoj roditeljskoj ulozi. mladih
Programom se nastoji posredno utjecati na komunikaciji
izmedu roditelja i djece, usvajanju adekvatnih odgojnih
metoda, osvjeStavanju propusta u odgoju djece, nacinima
rjeSavanja problema te suocavanja sa stresom i drugo.
5.2. Koordinacijski odbor akcije Grad | ,,To nije ljubav* - program radionica za mlade ,,To nije ljubav®, | -  obuhvaceno 8

roditelja i 15
mladih

i Prelog na sastancima sa svrhom razmjene vaznih informacija. godine dobiju informacije o uslugama Obiteljskog
centra, bolja procjena potrebe ukljucivanja
putem uputnica u savjetovalisni rad

r.or | CILJEVI
1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
1.1. | U sklopu akcije Grad Cakovec — Prijatelj djece Obiteljski centar, PS Tijekom - Obiteljski centar kao javna ustanova je Voditelj PS, procelnik za
Medimurska planira provesti preventivni program za roditelje i mlade godine predstavljen lokalnoj zajednici drustvene djelatnosti Grada
na podru¢ju grada Cakovca. - senzibilizacija mladih na probleme povezane s Cakovca
nasiljem u mladenackim vezama, ojacani i
osnazeni roditeljski kapaciteti.
1.2. | Suradnja s odgojno-obrazovnim ustanovama na podru¢ju Medimurske Tijekom - preventivno djelovanje, uéenje i vjezbanje socio- | Voditelj i stru¢ni djelatnici PS
zupanije, na na¢in da se organiziraju jednokratne aktivnosti s uéenicima | godine emocionalnih i komunikacijskih vjestina
povodom obiljezavanja znacajnih datuma, ali i preventivni programi sukladno potrebama odgojno-obrazovnih
prema potrebama $kola. Takoder, organizirat ¢e se predavanja za ustanova
roditelje na roditeljskim sastancima te za strucnjake na nastavnickim i - edukacija i osnazivanje stru¢njaka
odgajateljskim vije¢ima. - povecanje vidljivosti PS Medimurske.
1.3. | Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Podrué¢ni ured Cakovec | Tijekom - olaksan pristup korisnicima - putem HZSR-a Voditelj i struéni djelatnici PS
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1.4. | Razvoj suradnje s Gradom Cakovcem, Prelogom i Murskim Srediséem | Tijekom - rad na prepoznavanju usluga Obiteljskog centra | Voditelj i stru¢ni djelatnici PS
te nacelnicima opcina kako bi se socijalne usluge Obiteljskog centra godine te priblizavanje istih lokalnoj zajednici
omogucile korisnicima u udaljenim mjestima i opéinama. - povecan broj korisnika PS Medimurska ¢lanica
je Vijeca za prevenciju nasilja Grada Cakovca te
se zajednicki planiraju aktivnosti primjerene
prepoznatim potrebama
1.5. | Suradnja s udrugama na podru¢ju Medimurske Zupanije, na nacin da se | Tijekom - razvoj programa i aktivnosti koje odgovaraju Voditelj i struéni djelatnici PS
organiziraju edukativna predavanja i radionice za ¢lanove razli¢itih godine potrebama pojedinih udruga
udruga. Osim toga, podrzavamo njihov rad tako $to smo partneri na - Umrezavanje usluga s ciljem vece dostupnosti
njihovim projektima.
2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
2.1. | Uvodenje redovitih sastanaka radnog tima radi bolje umreZzenosti u Tijekom - vodenje zapisnika o glavnim zaklju¢cima sa Voditelj i struéni djelatnici PS
lokalnoj zajednici, povecanje suradnje, informiranosti djelatnika o godine sastanaka
organizaciji rada i uvodenja u rad novozaposlenih kolega.
2.2. | Intervizija s ciljem jacanja timskih kapaciteta, ali i individualnih Tijekom - osnaZzeni stru¢njaci, usvajanje novih znanja i Voditelj i struéni djelatnici PS
kvaliteta strucnjaka godine vjestina, poboljSana motivacija za rad
3. Edukacija, stru¢no usavrSavanje i supervizija stru¢nih radnika ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
3.1. | Lidija Vinkovi¢, dipl. soc. radnica, savjetnik Tijekom - potvrda o zavr$enoj edukaciji, koja je u tijeku Sredis$nja sluzba
- Rastimo zajedno u novoj obitelji godine
3.2 Jelena Pticek Perkovi¢, mag. psych., mentor Tijekom - potvrda o zavrSenoj edukaciji, koja je u tijeku Voditelj i struéni djelatnici
- Rastimo zajedno u novoj obitelji godine PS, Sredisnja sluzba
3.3. | Dijana Miri, prof. soc. pedagog, mentor Tijekom - potvrda o zavrSenoj edukaciji, koja je u tijeku Voditelj i struéni djelatnici
- Sistemska obiteljska psihoterapija godine PS, Sredi$nja sluzba
- Rastimo zajedno u novoj obitelji
3.4. | Kristina Zor¢ec, mag. soc. rada Tijekom - potvrda o zavrSenoj edukaciji, koja je u tijeku Voditelj i struéni djelatnici
- Poslijediplomski specijalistic¢ki studij Obiteljske medijacije godine PS, Sredisnja sluzba
3.5. | Dijana Bac¢ani, mag. psych. Tijekom - potvrda o zavrSenoj edukaciji, koja je u tijeku Voditelj i struéni djelatnici
- Poslijediplomski specijalisticki studij Obiteljske medijacije godine PS, Sredisnja sluzba
- Rastimo zajedno u novoj obitelji
3.6. | Tina Mlinarec, mag. soc. paed. Tijekom - potvrda o zavrSenoj edukaciji, koja je u tijeku Voditelj i struéni djelatnici
- Djecja i adolescentna integrativna psihoterapija godine PS, Sredisnja sluzba
- Psihosocijalni i tretmanski aspekti ovisnosti o kockanju
- Rastimo zajedno u novoj obitelji
3.7. | Tamara Zganec, mag. soc. paed. Tijekom - potvrda o zavrSenoj edukaciji, koja je u tijeku Voditelj i strué¢ni djelatnici
- Neuro-lingvisticka psihoterapija godine PS, Sredisnja sluzba
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3.8. | Josipa Krsnik, mag. psych. Tijekom - uplanu su redovite edukacije svih djelatnika s Voditelj i struéni djelatnici
godine obzirom na usluge koje se pruzaju u Obiteljskom | PS, Sredis$nja sluzba
centru, a sukladno potrebama podrucne sluzbe
3.9. | Valerija Brezovacki, mag. admin. publ. Tijekom - uplanu su redovite edukacije svih djelatnika s Voditelj i struéni djelatnici
godine obzirom na usluge koje se pruzaju u Obiteljskom | PS, Sredi$nja sluzba
centru, a sukladno potrebama podru¢ne sluzbe
3.10. | Stru¢ne konferencije za socijalne radnike, psihologe i socijalne Tijekom - aktivno i pasivno sudjelovanje stru¢nih Voditelj i struéni djelatnici
pedagoge godine djelatnica na konferencijama PS, Sredi$nja sluzba
4, Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
4.1. | Prostorni uvjeti za rad zadovoljavaju potrebe djelatnika i korisnika. Sije¢anj- - realizirane telefonske linije za sve djelatnike. Voditelj PS Medimurske i
Osigurana je oprema za rad. Za 5 djelatnica planira se osigurati fiksna veljaca Sredisnja sluzba
telefonska linija.
4.2. | Nabava jednog sluzbenog vozila. Tijekom - dostupnije usluge u lokalnoj zajednici. Voditelj PS Medimurske i
godine Sredisnja sluzba
4.3. | Izrada tehnicke (i projektne) dokumentacije za gradnju pristupne rampe, | Tijekom - dostupnost korisnicima s invaliditetom te Voditelj PS Medimurske i
¢ime bi se osigurao nesmetan ulazak osobama smanjene pokretljivosti te | godine realiziran novi prostor za grupni rad s Sredi$nja sluzba
izrada projektne dokumentacije za drugu fazu uredenja zajednickih korisnicima.
prostora u potkrovlju (obrtnicki i instalaterski radovi), a sve kako bi se
definirao obuhvat i cijena radova.
4.4. | Nakon izrade projektne dokumentacije planira se gradnja pristupne Tijekom - izveden prilaz za osobe s invaliditetom te veca Voditelj PS Medimurske i
rampe za nesmetan prilaz osobama smanjenje pokretljivosti godine dostupnost korisnicima s tjelesnim invaliditetom. | Sredi$nja sluzba
4.5. | Ulazak u drugu fazu rekonstrukcije tavanskog prostora zgrade, radi Tijekom - novi prostori za grupni rad. Voditelj PS Medimurske i
uredenja ureda i dvorane za provedbu programskih aktivnosti. godine Sredi$nja sluzba
5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
5.1. | Zaposljavanje zamjene za djelatnicu koja trenutno koristi roditeljski Tijekom - zaposlen novi djelatnik/ Voditelj PS Medimurske i
dopust i rad s polovicom punog radnog vremena na Cetiri (4) sata godine SrediS$nja sluzba
5.2. | Imenovanje stru¢nog radnika — specijalista Tijekom - imenovan stru¢ni radnik — specijalist Voditelj PS Medimurske i
godine Sredi$nja sluzba
5.3. | Zaposljavanje novog djelatnika/ce na upraznjeno mjesto stru¢nog Tijekom - zaposlen novi djelatnik na neodredeno puno Voditelj PS Medimurske i
radnika koji prelazi na radno mjesto stru¢nog radnika specijalista godine radno vrijeme Sredisnja sluzba
5.4. | Ukljuciti volontere u rad PS Medimurske Tijekom - pomo¢ u provedbi preventivnih i promotivnih Voditelj PS Medimurske
godine aktivnosti
6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvriavanje
6.1. | Objave o trenutnim i provedenim aktivnostima na web stranici Tijekom - vidljivost rada podrucne sluzbe u lokalnoj Voditelj i djelatnici PS
Obiteljskog centra godine zajednici i Sire
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6.2. | Objave o trenutnim i provedenim aktivnostima na Facebook stranici PS | Tijekom - vidljivost rada podruéne sluzbe u lokalnoj Voditelj i djelatnici PS
Medimurske godine zajednici 1 Sire
6.3. | Pisanje senzibilizacijskih i edukativnih ¢lanaka za lokalne novine, Tijekom - vidljivost rada podruéne sluzbe u lokalnoj Voditelj i djelatnici PS
portale i medije godine zajednici i Sire
7. Ostalo ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvriavanje
7.1. | Partnerstvo na projektu Udruge slijepih Medimurske Zzupanije pod Tijekom - osnaZivanje korisnika i ja¢anje njihovih osobnih | Voditelj i djelatnici PS
nazivom ,,Kvalitetniji Zivot slijepih osoba u Medimurskoj Zupaniji godine kapaciteta
7.2. | Partnerstvo na projektu Drustva osoba s tjelesnim invaliditetom Tijekom - osnaZivanje korisnika i ja¢anje njihovih osobnih | Voditelj i djelatnici PS
Medimurske Zzupanije pod nazivom ,,Ponudimo vie V* godine kapaciteta
7.3. | Partnerstvo na projektu Udruge umirovljenika Grada Cakovca pod Tijekom - osnazivanje korisnika i ja¢anje njihovih osobnih | Voditelj i djelatnici PS
nazivom ,,Aktivnim starenjem do duljeg ostanka u vlastitom domu* godine kapaciteta
7.4. | Partnerstvo na projektu Udruge udomitelja djece Medimurja pod Tijekom - osnazivanje korisnika i ja¢anje njihovih osobnih | Voditelj i djelatnici PS
nazivom ,,Osnazeni udomitelji, uspjesnija djeca* godine kapaciteta kako bi se lakse nosili s problemima
djece i mladih bez adekvatne roditeljske skrbi
7.5. | Partnerstvo na projektu Crvenog kriZa pod nazivom ,,YOUth Support III | Tijekom - izgradnja otpornosti mladih kako bi se uspjesno | Voditelj i djelatnici PS
- Savjetovaliste za mlade* godine nosili s riziénim ¢imbenicima, na koje nailaze
kroz odrastanje
r.br USLUGA/TRETMAN | PODACI O USLUZI TRETMANU
1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjeSne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
1.1. Individualno, Dijana Miri Djeca i mladi, roditelji i partneri, (clanovi) obitelji, - osnazeni korisnici koji se bolje suocavaju sa
partnersko, Tamara Zganec starije osobe, zrtve nasilja, maloljetne trudnice, svakodnevnim teSko¢ama
roditeljsko, Kristina Zor¢ec ovisnici, osobe s invaliditetom - 100 korisnika
obiteljsko Tina Mlinarec 100 korisnika
Dijana Bacani
Josipa Krshik
Jelena Pticek Perkovic
Lidija Vinkovi¢
2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjes$ne realizacije
savjetovanje (imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
2.1. Individualno, Dijana Miri Djeca i mladi, roditelji i partneri, (¢lanovi) obitelji, - Osnazeni korisnici za bolje funkcioniranje u
partnersko, Tamara Zganec starije osobe, Zrtve nasilja, maloljetne trudnice, razli¢itim podrucjima Zivota
roditeljsko, Kristina Zor¢ec ovisnici, osobe s invaliditetom - 90 korisnika
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obiteljsko

Tina Mlinarec
Dijana Bacani
Josipa Krsnik
Jelena Pticek Perkovié

90 korisnika

Lidija Vinkovié
3. Obiteljska medijacija | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
(imena strué¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
3.1 Izrada plana roditeljske | Lidija Vinkovi¢ Roditelji u razvodu braka ili nakon razvoda kada Zele - postignut Plan o zajednic¢koj roditeljskoj skrbi
skrbi promijeniti Plan o zajednickoj roditeljskoj skrbi - 10 korisnika
10 korisnika
U 2024. godini ocekuje se pad korisnika usluge
obiteljske medijacije, s obzirom na promjene u
Obiteljskom zakonu, prema kojem prvi susret nije
obavezan.
3.2 Ostale vrste medijacije | Lidija Vinkovié¢ Obitelji, ¢lanovi obitelji, roditelji i djeca, bra¢a i sestre | -  postignut dogovor o spornim pitanjima u
10 korisnika pojedinoj obitelji
- 10 korisnika
4, Psihosocijalni Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjesne realizacije
tretman radi (imena strucnih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
prevencije nasilni¢ckog | vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
ponasanja
4.1, Individualno Lidija Vinkovié Partneri, biv$i partneri, pojedinci - Dbolja kontrola ljutnje i samokontrola ponasanja
Tamara Zganec 8 korisnika - ovisi o broju uputnica HZSR-a - 8korisnika
4.2, Grupno Lidija Vinkovié¢ Partneri, bivsi partneri, pojedinci - bolja kontrola ljutnje i samokontrola ponasanja
Tamara Zganec Velic¢ina i formiranje grupe ovisi o broju uputnica
HZSR
5. Provodenje posebnih | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika Indikator uspjeSne realizacije
obveza maloljetnika (imena stru¢nih radnika, broj temeljem iskustva u prosloj godini ili potreba u
vanjskih suradnika/volontera) lokalnoj zajednici
5.1. Individualno Dijana Miri Maloljetnici i mladi punoljetnici kojima je izreCena - korisnici imaju bolji uvid u vlastito ponasanje i
Tina Mlinarec odgojna mjera posebne obveze. okolnosti koje su dovele do izricanja mjere
Tamara Zganec 10 korisnika, prema broju izrecenih sudskih mjera - 10 korisnika
5.2. Grupno / / /
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rbr | NAZIV PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
USLUGE
1. Savjetovanje u | Ciljevi koji se postizu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
vezi s brakom, | pruZanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
roditeljstvom, radnika, broj korisnika temeljem kraj realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje
obiteljskim i vanjskih iskustva ili potreba u koju se odnosi
partnerskim suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici (T1.-T13)
odnosima
1.1 Podvrste usluge | Osnazivanje korisnika za | Lidija Vinkovi¢ Djeca i mladi, roditelji | Cijela Osnazeni T5,T6, T7 Nacionalni plan za
Individualno, samostalno rjeSavanje Jelena Pticek Perkovi¢ | i partneri, obitelji, godina korisnici koji T1,T2,T3 prava djece u RH od
partnersko, problema te odgovornog | Dijana Miri starije osobe, se bolje T1, T2 2022. do 2026. god
roditeljsko, odnosa prema sebi i Kristina Zoréec zrtve nasilja, suoavaju sa T1,T10
obiteljsko okolini, pobolj$anje Tina Mlinarec maloljetne trudnice, svakodnevnim | T9 Nacionalna strategija
partnerskih odnosa s Dijana Bacani ovisnici, teSkoc¢ama T4 djelovanja na
ciljem boljeg Tamara Zganec osobe s invaliditetom 300 korisnika | T1, T10 podrudju ovisnosti
funkcioniranja cijele Josipa Krsnik 300 korisnika T1,10 do 2030. Nacionalni
obitelji, poboljsanje plan borbe protiv
komunikacijskih vjestina siromastva i
i roditeljskih socijalne
kompetencija, podrska iskljuc¢enosti od
pojedincu u suo¢avanju s 2021. do 2027. god
teskim Zivotnim
okolnostima
2. Rad sa zrtvama | Ciljevi koji se postizu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
nasilja (djeca pruZanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
mladi odrasli) radnika, broj korisnika temeljem kraj realizacije (T1.-T13) ostvaruje
vanjskih iskustva ili potreba u
suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici
2.1. Individualno OsnaZzivanje Lidija Vinkovi¢ Djeca, mladi, odrasli Cijela Osnazeni T9 Nacionalni plan
pojedinac¢nih kapaciteta | Jelena Pti¢ek Perkovi¢ | 30 korisnika godina korisnici koji borbe protiv
korisnika Dijana Miri se bolje siromastva i
Kristina Zorcec suocavaju sa socijalne
Tina Mlinarec svakodnevnim iskljucenosti od
Dijana Bacani teskocama 2021. do 2027. god
Tamara Zganec 30 korisnika Nacionalni plan
Josipa Krsnik borbe protiv
siromastva i
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socijalne
iskljucenosti od
2021. do 2027. god
Nacionalna strategija
zaStite od nasilja u
obitelji od 2017. do

2022. god

2.2. Grupno / / / / / / /

3. Aktivnosti Ciljevi koji se postiZu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
usmjerene na pruzanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
posvojitelje radnika, broj korisnika temeljem kraj realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje

vanjskih iskustva ili potreba u koju se odnosi
suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici (T1.-T13)

3.1. Individualno Savjetovanje, Lidija Vinkovi¢ Posvojitelji i Tijekom Informirani i T8 Nacionalni plan

informiranje, podrska i Jelena Pticek Perkovi¢ | potencijalni posvojitelji | godine osnazeni borbe protiv
osnazivanje 6 korisnika korisnici siromastva i
6 korisnika socijalne
iskljucenosti od
2021. do 2027. god
Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026. god

3.2. Grupno / / / / / / /

4. Preventivni Ciljevi koji se postiZu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
programi pruzanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se

radnika, broj korisnika temeljem kraj realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje
vanjskih iskustva ili potreba u koju se odnosi
suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici (T1.-T13)

4.1. Trening Osnazivanje djece i Josipa Krsnik Tamara | Ucenici, polaznici ozujak - Ucenici su u T5 Nacionalni plan
socijalni mladih za snalazenje u Zganec srednje skole travanj mogucénosti borbe protiv
vjestina svakodnevnim 20 korisnika primijeniti siromastva i

situacijama kroz ucenje i dobivena socijalne
vjezbanje socijalnih znanja iskljucenosti od
vjestina 20 korisnika 2021. do 2027. god

Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026. god
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4.2. Odgovorni Osnazivanje djece i Dijana Miri Ucenici, polaznici ozujak - Ucenici suu T5,T7 Nacionalni plan
online mladih za snalaZenje u Tina Mlinarec srednje Skole travanj mogucénosti borbe protiv

svakodnevnom primijeniti siromastva i
kori$tenju Interneta kroz 20 korisnika dobivena socijalne
strukturirano ucenje i Znanja isklju¢enosti od
razumijevanje istog. 20 korisnika 2021. do 2027. god
Upoznavanje uéenika s Nacionalni plan za
oblicima nasilja putem prava djece u RH od
Interneta te vaznosti 2022. do 2026. god
njegova odgovornog
koristenja.

4.3. To nije ljubav Osvjes¢ivanje Dijana Miri Ucenici, polaznici travanj - Ucenici su u T5, T6 Nacionalni plan
oc¢ekivanja, uvjerenja i Tina Mlinarec srednje skole svibanj moguénosti borbe protiv
rodnih stereotipa u Kristina Zoréec 20 korisnika primijeniti siromastva i
partnerskim odnosima. dobivena socijalne
Usvajanje osnovnih znanja iskljuéenosti od
znanja o kvalitetnoj vezi 20 korisnika 2021. do 2027. god
te uéenja o pravima u Nacionalni plan za
ljubavnoj vezi. Rad na prava djece u RH od
prepoznavanju razli¢itih 2022. do 2026. god
vrsta nasilja u
mladenackim vezama te
na osvjeséivanju
posljedica podnosenja
nasilja u mladenackim
vezama. Poticanje
ucenika na reagiranje na
nasilje.

4.4. Sto nas mugi? Pomo¢i ucenicima visih | Dijana Miri Ucenici visih razreda listopad - Ucenici suu T5 Nacionalni plan
razreda osnovne §kole u | Tina Mlinarec osnovne $kole studeni mogucénosti borbe protiv
prevladavanju izazova Tamara Zganec 20 korisnika primijeniti siromastva i
svojstvenih toj dobi, dobivena socijalne
nauciti ih kako se nositi s znanja iskljucenosti od
raznim situacijama s 20 korisnika 2021. do 2027. god

kojima se susrecu u
Skolskoj okolini.

Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026. god
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4.5. Kako mali Osnazivanje djece kroz Dijana Miri Ucenici nizih razreda sijeCanj — Ucenici suu T5 Nacionalni plan
postaju veliki poucavanje zivotnim i Tina Mlinarec osnovne $kole veljaca, mogucénosti borbe protiv
socijalnim vjestinama. Tamara Zganec listopad — primijeniti siromastva i
Pomo¢i im u odrastanju i | Josipa Krsnik 40 korisnika studeni dobivena socijalne
sazrijevanju kroz Dijana Bacani znanja iskljucenosti od
poucavanje i Kristina Zorcec 2021. do 2027. god
osvjestavanje vrijednosti, 40 korisnika Nacionalni plan za
vlastitih vrlina, prava djece u RH od
samopostovanja, 2022. do 2026. god
uvazavanja drugih.
Osvjes¢ivanje emocija,
poducavanje njihovom
primjerenom
izrazavanju, kao i
izrazavanju vlastitih
potreba te uvazavanju
tudih, poducavanje
nenasilnom rjeSavanju
sukoba.
4.6. Male tajne Osnazivanje roditelja u Dijana Miri Roditelji svibanj — Roditelji ¢e T2, T10 Nacionalni plan
sretne obitelji njihovoj roditeljskoj Tina Mlinarec 6 korisnika lipanj biti borbe protiv
ulozi, ostvarivanje Kristina Zorcec moguénosti siromastva i
kvalitetne komunikacije primijeniti socijalne
izmedu roditelja i djeteta, znanja steena iskljuc¢enosti od
usvajanje adekvatnih kroz program. 2021. do 2027. god
odgojnih metoda te 6 korisnika Nacionalni plan za
nacdina rjeSavanja prava djece u RH od
problema. 2022. do 2026. god
5. Edukacijski i Ciljevi koji se postizu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
senzibilizacijski | pruZanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
programi radnika, broj korisnika temeljem kraj realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje
vanjskih iskustva ili potreba u koju se odnosi
suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici (T1.-T13)
5.1. Osnazeni JaCanje kapaciteta Dijana Miri Udomitelji sijedanj Bolje nosenje s | T10 Nacionalni plan za
udomitelji, udomiteljskih obitelji, Jelena Pticek Perkovi¢ | 15 korisnika teS§ko¢ama u prava djece u RH od

uspjesnija djeca

kroz osvjestavanje
njihovih resursa

odnosima s

2022. do 2026. god

298



Zadovoljan pojedinac. Jaka obitelj. Zdravo drustvo.

#obiteljskicentar

(0308

OBITELJSKI CENTAR

udomljenom
djecom
15 korisnika
5.2. Put do Priprema i osnaZivanje Kristina Zorcec Maloljetne trudnice i Tijekom Osnazivanje T4 Nacionalni plan
odgovornog korisnika u novoj ulozi Dijana Bacani roditelji do godine dana | godine, broj | korisnika i borbe protiv
roditeljstva roditelja starosti djeteta grupa ovisno | usvajanje siromastva i
15 korisnika 0 broju vaznih socijalne
zaprimljenih | informacija iskljucenosti od
obavijesti 15 korisnika 2021. do 2027. god
HZSR Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026. god
5.3. Rastimo zajedno | Razmjena informacija i Jelena Pticek Perkovi¢ | Ocevi djece u dobi od rujan-studeni | Povecanje T2, T10 Nacionalni plan
i dalje podrske koja ¢e oevima | Dijana Bacani 0. do 7. godine koji kvalitete borbe protiv
pomo¢i u razvoju odnosa | Lidija Vinkovié¢ zive razdvojeno odnosa izmedu siromastva i
s djetetom te da se Kristina Zoréec roditeljstvo oca i djeteta socijalne
osnaze u ulozi oca. 6 korisnika kroz usvajanje isklju¢enosti od
Poticanje suradnickog roditeljskih 2021. do 2027. god
roditeljstva. znanja i Nacionalni plan za
vjestina prava djece u RH od
6 korisnika 2022. do 2026. god
5.4. Rastimo zajedno | Osnazivanje korisnika u | Josipa Krsnik Roditelji koji podizu Planirano je | OsnaZivanje T3, T10 Nacionalni plan
i mi PLUS roditeljskoj ulozi, s Kristina Zorcéec djecu u oteZanim odrzati 2 korisnika i borbe protiv
krajnjim ciljem Jelena Pti¢ek Perkovi¢ | okolnostima ciklusa usvajanje siromastva i
postizanja dobrih Dijana Miri roditeljstva. U radionica u roditeljskih socijalne
razvojnih ishoda za Tina Mlinarec aktivnosti su uklju¢ena | lokalnoj znanja i iskljuéenosti od
djecu. Dijana Bacani i djeca. zajednici u vjestina. 2021. do 2027. god
Tamara Zganec 12 roditelja, 20 djece suradnji sa Promicanje Nacionalni plan za
HZSR djetetove prava djece u RH od
dobrobiti i 2022. do 2026. god
postizanje
dobrih
razvojnih
ishoda.

12 roditelja, 20
djece
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5.5. Rastimo zajedno | Omogucavanje razmjene | Lidija Vinkovi¢ Roditelji koji djecu svibanj- Osnazivanje T3, T10 Nacionalni plan
i mi informacija, znanja i Kristina Zor¢ec podiZu u oteZanim srpanj korisnika i borbe protiv
podrske te zdravog rasta | Dijana Miri okolnostima. U usvajanje siromastva i
i razvoja roditelja i Tina Mlinarec aktivnosti su uklju¢ena roditeljskih socijalne
djeteta Tamara Zganec i djeca. znanja i isklju¢enosti od
Josipa Krsnik vjestina. 2021. do 2027.
8 roditelja, 8 djece Promicanje godine
djetetove Nacionalni plan za
dobrobiti i prava djece u RH od
postizanje 2022. do 2026.
dobrih godine
razvojnih
ishoda.
8 roditelja, 8
djece
5.6. Rastimo zajedno | Pruzanje podrske Lidija Vinkovi¢ Posvaojitelji i njihova rujan- Osnazivanje T2, T3, T8 Nacionalni plan za
u novoj obitelji | posvojiteljskim Jelena Pticek Perkovi¢ | djeca prosinac posvojitelja i prava djece u RH od
obiteljima, ukljucujuci Dijana Bacani posvojene 2022. do 2026.
roditelje i djecu. Tina Mlinarec 8 roditelja i 6 djece djece u novim godine
Dijana Miri zivotnim
ulogama i
situacijama
8 roditeljai 6
djece
5.7. Program Osnazivanje obitelji u Dijana Bacani Potencijalni posvojitelji | veljaca- Unapredenje T8 Nacionalni plan
edukacije i ulozi posvojitelja, bolje Tina Mlinarec koji su podnijeli svibanj roditeljskih borbe protiv
pripreme razumijevanje Kristina Zoréec zahtjev za obradu i listopad- vjestina i siromastva i
(potencijalnih) problematike posvojenja | Lidija Vinkovié¢ posvojenje djeteta prosinac stjecanje novih socijalne
posvojitelja i potreba posvojene Dijana Miri Hrvatskom zavodu za Znanja o iskljuéenosti od
4P djece, razvoj i promocija | Jelena Pti¢ek Perkovi¢ | socijalni rad odgoju djece 2021. do 2027. god
Roditelji na posvojenja te stvaranje 10 korisnika 10 korisnika Nacionalni plan za
drugi nacin — uvijeta za pravilan prava djece u RH od
Skola za psihofizicki, socijalni i 2022. do 2026. god
posvojitelje emocionalni razvoj
posvojene djece
5.8. Promjene za Osnazivanje roditelja u Dijana Miri Roditelji kojima je ozujak- Osnazivanje T3, T10 Nacionalni plan
sretnu obitelj njihovoj roditeljskoj Tamara Zganec izreCeno upozorenje ili | svibanj korisnika i borbe protiv
ulozi, ostvarivanje Kristina Zorcec mjera nadzora nad prenosenje siromastva i
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kvalitetne komunikacije izvrSavanjem rujan- vaznih socijalne
izmedu roditelja i djeteta, roditeljske skrbi, kao i | studeni informacija s isklju¢enosti od
usvajanje adekvatnih roditeljima koji sami obzirom na 2021. do 2027. god
odgojnih metoda te pokaZzu interes za ciljanu skupinu Nacionalni plan za
nacdina rjeSavanja uklju¢ivanje u program 12 korisnika prava djece u RH od
problema 12 korisnika 2022. do 2026. god
5.9. Roditeljski Edukacija o raznim Jelena Pti¢ek Perkovi¢ | Roditelji Tijekom Stjecanje T3 Nacionalni plan
sastanci temama — komunikacija s | Tina Mlinarec 100 korisnika godine novih znanja i borbe protiv
djecom, noéni izlasci, Dijana Miri veljada- vjestina te siromastva i
provodenje slobodnog Dijana Bacani studeni osnazivanja socijalne
vremena, opasnosti na Kristina Zor¢ec korisnika u iskljucenosti od
internetu, razvoj Tamara Zganec ulozi roditelja 2021. do 2027. god
samopouzdanja, soc. Josipa Krsnik 100 korisnika Nacionalni plan za
vjestine, ovisnosti, prava djece u RH od
motivacija za ucenje 2022. do 2026. god
5.10. | Edukacija Edukacija, osnaZivanje, Jelena Pticek Perkovi¢ | Odgajatelji, struéni Tijekom Osnazivanje T13 Nacionalni plan za
odgojno- jacanje kapaciteta Tina Mlinarec suradnici godine stru¢nih prava djece u RH od
obrazovnih stru¢njaka Dijana Miri 50 korisnika veljaca- djelatnika 2022. do 2026.
djelatnika Dijana Bacani studeni 50 korisnika godine
6. Tretmanski Ciljevi koji se postiZu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
programi pruzanjem usluge (imena struénih procjena broja pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
radnika, broj korisnika temeljem kraj realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje
vanjskih iskustva ili potreba u koju se odnosi
suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici (T1.-T13)
6.1. Grupa podrske Osnazivanje i edukacija | Josipa Krsnik Zrtve nasilja Tijekom Potvrda o T9 Nacionalni plan
zrtvama nasilja | korisnika Tamara Zganec 10 korisnika godine -1x sudjelovanju borbe protiv
Jelena Pticek Perkovi¢ mjesecno 10 korisnika siromastva i
socijalne
iskljucenosti od
2021. do 2027. god
Nacionalna strategija
zastite od nasilja u
obitelji 2017.- 2022.
6.2. OsnaZena Osnazivanje i edukacija | Josipa Krsnik Zrtve nasilja travanj — Potvrda o T9 Nacionalni plan
korisnika Tamara Zganec 6 korisnika rujan zavrienom borbe protiv
Jelena Pticek programu siromastva i
Perkovi¢ 6 korisnika socijalne
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iskljuc¢enosti od
2021. do 2027. god

Nacionalna strategija

zastite od nasiljau

obitelji 2017.- 2022.

7. Obiljezavanje Ciljevi koji se postiZu Provoditelji Ciljane populacije i Okvirni Indikator Djelatnost OC Nacionalna
znacajnih pruzanjem usluge (imena strué¢nih procjena broja pocetak i uspjesne ¢l. 187. St. 2. strategija koja se
datuma radnika, broj korisnika temeljem kraj realizacije (navesti to¢ku na | ostvaruje

vanjskih iskustva ili potreba u koju se odnosi
suradnika/volontera) | lokalnoj zajednici (T1.-T13)

7.1 Medunarodni Poticanje obiteljskih Lidija Vinkovié, Jelena | Clanovi obitelji, 15.5.2024. Tribina ili T2 Nacionalni plan
dan obitelji vrijednosti Pticek Perkovi¢, Dijana | struénjaci te Sira ¢lanak u borbe protiv

Bacani, Josipa Krsnik, | javnost novinama/na siromastva i

Kristina Zoréec, Tina 30 korisnika portalima socijalne

Mlinarec, Dijana Miri, iskljuc¢enosti od

Tamara Zganec 2021. do 2027. god
Nacionalni plan za
prava djece u od
2022. do 2026. god

7.2 Svjetski dan Senzibilizacija javnosti, Lidija Vinkovi¢, Jelena | Potencijalni 9.11.2024. Provedena T8 Nacionalni plan za

posvojenja osnazivanje Pti¢ek Perkovi¢, Dijana | posvojitelji, posvojitelji interaktivna prava djece u RH od
posvojiteljskih obitelji, Miri, 10 korisnika radionica, 2022. do 2026.
pruZanje podrske objava na
posvojiteljskim drustvenim
obiteljima mrezama

7.3. Svjetski dan Informiranje i Lidija Vinkovié, Starije osobe, 15.6.2024. Tribina za T9 Nacionalni plan
svjesnosti 0 senzibilizacija javnosti Jelena Pticek Perkovi¢, | stru¢njaci te stru¢njake i borbe protiv
zlostavljanju Dijana Bacani, zainteresirana javnost zainteresiranu siromastva i
starijih osoba Josipa Krsnik, 30 korisnika javnost socijalne

Kristina Zorcec iskljuéenosti od
2021. do 2027.
Nacionalna strategija
zastite od nasilja u
obitelji 2017.- 2022.
7.4. Sajam sigurnosti | Informiranje javnosti o Lidija Vinkovié, Jelena | Sira javnost 20.9.2024. Informativni T10 Nacionalni plan za

i prevencije

djelatnosti Obiteljskog
centra PS Medimurske

Pticek Perkovi¢, Dijana
Bacani, Josipa Krsnik,
Kristina Zor¢ec, Tina

Stand te objava
na druStvenim
mrezama

prava djece u RH od

2022. do 2026.

302



Zadovoljan pojedinac. Jaka obitelj. Zdravo drustvo.
#obiteljskicentar

Ok

OBITELJSKI CENTAR

Mlinarec, Dijana Miri,
Tamara Zganec
7.5. Nacionalni dan | Informiranje i Lidija Vinkovi¢, Struénjaci, $ira javnost | 22.9.2024. Struéni ¢lanak | T9 Nacionalni plan
borbe protiv senzibilizacija javnosti Jelena Pti¢ek Perkovic, u novinama/ borbe protiv
nasilja nad Josipa Krsnik, na portalima siromastva i
Zenama Tamara Zganec socijalne
iskljuc¢enosti od
2021. do 2027.
Nacionalna strategija
zastite od nasiljau
obitelji 2017.- 2022.
7.6. Medunarodni Senzibilizacija javnosti Lidija Vinkovi¢, Struénjaci, $ira javnost | 25.11.2024. | Informativni T9 Nacionalni plan
dan borbe protiv Jelena Pticek Perkovié, Stand te objava borbe protiv
nasilja nad Josipa Krsnik, na dru$tvenim siromastva i
Zenama Tamara Zganec mrezama socijalne
iskljuc¢enosti od
2021. do 2027.
Nacionalna strategija
zaStite od nasiljau
obitelji 2017.- 2022.
7.7. Medunarodni Senzibilizacija javnosti Lidija Vinkovi¢, Sira javnost, starije 1.10.2024. Edukativno T9 Nacionalni plan
dan nasilja nad Jelena Pticek Perkovi¢, | osobe predavanje, borbe protiv
starijim Dijana Bacani, objava na siromastva i
osobama Josipa Krsnik, drustvenim socijalne
Kristina Zorcéec mrezama iskljucenosti od
2021. do 2027.
Nacionalna strategija
zastite od nasiljau
obitelji 2017.-2022.
7.8. Medunarodni Informiranje i Lidija Vinkovi¢, Djeca i mladi, Sira 10.12.2024. | Objava na T5,T6 Nacionalni plan
dan djecjih senzibilizacija javnosti, Tina Mlinarec, javnost drustvenim borbe protiv
prava edukacija djece i mladih | Dijana Miri, mrezama, siromastva i
Tamara Zganec jednokratna socijalne
aktivnost u isklju¢enosti od
lokalnoj 2021. do 2027.
zajednici Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026.
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7.9. Mjesec borbe Informiranje i Lidija Vinkovi¢, Sira javnost 15.11.2024.- | Informativni T7 Nacionalni plan
protiv ovisnosti | senzibilizacija javnosti Kiristina Zoréec, 15.12.2024. | $tand, objava borbe protiv
Tina Mlinarec, na drustvenim siromastva i
Dijana Miri, mrezama, socijalne
Tamara Zganec jednokratna isklju¢enosti od
aktivnost za 2021. do 2027.
djecu i mlade u Nacionalna strategija
lokalnoj djelovanja na
zajednici podrucju ovisnosti
do 2030. godine
7.10. | Medunarodni Edukacija Lidija Vinkovi¢, Struénjaci 19.3.2024. Sudjelovanje T10 Nacionalni plan za
dan socijalnog Kristina Zorcec na stru¢nom prava djece RH od
rada skupu Drustva 2022. do 2026.
socijalnih
radnika
Medimurja
7.11. | Tjedan Informiranje i Jelena Pti¢ek Perkovi¢, | Sira javnost 19.2.2024.- | Clanak u T10 Nacionalni plan za
psihologije senzibilizacija javnosti Dijana Bacani, Josipa 25.2.2024. novinama/ na prava djece RH od
Krsnik portalima 2022. do 2026.
7.12. | Medunarodni Tina Mlinarec, 2.10.2024. Nacionalni plan za
dan socijalnih Dijana Miri, prava djece RH od
pedagoga Tamara Zganec 2022. do 2026.
7.13. | Medunarodni Senzibilizacija i Jelena Pti¢ek Perkovi¢ | Osobe s invaliditetom 3.12.2024. Jednokratna T10 Nacionalni plan
dan osoba s osnazivanje korisnika i Josipa Krsnik aktivnost, borbe protiv
invaliditetom objava na siromastva i
drustvenim socijalne
mrezama iskljucenosti od
2021. do 2027.
Nacionalna strategija
izjednacavanja
mogucnosti za osobe
s invaliditetom od
2017. do 2020.
7.14. | Dan Roma Senzibilizacija i Tamara Zganec, Romske obitelji 8.4.2024. Jednokratna T3, T4 Nacionalni plan
osnazivanje korisnika Tina Mlinarec, aktivnost, borbe protiv
Dijana Miri, objava na siromastva i
Kristina Zorcec, drustvenim socijalne
Dijana Bacani, mrezama
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Josipa Krsnik,
Jelena Pticek Perkovic,

iskljucenosti od
2021. do 2027.

Lidija Vinkovi¢ Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026.
7.15. | Dan ruziCastih Senzibilizacija i Dijana Miri, Djeca i mladi 21.2.2024. Jednokratna T5,T6 Nacionalni plan
majica osnazivanje korisnika Tina Mlinarec, aktivnost, borbe protiv
Tamara Zganec objava na siromastva i
drustvenim socijalne
mrezama iskljucenosti od

2021. do 2027.
Nacionalni plan za
prava djece u RH od
2022. do 2026.

PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS MEDIMURSKOJ

AKTIVNOSTI

ROKOVI

NOSITELJI

Podruéna sluzba Medimurska u suradnji s Udrugom udomitelja djece Medimurja te Zupanijskim Timom za
udomiteljstvo provodi razlicite aktivnosti §to se planira i nadalje.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Tim stru¢nih djelatnica podrucne sluzbe osmislio je edukacijski program za udomitelje koji se redovito provodi
pod nazivom ,,.Dobar udomitelj, sretno dijete®, ¢iji je cilj kroz osam (8) radionica ojacati kapacitete udomiteljskih
obitelji kroz edukaciju o raznim temama, osvjeStavanje njihovih resursa, ventiliranje i strukturiranje teskih
iskustava i situacija neuspjeha. Teme radionica odnose se na adaptaciju djece u udomiteljskim obiteljima,
privrzenost, gubitak i tugovanje, traumatska iskustva udomljene djece, emocionalni i socijalni razvoj udomljene
djece te na jacanje osobnih resursa udomitelja kroz teme vezane za djecje, ali i njihove potrebe, suocavanje sa

stresom te status udomitelja u drustvu.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Osmisljen je program ,,Sto nas mugi?* koji se provodi s djecom smjeitenom u udomiteljskim obiteljima.
Program kojem je cilj pomo¢i ucenicima visih razreda osnovne skole u prevladavanju problema, nauciti ih kako
se nositi s raznim situacijama s kojima se susre¢u u skolskoj okolini, a samim time $koli pruziti stru¢nu podrsku u
rjesavanju tih problema. Na radionicama se obraduju teme poput samopostovanja, emocija, vr$njackih odnosa,
komunikacijskih i socijalnih vjestina, asertivnosti i rjeSavanja sukoba.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Osmisljen je program ,,Kako mali postaju veliki“ koji se provodi s djecom smjeStenom u udomiteljskim
obiteljima.

Cilj programa je nauciti djecu u dobi od 7 do 10 godina kako izrazavati potrebe i pokazati vlastite sposobnosti
kroz timski rad, uspostaviti dijalog, aktivno slusati i postavljati pitanja te ih nauciti vjeStinama razmjene
iskustava, nenasilnog rjeSavanja sukoba. Osim toga, cilj je i osigurati djeci da kroz kreativan rad uspjesno razviju
svoje potencijale te pomo¢i im u organizaciji slobodnog vremena, razvoju njihove kreativnosti ili nekih
specifi¢nih vjestina.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe
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Osmisljen je program Sjedi, pet! koji se provodi s djecom smjestenom u udomiteljskim obiteljima.

Program ima za cilj pomo¢i ucenicima visih razreda osnovne skole u usvajanju vjestina za kvalitetnije ucenje,
organizaciju i planiranje vremena te razvijanju ostalih kompetencija potrebnih za uspjesno svladavanje Skolskog
gradiva.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planira se organizirati tribine, okrugle stolove i promotivne $tandove povodom Nacionalnog dana udomiteljstva,
koji se obiljezava 31. svibnja kao i druge javne akcije na podruéju cijele Zupanije u suradnji sa Zupanijskim
timom za udomiteljstvo i Udrugom udomitelja Medimurja

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe u

suradnji s udrugama i HZSR-om

Udruga udomitelja Medimurja korisnik je projekta ,,Razvoj i Sirenje mreze socijalnih usluga za razdoblje 2023.
do 2025 na kojem je PS Medimurska partner sa zada¢om organiziranja 11 edukativnih radionica godi$nje.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili)

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Objavljivanje svega §to je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na
mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa Zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim
odnosima roditelja i udomljene djece.

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruéne sluzbe

Planiranje i organiziranje sastanaka klju¢nih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja
udomitelja na podrucju vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, $to bi
se naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom Zupnih ureda s podrucja vase Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i strucni radnici podru¢ne sluzbe u

suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje skole:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon cega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s moguénoséu
uklju¢ivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u Skolama

Tijekom godine

Voditelj i strucni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom

Skola
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Djecji vrtici:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoséu
uklju¢ivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrti¢ima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
vrtica

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni $tandovi) povodom Nacionalnog dana
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele zupanije u suradnji s
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe u
suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice®, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce
roditeljske skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe
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PODRUCNA SLUZBA GRAD ZAGREB

Adresa: Ulica sv. Preobrazenja 4, Zagreb

Lokacija 1: Ulica sv. Preobrazenja 4/IV

Lokacija 2: Ulica Grada Chicaga 13

Lokacija 3: Ulica Grada Chicaga 17

Kontakt: 01 4577 194, oc-zagreb@obiteljski.hr

Radno vrijeme: ponedjeljak — ¢etvrtak: 8:00 — 20:00 sati, petak: 8:00-16:00 sati

Djelatnici Broj radnika | Vanjski suradnici i izvoditelji aktivnosti/usluga Broj suradnika
Voditelj podruéne sluzbe 1 Socijalni radnik

Struéni radnik . vrste - socijalni radnik 4 Psiholog

Struéni radnik I. vrste — psiholog 1 Saocijalni pedagog
Struéni radnik I. vrste - socijalni pedagog 4 Defektolog

Struéni radnik 1. vrste - pravnik Sociolog

Struéni radnik 1. vrste - edukacijski rehabilitator Edukacijski rehabilitator
Stru¢ni referent I. 1 Logoped

Ostalo — logoped Ostalo

Ostalo — odgojitelj Student

Ostalo — pedagog Volonter

Ukupno: 11 Ukupno: 0

Podru¢na sluzba Grad Zagreb pokriva teritorij Grada Zagreba, u kojem, prema popisu stanovni$tva od 2021. godine, ima oko 800 000 stanovnika.

PS Grad Zagreb djeluje na tri lokacije: Ulica sv. Preobrazenja 4 (struéni referent, voditelj PS, tri stru¢na djelatnika); u Ulici grada Chicaga 13 (dva stru¢na djelatnika) i Ulici grada
Chicaga 17 (Cetiri stru¢na djelatnika).

Ured u Preobrazenskoj ulici je dobiven na koristenje, uz obvezu sanacije i odrzavanja, od Ministarstva prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine, a uredi u Ulici grada
Chicaga su u najmu od Grada Zagreba. Ti uredi imaju pristup za osobe s invaliditetom, dok se ured u Preobrazenskoj ulici nalazi na etvrtom katu zgrade u kojoj lift nije u funkciji.
Prostori sva tri ureda su u prosloj godini okreceni. Vanjska stolarija ureda u Preobrazenskoj ulici zahtijeva obnovu. U vezi s tim upuden je zahtjev Gradskom zavodu za zastitu
spomenika, bez kojih se ne moze mijenjati postojeca vanjska stolarija, jer je zgrada spomenik kulture. Od Gradskog zavoda nije dobivena povratna informacija u vezi s obnovom vanjske
stolarije.

Tijekom 2023. godine veci dio zaposlenika se izmijenio: zaposleno je 6 novih stru¢nih radnika, a 5 stru¢nih radnika je preslo u Sredis$nju sluzbu ili neku drugu podru¢nu sluzbu.

U 2024. godini planira se zapo§ljavanje jedne osobe, zamjena na Cetiri godine (na radno mjesto na koje je zaposlen sada$nji voditelj PS). Nadalje, jedan djelatnik se planira promovirati u
specijalistu te ¢e i na njegovo mjesto biti primljen jedan djelatnik na neodredeno radno vrijeme, koji ¢e biti na lokaciji Preobrazenska 4.
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U podru¢noj sluzbi su dva obiteljska medijatora, jedan na lokaciji Preobrazenska 4, a drugi u Ulici grada Chicaga 17. Od jeseni 2024. godine o¢ekuje se angaZiranje struéne radnice
Kristine Busljeta u poslovima medijacije, tada planira zavrSetak postdiplomskog studija medijacije).
Dva stru¢na djelatnika su savjetnici, a dva su mentori.

U ovoj godini se, zbog promjene zakonske regulative, oéekuje pad usluga i korisnika vezano uz medijaciju. Sto se ti¢e ostalih usluga i korisnika, ne oéekuje se znac¢ajnija promjena u
odnosu na pro$lu godinu (planira se oko 950 korisnika i 2800 usluga). Broj korisnika usluga mogao bi se povecati veCom vidljivos¢u Obiteljskog centra u zajednici te se u tom smislu
planiraju poduzeti odredene aktivnosti — diseminacija informacija o aktivnostima Obiteljskog centra kroz obavijesti i1 kratke prezentacije (u podru¢nim uredima Hrvatskoga zavoda za
socijalni rad, vrti¢cima i $kolama). Kontinuirana edukacija stru¢nih radnika planira se i u ovoj godini, a od znac¢ajnijih edukacija tu su: Rastimo zajedno UNO i Rastimo zajedno i dalje.
Ciljana populacija podruéne sluzbe je obitelj: bra¢ni i izvanbraéni parovi, roditelji, djeca, pojedinci. Veéu pozornost trebalo bi posvetiti starijoj populaciji, zrtvama nasilja te
psihosocijalnom tretmanu radi prevencije nasilnickog pona$anja, za koji bi bilo dobro da struéni radnici budu dodatno educirani, jer do sada je educirano samo dvoje struénih radnika.

rbr | VRSTA PODACI O PROJEKTU

1. EU KAPITALNI Sazetak Aktivnosti Ishodi
1.1, |/ / / /

2. EU LJUDSKI RESURSI Sazetak Aktivnosti Ishodi
21 |/ / / /

/3. ERASMUS Sazetak Aktivnosti Ishodi
3.1 |/ / / /

4, JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE Sazetak Aktivnosti Ishodi
41. |/ / / /

5 OSTALI NATJECAJI Sazetak Aktivnosti Ishodi
51. |/ / / /

r.or | CILJEVI

1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje

1.1. | Aktivno sudjelovanje strucnih radnika na konferencijama, edukacijama, Tijekom godine - broj aktivnog sudjelovanja Voditelj i stru¢ni radnici PS
seminarima — kao predstavnici Obiteljskog centra.

1.2. | Promocija aktivnosti/programa OC PS Grad Zagreb kroz prezentacije Tijekom godine - broj prezentacija/obavijesti Voditelj i stru¢ni radnici PS
uzivo i pisane obavijesti dionicima u lokalnoj zajednici.

1.3 Mentorski rad sa studentima Tijekom godine - broj studenata Voditelj i stru¢ni radnici PS

14 Redovita suradnja s podruénim uredima Hrvatskog zavoda za socijalni rad | Tijekom godine - broj sastanaka/dopisa Voditelj i stru¢ni radnici PS
u vezi sa strankama i promocijom aktivnosti OC

15 Suradnja s vrti¢ima i osnovnim $kolama, prije svega u vezi s promocijom Tijekom godine - broj sastanaka/dopisa Voditelj i stru¢ni radnici PS
aktivnosti OC, ali i u vezi sa strankama
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2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
2.1. | Odrzavanje mjesecnih intervizijskih sastanaka stru¢nih radnika. Tijekom godine - biljeske sa sastanaka, broj sastanaka. | Voditelj i stru¢ni radnici PS
3. Edukacija, stru¢no usavrSavanje i supervizija stru¢nih radnika ROKOVI Indikator izvrs$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
3.1. | Edukacija za provedbu socijalne usluge psihosocijalnog tretmana radi Tijekom godine - potvrda o zavrSenoj/tijeku edukacije | Sredi$nja sluzba, voditelj i
prevencije nasilnickog ponasanja (Tamara He¢imovi¢, Luna Bijeli¢, struéni radnici PS
Valentina Hundri¢, Bruno Nimac, Mladen Djurkinjak)
3.2. | Rastimo zajedno i dalje (Mladen Djurkinjak, Bruno Nimac, Kristina Tijekom godine - potvrda o zavrSenoj/tijeku edukacije | Sredi$nja sluzba, voditelj i
Busljeta) strucni radnici PS
3.3. | Rastimo zajedno i mi (Ivona Tomi¢ Arland) Tijekom godine - potvrda o zavr$enoj/tijeku edukacije | Sredi$nja sluzba, voditelj i
struéni radnici PS
3.4. | Sudjelovanje na drugim edukacijama za provedbu programskih aktivnosti, Tijekom godine - potvrda o zavrSenoj/tijeku edukacije | Voditelj i struéni radnici PS
sukladno zakonskoj obvezi OC za pruzanje usluga na temelju ¢lanka 187.
Zakona o socijalnoj skrbi (zaposlenici koji su ve¢ u edukacijama iz
razli¢itih terapija/savjetodavnih tehnika: Bruno Nimac, Luna Bijeli¢,
Tamara He¢imovi¢, Valentina Hundri¢, Ivona Tomié Arland)
3.5. | Sudjelovanje na stru¢nim skupovima, seminarima, edukacijama, tribinama i | Tijekom godine - potvrde o sudjelovanju Voditelj i struéni radnici PS
aktivima
3.6. | Individualna supervizija stru¢nog rada Tijekom godine - potvrde o sudjelovanju Voditelj i stru¢ni radnici PS
3.7. | Metodska supervizija iz obiteljske medijacije (Omer Cori¢, Vlasta Grgec Tijekom godine - potvrde o sudjelovanju Voditelj i stru¢ni radnici PS
Petroci, Kristina Busljeta (od jeseni 2024. godine)
3.8. | Rastimo zajedno UNO (Omer Corié, Ivona Tomi¢ Arland, Luna Bijelié¢ i Tijekom godine - potvrda o sudjelovanju Voditelj i struéni radnici PS
Bruno Nimac)
4. Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
41. |/ / / /
5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvr$avanje
5.1. | Promoviranje struénog radnika u specijalistu Tijekom godine Radno mjesto specijalista popunjeno Sredisnji ured
52 Zaposljavanje na neodredeno vrijeme jednog stru¢nog radnika, na radno Tijekom godine Radno mjesto popunjeno Sredisnji ured
mjesto osobe koja je ranije promovirana u specijalistu.
/6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvriavanje
6.1. | Clanci o aktivnostima PS na web stranici Obiteljskog centra Tijekom godine Broj ¢lanaka Voditelj i zaposlenici PS
6.2 Clanci, objave, prilozi na TV, radiju i portalima Tijekom godine Broj ¢lanaka, objava, priloga Voditelj i zaposlenici PS
7. Ostalo ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvriavanje
71 |/ / / /
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r.br USLUGA/TRETMAN | PODACI O USLUZI TRETMANU
1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjes$ne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)
1.1 Individualno Roberta Brusi¢ Pavici¢, Vlasta Roditelji, djeca, mladi partneri, trudnice, Zrtve nasilja, - broj korisnika
Partnersko Grgec Petroci, Omer Cori¢, pripadnici socijalno osjetljivih skupina, osobe trece zivotne | -  broj pruzenih usluga.
Obiteljsko Kristina Busljeta, Tamara dobi, braéni i izvanbra¢ni partneri, mladi partneri, obitelji.
Roditeljsko Heé¢imovié, Luna Bijeli¢, Ivona Procjena broja korisnika: 520
Tomi¢ Arland, Valentina Hundri¢,
Mladen Djurkinjak, Bruno Nimac
2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjesne realizacije
savjetovanje (imena stru¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)
2.1. Individualno Roberta Brusi¢ Pavici¢, Vlasta Roditelji, djeca, mladi partneri, trudnice, Zrtve nasilja, - broj korisnika
Partnersko Grgec Petroci, Omer Cori¢, pripadnici socijalno osjetljivih skupina, osobe trece zivotne broj pruzenih usluga.
Roditeljsko Kristina Busljeta, Tamara dobi, bra¢ni i izvanbra¢ni partneri, mladi partneri, obitelji.
Obiteljsko Heé¢imovi¢, Luna Bijeli¢, Ivona Procjena broja korisnika: 290
Tomi¢ Arland,Valentina Hundri¢,
Miladen Djurkinjak, Bruno Nimac
3. Obiteljska medijacija | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjesne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
vanjskih suradnika/volontera)
3.1. Izrada plana roditeljske | Vlasta Grgec Petroci, Omer Corié¢, | Braéni i izvanbraéni partneri u postupku razvoda braka. - broj korisnika
skrbi Kristina Busljeta (od jeseni 2024.) | Procjena broja korisnika: 100 - broj pruzenih usluga.
3.2. Ostale vrste medijacije | Vlasta Grgec Petroci, Omer Cori¢, | Bra¢ni i izvanbraéni partneri - broj korisnika
Kristina Busljeta (od jeseni 2024.) | Procjena broja korisnika: 3 - broj pruzenih usluga.
4, Psihosocijalni tretman | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjes$ne realizacije
radi prevencije (imena stru¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
nasilni¢kog ponasanja | vanjskih suradnika/volontera)
4.1. Individualno Roberta Brusi¢ Pavi¢ié¢, Kristina Osobe kod kojih postoji rizik od poc¢injenja nasilja - broj korisnika
Busljeta Procjena broja korisnika: 10 (ovisno o uputnicama HZSR). | -  broj pruzenih usluga.
4.2. Grupno Roberta Brusi¢ Pavici¢, Kristina Osobe kod kojih postoji rizik od pocinjenja nasilja - broj korisnika
Busljeta Procjena broja korisnika: 6-8 (ovisno o uputnicama HZSR) | -  broj pruzenih usluga.
5. Provodenje posebnih Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjesne realizacije

obveza maloljetnika

(imena stru¢nih radnika, broj
vanjskih suradnika/volontera)

iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj zajednici
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Individualno Tamara He¢imovi¢, Valentina MIdb. osobe s tesko¢ama u ponasanju Broj korisnika i broj pruzenih usluga.
Hundri¢, Bruno Nimac Procjena broja korisnika: 20
Grupno / / /
NAZIV USLUGE PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
Savjetovanje u vezi s | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije | Okvirni Indikator Djelatnost OC | Nacionalna strategija koja
brakom, postizu (imena stru¢nih i procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne ¢l. 187. St. 2. se ostvaruje
roditeljstvom, pruZanjem radnika, broj korisnika realizacije (navesti to¢ku
obiteljskim i usluge vanjskih temeljem iskustva na koju se
partnerskim suradnika/volontera) | ili potreba u odnosi (T1.-
odnosima lokalnoj zajednici T13)
Individualno Povedanje Roberta Brusi¢ Pavic¢i¢, | Roditelji, djeca, Cijela godina Broj T.1.-T.6. Nacionalni plan
Partnersko kvalitete bra¢nih | Vlasta Grgec Petroci, mladi partneri, korisnika i izjedna¢avanja moguénosti za
Roditeljsko odnosa, Omer Corié, Kristina trudnice, Zrtve broj pruzenih osobe s invaliditetom od
Obiteljsko roditeljstva, Busljeta, Tamara nasilja, pripadnici usluga 2021. do 2027. Nacionalni
obiteljskih i Heé¢imovié, Luna socijalno osjetljivih plan borbe protiv siromastva i
partnerskih Bijeli¢, Valentina skupina, osobe socijalne isklju¢enosti od
odnosa; jaanje Hundri¢, Ivona Tomi¢ | treée Zivotne dobi, 2021. do 2027. Nacionalni
kompetencija Arland, Mladen bracni i izvanbrac¢ni plan za suzbijanje seksualnog
mladih partnerai | Djurkinjak, Bruno partneri. nasilja i seksualnog
trudnica; Nimac Procjena broja uznemiravanja do 2027.
poboljsanje korisnika: 550 Nacionalni plan za prava
socijalizacijskih djece u RH od 2022. do 2026.
vjestina djece i Nacionalni plan zastite i
mladih promicanja ljudskih prava i
suzbijanja diskriminacije do
2027. Nacionalni plan za
ravnopravnost spolova do
2027. godine
Rad sa Zrtvama Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije | Okvirni Indikator Djelatnost OC | Nacionalna strategija koja
nasilja (djeca mladi postiZu (imena stru¢nih i procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne ¢l. 187. St. 2. se ostvaruje
odrasli) pruZanjem radnika, broj korisnika realizacije (navesti to¢ku
usluge vanjskih temeljem iskustva na koju se
suradnika/volontera) | ili potreba u odnosi (T1.-
lokalnoj zajednici T13)
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2.1. | Individualno Osnazivanje Roberta Brusi¢ Pavi¢ié, | Zrtve nasilja Cijelagodina | Broj T.9. Nacionalni plan
zrtava nasilja. Vlasta Grgec Petroci, Procjena broja korisnika i izjedna¢avanja moguénosti za

Omer Cori¢, Kristina korisnika: 5 broj pruZenih osobe s invaliditetom od

Busljeta, Tamara usluga 2021. do 2027. Nacionalni

Hec¢imovi¢, Luna plan borbe protiv siromastva i

Bijeli¢, Valentina socijalne iskljuéenosti od

Hundrié, Ivona Tomié 2021. do 2027. Nacionalni

Arland, Mladen plan za suzbijanje seksualnog

Djurkinjak, Bruno nasilja i seksualnog

Nimac uznemiravanja do 2027.
Nacionalni plan za prava
djece u RH od 2022. do 2026.
Nacionalni plan zastite i
promicanja ljudskih prava i
suzbijanja diskriminacije do
2027. Nacionalni plan za
ravnopravnost spolova do
2027. godine

3. Aktivnosti usmjerene | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije | Okvirni Indikator Djelatnost OC | Nacionalna strategija koja
na posvojitelje postiZzu (imena stru¢nih i procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne ¢l 187. St. 2. se ostvaruje

pruZanjem radnika, broj korisnika realizacije (navesti to¢ku
usluge vanjskih temeljem iskustva na koju se
suradnika/volontera) | ili potreba u odnosi (T1.-
lokalnoj zajednici T13)

3.1. | Program pripreme Izobrazba i Roberta Brusi¢ Pavici¢, | Potencijalni Travanj- Broj T.8. Nacionalni plan za prava
potencijalnih jacanje kapaciteta | Kristina Busljeta, posvojitelji lipanj/listopad- | korisnika djece u RH od 2022. do 2026.
posvojitelja 4P potencijalnih Tamara He¢imovic, Procjena broja prosinac Nacionalni plan zastite i

posvojitelja. Luna Bijeli¢, Valentina | korisnika: 15 promicanja ljudskih prava i
Hundri¢, Ivona Tomi¢ suzbijanja diskriminacije do
Arland, Mladen 2027. Nacionalni plan za
Djurkinjak, Omer ravnopravnost spolova za
Corié, Bruno Nimac razdoblje do 2027. godine

3.2. | Rastimo zajedno UNO | Jacanje Omer Cori¢, Ivona Posvojitelji Listopad- Broj T.8. Nacionalni plan za prava
roditeljskih Tomi¢ Arland, Luna Procjena broja prosinac korisnika djece u RH od 2022. do 2026.
kapaciteta Bijeli¢, Bruno Nimac korisnika: 10 Nacionalni plan zastite i

posvojitelja

promicanja ljudskih prava i
suzbijanja diskriminacije do
2027. Nacionalni plan za
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ravnopravnost spolova za
razdoblje do 2027. godine

4, Preventivni programi | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije | Okvirni Indikator Djelatnost OC | Nacionalna strategija koja
postizu (imena stru¢nih i procjena broja pocetak i kraj | uspjesne ¢l. 187. St. 2. se ostvaruje
pruZanjem radnika, broj korisnika realizacije (navesti tocku
usluge vanjskih temeljem iskustva na koju se
suradnika/volontera) | ili potreba u odnosi (T1.-
lokalnoj zajednici T13)
4.1. | Program Rastimo Jaganje Tamara He¢imovic, Obitelji u Veljaca- Broj T.2. Nacionalni plan borbe protiv
zajedno odgovornog Luna Bijeli¢, Valentina | zahtjevnijim svibanj/ korisnika T.3. siromastva i socijalne
roditeljstva i Hundri¢, Roberta okolnostima — listopad- T.5. isklju¢enosti od 2021. do
obiteljske Brusi¢ Pavici¢, Kristina | roditelji i djeca prosinac 2027. Nacionalni plan za
solidarnosti; Busljeta, 1-2 volontera | Procjena broja prava djece u RH od 2022. do
jacanje korisnika: 10 2026. Nacionalni plan zastite
roditeljske i promicanja ljudskih prava i
odgovornosti u suzbijanja diskriminacije za
odgoju i razdoblje do 2027. godine
obrazovanju
djece; jacanje
socijalizacijskih i
komun. vjestina
djece i mladih te
nenasilnog
rjeSavanja sukoba
medu djecom i
mladima
5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije | Okvirni Indikator Djelatnost OC | Nacionalna strategija koja
senzibilizacijski postiZu (imena stru¢nih i procjena broja pocetak i kraj | uspjesne ¢l 187. St. 2. se ostvaruje
programi pruzanjem radnika, broj korisnika realizacije (navesti to¢ku
usluge vanjskih temeljem iskustva na koju se
suradnika/volontera) | ili potreba u odnosi (T1.-
lokalnoj zajednici T13)
51. |/ / / / / / / /
6. Tretmanski programi | Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije | Okvirni Indikator Djelatnost OC | Nacionalna strategija koja
postizu (imena strué¢nih i procjena broja pocetak i kraj | uspjesne ¢l. 187. St. 2. se ostvaruje
pruZanjem radnika, broj korisnika realizacije (navesti to¢ku
usluge vanjskih temeljem iskustva na koju se

suradnika/volontera)
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ili potreba u odnosi (T1.-
lokalnoj zajednici T13)
6.1. |/ / / / / / / /
7. Obiljezavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije | Okvirni Indikator Djelatnost OC | Nacionalna strategija koja
znacajnih datuma postizu (imena stru¢nih i procjena broja pocetak i kraj | uspjesne ¢l. 187. St. 2. se ostvaruje
pruZanjem radnika, broj korisnika realizacije (navesti tocku
usluge vanjskih temeljem iskustva na koju se
suradnika/volontera) | ili potrebau odnosi (T1.-
lokalnoj zajednici T13)
7.1. | Tjedan psihologije Jaganje Omer Cori¢ Stru¢na javnost veljaca Broj T.2. Nacionalni plan za prava
odgovornog Procjena broja korisnika djece u RH od 2022. do 2026.
roditeljstva i korisnika: 20 Nacionalni plan zastite i
obiteljske promicanja ljudskih prava i
solidarnosti, suzbijanja diskriminacije do
jacanje 2027. Nacionalni plan za
obiteljskih ravnopravnost spolova za
vrijednosti. razdoblje do 2027. godine
7.2. | Svjetski dan socijalnog | Jacanje Vlasta Grgec Petroci Struéna javnost 18. ozujka Broj T.2. Nacionalni plan za prava
rada odgovornog Procjena broja korisnika djece u RH od 2022. do 2026.
roditeljstva i korisnika: 20 Nacionalni plan zastite i
obiteljske promicanja ljudskih prava i
solidarnosti, suzbijanja diskriminacije do
jacanje 2027. Nacionalni plan za
obiteljskih ravnopravnost spolova do
vrijednosti. 2027. godine
7.3. | Medunarodni dan Jacanje Ivona Tomi¢ Arland, Obitelji u riziku. 15. svibnja Broj T.2. Nacionalni plan borbe protiv
obitelji odgovornog Luna Bijeli¢ korisnika siromastva i socijalne
roditeljstva i Procjena broja isklju¢enosti od 2021. do
obiteljske korisnika: 20 2027. Nacionalni plan za
solidarnosti te suzbijanje seksualnog nasilja
obiteljskih i seksualnog uznemiravanja
vrijednosti. do 2027. Nacionalni plan za
prava djece u RH od 2022. do
2026. Nacionalni plan zastite
i promicanja ljudskih prava i
suzbijanja diskriminacije do
2027. Nacionalni plan za
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ravnopravnost spolova za
razdoblje do 2027. godine

7.4. | Medunarodni dan Jaganje Tamara He¢imovic, Stru¢na javnost. 2. listopada Broj T.7. Nacionalni plan za prava

socijalnih pedagoga prevencije Valentina Hundri¢, korisnika djece u RH od 2022. do 2026.
zlostavljanja i Bruno Nimac Procjena broja Nacionalni plan zastite i
zanemarivanja, korisnika: 10 promicanja ljudskih prava i
problema u suzbijanja diskriminacije do
ponasanju i 2027. Nacionalni plan za
ovisnosti djece i ravnopravnost spolova za
mladih. razdoblje do 2027. godine

7.5. | Medunarodni dan Jacanje Tamara He¢imovic, Djeca u riziku 3. listopada Broj T.3. Nacionalni plan za prava
djeteta (Djecji tjedan) | socijalizacijskih i | Valentina Hundrié¢ korisnika T.5. djece u RH od 2022. do 2026.

komunikacijskih Procjena broja godine.
vjestina djece i korisnika: 10

mladih te

nenasilnog

rjesavanja

sukoba.

7.6. | Medunarodni dan Jacanje podrske Ivona Tomié¢ Arland, Zrtve nasilja i 25. studenoga | Broj T.0. Nacionalni plan za suzbijanje
borbe protiv nasilja Zrtvama nasilja. Luna Bijeli¢, Roberta njihova djeca korisnika seksualnog nasilja i seksual.
nad Zenama Brusi¢ Procjena broja uznemiravanja do 2027. Nac.

korisnika: 15 plan zastite i promicanja
ljudskih prava i suzbijanja
diskriminacije do 2027. Naci.
plan za ravnopravnost
spolova do 2027.

7.7. | Dan sjecanja na Jaganje potpore Kristina Busljeta, Roditelji koji su 15. listopada Broj T.2. Nacionalni plan razvoja
gubitke trudnode i roditeljima, Roberta Brusi¢ Pavi¢i¢ | izgubili djecu prije korisnika socijalnih usluga od 2021. do
dojencadi( eng. jacCanje obiteljske rodenja ili 2027. godine; Strateski okvir
Pregnancy Infant and solidarnosti i neposredno po razvoja mentalnog zdravlja
Loss Remembrance odgovornog rodenju djece do 2030. godine; Nacionalni
Day) roditeljstva. Procjena broja plan za ravnopravnost

korisnika: 10 spolova za razdoblje do 2027.
godine

7.8. | Dan o¢eva JaGanje Omer Corié, Kristina Ocevi 19. ozujka Broj T.2. Nacionalni plan razvoja

odgovornog Busljeta Procjena broja korisnika socijalnih usluga od 2021. do
roditeljstva i korisnika: 10 2027. godine; Strateski okvir

razvoja mentalnog zdravlja
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obiteljske do 2030. godine; Nacionalni
solidarnosti plan za ravnopravnost
spolova za razdoblje do 2027.
godine
7.9. | Maj¢in dan Jaganje Kristina Busljeta Sira javnost 12. svibnja Clanak na T.2. Nacionalni plan za
odgovornog webu ravnopravnost spolova do
roditeljstva i 2027. godine; Nacionalni
obiteljske plan za prava djece u RH od
solidarnosti te 2022. do 2026. Nacionalni
obiteljskih plan zagtite i promicanja
vrijednosti ljudskih prava i suzbijanja
diskriminacije do 2027.

r.or | CILJEVI
1. Ostvarivanje suradnje s drugim dionicima u lokalnoj zajednici ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
1.1. | Aktivno sudjelovanje stru¢nih radnika na konferencijama, edukacijama, Tijekom godine - broj aktivnog sudjelovanja Voditelj i struéni radnici PS
seminarima — kao predstavnici Obiteljskog centra.
1.2. | Promocija aktivnosti/programa OC PS Grad Zagreb kroz prezentacije Tijekom godine - broj prezentacija/obavijesti Voditelj i struéni radnici PS
uzivo i pisane obavijesti dionicima u lokalnoj zajednici.
1.3 Mentorski rad sa studentima Tijekom godine - broj studenata Voditelj i stru¢ni radnici PS
2. Plan aktivnosti za unapredivanje rada ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
2.1. | OdrZavanje mjese¢nih intervizijskih sastanaka stru¢nih radnika. Tijekom godine - biljeske sa sastanaka, broj sastanaka. | Voditelj i stru¢ni radnici PS
3. Edukacija, stru¢no usavrSavanje i supervizija struénih radnika ROKOVI Indikator izvrsavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
3.1. | Edukacija za provedbu socijalne usluge psihosocijalnog tretmana radi Tijekom godine - potvrda o zavrSenoj/ tijeku edukacije | Sredi$nja sluzba, voditelj i
prevencije nasilnickog ponasanja (Tamara He¢imovi¢, Luna Bijelic, stru¢ni radnici PS
Valentina Hundri¢, Bruno Nimac, Mladen Djurkinjak)
3.2. | Rastimo zajedno i dalje (Mladen Djurkinjak, Bruno Nimac, Kristina Tijekom godine - potvrda o zavrSenoj/tijeku edukacije | SrediSnja sluzba, voditelj i
Busljeta) struéni radnici PS
3.3. | Rastimo zajedno i mi (Ivona Tomi¢ Arland) Tijekom godine - potvrda o zavrSenoj/tijeku edukacije | Sredi$nja sluzba, voditelj i
struéni radnici PS
3.4. | Sudjelovanje na drugim edukacijama za provedbu programskih aktivnosti, Tijekom godine - potvrda o zavrSenoj/tijeku edukacije | Voditelj i struéni radnici PS
sukladno zakonskoj obvezi OC za pruzanje usluga na temelju clanka 187.
Zakona o socijalnoj skrbi (zaposlenici koji su ve¢ u edukacijama iz
razliCitih terapija/savjetodavnih tehnika: Bruno Nimac, Luna Bijeli¢,
Tamara He¢imovi¢, Valentina Hundri¢, Ivona Tomi¢ Arland)
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3.5. | Sudjelovanje na struénim skupovima, seminarima, edukacijama, tribinama i | Tijekom godine - potvrde o sudjelovanju Voditelj i struéni radnici PS
aktivima
3.6. | Individualna supervizija struénog rada Tijekom godine - potvrde o sudjelovanju Voditelj i struéni radnici PS
3.7. | Metodska supervizija iz obiteljske medijacije (Omer Cori¢, Vlasta Grgec Tijekom godine - potvrde o sudjelovanju Voditelj i stru¢ni radnici PS
Petroci, Kristina Busljeta (od jeseni 2024. godine)

4. Prostorni uvjeti i oprema — potrebe, planirane aktivnosti ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
41. |/ / / /
5. Djelatnici i vanjski suradnici ROKOVI Indikator izvr$avanja cilja Odgovorni za izvriavanje
51. |/ / / /
/6. Promotivne aktivnosti ROKOVI Indikator izvr§avanja cilja Odgovorni za izvriavanje
6.1. | Clanci o aktivnostima podruéne sluzbe na webu Obiteljskog centra Tijekom godine Broj ¢lanaka Voditelj i zaposlenici PS
7. Ostalo ROKOVI Indikator izvrSavanja cilja Odgovorni za izvrSavanje
71 |/ / / /
r.or USLUGA/TRETMAN | PODACI O USLUZI TRETMANU
1. Savjetovanje Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjes$ne realizacije

(imena stru¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj

vanjskih suradnika/volontera) zajednici
1.1 Individualno Roberta Brusi¢ Pavici¢, Vlasta Grgec | Roditelji, djeca, mladi partneri, trudnice, Zrtve nasilja, - broj korisnika

Petroci, Omer Cori¢, Kristina Bugljeta, | pripadnici socijalno osjetljivih skupina, osobe treée - broj pruzenih usluga.

Tamara He¢imovi¢, Luna Bijeli¢, zivotne dobi.

Ivona Tomi¢ Arland, Valentina Procjena broja korisnika: 250

Hundri¢, Mladen Djurkinjak, Bruno

Nimac
12 Partnersko Roberta Brusi¢ Pavi¢ié, Vlasta Grgec | Bradéni i izvanbracni partneri, mladi partneri, roditelji. - broj korisnika

Petroci, Omer Cori¢, Kristina Busljeta, | Procjena broja korisnika: 100 - broj pruzenih usluga.

Tamara He¢imovi¢, Luna Bijeli¢,

Ivona Tomi¢ Arland, Valentina

Hundri¢, Mladen Djurkinjak, Bruno

Nimac
1.3 Obiteljsko Roberta Brusi¢ Pavi¢i¢, Vlasta Grgec | Obitelji - broj korisnika

Petroci, Omer Corié, Kristina Busljeta, | Procjena broja korisnika: 100 - broj pruzenih usluga.

Tamara He¢imovi¢, Luna Bijeli¢,

Ivona Tomié¢ Arland, Valentina
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Hundri¢, Mladen Djurkinjak, Bruno
Nimac

14 Roditeljsko Roberta Brusi¢ Pavici¢, Vlasta Grgec | Roditelji - broj korisnika
Petroci, Omer Corié, Kristina Bugljeta, | Procjena broja korisnika: 70 - broj pruzenih usluga.
Tamara He¢imovi¢, Luna Bijeli¢,
Ivona Tomi¢ Arland, Valentina
Hundri¢, Mladen Djurkinjak, Bruno
Nimac

2. Psihosocijalno Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjes$ne realizacije

savjetovanje (imena stru¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj

vanjskih suradnika/volontera) zajednici

2.1. Individualno Roberta Brusi¢ Pavici¢, Vlasta Grgec | Roditelji, djeca, mladi partneri, trudnice, Zrtve nasilja, - broj korisnika
Petroci, Omer Cori¢, Kristina Busljeta, | pripadnici socijalno osjetljivih skupina, osobe treée broj pruzenih usluga.
Tamara He¢imovi¢, Luna Bijelié, zivotne dobi.
Ivona Tomi¢ Arland,Valentina Procjena broja korisnika: 190
Hundri¢, Mladen Djurkinjak, Bruno
Nimac

2.2. Partnersko Roberta Brusi¢ Pavici¢, Vlasta Grgec | Braéni i izvanbraéni partneri, mladi partneri, roditelji. - broj korisnika
Petroci, Omer Corié, Kristina Bugljeta, | Procjena broja korisnika: 30 - broj pruzenih usluga.
Tamara He¢imovi¢, Luna Bijeli¢,
Ivona Tomi¢ Arland, Valentina
Hundri¢, Mladen Djurkinjak, Bruno
Nimac

2.3. Roditeljsko Roberta Brusi¢ Pavici¢, Vlasta Grgec | Roditelji - broj korisnika
Petroci, Omer Corié, Kristina Bugljeta, | Procjena broja korisnika: 20 - broj pruzenih usluga.
Tamara He¢imovi¢, Luna Bijeli¢,
Ivona Tomi¢ Arland, Valentina
Hundri¢, Mladen Djurkinjak, Bruno
Nimac

2.4, Obiteljsko Roberta Brusié¢ Pavicié, Roditelji, djeca, mladi partneri, trudnice, Zrtve nasilja, - broj korisnika

Vlasta Grgec Petroci,

Omer Cori¢,

Kristina Busljeta,

Tamara He¢imovic¢,

Luna Bijeli¢,

Ivona Tomi¢ Arland,

Valentina Hundri¢,

Mladen Djurkinjak, Bruno Nimac

pripadnici socijalno osjetljivih skupina, osobe trece
zivotne dobi.
Procjena broja korisnika: 50

- broj pruzenih usluga.
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3. Obiteljska medijacija | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspje$ne realizacije
(imena stru¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj
vanjskih suradnika/volontera) zajednici
3.1 Izrada plana roditeljske | Vlasta Grgec Petroci, Omer Cori¢, Bracni i izvanbraéni partneri u postupku razvoda braka. - broj korisnika
skrbi Kristina Busljeta (od jeseni 2024.) Procjena broja korisnika: 100 - broj pruzenih usluga.
3.2 Ostale vrste medijacije | Vlasta Grgec Petroci, Omer Corié, Braéni i izvanbraéni partneri - broj korisnika
Kristina Busljeta (od jeseni 2024.) Procjena broja korisnika: 3 - broj pruzenih usluga.
4, Psihosocijalni tretman | Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjesne realizacije
radi prevencije (imena struénih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj
nasilni¢kog ponasanja | vanjskih suradnika/volontera) zajednici
4.1. Individualno Roberta Brusi¢ Pavici¢, Kristina Osobe kod kojih postoji rizik od poc¢injenja nasilja - broj korisnika
Busljeta Procjena broja korisnika: 10 (ovisno o uputnicama HZSR). | -  broj pruZenih usluga.
4.2, Grupno Roberta Brusi¢ Pavici¢, Kristina Osobe kod kojih postoji rizik od poc€injenja nasilja - broj korisnika
Busljeta Procjena broja korisnika: 6-8 (ovisno o uputnicama HZSR) | -  broj pruzenih usluga.
5. Provodenje posebnih Provoditelji Ciljane populacije i procjena broja korisnika temeljem | Indikator uspjesne realizacije
obveza maloljetnika (imena stru¢nih radnika, broj iskustva u prosloj godini ili potreba u lokalnoj
vanjskih suradnika/volontera) zajednici
5.1. Individualno Tamara He¢imovié, Valentina MI1db. osobe s tesko¢ama u ponasanju Broj korisnika i broj pruzenih usluga.
Hundri¢, Bruno Nimac Procjena broja korisnika: 20
5.2. Grupno / / /

r.or | NAZIV PODACI O PLANIRANOJ USLUZI
USLUGE
1. Savjetovanje u Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije | Okvirni Indikator Djelatnost OC | Nacionalna strategija koja
vezi s brakom, postizu (imena strué¢nih i procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne ¢l. 187. St. 2. se ostvaruje
roditeljstvom, pruzanjem usluge | radnika, broj vanjskih | korisnika realizacije (navesti to¢ku
obiteljskim i suradnika/volontera) temeljem iskustva na koju se
partnerskim ili potreba u odnosi (T1.-
odnosima lokalnoj zajednici T13)
1.1. | Individualno Povecanje kvalitete | Roberta Brusi¢ Pavici¢, | Roditelji, djeca, Cijela godina | Broj korisnika | T.1.-T.6. Nacionalni plan
brac¢nih odnosa, Vlasta Grgec Petroci, mladi partneri, i broj pruzenih izjednacavanja moguénosti za
roditeljstva, Omer Corié, Kristina trudnice, Zrtve usluga osobe s invaliditetom od
obiteljskih i Busljeta, Tamara nasilja, pripadnici 2021. do 2027. Nacionalni
partnerskih Heéimovié, Luna socijalno osjetljivih plan borbe protiv siromastva i
odnosa; jacanje Bijeli¢, Valentina socijalne iskljucenosti od
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kompetencija
mladih partnera i
trudnica;
poboljsanje
socijalizacijskih
vjestina djece i
mladih

Hundri¢, Ivona Tomi¢
Arland, Mladen
Djurkinjak, Bruno
Nimac

skupina, osobe trece
zivotne dobi.
Procjena broja
korisnika: 270

2021. do 2027. Nacionalni
plan za suzbijanje seksualnog
nasilja i seksualnog
uznemiravanja do 2027.
Nacionalni plan za prava
djece u RH od 2022. do 2026.
Nacionalni plan zastite i
promicanja ljudskih prava i
suzbijanja diskriminacije do
2027. Nacionalni plan za
ravnopravnost spolova do
2027. godine

1.2 | Partnersko Povecanje kvalitete | Roberta Brusi¢ Pavi¢i¢, | Braéniiizvanbraéni | Cijela godina Broj korisnika | T.1.-T.6. Nacionalni plan
bra¢nih odnosa, Vlasta Grgec Petroci, partneri, mladi i broj pruzenih izjedna¢avanja moguénosti za
roditeljstva, Omer Corié, Kristina partneri, roditelji. usluga osobe s invaliditetom od
obiteljskih i Busljeta, Tamara 2021. do 2027. Nacionalni
partnerskih He¢imovi¢, Luna Procjena broja plan borbe protiv siromastva i
odnosa; jacanje Bijeli¢, Valentina korisnika: 140 socijalne iskljuéenosti od
kompetencija Hundri¢, Ivona Tomi¢ 2021. do 2027. Nacionalni
mladih partnera i Arland, Mladen plan za suzbijanje seksualnog
trudnica; Djurkinjak, Bruno nasilja i seksualnog
Nimac uznemiravanja do 2027.
Nacionalni plan za prava
djece u RH od 2022. do 2026.
Nacionalni plan zastite i
promicanja ljudskih prava i
suzbijanja diskriminacije do
2027. Nacionalni plan za
ravnhopravnost spolova do
2027. godine
1.3 | Roditeljsko Povecanje kvalitete | Roberta Brusi¢ Pavi¢i¢, | Roditelji Cijela godina | Broj korisnika | T.1.-T.4. Nacionalni plan

roditeljstva, jacanje
kompetencija
mladih partnera i
trudnica; jac¢anje
odgovornog
roditeljstva i

Vlasta Grgec Petroci,
Omer Cori¢, Kristina
Busljeta, Tamara
Hec¢imovié, Luna
Bijeli¢, Valentina
Hundri¢, Ivona Tomié
Arland, Mladen

Procjena broja
korisnika: 40

i broj pruzenih
usluga

izjednacavanja moguénosti za
osobe s invaliditetom od
2021. do 2027. Nacionalni
plan borbe protiv siromastva i
socijalne iskljucenosti od
2021. do 2027. Nacionalni
plan za suzbijanje seksualnog
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obiteljske Djurkinjak, Bruno nasilja i seksualnog
solidarnosti. Nimac uznemiravanja do 2027.
Nacionalni plan za prava
djece u RH od 2022. do 2026.
Nacionalni plan zastite i
promicanja ljudskih prava i
suzbijanja diskriminacije do
2027. Nacionalni plan za
ravnopravnost spolova do
2027. godine
1.4 | Obiteljsko Povecanje kvalitete | Roberta Brusi¢ Pavi¢i¢, | Roditelji, djeca, Cijela godina Broj korisnika | T.1.-T.6. Nacionalni plan
bra¢nih odnosa, Vlasta Grgec Petroci, mladi partneri, i broj pruzenih izjednac¢avanja mogucnosti za
roditeljstva, Omer Cori¢, Kristina trudnice, Zrtve usluga osobe s invaliditetom od
obiteljskih i Busljeta, Tamara nasilja, pripadnici 2021. do 2027. Nacionalni
partnerskih He¢imovi¢, Luna socijalno osjetljivih plan borbe protiv siromastva i
odnosa; jacanje Bijeli¢, Valentina skupina, osobe trece socijalne iskljucenosti od
kompetencija Hundri¢, Ivona Tomié zivotne dobi. 2021. do 2027. Nacionalni
mladih partnera i Arland, Mladen plan za suzbijanje seksualnog
trudnica; Djurkinjak, Bruno Procjena broja nasilja i seksualnog
poboljsanje Nimac korisnika: 100 uznemiravanja do 2027.
socijalizacijskih Nacionalni plan za prava
vjestina djece i djece u RH od 2022. do 2026.
mladih. Nacionalni plan zastite i
promicanja ljudskih prava i
suzbijanja diskriminacije do
2027. Nacionalni plan za
ravnopravnost spolova do
2027. godine
2. Rad sa Zrtvama Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije | Okvirni Indikator Djelatnost OC | Nacionalna strategija koja
nasilja (djeca postizu (imena strué¢nih i procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne ¢l. 187. St. 2. se ostvaruje
mladi odrasli) pruzanjem usluge | radnika, broj vanjskih | korisnika realizacije (navesti to¢ku
suradnika/volontera) temeljem iskustva na koju se
ili potreba u odnosi (T1.-
lokalnoj zajednici T13)
2.1. | Individualno Osnazivanje rtava | Roberta Brusi¢ Pavi¢i¢, | Zrtve nasilja Cijelagodina | Broj korisnika | T.9. Nacionalni plan
nasilja. Vlasta Grgec Petroci, Procjena broja i broj pruzenih izjednac¢avanja moguénosti za
Omer Cori¢, Kristina korisnika: 5 usluga osobe s invaliditetom od
Busljeta, Tamara 2021. do 2027. Nacionalni
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Heé¢imovié¢, Luna
Bijeli¢, Valentina
Hundri¢, Ivona Tomi¢
Arland, Mladen
Djurkinjak, Bruno

plan borbe protiv siromastva i
socijalne iskljucenosti od
2021. do 2027. Nacionalni
plan za suzbijanje seksualnog
nasilja i seksualnog

Nimac uznemiravanja do 2027.
Nacionalni plan za prava
djece u RH od 2022. do 2026.
Nacionalni plan zastite i
promicanja ljudskih prava i
suzbijanja diskriminacije do
2027. Nacionalni plan za
ravnopravnost spolova do
2027. godine

3. Aktivnosti Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije | Okvirni Indikator Djelatnost OC | Nacionalna strategija koja
usmjerene na postizu (imena strué¢nih i procjena broja pocetak i kraj | uspjesne ¢l. 187. St. 2. se ostvaruje
posvojitelje pruzanjem usluge | radnika, broj vanjskih | korisnika realizacije (navesti to¢ku

suradnika/volontera) temeljem iskustva na koju se
ili potreba u odnosi (T1.-
lokalnoj zajednici T13)

3.1. | Program pripreme | Izobrazba i jacanje | Roberta Brusi¢ Pavi¢i¢, | Potencijalni Travanj- Broj korisnika | T.8. Nacionalni plan za prava
potencijalnih kapaciteta Kristina Busljeta, posvojitelji lipanj/listopad- djece u RH od 2022. do 2026.
posvojitelja 4P potencijalnih Tamara He¢imovic, Procjena broja prosinac Nacionalni plan zastite i

posvojitelja. Luna Bijeli¢, Valentina | korisnika: 15 promicanja ljudskih prava i
Hundri¢, Ivona Tomié suzbijanja diskriminacije do
Arland, Mladen 2027. Nacionalni plan za
Djurkinjak, Omer ravnopravnost spolova za
Cori¢, Bruno Nimac razdoblje do 2027. godine

4, Preventivni Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije | Okvirni Indikator Djelatnost OC | Nacionalna strategija koja
programi postizu (imena strué¢nih i procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne ¢l. 187. St. 2. se ostvaruje

pruzanjem usluge | radnika, broj vanjskih | korisnika realizacije (navesti to¢ku
suradnika/volontera) temeljem iskustva na koju se
ili potreba u odnosi (T1.-
lokalnoj zajednici T13)

4.1. | Program Rastimo | Jacanje Tamara He¢imovic, Obitelji u Veljaca- Broj korisnika | T.2. Nacionalni plan borbe protiv

zajedno odgovornog Luna Bijeli¢, Valentina | zahtjevnijim svibanj/ T.3. siromastva i socijalne
roditeljstva i Hundri¢, Roberta Brusi¢ | okolnostima — listopad- T.5. iskljucenosti od 2021. do
obiteljske roditelji i djeca prosinac 2027. Nacionalni plan za
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solidarnosti;
jacanje roditeljske
odgovornosti u
odgoju i
obrazovanju djece;
jacanje
socijalizacijskih i
komunikacijskih
vjestina djece i
mladih te
nenasilnog
rjeSavanja sukoba
medu djecom i

Pavici¢, Kristina
Busljeta, 1-2 volontera

Procjena broja
korisnika: 10

prava djece u RH od 2022. do
2026. Nacionalni plan zastite i
promicanja ljudskih prava i
suzbijanja diskriminacije za
razdoblje do 2027. godine

mladima

5. Edukacijski i Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije | Okvirni Indikator Djelatnost OC | Nacionalna strategija koja
senzibilizacijski postizu (imena strué¢nih i procjena broja pocetak i kraj | uspjesne ¢l. 187. St. 2. se ostvaruje
programi pruzanjem usluge | radnika, broj vanjskih | korisnika realizacije (navesti to¢ku

suradnika/volontera) temeljem iskustva na koju se
ili potreba u odnosi (T1.-
lokalnoj zajednici T13)

5.1. | Grupno - Izobrazba i jaCanje | Roberta Brusi¢ Pavi¢i¢, | Potencijalni Travanj- Broj korisnika | T.8. Nacionalni plan za prava
Edukacija kapaciteta Kristina Busljeta, posvojitelji lipanj/listopad- djece u RH od 2022. do 2026.
potencijalnih potencijalnih Tamara He¢imovic, Procjena broja prosinac Nacionalni plan zastite i
posvojitelja 4P posvojitelja Luna Bijeli¢, Valentina | korisnika: 15 promicanja ljudskih prava i

Hundri¢, Ivona Tomié suzbijanja diskriminacije do
Arland, Mladen 2027. Nacionalni plan za
Djurkinjak, Omer ravnopravnost spolova do
Cori¢, Vlasta Grgec 2027. godine

Petroci, Bruno Nimac

6. Tretmanski Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije | Okvirni Indikator Djelatnost OC | Nacionalna strategija koja
programi postizu (imena strué¢nih i procjena broja pocetak i kraj | uspjeSne ¢l. 187. St. 2. se ostvaruje

pruzanjem usluge | radnika, broj vanjskih | korisnika realizacije (navesti to¢ku
suradnika/volontera) temeljem iskustva na koju se
ili potreba u odnosi (T1.-
lokalnoj zajednici T13)
6.1. |/ / / / / / / /
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7. ObiljeZavanje Ciljevi koji se Provoditelji Ciljane populacije | Okvirni Indikator Djelatnost OC | Nacionalna strategija koja
znacajnih postiZzu (imena strué¢nih i procjena broja pocetak i kraj | uspjesne ¢l. 187. St. 2. se ostvaruje
datuma pruzanjem usluge | radnika, broj vanjskih | korisnika realizacije (navesti to¢ku
suradnika/volontera) temeljem iskustva na koju se
ili potreba u odnosi (T1.-
lokalnoj zajednici T13)
7.1. | Tjedan Jacanje Omer Corié¢ Stru¢na javnost veljaca Broj korisnika | T.2. Nacionalni plan za prava
psihologije odgovornog Procjena broja djece u RH od 2022. do 2026.
roditeljstva i korisnika: 20 Nacionalni plan zatite i
obiteljske promicanja ljudskih prava i
solidarnosti, suzbijanja diskriminacije do
jacanje obiteljskih 2027. Nacionalni plan za
vrijednosti. ravnopravnost spolova za
razdoblje do 2027. godine
7.2. | Svjetski dan Jacanje Vlasta Grgec Petroci Stru¢na javnost 18. ozujka Broj korisnika | T.2. Nacionalni plan za prava
socijalnog rada odgovornog Procjena broja djece u RH od 2022. do 2026.
roditeljstva i korisnika: 20 Nacionalni plan zastite i
obiteljske promicanja ljudskih prava i
solidarnosti, suzbijanja diskriminacije do
.Jjacanje obiteljskih 2027. Nacionalni plan za
vrijednosti. ravnhopravnost spolova do
2027. godine
7.3. | Medunarodni dan | Jacanje Ivona Tomi¢ Arland, Obitelji u riziku. 15. svibnja Broj korisnika | T.2. Nacionalni plan borbe protiv
obitelji odgovornog Luna Bijeli¢ siromastva i socijalne
roditeljstva i Procjena broja iskljuéenosti od 2021. do
obiteljske korisnika: 20 2027. Nacionalni plan za
solidarnosti te suzbijanje seksualnog nasilja i
obiteljskih seksualnog uznemiravanja do
vrijednosti. 2027. Nacionalni plan za

prava djece u RH od 2022. do
2026. Nacionalni plan zastite i
promicanja ljudskih prava i
suzbijanja diskriminacije do
2027. Nacionalni plan za
ravnopravnost spolova za
razdoblje do 2027. godine
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7.4. | Medunarodni dan | Jacanje prevencije | Tamara He¢imovic, Stru¢na javnost. 2. listopada Broj korisnika | T.7. Nacionalni plan za prava
socijalnih zlostavljanja i Valentina Hundri¢, djece u RH od 2022. do 2026.
pedagoga zanemarivanja, Bruno Nimac Procjena broja Nacionalni plan zastite i

problema u korisnika: 10 promicanja ljudskih prava i
ponasanju i suzbijanja diskriminacije do
ovisnosti djece i 2027. Nacionalni plan za
mladih. ravnopravnost spolova za
razdoblje do 2027. godine

7.5. | Medunarodni dan | JaGanje Tamara He¢imovic, Djeca u riziku 3. listopada Broj korisnika | T.3. Nacionalni plan za prava
djeteta (Djedji socijalizacijskih i Valentina Hundri¢ T.5. djece u RH od 2022. do 2026.
tjedan) komunikacijskih. Procjena broja godine.

vjestina djece i korisnika: 10
mladih te

nenasilnog

rjeSavanja sukoba.

7.6. | Medunarodni dan | Jacanje podrske Ivona Tomi¢ Arland, Zrtve nasilja i 25. studenoga | Broj korisnika | T.9. Nacionalni plan za suzbijanje
borbe protiv Zrtvama nasilja. Luna Bijeli¢, Roberta njihova djeca seksualnog nasilja i seksual.
nasilja nad Brusi¢ Procjena broja uznemiravanja do 2027. Nac.
Zenama korisnika: 15 plan zastite i promicanja

ljudskih prava i suzbijanja
diskriminacije do 2027. Naci.
plan za ravnopravnost spolova
do 2027.

7.7. | Dan sje¢anja na JaCanje potpore Kristina Busljeta, Roditelji koji su 15. listopada Broj korisnika | T.2. Nacionalni plan razvoja
gubitke trudnoc¢e i | roditeljima, jaanje | Roberta Brusi¢ Pavic¢i¢ | izgubili djecu prije socijalnih usluga od 2021. do
dojencadi( eng. obiteljske rodenja ili 2027. godine; Strateski okvir
Pregnancy Infant | solidarnosti i neposredno po razvoja mentalnog zdravlja do
and Loss odgovornog rodenju djece 2030. godine; Nacionalni plan
Remembrance roditeljstva. Procjena broja za ravnopravnost spolova za
Day) korisnika: 10 razdoblje do 2027. godine

7.8. | Dan oceva Jacanje Omer Corié, Kristina Ocevi 19. ozujka Broj korisnika | T.2. Nacionalni plan razvoja

odgovornog Busljeta Procjena broja socijalnih usluga od 2021. do
roditeljstva i korisnika: 10 2027. godine; Strateski okvir
obiteljske razvoja mentalnog zdravlja do
solidarnosti 2030. godine; Nacionalni plan
za ravnopravnost spolova za
razdoblje do 2027. godine
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7.9. | Majcin dan Jacanje Kristina Busljeta Sira javnost 12. svibnja Clanak na T.2. Nacionalni plan za
odgovornog webu ravnopravnost spolova do
roditeljstva i 2027. godine; Nacionalni plan
obiteljske za prava djece u RH od 2022.
solidarnosti te do 2026. Nacionalni plan
obiteljskih zastite i promicanja ljudskih
vrijednosti prava i suzbijanja

diskriminacije do 2027.

PROMOCIJA UDOMITELJSTVA U PS GRAD ZAGREB

AKTIVNOSTI

ROKOVI

NOSITELJI

Radionice s djecom iz udomiteljskih obitelji za Dan obitelji (15.5.) i dan udomitelja (31.5.) — promocija aktivnosti

kroz medije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Meduresorna suradnja — tematsko promoviranje udomiteljstva tijekom godine

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Napisati EU projekt iz kojeg bi se osigurala sredstva za ozbiljniju promociju udomiteljstva (npr. radio jinglovi,

jumbo plakati...).

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe,
Sredis$nja sluzba

Izrada brosura i letaka te distribucija promotivnog materijala

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Promocija udomiteljstva putem web stranice i drustvenih mreza (Facebook i Instagram profili)

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Objavljivanje svega Sto je organizirano, isplanirano, provedeno i obiljezeno na temu promocije udomiteljstva na

mreznoj stranici Obiteljskog centra u posebno kreiranom izborniku po nazivom ,,Postani udomitelj*

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Analiza stanja u svrhu pripreme, planiranja i provedbe ciljane kampanje

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Prikupljanje podataka u svrhu izrade adresara relevantnih dionika na lokalnoj razini (Zupaniji) u svrhu njihove
vidljivosti (objava na web stranici) te poticanja daljnje suradnje i koordinacije u kreiranju sustava podrske i
promocije udomiteljstva

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Uspostavljanje suradnje sa Zupanijskim timom za udomiteljstvo Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Osim planiranja zajednickih aktivnosti, kroz suradnju sa zupanijskim timom, ponuditi podru¢nim uredima
Hrvatskog zavoda za socijalni rad moguénost osiguravanja prostora za provodenje nadzora nad osobnim
odnosima roditelja i udomljene djece.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Planiranje i organiziranje sastanaka kljucnih dionika u zajednici s ciljem kreiranja smjernica za povecanje broja
udomitelja na podrucju vaSe Zupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Izrada tekstova za novinske ¢lanke, dogovori s novinarima za objavu ¢lanka u lokalnim novinama,

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Gostovanja na lokalnim TV emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

Gostovanja na lokalnim radio emisijama

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Planiranje i organiziranje tribina, okruglih stolova, predavanja i sl.

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe

Planiranje pokretanja grupe podrske/radionice/supervizije kao oblik motiviranja potencijalnih udomitelja, $to bi
se naglasilo u promotivnom materijalu i predavanjima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podruc¢ne sluzbe
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Zadovoljan pojedinac. Jaka obitelj. Zdravo drustvo.

Sa

#obiteljskicentar ~ osiTELIsKI cENTAR

Uspostavljanje suradnje s crkvenom zajednicom obilaskom Zupnih ureda s podrucja vaSe zupanije

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s crkvenom zajednicom

Osnovne i srednje Skole:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon cega bi se na uciteljskim
vije¢ima prenijele informacije nastavnicima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale te ih upoznali s moguénoscéu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u skolama

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
skola

Djecji vrtici:

- planiranje i organiziranje sastanaka s ravnateljima i stru¢nim sluzbama, nakon ¢ega bi se na internim
sastancima prenijele informacije odgojiteljima, koji bi kasnije na roditeljskim sastancima informirali
roditelje o vaznosti udomiteljstva, podijeliti dobivene promotivne materijale, upoznali ih s moguénoscu
ukljucivanja u edukativne radionice

- organiziranje predavanja i prezentacije udomiteljstva roditeljima u vrticima

Tijekom godine

Voditelj i struéni radnici podru¢ne sluzbe u
suradnji s ravnateljima i stru¢nom sluzbom
vrtica

Planiranje raznih aktivnosti (tribine, okrugli stolovi i promotivni §tandovi) povodom Nacionalnog dana
udomiteljstva, koji se obiljezava 31. svibnja, kao i druge javne akcije na podrucju cijele Zupanije u suradnji s
udrugama i Zupanijskim timom za udomiteljstvo

Tijekom godine
Svibanj 2024.

Voditelj i stru¢ni radnici podruéne sluzbe u
suradnji s udrugama i HZSR-om

Upotreba radnog materijala primjenjivog na nacionalnoj razini (Priru¢nik i Radna biljeznica za osnaZivanje
udomitelja te djece i mladih) izradenog kroz projekt “Nakon traume - osnazivanje zajednice®, koji je imao za cilj
stvaranje podrzavajuce i poticajne okoline nuzne za zdravo odrastanje djece i mladih bez odgovarajuce roditeljske
skrbi (dostupni na poveznici https://udruga.hrabritelefon.hr/projekti/nakon-traume/ )

Tijekom godine

Voditelj i stru¢ni radnici podrucne sluzbe

U Zagrebu, 15. ozujka 2024. god.

Ravnateljica:
Ivana Se$o, mag. paed. soc., univ. spec. act. soc.
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